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2.5.- DES DE NUTRICION - LICENCIATURA EN NUTRIOLOGIA

2.5.1. MARCO DE REFERENCIA

El proceso de formacion del nutridlogo en esta escuela tiene como sustento las
bases cientificas que le dieron Federico Gébmez y Abraham Horwitz y de las
asociaciones de Rafael Ramos Galvan y Quintin Olascoaga, ademas de las

experiencias de diversas universidades tanto nacionales como extranjeras.

En la escuela la actividad cientifica tiene enormes posibilidades de desarrollo,
principalmente por el compromiso de sus docentes, pese a la situacién laboral. En
cuanto a la ciencia como tal, la concepcién de la nutriologia que predomina ha sido
condicionada por el propio desarrollo; concepcion que nacid con las ciencias
bioldgicas cuyo caracter cientifico coincide con el desarrollo del sistema capitalista.
Esta circunstancia ha orientado hacia el analisis del proceso salud-enfermedad
desde el enfoque bioldgico y clinico, por lo que los planes de estudios se han
organizado con esta vision. En este sentido, el ser humano se ha concebido
separado de su entorno social, y las respuestas para resolver los problemas de salud

desde la nutriologia son eminentemente no integrales y curativas.

La nueva nutriologia, por el contrario, implica un analisis del proceso que incluye la
produccion, conservacion, circulacion, preparacion, consumo Yy utilizacion de los
alimentos mediante los cuales el ser vivo asimila y metaboliza los nutrimentos que
construyen, defienden, mantienen y reparan el organismo.! Para orientar la formacién
del nutridlogo hacia las dimensiones mencionadas, es necesario explicar tres
variables que se derivan de la trilogia: disponibilidad, consumo y utilizacion bioldgica,
que dan como resultado el estado de nutricion y salud del individuo. Estas tres
variables deben reflexionarse desde las condiciones econémicas, politicas, culturales
y sociales del estado de Chiapas y que estan determinando la pertinencia del

curriculum tanto en el ambito internacional como nacional y regional.

! UAM-X. Marco de Referencia de la Licenciatura en Nutricién. (Documento mecanografiado). Version definitiva, marzo de 1980.
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En el ambito internacional, los procesos de globalizacion y de privatizacion de las
actividades productivas, estan exigiendo que la fuerza de trabajo se adapte a un
proceso de libre mercado con cualidades homogéneas y donde el pretexto de la
“libre competencia” orienta de nuevo el proceso educativo hacia la concepcion

bioldgica e individual del ser humano.

En el ambito nacional este proceso se ha interiorizado en las politicas sociales y
econdmicas. En los ultimos veinte afios el modelo econdmico se ha constituido en un
proceso de privatizacién que ha derivado en un apoyo estatal cada vez menor a la
educacidén y a instituciones que sobrevivian del gasto publico. Este proceso ha
impactado al sector agropecuario y mas crudamente a la poblacion indigena, sobre
todo en los estados de Chiapas, Oaxaca y Guerrero. Pero igualmente en otras
entidades representa un segmento que en muchos casos ha estado aislado
fisicamente del resto de la economia y la sociedad que ha sido explotado por los
sectores mejor comunicados con los centros comerciales y el poder y que ha sufrido
abiertas discriminaciones en el trabajo, en lo social y en lo politico, no obstante el
valor de su cultura local y sus manifestaciones culturales y artisticas. Ni la educacion
basica ni los servicios de salud han llegado en cantidad y calidad suficientes a las
comunidades indigenas ni se han respetado sus costumbres, sus formas de
organizacion comunitaria, su lengua y su idiosincracia. El problema tiene
dimensiones tanto econdmicas, sociales como culturales y se ha extendido al area

politica.?

En Chiapas esta situacion es lacerante, la marginacion social presenta una alta
correlacién con altas tasas de analfabetismo, bajos niveles de saneamiento del
medio, problemas de comunicacion y transporte, escaso desarrollo tecnologico para
la produccion agropecuaria, salarios bajos, mala alimentacion y en consecuencia
bajo nivel de calidad de vida. El deterioro social se acentua con la inmensa

dispersion de los asentamientos humanos que dificultan la construccion y

2 L. Urquidi, Victor. México en la globalizacion. FCE: p. 172.
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mantenimiento de servicios basicos. En 1995, de 20,102 localidades, 19,972 (99.4%)

tenian menos de 2,500 habitantes.

En términos de la estructura ocupacional, segun datos del afio 2000, la poblacion
ocupada fue de 1'206,621 y poco menos de la mitad (47%) se encontraba en el
sector agropecuario. Esto es especialmente ilustrativo de las condiciones laborales
de ese sector, pues de la poblacion ocupada 570 169, (40.7%) no recibi6 ingresos y
44% recibié menos de un salario minimo. Cabe agregar que Chiapas es la entidad

con el salario minimo legal mas bajo del pais.

Esto se ha traducido en un problema politico complejo. Por ejemplo, de 21
municipios que actualmente presentan procesos de autonomia, en 1990 todos tenian
una poblacién mayoritariamente indigena y considerados de alta y muy alta
marginacion. De esos 21 municipios, 14 tuvieron su poblacién ocupada en promedio
arriba de 80%, con un salario minimo o sin remuneracion; los 7 municipios restantes

entre 64 % y 80%, en igual circunstancia.

La situacidon social que se desprende ha obligado a que el Estado haya intentado
paliar por medio del reparto de tierra lo que ha dado en denominar “el conflicto
social”’, que se presenta sobre todo en regiones donde la lucha por la tierra ha
llevado a enfrentamientos entre los grupos sociales y en donde la presion de las
organizaciones campesinas independientes es cada vez mas fuerte. Lo que esta en
crisis en estos anos es la estructura social, las formas de organizacién de trabajo, las
condiciones de empleo y remuneracion, en resumen, se esta cuestionando la forma

de dominacion social.

De ahi que los programas y politicas tanto de nutricion como de salud realizados
hasta hoy, no hayan resuelto el problema de la desnutricion. Los programas
solamente han servido como oferta politica en las campafias para adquirir votos, tal

es el caso de los programas de reparto de alimentos.
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Se reconoce que la tasa de mortalidad en menores de 5 afos es 2.2 veces mas alta
que la del pais y que la muerte por deficiencias nutricionales ocupa el cuarto lugar en
la entidad. La tasa de 29.1, es aproximadamente el doble de la nacional. Las zonas
rurales del estado de Chiapas son consideradas como zonas de baja nutricion, ya
que tienen una dieta deficiente y se ha registrado un 4.1% de desnutricién de tercer

grado.

A partir de 1988 se otorg6 en la region Il Fronteriza alimentos complementarios que
consistian en queso amarillo, leche y harina de maiz nixtamalizada. En 1990 se
otorgd ayuda complementaria a los grupos vulnerables, constituida por harina de
maiz nixtamalizada, aceite comestible, frijol, arroz y leche; sin embargo, no tuvo el
impacto deseado. En junio de 1996 se implementé el programa “Alimentacion
complementaria para embarazadas, mujeres en periodo de lactancia y nifios de 6 a
48 meses de edad con algun grado de desnutricion”, a esta poblacién se le otorgd
mensualmente un kilogramo de papilla nutricional. Asimismo, tom6 en cuenta a los
municipios con mayor indice de desnutricion infanti y de alta marginacion,
localizados en la region Il Altos y region Il Fronteriza. Este programa concluyd en
1999.°

Un estudio realizado en nifios menores de 4 aios, en la regién Canadas, en 1998,
reportaro que el municipio con mayor indice de desnutricién fue La Independencia
con 53%, seguido por Las Margaritas, 38.8%, y por ultimo La Trinitaria con 36.7 % de

desnutricion global.

En agosto de 1997 se implemento el programa PROGRESA que también otorga las
papillas y que segun resultados de una evaluacion realizada por una egresada de la

Escuela de Nutricion de la UNICACH, tiene resultados positivos.*

3 Solérzano Ledn, Maria del Carmen. Efecto de dos papillas nutricionales en el estado nutricio de nifios de 6 a 48 meses
de edad en tres comunidades de La Independencia, Chiapas. Febrero de 1991- Enero de 2001 (Tesis profesional). Escuela
de Nutricion, UNICACH. Junio de 2001. Pag. 2-3.

* Ibid. Pag. 35.

230



UNICACH Planeacién e Integracién por Dependencia de Educacion Superior — NUTRICION

La desnutricion es un problema grave tanto médico como social, en el primer caso se
manifiesta con signos y sintomas en el individuo, y en el segundo, representa un
problema de salud publica. En Chiapas, enfrentamos un circulo vicioso donde la
desnutricion desde la infancia generara adultos poco productivos, que a su vez
generaran un nivel socioecondmico y educativo precario con pocas posibilidades de
desarrollo. Los factores condicionantes de este proceso, entre otros, son la falta de

disponibilidad y accesibilidad a los alimentos con calidad y cantidad suficientes.

Ante este panorama, la Escuela de Nutricion debera realizar en su curriculum
modificaciones que apunten a desarrollar y fortalecer habilidades que exige el
proceso de globalizacién, y por otro lado, atender a las demandas que le exige su

entorno regional.

Como resultado del proceso globalizador, la Escuela de Nutricion y en general las
universidades e Institutos superiores, tendran que considerar una transformacion de
su quehacer y deberan enfocar sus actividades principales a formar profesionales de
nuevo tipo, capaces de identificar y resolver problemas mas complejos que los del
presente, que demandaran colaboracion interdisciplinaria y con sus pares con otros
paises. Deberan ser profesionales que posean habilidades y destrezas para crear y
transformar conocimientos, aptos para disefar procesos productivos y para participar
activa y criticamente en el cambio social y en los mercados nacional y global. Eso
demanda un trabajo enorme para cambiar las practicas pedagogicas actuales ya
anquilosadas. Se requiere de estimulos a una mayor abstraccion, sobre todo en la
creacion de conceptos y procedimientos innovadores; se trata de inducir a procesos
de aprendizaje que permitan que los estudiantes identifiquen problemas de manera
sistematica, generen sus propios modelos para resolver esos problemas y actuen en
consecuencia. Esto demanda armonizar la docencia y la investigacion, fomentar la
curiosidad y el espiritu de busqueda. Los futuros profesionales deberan saber
generar sus conocimientos o buscarlos en el lugar del mundo donde estos se

encuentren, en este sentido se requiere formar profesionistas que posean
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conocimientos y destrezas que les permitan adaptarse a los cambios bruscos en las

relaciones econdmicas.

En el futuro las ocupaciones y profesiones tal vez no sean como se conocen hoy. Los
conocimientos abstractos, asi como el manejo de ideas y simbolos, tendran mas
valor aun que en el presente. La habilidad para sistematizar informacion,
experimentar con cosas nuevas y actuar en situaciones de cambios acelerados, asi
como la colaboracién con muchas otras personas en varias partes del mundo para
realizar trabajos concretos, seran requisitos importantes para incrementar la

productividad.®

Esos cinco elementos: abstraccion, sistematizacion, experimentacion, accion y
colaboracion, deberan permear toda la educacion desde el nivel preescolar hasta el
de posgrado. A pesar de que se pueden encontrar avances en los nuevos planes y
programas de estudio, el eje de la ensefianza continla descansando en los
fundamentos de la pedagogia tradicional. Esta practica acentua la memorizacién y
repeticion de contenidos, el papel del maestro como agente activo, y el de los

alumnos, como sujetos pasivos.®

Los cinco elementos arriba citados, también pueden contribuir a formar un nutriélogo
que pueda hacer frente al entorno regional. Sin embargo, en el plan de estudios de la
Escuela de Nutricion de la UNICACH, se evidencia el esquema tradicional de la

docencia en el proceso educativo.

2.5.2.- ANTECEDENTES

La Escuela de Nutricion inicié sus labores en 1982, a través de la Licenciatura en
Nutricidon, con una matricula de 37 alumnos, este primer plan de estudios estuvo
vigente en su forma original unicamente con la primera generacion, posteriormente
se modificé en tres ocasiones en 1983,1989 y 1995. Con estos planes han ingresado

964 alumnos, egresado 508, y titulado 270; de la 12 a la 172 generacion han habido

® |, Urquidi. Op. Cit. Pag. 192.
6, .
Ibid.
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158 deserciones y 55 reprobados, lo que hace un total de 213 alumnos, equivalente
a 29%. Del cuarto plan se encuentran 178 en formacién, inmersos en las

generaciones 1, 2, 3,4y 5.

En el ano 2000 la Escuela de Nutricion ofertd la Maestria en Alimentacion y Nutricion,
en colaboracién con el Instituto de Nutricion de Centroamérica y Panama (INCAP-
OPS) de Guatemala, en su inicio ingresaron 21 profesionistas de diversas disciplinas,
actualmente cursan el cuarto cuatrimestre 17 alumnos quienes concluiran el

programa en diciembre de 2002.

2.5.3.- ESTRUCTURA

La DES de Nutricion ofrece la licenciatura en Nutriologia y la maestria en
Alimentacion y Nutricidn, esta ultima se incluira en el PIFOP en el afio 2003.

La DES cuenta con una direccion, subdireccion, tres personas de apoyo
administrativo y dos laboratoristas. La planta académica esta organizada en un

cuerpo académico en proceso de formacion.

Direccion \

Consejo
Pl e ]
Subdireccion | Coordinador de
l posgrado
Apoyo
administrativo
Cuerpo
Académico
Alumnos \
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2.5.4.- ACCIONES EMPRENDIDAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

Esta DES fue evaluada en mayo de 2001 por los CIEES, que entregd las
recomendaciones en junio de 2002, por lo que se ha integrado un comité
interdisciplinario con 18 docentes (10 nutridlogos, 1 economista , 1 socidlogo, 1
psicologo, 2 médicos, 3 ingenieros bioquimicos) para atender las recomendaciones
relacionadas con el plan de estudios. Habiéndose atendido hasta la presente fecha
los puntos siguientes:

e Fundamentacion

¢ Vida contemporanea

e Estudio de alumnos

e Estudio de docentes

e Perfil de egreso

e Avance de reestructuracion de 60% de las unidades didacticas (programas

académicos), que se homogeneizaron de acuerdo con los indicadores

propuestos por los CIEES.

No. Recomendaciones

1 Actualizar la justificacién y verificar que se cumpla lo referente al articulo 3°
Constitucional

2 Redefinir el perfil de egreso con base en la justificacion del programa,

explicitando con claridad las definiciones conceptuales de los atributos del
mismo. Formalizar su difusién entre profesores y alumnos

3 Una vez definido el perfil de egreso revisar los contenidos de las asignaturas y
cdmo éstas contribuyen a lograrlo

4 Promover durante toda la carrera las modalidades de titulacion; para los alumnos
rezagados, disefar talleres al respecto

5 Elaborar las definiciones conceptuales del perfil de ingreso, y utilizarlo para la
seleccién de aspirantes

6 Determinar para cuales campos profesionales se van a preparar los egresados,
definir los contenidos y agruparlos en asignaturas

7 Planear la distribuciéon de h/s/m para cada grupo, procurando que el total de

horas no rebase en 20 por grupo para las clases tedricas y que éstas se
cumplan; asimismo, planear la distribucion de horas practicas

8 Estructurar uniformemente todas las asignaturas del programa, procurando
considerar los indicadores del Comité de Ciencias de la Salud, tanto para el
desarrollo de la teoria como de la practica; considerar que la bibliografia sea
reciente y completa

9 En la contratacion de profesores, solicitar las caracteristicas propuestas por el
Comité de Ciencias de la Salud, y establecer que los profesores que ya estan en
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el programa, acudan a cursos de actualizaciéon pedagogica y se les incentiven
para la produccién académica y de investigacion

10 Definir un proyecto institucional que establezca el desarrollo de investigacion y la
instrumentacion de servicios comunitarios
11 Hacer un andlisis y adecuaciones al plan de desarrollo

12 Sistematizar la informacién escolar

13 Una vez definido el perfil de egreso disefiar instrumentos confiables y precisos
para evaluarlo

14 Ofrecer tutorias a lo largo de todo el programa y que los tutores tengan un perfil
definido que considere, entre otros elementos, el conocimiento exhaustivo del
plan de estudios, horarios, profesores y sus perfiles, sedes clinicas, etc.

15 En el plan de desarrollo del programa incluir el trabajo conjunto con instituciones
de ensefanza media-superior de acuerdo con objetivos definidos que beneficien
al programa de nutricion

16 Identificar las modificaciones necesarias y adecuarlas para dar flexibilidad al plan
de estudios

17 Sistematizar los instrumentos y procedimientos de evaluacion, y establecer su
actualizacion y mejoramiento permanente

18 Disenar un formato de evaluacién docente con consideraciones especificas sobre
la dinamica de la escuela, y establecer estrategias para que el profesor conozca
su evaluacioén y, con base en éstas, mejore su practica docente

19 Definir en el organigrama la coordinacion académica en funcion de los ejes
curriculares; programar reuniones por academias o ejes para la planeaciéon y
evaluacion semestral

20 Establecer vinculacion interinstitucional y convenios para el intercambio
académico

21 Supervisar que las plazas asignadas a los pasantes contribuyan al perfil del
egresado

22 Asegurar la estabilidad del director en el puesto durante el periodo del rector
23 Realizar investigacion educativa sobre el programa

24 Realizar un seguimiento de egresados. Promover la formacion de la sociedad de
ex alumnos
25 Promover el mejoramiento de las clinicas de nutricion y los laboratorios.

Instrumentar servicios profesionales que vinculen la practica académica con los
servicios de la comunidad

26 Formalizar a través de convenios la vinculacién con el sector salud
27 Incrementar equipo materiales, mejorar condiciones fisicas de los laboratorios
28 Incrementar la suscripciones de revistas especializadas en nutricién

Promover la automatizacion de la biblioteca
Adquirir los libros marcados en los programas de asignaturas, revisar que sean
actualizados y suficientes para los alumnos.

29 Mejorar la imagen y perfil de los profesores, principalmente de aquellos que son

nutridlogos
30 Sistematizar la evaluacion académica
31 Establecer un procedimiento administrativo o una entrevista inicial, de tal forma

que los alumnos de primer ingreso tengan un contacto con la escuela, ademas
de que les proporcione el perfil de ingreso

32 Establecer estrategias para que el alumno conozca el plan de estudios
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33 Definir un programa donde se vinculen las asignaturas con las unidades
didacticas y un programa de desarrollo de investigacion para los docentes

34 Elaborar el calendario semestral, fijar periodos para las evaluaciones, supervisar
el cumplimiento de la programacién y darlo a conocer a los alumnos

35 Uniformar los programas con los elementos que propone el Comité de Ciencias
de la Salud

36 Promover el trabajo de los profesores a través de la academia en forma
periddica; que se establezca, como uno de los objetivos de trabajo el
conocimiento del plan de estudios por cada uno de los profesores y su aplicacion
para el logro del perfil del egresado

37 Respetar y hacer cumplir la Ley Organica vigente en donde se expresa
claramente la forma de promocion de las plazas definitivas
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2.5.5. DIAGNOSTICO

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL DEL PROGRAMA EDUCATIVO

PROGRAMAS ACADEMICOS

Evaluacion externa

No. Programa Nivel
Evaluador Fecha
1 Nutriologia Licenciatura CIEES Mayo-2001
2 Alimentacion y Nutricion Maestria - -

La Escuela de Nutricion oferta dos programas académicos, uno de licenciatura y otro
de posgrado; el primero fue evaluado por el CIEES en mayo de 2001, y en breve
iniciaremos los trabajos de ajuste segun las recomendaciones de éste; sin embargo,
se han realizado acciones orientadas a la flexibilizacion del programa y la
actualizacion de las unidades académicas muy préximas a las recomendaciones. La

evaluacion del posgrado se tiene programada para el afio 2005.

El programa académico de la Maestria en Alimentacién y Nutricién tiene como
objetivo consolidar los cuerpos académicos para alcanzar los estandares de calidad
que demanda la educacion superior. Para ello se establece un convenio de amplia
colaboracion, signado por las autoridades de la UNICACH y OPS-INCAP (03-05-

2000) en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; aprobado por el H. Consejo Universitario.

El interés de la escuela es seguir ofreciendo este posgrado a partir de que se formen
docentes de la misma institucién para que ellos sean los maestros que impartan
dichas asignaturas y el costo no sea tan alto; por lo que se incluird en la siguiente

promocioén del PIFOP.
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iNDICE DE ABSORCION

. 1998 1999 2000 2001 2002
No. Programa Nivel
Asp. Acep. Asp. Acep. Asp. Acep. Asp. Acep. Asp. Acep.
1 Nutriologia L 58 56 72 52 94 67 90 70 100 70
indice de Absorcién 96.6% 72.2% 71.3% 77.7% 70%

En los ultimos cuatro afos se ha observado una demanda creciente de aspirantes a
la licenciatura, que de 58 en 1998, pas6é a 100 en 2002, esto corresponde a un

aumento de 72.4%.

El indice de ingreso observd un ligero ascenso entre 1998 y 2002, lo anterior
significé pasar de 56 a 70 alumnos. Esto ha sido posible ya que han ingresado dos
grupos, uno a primer semestre y otro al Curso Propedéutico. El indice de absorcion
ha disminuido, al pasar de 96% a 77.7% debido a que anteriormente habia menos
demanda y se aceptaba a la mayoria. El contraste de estas cifras obligan a revisar
los criterios de seleccidn y aceptacidn del programa, entre los que se pueden citar
capacidad de infraestructura, complejidad de los examenes de seleccion, habilidades
de los aspirantes, difusion del Programa de Nutriologia en el nivel medio superior,
entre otros, para definir el crecimiento de la matricula. También podemos mencionar

que es antipedagogico tener grupos mayores de 35 alumnos.

Para el afio 2006 se espera tener una demanda de 150 personas y aceptar 47%
(aproximadamente 70 alumnos), en el nivel de licenciatura, se espera una demanda
de 120 alumnos en los programas de Profesional Asociado para aceptar 50% de

ellos (60 alumnos).
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POBLACION ESCOLAR

No. Programa SR
1998 1999 2000 2001 2002
1 Licenciatura en Nutriologia 188 191 214 221 246
2 Maestria en ) ) 19 17 17

Alimentacién y Nutricion

Las diferencias que se observan en las cifras de la poblacion escolar, se explican por
la desercidn que se genera en el propedéutico, ademas de las diferencias entre las
generaciones que egresan e ingresan. Sin embargo, es necesario sefialar que en los
ultimos cinco afos, solamente tres alumnos han desertado después de cursar el
primer semestre por problemas personales mas que académicos. Para el aino 2006
se presume una matricula de 308 alumnos en el nivel de licenciatura y 60 en los

programas de Profesional Asociado.

A partir de 2000 se han aceptado en promedio 70 alumnos de nuevo ingreso y en
ese mismo periodo han egresado en promedio 30 alumnos, lo que deberia reflejarse
en un aumento de la matricula, sin embargo esta diferencia se debe a la alta
desercion que existe en el grupo de propedéutico, lo cual posibilita la realizacion de

un estudio sobre desercion, asi como el fortalecimiento del Programa de Tutorias.

EGRESO Y TITULACION

1998 1999 2000 2001 2002

No. Programa
T E T* E T E T E T

1 Nutriologia 37 44 31 33 28 66 33 24 32 17+

* Incluye generaciones que no corresponden al aiio de referencia
** Corte hasta el 20 de junio de 2002

El proceso de titulacidén en la Escuela de Nutricion ha tenido un incremento acelerado
en los ultimos cinco afos; una parte porque la legislacion universitaria ha

diversificado las opciones, y otra, por la disposicion de los docentes, que sin recibir
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estimulos econdmicos o0 académicos, se han comprometido tanto para asesorar

como para participar en las evaluaciones profesionales.

En los ultimos cinco afos el indice de titulacién se ha incrementado. En 1998 se
titularon 45 egresados, de los cuales 21, (47%), lo hicieron a través del Curso
Especial de Titulacion, y 15, (34%), por Tesis Profesional. El afo 2000 ha sido de
mayor actividad, pues se titularon 67, (40%), por via Tesis Profesional y 37% por

Curso Especial de Titulacion, y el resto por otras opciones.

Respecto al indice de titulacion por cohorte generacional se observa un indice alto en
las ultimas generaciones, excepto la de 2001 que recién ha concluido el Servicio
Social. Las generaciones respectivas tienen el siguiente indice de titulacion: 1993-
1997 (72%); 1994-1998 (58.8%); 1995-1999 (47%); 1996-2000 (31%).

Asi pues, el indice de titulacidon hasta el 20 de junio de 2002 se ubico en 58.3%. Sin
embargo, cabe destacar que durante los primeros 11 afos los egresados que
podian titularse no rebasaban de 26%. En ese sentido, los CIEES recomendaron
promover durante toda la carrera las modalidades de titulacion y para los rezagados

disefar talleres al respecto.

Prospectiva

Aunque el proceso de titulacion se afectd por los acontecimientos laborales, se

espera que en los préximos afnos el indice se eleve debido a:

1. Incremento en las modalidades de titulacion

2. Estimulo que recibiran los docentes de asignatura por asesorias

3. Por las evaluaciones al plan de estudios, que deberan reflejarse en una mejor
eficiencia terminal

4. Se programaran cursos especiales de titulacién en 2003 y 2006

5. Se propondra un examen general de conocimientos en 2004
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PERSONAL ACADEMICO

PROFESORES POR TIPO DE CONTRATACION

Funcién 1998 1999 2000 2001 2002
PTC* 0 0 6 6 6
Profesor de asignatura 18 21 17 17 19
Total 18 21 23 23 25

*PTC no incluye directivos.

Como puede observarse en el periodo de analisis, ha habido un incremento de 30%
en la planta docente, al pasar de 18 a 25. A partir de 2000 puede observarse un
acomodo en cuanto al estatus laboral, pues por lo menos 24% de ellos es de tiempo
completo y el resto de asignatura; ademas las condiciones tanto laborales como
académicas, permitieron que algunos docentes obtuvieran la categoria de Profesor
de Tiempo Completo. Segun los indices del PROMEP, de acuerdo con la tipologia
del programa (CP), la relacion de Alumnos/PTC es igual a 25. Actualmente la
relacion es de 41 alumnos/PTC, por lo que se requieren de 4 PTC para estar de
acuerdo con el parametro del PROMEP. Estos profesores requeridos van a surgir de
los profesores de asignatura de la propia escuela, que actualmente estan por concluir

la maestria en alimentacion y nutricion con el grado respectivo.

También es importante promover a profesores de asignatura para ingresar a
maestrias y doctorados afines a la linea de investigacién y poder asi consolidar el

cuerpo académico y contar con mas perfiles PROMEP.

Por el tipo de contrato laboral (exclusivamente para impartir clases frente a grupo),
aun para los profesores de tiempo completo, la Escuela de Nutricion no tiene
personal contratado para realizar investigacion, planear y ejecutar trabajos de
extension universitaria, realizar intercambios académicos con otras instituciones
nacionales o extranjeras, obras editoriales, y frecuentemente no hay horas
contratadas para trabajo de tipo asistencial (tutoral, asesoria, direccion y revision de

tesis), a pesar de que estas actividades se realizan.
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La seguridad laboral sigue siendo un grave problema para todos los docentes,
aunque ya se tienen algunos avances respecto a los servicios de salud, periodos
vacacionales, permisos econémicos y algunos reglamentos sobre permanencia en la
universidad; sin embargo, los contratos siguen siendo por 6 meses con solo 2
categorias salariales que no toman en cuenta la antiguedad y los estudios de
doctorado, y con sueldos inferiores a otras instituciones oficiales de la entidad.
Naturalmente que esta situacion obliga a la mayoria de nuestros docentes (96%) a
ofrecer sus servicios en otras dependencias, creando ademas en los docentes poco

sentido de pertenencia.

Segun un muestreo realizado respecto a la actitud del profesor con relacion a su
labor docente, muestra que 100% de los encuestados que ingresaron a la escuela
sostienen que lo hicieron por el deseo de servir a la docencia, ya que esto les
permite compartir sus conocimientos, actualizarse y capacitarse, y porque el trabajo
docente puede ser un proyecto de vida. Asimismo, el total de los docentes se
encuentra satisfecho impartiendo clases; los mas jovenes, aseguran que estan
compartiendo una nueva experiencia, y que esto les permite desarrollarse como

personas y como profesionistas.

De acuerdo con una encuesta interna, los docentes de la escuela dedican un
promedio de 2 horas diarias para preparar sus clases, utilizan en promedio 2.5 horas
por semana para planear y elaborar material didactico, con un reducido apoyo
econdmico que se proporciona a partir del aino 2000. Para mejorar su desempefo
docente, asisten en promedio de entre 2 y 4 cursos de actualizacion al afo.
Actualmente se manifiesta en el contrato la obligacion de tomar 2 cursos de
actualizacion intersemestrales. Ademas, 8 (32%) de ellos se encuentran cursando
estudios de posgrado en el area disciplinaria; la mayoria con beca parcial. Asimismo,
manifiestan recurrir al uso de revistas, libros, programas via satélite, bases de datos,

Internet, etc., para mantenerse actualizados.
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Actualmente la Escuela de Nutricibn cuenta con una mesa en cada aula para
proyectores de acetatos y de diapositivas, seis proyectores de acetatos, dos
proyectores electronicos (cafones), pizarrones de acrilico, rotafolios vy
portarrotafolios, computadoras, cuatro laboratorios, tres suscripciones a revistas, una

base de datos (Med-line) y una clinica equipada al 80%.

La mayoria de los profesores ha realizado cambios en el programa de asignatura; sin
embargo, esta situacion debe resolverse de forma colegiada para evitar que los
nuevos profesores (con relacion a su ingreso o al tiempo de impartir la materia)
hagan cambios a su libre albedrio. La seriacion y el tipo de ingreso anual se cree que
sea una deficiencia del programa de Licenciatura en Nutriologia. La asistencia a
clase de los alumnos no se le asigna la ponderacion adecuada por la mayoria de los
docentes, a pesar de considerar de vital importancia la participacion del alumno
durante el desarrollo de la clase, otorgandole de 10 a 35% de puntuacién en la
evaluacion final (80% de los profesores). La asistencia a practicas se evalua a través
del reporte de ésta, dandole una ponderacién evaluativa de 40 a 70%. Casi todos

evaluan la parte tedrica del curso a través de examenes escritos.

Ante el panorama anterior: globalizacion, atraso regional, docentes con situacion
laboral inestable y escasos apoyos, procesos educativos tradicionales y, sobre todo,
con el repliegue del estado ante las fuerzas del mercado, que exigen un profesionista
técnico y utilitarista, la Escuela de Nutriciéon de la UNICACH, intenta con este plan de
estudios, formar no solamente un profesionista eminentemente pragmatico sino, que
ademas, sea comprometido con su entorno regional y sea participe a través de la
ciencia con todo el mundo. La eficiencia y la eficacia, no necesariamente estan

peleadas con la reflexion y el compromiso social.
PROFESORES POR NIVEL ACADEMICO

Grado académico 1998 1999 2000 2001 2002
Licenciatura 15 18 20 19 21
Maestria 2 2 2 3 3
Especialidad 1 1 1 1 1
Total 18 21 23 23 25
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De los 6 PTC con que cuenta la DES, uno se encuentra comisionado en labores
administrativas y los cinco restantes estan frente a grupo; entre ellos se encuentra un
candidato a doctor, el cual es el lider del cuerpo académico y de la linea de
investigacion “Salud sustentable en comunidades de alta marginaciéon en Chiapas”,
una maestra en ciencias, 2 profesores con licenciatura (uno de ellos esta por obtener
el grado de maestro y otro esta estudiando la maestria en alimentacion y nutricion),

uno cuenta con especialidad.

Con respecto al personal con grado de maestria, éste se podra obtener de los
profesores de asignatura que estan por concluir la Maestria en Alimentacion y
Nutriciébn, se espera que para el proximo mes de diciembre obtengan el grado, asi

como la contrataciéon de nuevos PTC.

Asimismo, se promovera entre los profesores de asignatura actuales su ingreso a
maestrias y doctorados afines a las lineas de investigacion con el propésito de poder
consolidar y reforzar el cuerpo académico y trabajar en conjunto para las lineas de
generacion y aplicacién del conocimiento, teniendo asi mas candidatos para obtener
el perfil PROMEP.

DISTRIBUCION DE CARGA HORARIA POR FUNCION DE PTC

Funcioén No. horas %
Docencia 106 53
Investigacion 5 2.5
Extension 6 3
Apoyo y gestion 83 41.5
Total 200 100.0

De acuerdo con la distribucién de carga de horas por funcion, se observa que existe
un incipiente porcentaje destinado a la investigacion (2.5), realizada a través de
asesoria de tesis de licenciatura; cabe mencionar que existen docentes que realizan

esta funcion sin contar con horas asignadas para ello.
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En este rubro, el Area de Apoyo y Gestién resulta ser muy alto en comparacién con
el porcentaje de investigacion y extension; no obstante, no refleja la realidad pues
hay actividades que deberian enmarcarse en actividades de docencia como es el
caso de tutorias, titulacion o laboratorios. Estas actividades son parte fundamental

para la formacion del nutriélogo.

De los 6 los profesores de tiempo completo, 5 de ellos estan frente a grupo y uno
mas esta comisionado desde el mes de noviembre para realizar funciones
administrativas. De los 5 PTC frente a grupo, en promedio su carga académica esta
centrada a la docencia en 53%, siendo esto un indice de subdesarrollo para la DES,
ya que siendo 3 de éstos perfil PROMEP deberian cargar mas sus horas destinadas
a la investigacion y no tener 24 horas frente a grupo, sino 12. Lo que influye en la no

consolidacion del cuerpo académico con que cuenta la DES.

En el caso de Extension de los Servicios, el porcentaje es bajo, por que solamente se
apoya una actividad que es el Programa de Vigilancia Epidemiolégica en Jardines de
Nifios y el Programa de la Clinica de Nutricidén; estas actividades son consideradas
importantes, porque a la vez que se beneficia a la poblacion, se contribuye en la
formacion del alumno. Estos programas se apoyan en la labor de los docentes de

asignatura, cuya mayoria tiene asignadas horas para este fin.

FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE (1998-2002)

No. de participantes

No. Curso Modalidad Total
PTC PA
1 | Practica de higiene de la| nooilinario 2 17 19
industria de alimentos
2 Investigacion y diabetes Disciplinario 2 12 14
3 Des.arrollo y dl_namlca de Formacién docente 1 17 18
equipos de trabajo
4 La técnica nominal de grupo Formacién docente 1 1 2
TKJ
5 Funglqnamlento Formacién docente 1 2 3
matricial/departamental
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No.

10
11

12

13

14

15

16

17

De 1999 a 2000, la educacién continua en la universidad, estuvo enfocada hacia la
actualizacion docente en el ambito de formacion del profesorado, los escasos cursos
disciplinarios de 1998 a 2002 sefalados en este cuadro, son los organizados por la
propia escuela. Existen otros cursos en los que han participado pero de forma
personal, algunos dentro de la ciudad y otros en el interior de la republica, cabe

mencionar que han asistido con sus propios recursos a congresos disciplinarios a

Curso

Elaboracion y
validacion de un
instrumento de
evaluacion

Alimentacion a base
de hongos
comestibles

Disefo curricular
Microensefianza
Dinamicas grupales
Formacion docente

La tutoria académica
de estudiantes:
Estrategias para la
formacion de tutores

Nutricion en
hepatopatias y
utilidad de productos
light en el sobrepeso

Profesionalizacion
de la docencia |

Elaboracion de
material didactico

Disefio y evaluacion
de materiales
didacticos para la
educacion a
distancia: Materiales
informaticos

Revision curricular y
elaboracién de
programas

nivel nacional.

Modalidad

Formacioén docente
Disciplinario

Formacion docente
Formacion docente

Formacion docente
Formacion docente

Formacioén docente

Disciplinario

Formacion docente

Formacion docente

Formacioén docente

Formacioén docente
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Se enfatiza en que se requiere de cursos disciplinarios que permitan reforzar la
formacion y actualizacién docente, para ello se han programando 4 cursos anuales,
proyectandose para el afo 2006 un total de 18, lo que permitira mejorar el

desempenio de los docentes.
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INVESTIGACION
No. de PTC Produccion en los ultimos tres anos
No. Titulo de la LGAC que
participan Libros Articulos Patentes
Salud sustentable en
1 comunidades de alta 5 0 1 0

marginacion en Chiapas.

A partir de este semestre, La DES de Nutricion cuenta con una linea de investigacion
denominada “Salud sustentable en comunidades de alta marginacion en Chiapas” en

la que participan los 5 PTC.

Esta linea de investigacion, contempla la participacion interdisciplinaria de la Escuela
de Nutricién, Biologia, Odontologia, Psicologia, Ingenieria Topografica y las escuelas
de artes; puesto que al hablar de salud se plantea la relacion del individuo en su

ambito biopsicosocial.

A través de esta linea de investigacion, en la disciplina de la nutricion, se pretende
integrar la ciencia de los alimentos, la nutricion clinica, la nutricion comunitaria, y la
administracion de alimentos, asi como la educacion en cualquiera de las areas de
estudios, tratando de rescatar la cultura alimentaria de nuestros grupos étnicos. De
igual manera, sugiere la propuesta temas de investigacién y accion para las demas

escuelas antes mencionadas.

La linea general esta planeada para iniciar en el municipio de San Lucas en el centro
de Chiapas, a través de acciones participativas: diagnodstico, programacion y
priorizacion de proyectos, implementacion de actividades dentro de la comunidad,
evaluaciones intermedias, seguimiento continuo, monitoreo, capacitaciéon de personal
interno y evaluacion integral. Para después dejar la comunidad saludable y
productiva, pero con vigilancia y asesoria programada, retomando otra comunidad de
alta marginacion y repitiendo el esquema adecuado a las caracteristicas de cada
lugar. Con ello se lograra la pertinencia social de la carrera y mejorar la calidad de la

ensefanza y el aprendizaje, ademas de brindar el servicio a la comunidad.
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ESCUELA DE NUTRICION
Linea General  ——> | gALUD SUSTENTABLE EN COMUNIDADES
DE ALTA MARGINACION EN CHIAPAS
v
Lineas especificas
|
v v
Alimentos no Alimentacién y
convencionales de consumo
Chiapas
v v

De Origen Vegetal

De Origen Animal

Salud

1

—

».

Raices

Tallo v tubérculo

Hoias

Flores

Frutos

Semillas

|

N Peces

1 Aves

Batracios

# Insectos

N Mamiferos

? Individual

Educacion

7 Ambiental

™ Comunitaria

7 Ambiental

» Social
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PROYECTOS DE INVESTIGACION

El ambito de los proyectos de investigacion presenta un panorama incipiente,
representa unicamente 1% de los trabajos recepcionales de licenciatura; debido en
gran medida a la carga excesiva de los PTC frente a grupo, lo cual imposibilita
realizar trabajos de investigacion, y por otra parte, a la falta de planeacion de
proyectos que permitan el financiamiento econdémico para la compra de materiales y

equipos necesarios para este medio.

Sin embargo, se tiene proyectado que para 2003 se estaran presentando los
primeros trabajos de investigacién generados por los alumnos de maestria, e
iniciando los proyectos de investigacién de licenciatura, con lo cual se estaria dando

el primer paso para impulsar la investigacion de manera estructural.

EXTENSION DE LOS SERVICIOS

SERVICIOS COMUNITARIOS

PERSONAS ATENDIDAS

Tipo de servicio 1998 1999 2000 2001 2002
Brigadas comunitarias * 900 0 7500 7500 9620
Practicas hospitalarias 780 1155 636 1292 1292 *
Atencién a jardines de nifios 2886 ** 2900 ** 1320 *** 1411 *** 1443 ***
Clinica de nutricion 1010 1005 1013 1028 543 ****
Platicas institucionales 15 15 15 15 15

* Personas atendidas en comunidades con altos indices de marginacién
** Otorgamiento del programa a 20 jardines de nifios

*** Otorgamiento del programa a 10 jardines de nifios

**** Corte al 18 de junio de 2002

La extensidn como funcién sustantiva de la universidad ha permanecido constante en

las actividades de la Escuela de Nutricion con perspectiva al crecimiento.
Ademas de los tipos de servicios citados en el cuadro anterior, esta escuela ofrece

orientacion nutricia a diversas instituciones educativas, dependencias de gobierno y

particulares, en forma de platicas, conferencias, demostraciones culinarias,
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exposiciones, cursos Y talleres, que le permiten contribuir con la salud y nutricion de

la poblacion demandante.

Es importante mencionar que se carece de recursos para esta actividad. En la
actualidad la escuela no cuenta con vehiculos disponibles para realizar trabajo de
campo, lo que representa una limitacion determinante para el desempefio de las
actividades de extension. Se considera necesario contar en el corto plazo, con un

vehiculo adecuado para alumnos y una unidad mdévil equipada.

SERVICIO SOCIAL (1998-2001)

Adscripcion Incorporacion Liberados
SSA 79 79
IMSS 25 25
ISSSTE 3 3
DIF 4 4
CENID 3 3
UNICACH 8 8
CERENUT 4 4
SEDESOL 1 1
TOTAL 127 127

FUENTE: Archivo de Servicio Social de la Escuela de Nutricion.

El servicio social, a partir del afio 2001 se independiza del sector salud y diversifica
sus unidades de asignacion, por lo que se ofrecen mas opciones a los pasantes.
También se puede observar que 100% de los pasantes de la Licenciatura en
Nutricién han cubierto este requisito. El crecimiento del programa se orientara hacia

el servicio social comunitario y multidisciplinario.

En la actualidad, la Escuela de Nutricion se encuentra en la fase de reestructuracion
del servicio social de acuerdo con los lineamientos de ANUIES que permita la
intervencion del egresado en la problematica social que se vive en Chiapas, sin duda
es necesario protocolizar la coparticipacion con las instituciones estatales y
federales, cuyas funciones tengan afinidad con el perfil del egresado de la

Licenciatura en Nutriologia.
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Es innegable que el servicio social es parte fundamental para la formacion educativa
de los recursos humanos, ademas de ser un requisito constitucional e institucional,
que permite entre otras cosas obtener el titulo de licenciatura. Es un proceso que no
esta descrito en el programa vigente, pero la intencién es integrarlo. Sin embargo, es
importante establecer convenios con estas instituciones, a fin de que los egresados

cuenten con mas y mejores apoyos de servicio social.

INFRAESTRUCTURA FiSICA

No. de descripcion 1998 1999 2000 2001 2002
Aulas 8 8 9 9 9
Laboratorios 3 3 4

Taller 0 0 0 0 0
Clinicas 1 1 1 1 1
Otros 0 0 0 0 0

DESCRIPCION DE INFRAESTRUCTURA POR ESPACIO

Descripcion Cantidad M2 Construidos
Aulas 9 350
Clinica 1 64
Laboratorios 4 300

Al analizar los datos anteriores sobre la infraestructura con que cuenta la DES, se
observa un crecimiento, al habilitarse un espacio para la ubicacién del laboratorio de
cromatografia, que aun no se encuentra en operacion debido a la falta de reactivos
especificos (grado HPLC). Este laboratorio se utilizara para las investigaciones en las
tesis de maestria y licenciatura que asi lo requieran, asi como para ofertar el analisis
de alimentos a industrias y servicios, y generar ingresos para la universidad y la
DES.
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En los laboratorios de quimica y microbiologia de los alimentos, analisis y tecnologia
de los alimentos y de dietologia y tecnologia de alimentos se cuentan con equipos no
actualizados e insuficientes, asi como reactivos para que se lleven a cabo las
practicas que marcan los programas de asignatura respectivos, los cuales se han
adaptado a la capacidad y equipamiento con que se cuenta. De acuerdo con los
estandares de calidad para los laboratorios de las carreras de nutricion en México
revisados en el VI Taller Nacional de Desarrollo Docente de la AMMFEN, se acordd
que para el buen funcionamiento y desarrollo académico, las escuelas de nutricion
deben contar con 6 laboratorios de bases quimicas y moleculares, microbiologia y
parasitologia, dietologia, evaluacion del estado nutricio, analisis de alimentos y
aecnologia de alimentos, también se estipul6 el equipo y materiales con que debe
contar cada laboratorio, asi como los objetivos y contenidos tematicos que deben

contener los programas académicos respectivos.

La Escuela de Nutricion ha venido trabajando de manera limitada debido a que sus
areas fisicas presentan un deterioro marcado como consecuencia de la antiguedad
del edificio y a las secuelas de los sismos. No brinda seguridad a quienes los
ocupan. Por otra parte se han hecho adecuaciones para tratar de mejorar su uso y
cumplir con lo minimo indispensable que demanda la educacion superior. Las aulas
actuales son insuficientes para el crecimiento de la matricula, pues para el semestre
Julio-2002/Enero-2003 se incrementaran 2 grupos de alumnos y solamente
contamos con un salén disponible, por lo que es prioritaria la adaptacion de una aula
y en fechas posteriores la construccion y traslado a las nuevas instalaciones de

Ciudad Universitaria.

Otro aspecto que se debe prever, es la construccion de cubiculos para los
Profesores de Tiempo Completo, asi como para las tutorias, espacios que requieren
de ser considerados en los planos de esta DES, puesto que no contempla los 12
posibles PTC que se tienen proyectados para el 2006. Es decir, los espacios
proyectados en los planos de esta DES, requieren de ser empatados a las

necesidades proyectadas.
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ACERVO BIBLIOGRAFICO

2000 2002

Programa

Licenciatura

y Maestria 578 1,185 919 1,838

El acervo bibliografico con que se cuenta de acuerdo con el parametro de la
ANUIES, esta muy por debajo de lo deseable. Actualmente se tiene una relacién de 7

volumenes por alumno, una relacion de 50% menor a la indicada por la norma.

Ademas, los CIEES recomiendan que la bibliografia sea reciente y completa,
incrementar las suscripciones a revistas especializadas en nutricidn, promover la
automatizacion de la biblioteca, adquirir los libros marcados en los programas de

asignatura, revisar que sean actualizados y suficientes para los alumnos.
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2.5.6. PROGRAMA EDUCATIVO

Vision 2006

Es un programa educativo acreditado que eleva la calidad de la ensefanza, que se
refleja en la formacion de sus egresados que aplican conocimientos cientificos de
nutricion en la planeacion ejecucidn asesorias supervision evaluacion y control en
programas y proyectos de alimentacién y nutricion y educacion nutricional; cuenta
con alto indice de titulacion y seguimiento de egresado, el cual ha permitido evaluar
el desempefio profesional y ofrece actualizacion continua, el servicio social esta
integrado al curriculum y se orienta principalmente con programas de atencién a las

comunidades rurales.

Perfil de egreso

Un nutridlogo con conciencia social para que comparta los compromisos sociales,
decisiones de la historia con responsabilidad y compromiso con en base en su

capacidad cientifica, técnica y con firmeza de actitud asuma el protagonismo politico.

En cuanto a la ciencia, el nutridlogo explicara la alimentacion, nutricion, desnutricion,
salud y enfermedad, dadas las diferentes perspectivas metodoldgicas tales como la
clinica, epidemiologica y ecoldgica y del materialismo dialéctico. Desde este ambito,
desarrollara la capacidad de producir conocimiento a través de proyectos

interdisciplinarios y multidisciplinarios.

En lo humanistico, el nutridlogo potenciara la sensibilidad para entender,
comprometerse y buscar el bienestar de los demas y de si mismo, propiciando la
educacion e identidad por la justicia, la libertad y la dignidad de los pueblos; a la vez
poseera la cultura del didlogo y la tolerancia para respetar el poder hegemonico y

proponerle procesos alternos que solucionen la problematica.
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Estructura del plan de estudios

El plan de estudios esta compuesto por 2 grandes lineas curriculares: la primera
denominada linea curricular basica, que se subdivide en areas de conocimiento de
ciencias naturales y exactas, ciencias sociales y humanidades, humanisticas de

lenguaje y comunicacion.

La segunda linea curricular, de creacion optativa, esta constituida por una estructura
de complementacién e integracién para la permanencia de los estudiantes,

estableciendo talleres de lectura, redaccién y computacion.

El plan de estudios se integra con cuatro etapas: Nivelacién, que cumple un curso
propedéutico; Introduccién, comprende los primeros tres semestres; Profundizacion,
integra la segunda fase de cuarto a séptimo semestre, y Aplicacion, que integra los

semestres de octavo y noveno.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidbn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas, este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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2.5.7.- ANALISIS DE FODAS

FORTALEZAS

o Amplio campo de accién para los egresados

o Se cuenta con un programa de tutorias generacional

e Mas de 75% de los profesores estan estudiando algin
posgrado

e Unica DES con posgrado de reconocido prestigio en la
region Sureste

o Alto indice de titulacion

e Programa evaluado por los CIEES

e Trabajo académico realizado por consenso (planes de

estudio, PIFI, planes de trabajo, proyectos)

Permanencia de la planta docente

Pertinencia del programa

Unica oferta en el estado

52% de la planta docente pertenece al area disciplinaria

e Vinculacion con la sociedad

Baja desercién de estudiantes

Proceso de seleccion avalado por el CENEVAL

Diversidad de modalidades de titulacion

Experiencia en trabajo comunitario

Plantilla joven de profesores

OPORTUNIDADES

e Integracién a los lineamientos del AMMFEN

e Firma de convenios con INCAP-OPS

e Se cuenta con una demanda potencial para generar
educacion continua

¢ Vinculacion con las escuelas y facultades afiliadas a la
AMMFEN

e Diversificacion de las unidades receptoras para el servicio

social

e Se cuenta con el Programa Nacional de Becas
(PRONABES)

e Apoyos de fuentes de financiamientos para realizar
investigacion

e Amplio campo de accién para desarrollar investigaciones
sobre alimentacion y nutricion
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DEBILIDADES
e Se carece de los PTC necesarios de acuerdo con la
matricula actual
o Falta de programas de estimulos a los docentes
e Bajos salarios en comparacion con ofras instituciones de
educacion superior
Los PTC tienen alta carga académica
No existen apoyos para que los profesores de asignatura
estudien posgrado
Falta de consolidacién del cuerpo académico
Inseguridad laboral del personal docente
12% de la planta docente es perfil PROMEP
20% de la planta docente es de tiempo completo
Se carece de planta docente propia para el programa de
posgrado
Falta de plazas de investigador
Recursos limitados para participar en eventos académicos
nacionales
Falta de cursos para la formacion disciplinaria
Falta de flexibilidad del plan de estudios
El plan de estudios no se orienta al autoempleo
Falta de un programa de evaluacion del proceso
ensefianza-aprendizaje
o Falta de apoyo para atender las recomendaciones de los
CIEES
o Insuficiente infraestructura fisica para atender el programa
¢ Inadecuado e insuficiente equipamiento
e |nexistencia de un programa preventivo y correctivo de
equipo
e Falta de bibliografia actualizada (revistas especializadas,
bases de datos)
Falta de un programa integral de tutorias
Falta de un programa de tutorias
Falta de estudio de egresados
Inexistencia de un programa preventivo y correctivo de
equipo
Nulo intercambio académico
Recursos limitados para consolidar el posgrado
Insuficiente difusion del programa y de la escuela
Inexistencia de reglamentacion interna

AMENAZAS

e Faltan convenios con el sector publico, social y privado
para la elaboracion de practicas académicas

e La falta de fuentes de empleo para los egresados

e Disminucion de la demanda al programa

o La oferta del programa por otras universidades o institutos
de educacion superior en el estado

e Falta de programas estatales para abatir la desnutricion

o Falta de programas estatales para promover la educacion
nutricional
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2.5.8.- PROBLEMATICA

Se carece de PTC de acuerdo con la matricula

No existe programa de estimulo a docentes

Falta de recursos para la formacion disciplinaria

Falta de integracion del cuerpo académico

Falta de flexibilidad y actualizacion del plan de estudios
Falta de atencion a las recomendaciones de los CIEES

Insuficiente infraestructura fisica

© N o a ko bdh =

Obsoleto e insuficiente equipamiento
9. Falta de bibliografia actualizada
10.Falta de un programa de tutorias
11.Falta estudio de egresados

12. Insuficiente infraestructura informatica
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2.5.9. VISION 2006

Es una Facultad de Nutricion, cuyo marco juridico le permite aplicar un modelo
educativo centrado en el aprendizaje, de o6ptimo rendimiento académico de los
estudiantes, con programas flexibles y acreditados, cuerpos académicos en proceso
de consolidacion, infraestructura, equipamiento funcional y suficiente, acervos
bibliograficos y electronicos, con egresados de amplio reconocimiento social por su
credibilidad, calidad y prestigio fundamentada en el respeto a la dignidad humana,

con alto indice de titulacion.

2.5.10. MISION

Formar profesionales en las areas clinica, comunitaria, tecnolégica y de
administracion de la nutriologia, para resolver la problematica alimentaria-nutricia
regional; con un enfoque epidemioldgico y de servicio comunitario, con pertinencia
social y valores fundamentales como la responsabilidad, honestidad, compromiso,

respeto, humanismo y solidaridad.
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2.5.11.- ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

1. Integrar, desarrollar y consolidar cuerpos académicos

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Impulsar el desarrollo del personal académico a través de
becas para estudios de posgrado. v v v v v
Incorporar personal académico altamente calificado. v v v
Elevar la productividad académica mediante estimulos al v v v v v
desempefio académico.
Actualizacién y capacitacién académica en areas v v v v v

disciplinarias y en formacién docente con enfoque centrado
en el aprendizaje del alumno.

Conformacion de redes de cooperacion e intercambio
académico entre los cuerpos académicos y otras
instituciones.

AN
AN
<
AN

<
<
<
<
<

Impulsar y promover la investigacion facilitando el acceso a
fuentes de financiamiento.

Definicién de lineas institucionales de investigacion.

2. Dotar a la institucion de la infraestructura y el equipamiento necesario para

cumplir con su mision.
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
v v v v v

Gestionar el plan de construccion de la DES.

Ampliar y modernizar el equipo de clinicas, laboratorios,
talleres y centros de computo para mejorar la calidad de las v v v v v
actividades sustantivas y adjetivas.

v v v v v

Fortalecer, actualizar y modernizar el sistema bibliotecario.
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3. Establecer el sistema integral de planeacién y seguimiento de programas

académicos
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Establecer procesos de evaluacion periddica internas y
externas que garanticen la mejora continua de la calidad de v v v v v
los planes y programas de estudio para alcanzar la
acreditacion.
Revisar la pertinencia, adecuar planes y programas de v v

estudio del programa educativo y fortalecer su infraestructura
y equipamiento.

Diversificacion ampliacion de la cobertura con equidad.

Implementar un modelo educativo centrado en el aprendizaje

4. Desarrollar e implementar el sistema de mejoramiento de los procesos de
apoyo y gestion
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006

Disefio e implementacion de un modelo organizacional v v v
académico y administrativo orientado a la flexibilidad,
eficiencia, productividad y calidad.

Asegurar la certificacion de los procesos de gestion. v v
Establecer un sistema de informacion que permita

racionalizar la toma de decisiones y facilitar la rendicién de v v v v v
cuentas.

Actualizacién de la legislacion universitaria.
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5. Desarrollar e implementar el sistema de atencion para el desarrollo integral

del estudiante

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Formalizar y sistematizar la retroalimentacién con el nivel v v
medio superior para elevar el nivel académico del primer
ingreso.
Instrumentar y operar el programa institucional de tutorias. v v v v v
Promover la formacién integral del alumno (mediante
actividades deportivas y culturales, becas, fomento a la v v v v v
lectura).
Fortalecer el programa de seguimiento de egresados. v v v v v
6. Impulsar la extensién y vinculaciéon universitaria
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Articular las actividades de trabajo de campo, servicio v v v

comunitario y servicio social con los PE y formalizar los
convenios con las instancias respectivas.

Generar proyectos interinstitucionales con organizaciones v v v v
académicas y del sector productivo cuyo efecto sinérgico
contribuya al desarrollo institucional.

Identificar las oportunidades para la venta de servicios, v v v v
asesorias, educacion continua, etc.

Participar en proyectos que disminuyan la marginacion social v v v v
y contribuyan a una buena imagen institucional.
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RELACION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN LOS INSTITUCIONALES

Fortalecimiento del cuerpo académico
Redisefo y actualizacién curricular
Ampliacién de infraestructura fisica
Equipamiento de aulas, laboratorios y clinicas
Programa de atencion de alumnos

Seguimiento de egresados

N o o bk~ wDdhd =

Acceso a medios electrénicos de informacion
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MATRIZ DE CONSISTENCIA: PROYECTOS-PROBLEMAS ESCUELA DE NUTRICION

RELACION DE PROYECTOS POR
ORDEN DE PRIORIDAD

RELACION DE PROBLEMAS
POR ORDEN DE IMPORTANCIA
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1 Fortalecimiento del cuerpo académico

2 Redisefio y actualizacion curricular

0|0

O

O

3 Ampliacion de infraestructura fisica

O[O0

4 Equipamiento de aulas, laboratorios y clinicas

OO0 10

0| O|0[O
Ol 10|10
o|O[0]|O
OlO] O

5 Programa de atencion de alumnos

O[0|0|0]©

6 Seguimiento de egresados

7 Acceso a medios electrénicos de informacion

O[O0 [|0|0|0|0

O
O

O

Olo

ol [0|0|O0lO

O Soluciona directamente al problema

O Coadyuvaré a la solucion del problema
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2.5.12.- VALORES DE LOS INDICADORES 2000, 2002 Y 2006

INDICADORES DEL PROGRAMA EDUCATIVO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez

DES o Unidad académica responsable: Nutricion

Nivel TSUOPA( ) Licenciatura ( X ) |Especialidad ( ) |Maestria ( )

Doctorado ( )

Afo de la Ultima actualizacion 1998
del curriculum

valuado por |No ( ) Si(X) Afo: 2001

los CIEES:

Acreditado: |No (X) |[Si( ) |Afo: Organismo acreditador:
Periodo Trimestre: Cuatrimestre: | Semestre: X Afo:
lectivo:

Duracion en periodos lectivos: 9 semestres

% del plan en cursos basicos: 74.1% % del plan en cursos optativos: 25.9%
El servicio social esta incorporado al PE: Si( ) |La bibliografia recomendada esta actualizada
No (X) Si () No ( X) Insuficiente ( X)
1. Tesis
2. Memoria de experiencia profesional
3. Elaboracién de textos
4. Participacion en proyecto de investigacion
Opciones de titulacion: 5. Curso de titulacion
6. Titulacion automatica
7. Examen general de conocimientos
8. Créditos de posgrado
9. Informe técnico
10. Examen general de calidad
11. Informe o memoria de servicio social

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO
2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo que 6 6 12
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 17 19 9
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 23 25 21
% de profesores de tiempo completo que participan en 2% 24 57
el PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 3
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Namero | % | Nimero| % |Namero| %
Posgrado 3 50 4 66.6 12 100
Doctorado 0 0 0 0 50
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 3 50 3 50 50
Grado minimo aceptable 3 50 4 66.6 12 100
Imparten tutorias 3 50 3 50 12 100
PROCESO EDUCATIVO
2000 2002 2006

NUmero de becas otorgadas a alumnos 0 39 70
% de alumnos que reciben tutoria* 20%* 30* 100
% de programas educativos con tasa de titulacién superior 0 0 100
a 70%
% de programas educativos con tasa de retencién del 1° al

0 . . o 0 0 100
2° ano superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacion 236 73 100
Tasa de titulacion o graduacion de la cohorte generacional 31 **6 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar 4.67 4.59 45
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios ) ) )

* Unicamente se tiene un programa de tutorias generacional (asesoria de tesis, asesoria para trabajo de campo,

atencion clinica)
** Corte al 9 de mayo de 2002

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

RESULTADOQOS

2000 2002 2006
fndice de satisfaccién de los estudiantes * * 80%
fndice de satisfaccién de los empleadores * * 80%
80% o més de sus titulados consiguieron empleo en menos |Si () ** |Si ( )** |Si (X)
de 6 meses después de egresar. No () No () No ()
80% o mas de los titulados realiz6 alguna actividad laboral |Si ( ) ** |Si ( )** |Si (X))
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No ( ) No( )
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No se cuenta con estudio de egresados.
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PROGRAMA DE MAESTRIA EN ALIMENTACION Y NUTRICION

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez

DES o Unidad Académica responsable: Nutricion

Nivel

TSUOPA( )

Licenciatura ( )

Especialidad ( )

Maestria (X)

Doctorado ( )

Afo de la ultima actualizacion del

Curriculum

2001 (Inicio de programa)

Evaluado
por los
CIEES:

No (X)

Si()

Afo

Acreditado:

No ( X)

Si()

ARo

Organismo acreditador:

Periodo
lectivo:

Trimestre

Cuatrimestre:
X

Semestre:

Afo

Duracién en periodos lectivos: 5 cuatrimestres

% del plan en cursos basicos: 100%

% del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )

No ( X )

La bibliografia recomendada est4 actualizada
Si () No (X) Insuficiente ( X)

Opciones de titulacién:

1. Tesis

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 8
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 0 0 0
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 0 0 8
% de profesores de tiempo completo que participan en el 0 0 100
PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 5
actividades del PE
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2000* 2002* 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Nuamero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 0 0 0 0 8 100
Doctorado 0 0 0 0 8 100
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 8 100
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 8 100
Imparten tutoria 0 0 0 0 8 100
Nota: Los profesores que imparten las asignaturas son externos.
PROCESO EDUCATIVO
2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 9* 7* 10
% de alumnos que reciben tutorias 0 0 100
% de programas educativos con tasa de titulacion superior 0 0 100
a70%
% de programas educativos con tasa de retencién del 1° al
o = . o 0 0 100
2° ano superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién > > 100
Tasa de titulacion o graduacién de la cohorte generacional > > 90
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de > > 2.5
estudios
* Becas parciales.
** No existen egresados
INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS
2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 90%
indice de satisfaccién de los empleados * * 90%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Si ()™ Si ()™ Si (X)
menos de 6 meses después de egresar No (") No( ) No ()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( )™ Si ()™ Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No () No ()
coincidencia o relacion con sus estudios

* No cuenta con ese tipo de estudios.
** No hay egreso.
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VALORES DE LOS INDICADORES A 2000-20002 Y 2006 DE LA DES

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES

TSU o PA Licenciatura Posgrado
Nutriologia Maestria en Alimentacion y
Nutricion
MATRICULA EN LA DES

Nivel TSU Licenciatura Especializacion Maestria Doctorado Total

Aiio | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006
Namero 1 1 1 1 1 1 2 2 2
Matricula 214 | 246 | 308 21 | 17 | 40 235 | 263 | 348

PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)
Clave de ;eé’l;sm enla | bpROMEP UNICACH-2000-04 | Se ha actualizado el registro | Si ";(°
INDICADORES BASICOS' DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO
2000 2002 2006

NiUmero de profesores de tiempo completo 6 6 20
Numero de profesores de tiempo parcial 17 19 9
Total de profesores 23 25 29
% de profesores de tiempo completo 26 24 69
Profesores de Tiempo Completo con: NUimero| % |Numero| % |Numero| %
Posgrado 3 50 4 66.6 20 100
Doctorado 0 0 0 0 14 70
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 3 50 3 50 14 70
Grado minimo aceptable 3 50 4 66.6 20 100
Imparten tutorias 3 50 3 50 20 100
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PROGRAMAS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
% de programas actualizados en los ultimos cinco anos 50 100 100
% de programas evaluados por los CIEES 0 100 100
% de programas de TSU y Licenciatura acreditados 0 0 100
% de programas de posgrado incluidos en el Padron 0 0 100
Nacional de Posgrado

PROCESOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 9 46 80
% de alumnos que reciben tutorias 20%* 30* 100
% de programas educativos con tasa de titulacion superior a 0 0 100
70%
% de programas educativos con tasa de retencion del 1° al 0 0 100
2° aio superior a 70%
Indice de satisfaccidn de los estudiantes *ok *ok 80%
Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de | Si () No (X) | Si () No (X) [Si(X) No( )
los estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la
calidad
* Tutorias generacionales (asesoria de tesis, trabajo de campo, atencién clinica).
** No se tiene este tipo de estudios.

RESULTADQOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Porcentaje de programas en los que se realizan % ” 100
seguimiento de egresados
Porcentaje de programas que incorporan el servicio social 0 0 50
en el curriculum
Porcentaje de programas que aplican procesos colegiados 0 0 100
de evaluacién del aprendizaje
Porcentaje de programas en los que 80% o mas de sus
titulados consiguieron empleo en menos de seis meses * * 100
después de egresar
Porcentaje de programas en los que 80% o mas de sus
titulados realiz6 alguna actividad laboral durante el primer . . 100
ano después de egresar y que coincidio o tuvo relacion con
sus estudios
Porcentaje de una muestra representativa de la sociedad
gue tienen una opinién favorable de los resultados de la * * 80
institucion
fndice de satisfaccion de los egresados * * 85%

* No se cuenta con estudio de egresados.
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GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

2000 2002 2006
Numero de lineas de generacion y aplicacion del 0 1 1
conocimiento registradas
Numero de cuerpos académicos consolidados y 0 0 1
registrados
NUmero de profesores de tiempo completo en el SNI o 0 0 1

en el SNC
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2.6 DES DE ODONTOLOGIA- LICENCIATURA EN ODONTOLOGIA
2.6.1 MARCO DE REFERENCIA

Chiapas ocupa el lugar 32 en el panorama nacional en lo que a educacion se refiere.
Los indicadores del INEGI en 2000 colocan al estado en el ultimo sitio en servicios de

educacion, y en los ultimos lugares en materia de salud.

En materia de salud la entidad enfrenta grandes rezagos, existe una gran demanda
de servicios de salud en el medio rural y una cobertura parcial en el medio urbano.
Sin embargo, los indicadores del INEGI contrastados con los de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) sefialan que las necesidades no han sido cubiertas
siquiera en 10%. De acuerdo con la OMS debe existir un médico y un odontélogo por
cada 3,000 habitantes, la relacion actual en el estado es de un odontélogo por cada
30,000 habitantes.

Existen en Chiapas entidades nosoldgicas particulares que requieren de estrategias
de atencidon especificas, por ejemplo, las malformaciones congénitas. De ellas, el
labio y paladar hendido representan una proporcién mayor de 40% en relacién a la
proporcion mundial y nacional. Estas alteraciones, entre otras, y las enfermedades
bucodentales prevalecientes, otorgan una pertinencia a los programas y obligan a

una readecuacion para atender legitimas demandas.

2.6.2 ANTECEDENTES

El 22 de septiembre de 1982, la Escuela de Odontologia inicia sus actividades en las
instalaciones del Instituto de Ciencias y Artes de Chiapas (ICACH), antecedente de la
Universidad. El primer plan de estudios implementado, fue el mismo que desarrollaba
la Facultad de Odontologia de la UNAM que constaba de 8 semestres y un total de
54 materias. Durante sus 20 afos la Escuela de Odontologia ha tenido 6 planes de

estudios, de los cuales 2 no han sido operativos.
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Las modificaciones que se han realizado en los diversos planes de estudios no
tomaban en cuenta de manera formal las necesidades de salud bucodental en el
estado, la caracterizacion de la escuela, la organizacion administrativa y académica,
los ciclos escolares y créditos, aulas, clinicas existentes, etc. Es por ello que surgio la
necesidad de un analisis y evaluacion curricular, y los CIEES en mayo de 2001
realizaron la evaluacion del ultimo plan de estudios. A partir de esa evaluacion se

emitieron 32 recomendaciones que son atendidas actualmente.

La Escuela de Odontologia cuenta con 20 anos de labor continua, ha formado hasta
agosto de 2001, 16 generaciones de cirujanos dentistas con un total de 436
egresados. Desde su inicio, esta dependencia de la UNICACH brinda atencion
odontoldgica a pacientes de escasos recursos econdmicos para que tengan acceso a
un servicio odontoldgico integral a bajo costo. Para otorgarlo, la escuela cuenta con 5
clinicas disefiadas para apoyar la docencia. En estas clinicas se desarrollan
diferentes procedimientos de las diversas especialidades en la disciplina. Cabe
sefalar que actualmente la Escuela de Odontologia es el unico programa en el

estado y no existen ofertas de posgrado.
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2.6.3. ESTRUCTURA

La DES ofrece solamente la Licenciatura en Odontologia. Su estructura esta

integrada de la siguiente manera:

Director
Consejo I
Académico l Subdireccion
Administrativo
Cuerpo
académico

General de Preventiva Médico Rehabilitacion Curativa y Odontoldgica
formacion basica auiruriica

Alumnos I
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El organigrama esta compuesto por un director, un subdirector y un coordinador por
area de conocimientos (médico basica, odontologica basica, odontologica preventiva,
odontoldgica de rehabilitacion, odontolégica curativa y quirdrgica, y general de
formacion profesional). La recomendacion num. 23 de los CIEES, sefala que debe
reestructurarse el organigrama de la escuela, ya que es muy reducida para apoyar el

programa.

2.6.4. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

La DES fue evaluada por los CIEES en mayo de 2001. Las observaciones fueron
recibidas en diciembre de 2001, se formaron dos equipos de trabajo con los 9 PTC,
para atender las recomendaciones relacionadas con el plan de estudios, los
programas de las asignaturas y los manuales y reglamentos de clinicas y
laboratorios. 40% de las recomendaciones refieren deficiencias en el disefio
curricular, pero el resto senalan insuficiente infraestructura y equipamiento;
insuficientes profesores de tiempo completo y personal administrativo. Estas
recomendaciones tienen que ver con el presupuesto para atenderlas y el resto con
trabajo para su solucion, el resumen de las recomendaciones se muestra a

continuacion.

No. Recomendacién Avances
1 Enriquecer la justificacion del programa En proceso
2 Revisar el perfil de egreso Resuelto
3 Replantear algunos atributos del perfil de ingreso Resuelto
4 Verificar que haya coherencia vertical y horizontal del plan de estudio En proceso
5 Verificar congruencia entre las unidades didacticas y el perfil de egreso En proceso
6 Elaborar los programas de asignaturas con una metodologia uniforme Resuelto
7 Asignar materias a los profesores de acuerdo a su formacion Resuelto
8 Replantear la contratacion de PTC, a fin de que puedan dedicar horas a | Resuelto

la docencia, investigacion y a los servicios o extension
9 Disefiar un sistema integral de informacion académica En proceso
10 Evaluar los perfiles de egreso e ingreso Resuelto
11 Replantear el sistema de tutorias con base en la experiencia de otras | En proceso
universidades y en los planteamientos de la ANUIES
12 Enviar resultados del examen de seleccién a las instituciones de donde | En proceso
provienen los alumnos
13 Dar flexibilidad al plan que actualmente esta en proceso de estructuracion | En proceso
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14 Establecer un sistema oportuno y confiable de evaluacion de los alumnos | Resuelto

15 Replantear el sistema de evaluacion docente Resuelto

16 Establecer la evaluacion sistematica de los programas de asignaturas, | Resuelto
tomando en cuenta el perfil de egreso

17 Poner en marcha programas de vinculacion e intercambio académico con | Resuelto
otras IES

18 Disefiar un programa académico para el servicio social acorde con el | En proceso
perfil de egreso

19 Reestructurar el organigrama de la escuela Resuelto

20 Fomentar la investigacion educativa y disciplinaria En proceso

21 Establecer un sistema permanente de seguimiento de egresados En proceso

22 Dotar al programa de equipamiento e instalaciones necesarias para su | En proceso
6ptimo desarrollo

23 Enriquecer el acervo bibliohemerografico y fortalecer el habito del uso de | En proceso
las computadoras

24 Mejorar las condiciones y técnicas del proceso ensefanza aprendizaje En proceso

25 Realizar evaluacion autodiagndstica Resuelto

26 Poner en marcha estrategias que permitan elevar el indice de eficiencia| Resuelto
terminal parcialmente

2.6.5 DIAGNOSTICO

PROGRAMA ACADEMICO

Evaluacion Externa
Evaluador Fecha
1 Cirujano Dentista L CIEES Mayo 2001

No. Programa Nivel

El programa que se imparte en la Escuela de Odontologia es la Licenciatura en
Cirujano Dentista, el cual fue evaluado por los CIEES en mayo de 2001, emitiendo

en el mes de diciembre del mismo afio las siguientes recomendaciones:

La justificacion esta incompleta de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Comité de Ciencias de la Salud, ademas no incluye ninguno de los criterios
establecidos en el Articulo 3° Constitucional, y se concreta a la formacion profesional,
dejando a un lado la necesidad de una educacion superior con caracter democratico

y nacional que contribuya a la mejor convivencia humana.
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Por otra parte, se identificé que la congruencia entre el perfil de egreso y el plan de
estudios refleja 50% una orientacion eminentemente curativa y de rehabilitacion en
relacion con el desarrollo de programas preventivos, tanto en lo individual como en lo
colectivo, considerada 25% de las asignaturas. La investigacién orientada a la
elaboracién del trabajo de tesis abarca 10%, y otro 15% se concentra en asignaturas

complementarias, tales como inglés, informatica y redaccion.

En la revisién de los programas de asignatura que integran el plan de estudios, se
observa que soélo 37% de los atributos del perfil de egreso se alcanzan con los

objetivos, contenidos y actividades establecidos en los programas de asignaturas.

Para dar respuestas a las observaciones anteriores, la escuela formé una comision
con profesores que participan en las diferentes areas académicas que integran el
plan de estudios, quienes deberan analizar el perfil de egreso con base en el
programa y haran los ajustes que consideren pertinentes para que los egresados
respondan a las necesidades de salud bucal de la poblacién y se inserten en el
mercado de trabajo; asimismo, estableceran los mecanismos para la evaluacién

continua del perfil de egreso tanto en el proceso como en los resultados.

Obviamente para estas acciones se requiere que los docentes involucrados en esta
actividad se capaciten en el desarrollo curricular y se asesoren con profesionales

especializados en disefo curricular haciendo énfasis en un plan de estudios flexible.

También es necesario establecer un sistema permanente de seguimiento de
egresados, que permita retroalimentar el programa y sirva para la modificacion del

plan de estudios (recomendacién num. 25 de los CIEES).
Asimismo, la escuela planea contar con una maestria en ciencias odontolégicas con

énfasis en epidemiologia que establezca las bases para el desarrollo de los

proyectos de investigacion y la deteccion de problemas de salud regionales y una
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especialidad en estomatologia pediatrica que ataque los problemas odontolégicos de
la nifez del estado. Estas acciones tienden a fortalecer los cuerpos académicos,

detectar y atacar problemas de salud bucal en el estado.

iNDICE DE ABSORCION

1998 1999 2000 2001 2002

No. | Programa | Nivel
Asp. | Acep. | Asp.| Acep | Asp.| Acep. | Asp. Acep. | Asp. Acep.

1 gir“j‘?”o L | 106/ 51 | 110 50 | 160 52 | 168 48 | 198 48
entista
indice de absorcion 48.1% 45.4% 32.5% 28.57% 24.2%

La Escuela de Odontologia, en 1998, tenia un indice de absorcion de 48.1%,
mientras que en 2001 de 28.57%. También se observa que la demanda ha crecido
en los ultimos 3 afos en 63.4%. En 2002 el indice de absorcion es de 24.2%. ARo
con ano, se aprecia una tendencia ascendente en la poblacién de aspirantes y una
constante en los alumnos aceptados. Al respecto, es importante mencionar que la
escuela dentro de su plan de desarrollo considera para 2006 contar con una
matricula aproximada de 300 alumnos. Para esto se plantea que en la inscripcion de
agosto de 2003 se formen dos grupos de 30 alumnos cada uno, donde los mejores
promedios pasen al primer semestre, y el segundo grupo a un curso propedeéutico;
esto generaria continuidad en el plan de estudios, ya que actualmente se opera de
forma anual. Lo cual provoca un problema para los alumnos que reprueban una
asignatura, ya que esperan un afo para cursarla nuevamente, o bien se imparten

cursos remediales que ha originado desacuerdo con los docentes.

Sin embargo, no se puede dar respuesta a la creciente demanda debido a la falta
de infraestructura (aulas, clinicas, laboratorios), falta de recursos para contratacion
de mas profesores de tiempo completo y de asignatura, asi como la falta de becas

para capacitacion de los profesores con que cuenta la escuela.
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POBLACION ESCOLAR

Matricula
No. Programa
1998 1999 | 2000 | 2001 2002
1 Cirujano Dentista 169 181 194 199 194

Con respecto a la poblacion escolar se observa una matricula constante, asimismo

se aprecia un crecimiento moderado de 14.79% de 1998 a 2002.

Al comparar la poblacidn escolar con el ingreso, se nota que existe aproximadamente
36.6% de desercion que se da por deficiencia en el aprovechamiento académico,

problemas economicos y de aptitud entre otros.

Ante esta situacion es conveniente que los mecanismos de seleccidn sean
congruentes con los atributos del perfil de ingreso del programa, mejorar la
vinculacion entre la Universidad y el sistema medio superior de donde provienen sus
aspirantes con la finalidad de proporcionar elementos que fortalezcan los planes de
estudios. También es necesario implementar un programa integral de tutorias para
alumnos e integracion de éstos en los ultimos semestres con mayores habilidades y
destrezas para que apoyen en el sistema de adjuntias como profesores a través del

servicio social.

EGRESO Y TITULACION
1998 1999 2000 2001
No. Programa
E T E T E T E T
1 Odontologia 25 34 27 33 19 69 25 41

Durante los ultimos cuatro afios el egreso de estudiantes se ha mantenido constante,
en tanto el numero de titulados aumentd 20% al compararse con el periodo de 1998-
2001; sin embargo, al comparar 1998 con 2000 se observa un incremento de 100%
debido a la implantacién por primera vez del examen EGEL-0 aplicado por el
CENEVAL.
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Por otra parte es importante mencionar que la eficiencia terminal de 1996-2001 fue
de 51.4% considerando el ingreso contra el egreso, permaneciendo este indicador

como una constante para los demas afos.

En cuanto al indice de titulacion por cohorte generacional, se tienen los siguientes
datos: 1993-1998 existe 74%; 1994-1999, 85% y 1995-2000, 32%. Esta ultima

generacion se encuentra actualmente cumpliendo su servicio social.

Con base en estos indicadores y de acuerdo con la recomendacion num. 4 de los
CIEES, es necesario instrumentar cursos remediales intersemestrales para disminuir
el indice de reprobacién e incrementar la eficiencia terminal. Promover todas las
modalidades de titulacion, integrar programas de apoyo para la titulacion: asesorias,
material didactico y gastos de impresion; replantear el programa de tutorias como lo
establece la recomendacion num. 15 de los CIEES. Se deberan establecer convenios
con instituciones de educacién media superior para realizar cursos de induccion al

programa para mejorar estos indicadores.

También es necesario establecer un sistema oportuno y confiable de evaluacién de
los alumnos que permitan determinar la validez y confiabilidad de evaluacion de los
aprendizajes (recomendacion num. 18 de los CIEES).

PERSONAL ACADEMICO

PROFESORES POR TIPO DE CONTRATACION

Ti po de contratacio’n 1998 1999 2000 2001 2002
PTC* 6 6 3 9 9
Profesores de asignatura 22 22 25 15 16

Total 28 28 28 24 25

* No se incluye directivos (director y subdirector).

Durante los ultimos cinco afos los profesores de asignatura se han mantenido de
forma constante y se incrementé 50% el personal académico de tiempo completo en

los ultimos afos. Con relacidn a los docentes de asignatura se observa que ha
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disminuido el total de los profesores debido a la contratacion de PTC. Sin embargo,
de acuerdo con la tipologia cientifico-practica la relacion alumno/profesor de tiempo
completo es de 15 alumnos/PTC, actualmente la relacion es de 21/1, lo que hace

necesario contratar nuevos PTC para alcanzar este indicador.

De acuerdo con la evaluacion de los CIEES, se recomienda que exista un estimulo
econdmico para el personal docente que participa en labores de revision curricular y
elaboracién de programas y planes de estudio; de igual manera, sefiala que 100% de
la planta docente se encuentra dedicada al plan de estudios, desatendiendo labores
como atencién a los egresados, tutorias, programas de evaluacion del proceso
ensefanza-aprendizaje, entre otras, por lo que se sugiere atender estas
recomendaciones.

PROFESORES POR NIVEL ACADEMICO

Grado académico 1998 1999 2000 2001 2002
Licenciatura 11 1 11 14 14
Especialidad 15 15 15 8 9
Maestria 2 2 2 2 2
Total 28 28 28 24 25

Actualmente el niumero de profesores con posgrado es de 44%, orientados a las
especialidades médicas. Es importante la incorporaciéon de nuevos profesores con
posgrados y contar con PTC con perfii PROMEP para consolidar los cuerpos
académicos y fortalecer las lineas de investigacion, revision curricular, programas de

tutorias y programas de extension.

DISTRIBUCION DE CARGA DE HORAS POR FUNCION DE PTC*

Funcion No. horas %
Docencia 263 76.01
Investigacion 33 9.53
Extensién 0 0
Apoyo y gestion 40 11.56
Tutorias 4 1.15
Asesoria de tesis 6 1.73

Total 346 100
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Durante el semestre febrero-julio 2002, El 76.01% de las horas estan destinadas a la
docencia y 9.53% a la investigacion. Respecto a la funcion de apoyo y gestion, se

realizan trabajos de revisidn curricular y actividades administrativas de la propia DES.

El poco tiempo dedicado a la investigacion se debe a la falta de profesores con perfil
PROMEP y al desequilibrio que existe en sus horas descarga, las cuales son
dedicadas casi en su totalidad a labores de apoyo y gestidn. Respecto a la
recomendacién num. 11 de los CIEES, se debe replantear la contratacién de los
profesores a fin de que puedan dedicar horas a la docencia, investigacion, y a los

servicios o extension.
Cabe sefnalar que se realizan actividades de extensioén, tutorias, elaboracion de
material instruccional (didactico) fuera de las horas de trabajo, por falta de una

adecuada distribucion de las horas de descarga.

DISTRIBUCION DE CARGA DE HORAS POR FUNCION DE PA

Funcion No. horas Porcentaje
Docencia 233 100
Investigacion 0 0
Extensién 0 0
Apoyo y gestidon 0 0
Total 233 100

El total de su tiempo contratado lo dedican a la docencia, sin embargo todos
participan en labores académico-administrativas sin remuneracion, por ejemplo, la
actualizacion de sus programas académicos y labores de apoyo y gestion. Es
necesario otorgar estimulos académicos que remuneren éstas y otras actividades

que realizan fuera de su horario contratado.
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FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

~ Curso y modalidad No. de participantes
Aro Total
Disciplinarios Formacién docente Total PTC PA

1998 8 8 6 15 21
1999 1 1 6 15 21
2000 2 10 12 3 17 20
2001 3 3 9 13 22
Total 11 13 24 24 60 84

El numero de cursos que hasta el momento se han impartido ha sido constante, pero
se requiere de mas cursos en las areas de formacion docente y disciplinaria para la

actualizacion permanente de los profesores.

La recomendacion num. 21 de los CIEES sefala que se deben poner en marcha

programas que faciliten la vinculacién e intercambio con otras IES.

Se requiere la imparticion de diplomados, maestrias y especialidades a distancia que

permitan una adecuada actualizacion y fortalecimiento de la planta docente.

INVESTIGACION

No. Titulo de la LGAC No._d_e PTC Produccion en los ultimos tres afios
participantes Libros Articulos Patentes
1 Anormalidades dentofaciales 5 0 0 0
2 Estudios epidemiolégicos 3 0 0 0

La investigacion en esta escuela ha sido heroica porque se realiza fuera de las
horas asignadas, sin recursos ni espacios fisicos adecuados, ademas debido a
diversos factores como la inexistencia de un plan de investigacion para el cuerpo
académico y la falta de plazas para docente investigador. No existe fondo especial
propio para realizar investigacion. Hace falta equipamiento de clinicas y laboratorios,

asi como posgrados que se orienten a la investigacion de los docentes.

284



UNICACH Planeacion e Integracion por Dependencia de Educacion Superior —- ODONTOLOGIA

Es necesario ampliar las cargas horarias para investigacion, consolidar los cuerpos
académicos, realizar un programa de vinculacion con el sector privado y publico y

promover la titulacion via proyectos de investigacion.

La recomendacion num. 24 de los CIEES, sefiala que es necesario fomentar la
investigacion educativa y disciplinaria, indispensable para el desarrollo del programa.
PROYECTOS DE INVESTIGACION

Nombre Area de Tipo de . _— Fuente de
o . N Avance Inicio Término | .
[responsable conocimiento | investigacion financiamiento

1998 | Control microbiolégico | Ciencias de Bésica 100% 01/98 12/98 UNICACH
del instrumental y la Salud
equipo utilizado en la
Escuela de
Odontologia
Ma. Lourdes Gordillo
Vidal

1998 | Prevalencia de Ciencias de Basica 100% 10/98 12/98 UNAM
necesidades de la Salud
tratamiento periodontal
complejo
Magdalena Patifio
Suarez

1999 | Calidad bacteriolégica | Ciencias de Aplicada 100% 05/98 04/99 UNICACH
del agua de las la Salud
unidades dentales de
la clinica 2
Ma. Lourdes Gordillo
Vidal

2001 | Necesidades del Ciencias de Aplicada 100% 1997 2001 UNICACH
tratamiento periodontal | la Salud
complejo e indicadores
de riesgo
Magdalena Patifio
Suarez

2002 | Estudio de las medidas | Ciencias de Basica 80% 03/2002 | 06/2002 UNICACH
milimétricas reales de la Salud
los dientes de la
segunda denticién
Arturo Mejia Gutiérrez
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2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

Clinicas periféricas
Alberto Ballinas Solis

Estudio comparativo de
cicatrizacion en corte
de tejido blando con
bisturi vs rayo laser
Rodolfo Ruiz Sam y
Alejandro Meza
Castillejos

Estudio comparativo de
cicatrizacion con uso y
sin uso de sutura
Rodolfo Ruiz Sam y
Magdalena Patifio
Suarez

Infecciones cérvico-
faciales de origen
dental

Rodolfo Ruiz Sam

Transplantes dentarios
Juan José Ortega
Alejandre

Disfuncion de ATM
Juan José Ortega
Alejandre

Control de desechos
solidos en las unidades
dentales

Arturo Mejia Gutiérrez,
Juan José Ortega
Alejandre y Alberto
Ballinas Solis

Diabetes mellitus como
factor de riesgo para el
desarrollo de
enfermedad
periodontal

Magdalena Patifio
Suarez

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Basica

Aplicada

Aplicada

Basica

Aplicada

Aplicada

Aplicada

Aplicada
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80%
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80%
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01/2002 | 10/2002
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EXTENSION DE LOS SERVICIOS

SERVICIOS COMUNITARIOS

Tipo de servicio 1998 1999 2000 2001 Servicios brindados
Profilaxis, cirugia,
Clinicas del campus 5,200 5,500 4,482 3,349 exodoncia,
endodoncia
Odontopediatria,
Brigadas comunitarias 1,245 2,396 4,200 799 endodoncia,

prostodoncia, cirugia
Total 6,445 7,896 8,682 4,148

Se ha hecho una labor importante en este sentido, y el nimero de servicios que se
ha ofrecido a la comunidad en general ha aumentado en los ultimos cinco afios la
atencion de pacientes, dando resultados satisfactorios para la sociedad chiapaneca
beneficiada. Aun asi, existen rezagos importantes que deben atenderse para ofrecer
estos servicios con mejor calidad. Entre estos factores podemos mencionar la falta
de un programa de servicios comunitarios en donde se reglamenten todas las
acciones llevadas a cabo en el trabajo comunitario asi como la inclusion de un
seguro de vida para los alumnos y docentes prestadores de dicho servicio; la falta de
equipo y material necesario para llevar a cabo las actividades, de unidades moviles,

y la escasa difusion de estos servicios por parte de las instancias correspondientes.

SERVICIO SOCIAL

Ano Incorporacién Liberados Programas

1998

1999 27 12 Salud bucal, Atencion odontoldgica,
Medicina preventiva, Odontologia

2000 19 29 preventiva, Servicio odontolégico,

2001 23 23 Diagndstico epidemiolégico

Total 69 64

El servicio social es considerado por los que egresan como una actividad importante,
debido a que tienen contacto real con el mercado laboral, lo que les permite
consolidar su formacion académica con la practica de su profesion, ademas

contribuyen paliar de manera significativa las necesidades odontolégicas de la
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poblacion chiapaneca. Pero en el transcurso de los afios, se han venido observando
graves deficiencias en la prestacion de estos servicios, entre las que podemos listar

las siguientes:

Muchas sedes no cumplen con los requisitos minimos de infraestructura y material

necesario, lo que impide al egresado ofrecer un servicio de calidad.

En muchas ocasiones, los egresados son obligados a realizar funciones ajenas a su

profesioén, lo que les margina del proceso de formacion.

No se respetan los convenios verbales previamente concertados, como en el caso de

la remuneracion econdémica ofrecida por las sedes.

No existe vinculacion, ni comunicacidn con el Sector Salud.

No existe supervision y seguimiento a los prestadores del servicio social.

Por lo anterior, es imprescindible contar con un manual adecuado para servicio social
en el que incluya todos los mecanismos de gestidn, control y evaluacion de estos
servicios, ademas se estipule el otorgamiento de becas a estos egresados.

La recomendacion num. 22 de los CIEES, sefiala que se debe disefiar un programa
académico para el servicio social acorde con el perfil de egreso, y establecer un

sistema para evaluarlo; para ello se estableceran convenios con el Sector Salud y

Educativo para apoyar a los prestadores de servicio social.
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INFRAESTRUCTURA FiSICA Y EQUIPAMIENTO

Puntos a considerar

Falta de aulas, laboratorios, clinicas y equipamiento.

Descripcion 1998 1999 2000 2001 2002
Aulas 7 7 7 7 7
Laboratorios 1 1 1 1 1
Taller
Clinicas 4 4 5 5 5

Otros 1* 1* 1* 1* 1*

* Deposito dental

La infraestructura fisica, incluye 7 aulas compartidas con la Escuela de Psicologia,
un laboratorio dental, 4 clinicas y un depésito dental. Estos espacios no son
suficientes y no se encuentran en las condiciones necesarias para su uso; requieren
de mayor equipamiento y ampliacion de la infraestructura para atender

eficientemente a los alumnos.

La recomendacion num. 26 senala que se debe dotar del equipo, material e

instalaciones necesarios para su 6ptimo desarrollo.

ACERVO BIBLIOGRAFICO

2000 2001 2002
T V T Vv T Vv
1 598 1,255 750 1,500

Programa

Existen 750 titulos, con un total de 1,500 volumenes. La bibliografia para la
Licenciatura de Cirujano Dentista se ha quedado rezagada respecto a nuevos
ejemplares, por lo que la recomendacién num. 27 del CIEES, sefala que soélo se
encuentra 37.7% del total de titulos recomendados en los programas de asignatura.
Cabe senalar que de las 34 asignaturas, 7 de ellas no cuentan con ningun libro para
su consulta, por lo que se debera impulsar la busqueda de informacion en medios

electronicos.
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La recomendacion num. 13, también sefala que se debe disefiar un sistema de
informacion para el programa que permita analizar los datos de manera relevante,

oportuna y veraz, para una mejor toma de decisiones.

2.6.6. PROGRAMA EDUCATIVO

Vision 2006

Se tiene un programa educativo acreditado que opera un modelo educativo centrado
en el aprendizaje que desarrolla habilidades, actitudes y promueve la formacion
integral del estudiante. Los egresados tienen reconocimiento social por la sdlida
formacion académica que les permite promover el mejoramiento de la salud
bucodental en la sociedad; las actividades académicas se fortalecen con acciones
interinstitucionales que contribuyen a la formacién del personal académico y al
desarrollo conjunto de proyectos de investigacion que incrementa la productividad
académica. Asimismo, cuenta con altos indices de eficiencia terminal, titulacién y

bajos de desercion y reprobacion.

Ademas todas las actividades del servicio comunitario se justifican curricularmente,
atendiendo los requerimientos del modelo educativo y estan sujetas a evaluacion; el
servicio social esta incorporado al curriculum y se concibe como una retribucion

social.

Objetivo
El cirujano dentista es el profesionista dedicado a la prevencién, diagndstico y
tratamiento de las enfermedades bucodentales, incluyendo la rehabilitacion del

aparato masticatorio.
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Perfil de egreso

El proyecto de la Escuela de Odontologia tiene como objeto que el futuro egresado
reconozca e interprete los elementos culturales relacionados con lo académico,
tedrico, cientifico y social, que le permita asumir una actitud comprometida y
responsable con su propia vida y su medio, buscando soluciones a los problemas

que afectan a la sociedad.

Posee los fundamentos tedrico-técnicos de los métodos cientificos, epidemioldgicos
y estadisticos, para su aplicacion en odontologia, asi como desempefar y desarrollar
con perspectiva integral el diagnostico de los pacientes en el nivel biopsicosocial y
analice e interprete los fendmenos naturales que se presentan en su entorno, a partir
del estudio de investigacidon de modelos cientificos, que contribuyan a mejorar el

desarrollo vital y natural del sistema ecolégico-social.

Identifique y resuelva los problemas de salud oral individual, familiar y comunitaria
con un enfoque preventivo, curativo o restaurativo, aplicando los conocimientos

tedrico-clinicos en odontologia.

Sera un profesional altamente capacitado en el area cientifico-tecnoldgica con
valores y actitudes de ética, comprometido con la comunidad, con un sdélido respeto a
los derechos humanos, integro, con espiritu de colaboracion social y ecolégica, y
tendra la motivacion por participar en los procesos de actualizacion y mejora de la

calidad del ejercicio profesional.

Desarrolle una practica integral multiprofesional e interdisciplinaria y sea capaz de

referir a los pacientes a las especialidades correspondientes.
Maneje adecuadamente la practica odontolégica acorde con la innovacion

tecnolégica, asi como el material, medicamentos y equipo odontolégico que se

requiera para su practica profesional.
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Maneje adecuadamente el idioma espanol en la comunicacién con los demas, de
manera oral y escrita y utilice el inglés como herramienta para la comprension de

textos y materiales escritos en ese idioma.

Disponga de la suficiente informacion y formacién tedrico-metodoldgica y practica
que le permita iniciarse en su vida profesional y su incorporacién al mercado de

trabajo.

Estructura del plan de estudios
El plan de estudios consta de 10 semestres distribuidos cada uno con 6 asignaturas,

exceptuando el segundo que tiene 7 asignaturas.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-practico (CP) debido a que su plan de estudios
contiene una parte considerable de cursos orientados a comunicar las experiencias
practicas, y por ello la mayoria de sus egresados de dedican a la practica
profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de cursos

basicos en ciencias.
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2.6.7. ANALISIS DE FODAS

FORTALEZAS
e Unica oferta educativa con pertinencia y presencia social
en el estado
e Planta docente capacitada en formaciéon académica y
disciplinaria

e Prestacion de servicio a la sociedad (brigadas |e

comunitarias, servicio social, atencion dental a
comunidades marginadas)

e Autonomiay libertad de catedra

e  Alto indice de titulacién

e Personal académico con experiencia  docente
(especialistas, maestros, antigliedad)

e Amplio desarrollo de las actividades practicas de los
alumnos durante el proceso ensefianza-aprendizaje

OPORTUNIDADES
Convenios para establecer posgrados y cursos de
actualizacion
Educacion a distancia para actualizaciéon de docentes
La acreditacion del programa educativo
Vinculacion econdémica con el sector productivo y de
servicios
Programas de financiamiento especiales (PROMEP,
PROADU)
Convenio de intercambio académico con otras
dependencias de educacion superior

DEBILIDADES

Falta de profesores con perfil PROMEP

Falta de proyectos de investigacion

Falta de estimulo al desempefio docente

Falta de estimulos al personal

Escasos recursos para capacitacion en areas odontologicas

Inseguridad laboral

Escasas acciones de intercambio académico con otras

universidades nacionales e internacionales

Falta de un curriculum flexible y actualizado

¢ No existe vinculacién en docencia-investigacion

¢ No se cuenta con un sistema adecuado de evaluacion del
proceso ensefianza-aprendizaje

e Insuficiente e insegura infraestructura fisica y de

equipamiento para aulas, clinicas y laboratorios

Falta de equipo de cdmputo y de tecnologia de punta

Bibliografia no actualizada

Baja cobertura en la demanda educativa

Ausencia de programas de tutorias

Insuficientes becas para alumnos

Alto indice de desercion

Mecanismos inapropiados para el ingreso de alumnos

No se cuenta con un programa de seguimiento de

egresados

e Falta de difusion de los servicios especializados que ofrece
la Escuela de Odontologia hacia la sociedad

e Falta de comunicacion oportuna entre las areas
administrativas de la Universidad y la Escuela de
Odontologia

e Falta de comunicacién entre la direccion, el personal
docente y alumnos

e Demasiada burocracia para obtener recursos

AMENAZAS
Cambios en la politica econdmica federal y estatal
No cumplir con los planes de desarrollo institucional
La falta de apoyo de las instituciones federales,
estatales y municipales
Falta de vinculacion con la sociedad
La privatizacién de la educacion superior
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2.6.8. PROBLEMATICA
No se cuenta con profesores con perfil PROMEP
Falta de estimulos al desemperfio docente

Escasos recursos para capacitacion en areas odontoldgicas

1

2

3

4. Falta de un curriculum flexible y actualizado

5. No existe vinculacion en docencia-investigacion

6. Falta un sistema de evaluacion del proceso ensefianza-aprendizaje

7. Insuficiente e insegura infraestructura fisica y de equipamiento para aulas,
clinicas y laboratorios

8. Bibliografia no actualizada

9. Ausencia de programa de tutorias

10. Alto indice de desercion

11. Falta un programa de seguimiento de egresados

12. Falta de equipo de computo y tecnologia de punta

2.6.9. VISION 2006
Es una facultad en ciencias odontoldgicas que por la calidad de sus programas

académicos acreditados, posee reconocimiento nacional e internacional, con gran
demanda de aspirantes para realizar estudios de licenciatura y de posgrado; cuenta
con infraestructura adecuada, aulas, laboratorios, clinicas, biblioteca y centro de
computo ligados a la competitividad e innovacion tecnolégica, cuerpos académicos
en proceso de consolidacion y lineas de investigacion propias y pertinentes a su
entorno social y cultural. Participa con decision en satisfacer las necesidades de

salud bucal en el estado a través de las brigadas de atencion social.

2.6.10. MISION
Formar profesionales en odontologia altamente capacitados, para atender las

necesidades particulares de salud bucal del entorno social, generando y aplicando
conocimientos que contribuyan a prevenir y resolver los problemas de salud,
participando asi en mejorar las condiciones de vida de la sociedad, a partir de un

enfoque cientifico-humanistico y multidisciplinario.
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2.6.11. ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

1. Integrar, desarrollar y consolidar cuerpos académicos

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Impulsar el desarrollo del personal académico a través de
becas para estudios de posgrado. v v v v v
Incorporar personal académico altamente calificado. v v v
Elevar la productividad académica mediante estimulos al v v v v v
desempefio académico.
Actualizacion y capacitacion académica en éreas v v v v v

disciplinarias y en formacién docente con enfoque centrado
en el aprendizaje del alumno.

Conformacion de redes de cooperacion e intercambio
académico entre los cuerpos académicos y otras
instituciones.

AN
AN
AN
AN

AN
AN
AN
AN
AN

Impulsar y promover la investigacion facilitando el acceso a
fuentes de financiamiento.

Definicién de lineas institucionales de investigacion.

2. Dotar a la institucion de la infraestructura y el equipamiento necesario para

cumplir con su mision.
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
v v v v v

Gestionar el plan de construccion de la DES.

Ampliar y modernizar el equipo de clinicas, laboratorios,
talleres y centros de cdmputo para mejorar la calidad de las v v v v v
actividades sustantivas y adjetivas.

v v v v v

Fortalecer, actualizar y modernizar el sistema bibliotecario.
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3. Establecer el sistema integral de planeacién y seguimiento de programas

académicos
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Establecer procesos de evaluacion periddica internas y
externas que garanticen la mejora continua de la calidad de v v v v v
los planes y programas de estudio para alcanzar la
acreditacion.
Revisar la pertinencia, adecuar planes y programas de v v

estudio del programa educativo y fortalecer su infraestructura
y equipamiento.

Diversificacion ampliacion de la cobertura con equidad.

Implementar un modelo educativo centrado en el aprendizaje

4. Desarrollar e implementar el sistema de mejoramiento de los procesos de
apoyo y gestion
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006

Disefio e implementacion de un modelo organizacional v v v
académico y administrativo orientado a la flexibilidad,
eficiencia, productividad y calidad.

Asegurar la certificacion de los procesos de gestion. v v
Establecer un sistema de informacion que permita

racionalizar la toma de decisiones y facilitar la rendicién de v v v v v
cuentas.

Actualizacién de la legislacion universitaria.
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5. Desarrollar e implementar el sistema de atencion para el desarrollo integral

del estudiante

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Formalizar y sistematizar la retroalimentacién con el nivel v v
medio superior para elevar el nivel académico del primer
ingreso.
Instrumentar y operar el programa institucional de tutorias. v v v v v
Promover la formacién integral del alumno (mediante
actividades deportivas y culturales, becas, fomento a la v v v v v
lectura).
Fortalecer el programa de seguimiento de egresados. v v v v v
6. Impulsar la extensién y vinculaciéon universitaria
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Articular las actividades de trabajo de campo, servicio v v v

comunitario y servicio social con los PE y formalizar los
convenios con las instancias respectivas.

Generar proyectos interinstitucionales con organizaciones v v v v
académicas y del sector productivo cuyo efecto sinérgico
contribuya al desarrollo institucional.

Identificar las oportunidades para la venta de servicios, v v v v
asesorias, educacion continua, etc.

Participar en proyectos que disminuyan la marginacion social v v v v
y contribuyan a una buena imagen institucional.
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RELACION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN LOS INSTITUCIONALES

N o ok~ o bdh =

Fortalecimiento del personal académico

Programa de Evaluacion y redisefio curricular
Construccién de la Escuela de Odontologia

Ampliacidn y modernizacion del equipamiento de clinicas
Fortalecimiento y actualizacion del acervo bibliografico
Programa de tutorias

Programa de seguimiento de egresados y opinion de empleadores
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MATRIZ DE CONSISTENCIA: PROYECTOS-PROBLEMAS ESCUELA DE ODONTOLOGIA

RELACION DE PROYECTOS POR
ORDEN DE PRIORIDAD

RELACION DE PROBLEMAS POR ORDEN DE IMPORTANCIA
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2 Programa de Evaluacion y redisefio curricular.

0|0
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3 Construccion de la Escuela de Odontologia.

Ampliacién y modernizacion del equipamiento de
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4 clinicas O
Fortalecimiento y actualizacion del acervo
5 bibliografico. Q Q Q

6 | Programa de tutorias.
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Programa de seguimiento de egresados y
opinion de empleadores.

O[O]O|0

O Soluciona directamente al problema

Q Coadyuvara a la solucion del problema
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2.6.12. VALORES DE LOS INDICADORES 2000, 2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez

DES o Unidad académica responsable: Odontologia

Nivel: TSUoPA( ) Licenciatura (X) | Especialidad () |Maestria ( ) | Doctorado ( )
Aﬁo'de Ie.l ultima actualizacion del 1993

curriculu:

Evaluado Afo: 25 de mayo de

por los No () Si(X) 2001 y

CIEES

Acreditado |No(X) [Si( ) |Afo: Organismo acreditador:

Per!odo Trimestre: Cuatrimestre: | Semestre: X Afo:

lectivo

Duracion en periodos lectivos

10 semestres

% del plan en cursos basicos: 100%

% del plan en cursos optativos: 0%

El servicio social esta incorporado al PE: Si ( )

No ( X)

La bibliografia recomendada esta actualizada
Si () No ( X) Insuficiente (X)

Opciones de titulacién:

1. Tesis profesional

. Memoria de experiencia profesional

. Elaboracién de texto

. Curso especial de titulacion

. Titulacién automatica (Posgrado)

2
3
4
5. Participacion en un proyecto de investigacion
6
7

. Examen general de conocimiento CENEVAL

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 3 9 17
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan o5 16 13
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 28 25 30
% de profesores de tiempo completo que participan en el 10.71 36 57
PE '
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 2 6
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con Numero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 1 33 4 44 17 100
Doctorado 0 0 0 0 2 12
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 1 33 1 11 11 47
Grado minimo aceptable 1 33 1 1 17 100
Imparten tutorias 1 33 8 89 17 100

PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 7 8 20
% de alumnos que reciben tutorias * * 100
% de programas educativos con tasa de titulacion superior 100 100 100
a70%
% de programas educativos con tasa de retencién del 1° al 0 0 100
2° ano superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 363** 0** 100
Tasa de titulacion o graduacién de la cohorte generacional 32 o** 90
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de 5.2 5.2 5.0
estudios

* Unicamente se tiene un programa de tutorias generacional (No se cuenta con un programa integral de tutorias).
** Corte al 9 de mayo de 2002. Se incrementé considerablemente por el examen CENEVAL. Corresponde a varias
generaciones.

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleados * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Si () Si () Si (X)
menos de 6 meses después de egresar No (X) No (X) No ()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( ) Si (X) Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No (X) No () No ()
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES

TSU o PA Licenciatura Posgrado

Cirujano Dentista
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MATRICULA EN LA DES
Nivel TSU Licenciatura Especializacién Maestria Doctorado Total
Ao | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006
Numero 1 1 1 1 1 1
Matricula 194 | 194 | 250 194 | 194 | 250
PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)
Clave de geé’l;sm enla | bpROMEP UNICACH-2000-05 | Se ha actualizado el registro | Si ";(°
INDICADORES BASICOS DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO
2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo 9 17
Numero de profesores de tiempo parcial 25 16 13
Total de profesores 28 25 30
% de profesores de tiempo completo 10.71 36 57
Profesores de Tiempo Completo con Nimero| % |[Numero| % |Numero| %
Posgrado 1 33 4 44 17 100
Doctorado 0 0 0 0 2 12
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 1 33 1 11 11 65
Grado minimo aceptable 1 33 1 11 17 100
Imparten tutorias 1 33 8 89 17 100
PROGRAMAS EDUCATIVOS
2000 2002 2006
% de programas actualizados en los ultimos cinco afios 0 0 100
% de programas evaluados por los CIEES 0 100 100
% de programas de TSU y licenciatura acreditados 0 0 100
% de programas de posgrado incluidos en el Padron
) 0 0 0
Nacional de Posgrado
PROCESOS EDUCATIVOS
2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 7 8 20
% de alumnos que reciben tutoria * * 100
o . - — .
7/2)‘?&6 programas educativos con tasa de titulacién superior a 100 100 100
% de programas educativos con tasa de retencién del 1° al
o = . o 0 0 100
2° afio superior a 70 %o
Indice de satisfaccion de los estudiantes > > 80%
Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de
los estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la Si( ) No(X) |Si(X) No() |Si(X) No ()
calidad

* No se cuenta con un programa integral de tutorias.

302




UNICACH

Planeacion e Integracion por Dependencia de Educacion Superior —- ODONTOLOGIA

** No se cuenta con este tipo de estudios.

RESULTADOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
% de programas en los que se realizan seguimiento de 0 100 100
egresados
% de programas que incorporan el servicio social en el 0 0 100
curriculum
% de programas que aplican procesos colegiados de 0 0 100
evaluacion del aprendizaje
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados
consiguieron empleo en menos de seis meses después de * 0 100
egresar
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados
realiz6 alguna actividad laboral durante el primer afio " 0 100
después de egresar y que coincidié o tuvo relaciéon con sus
estudios
% de una muestra representativa de la sociedad que tienen o o 80
una opiniodn favorable de los resultados de la institucion
indice de satisfaccién de los egresados > > 80%
* No se cuenta con seguimiento de egresado
** No se cuenta con ese tipo de estudios
GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

2000 2002 2006
Numero de lineas de generacion y aplicacion del 0 ” °
conocimiento registradas
Numero de cuerpos académicos consolidados y 0 1 >
registrados
Numero de profesores de tiempo completo en el SNI o 0 0 5

en el SNC
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2.7. DES DE PROFESIONAL ASOCIADO

2.7.1. MARCO DE REFERENCIA

La DES de Profesional Asociado (PA) se encuentra distribuida en 6 regiones del estado:

Centro, Frailesca, Soconusco, Selva, Norte y Sierra.

Region Frailesca

La Frailesca se considerd durante mas de 2 décadas como una region de alta
productividad de maiz, sin que se realizaran estudios para determinar su sustentabilidad.
El maiz dej6 de ser rentable, de tal manera que las instituciones proponen el modelo de
reconversion y diversificacion productiva, y sugieren el cultivo intensivo de productos como
el tomate, la sandia y el cacahuate, los que se les considera con posibilidades en el
mercado. En la actualidad los campesinos enfrentan los acuerdos del TLC sin haber

fortalecido su proceso productivo.

Como parte de la cultura local existe una simbiosis maiz-ganado. Se considera a la
ganaderia como valvula de escape para la crisis maicera. En los ultimos afios se conformé
un grupo de élite con ranchos modernos que aprovechan politicas ganaderas innovadoras

y trabajan en colaboracioén con la compafiia Nestlé.

El municipio de Angel Albino Corzo que alberga los programas educativos de horticultura y
administracion y evaluacién de proyectos se encuentra enclavado en las laderas que

ascienden hacia la Sierra Madre del Sur, lo cual es propicio para el cultivo de café.

La crisis cafetalera a partir del 92, alenté a las principales organizaciones estatales a la
produccién organica, por lo que los productores de Angel Albino Corzo practican esta
modalidad de cultivo como una mejor alternativa, que ademas les permite recuperar los

suelos danados por los productos quimicos.
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Las instituciones que destacan por esta forma de cultivo son:

e Conservacion Internacional de México (CIMEX)
e La Reserva de la Biosfera El Triunfo en apoyo con otras instituciones como

Socama, Coescafé, CESMACH, y la Organizacion de Sanidad Vegetal, entre otras.

El Profesional Asociado establecié convenios con los coordinadores de proyectos de la
Conservation International A.C. Capitulo México y de la Reserva de la Biosfera El Triunfo,
para que los alumnos de la especialidad de Horticultura realizaran su estancia profesional

y participaran en diversos proyectos como:

e La Horticultura como una alternativa para el mejoramiento de suelos en
comunidades de la zona de amortiguamiento de la reserva de la biosfera El Triunfo

e El chile jalapefio bajo condiciones de riego como alternativa de produccion

e Control de calidad de café organico, Modo de accion del hongo Beauveria
Bassiana, como medio del control biolégico en la broca del café

e Establecimiento de un centro demostrativo y de capacitacion social en café de
conservacion

e Fertilidad de suelos a través de lombricultura

Region Norte

Hasta la década de los 70, la principal actividad de la region Norte fue el sistema de

produccion hacienda-ganadera, hacienda-cacaotera.

La Ciudad de Reforma, cuenta actualmente con una poblacién de 45,000 habitantes, de la

cual aproximadamente 21,000 se encuentran asentados en la cabecera municipal.
La explotacidn petrolera en los municipios de Reforma y Juarez transformaron durante 20

afos la vida cotidiana de sus pobladores, con una gran masa de trabajadores flotantes

heterogénea.
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La economia local depende en gran parte de las actividades generadas por la paraestatal
Petréleos Mexicanos (PEMEX), la cual desde hace algunos afos ha disminuido su
capacidad generadora de empleos en esta localidad, y provocado con ello un desequilibrio

en el poder adquisitivo de la poblacion.

Debido al acelerado crecimiento demografico registrado en los ultimos afos, la poblacion
demanda mas servicios, recursos y oportunidades para satisfacer sus necesidades.

La poblacion joven que deseaba estudiar el nivel superior tenia como unica opcién a la
Universidad Juarez de Tabasco, por lo que fue de gran beneficio la apertura del
Profesional Asociado de la UNICACH.

Region Selva

La Regién Selva es otro territorio que por sus caracteristicas geograficas ha tenido
vinculos histéricos con el estado de Tabasco, a través de la explotacion de la riqueza
maderable de la Selva Lacandona. Esta integrada por los municipios de Catazaja,
Ocosingo, la Libertad, Salto de Agua, Palenque, entre otros. Este ultimo es la cabecera de
la region por su importante actividad economica fincada en el turismo, la artesania, la

actividad comercial, la ganaderia y la agricultura.

Palenque es un municipio que ha crecido en las ultimas 2 décadas, incluyendo su
demografia. Segun el cuaderno estadistico municipal editado por el INEGI en 1994 habian

63,209 habitantes entre hombres y mujeres.

El 34% de la poblacion en Palenque habla la lengua chol, 22.5% tzeltal y

significativamente 10% domina la lengua maya-lacandon.
Segun datos de 1991, en los ejidos y comunidades, 31.7% se dedicaban a la ganaderia y

68.3% a la agricultura, basados en la ampliacion de la frontera agricola mediante la roza

tumba y quema y el establecimiento de pastizales.
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La politica de conservacion y de valoracion de la biodiversidad a finales de los 90 abrio la
posibilidad de impulsar la actividad ecoturistica como una alternativa de desarrollo para las

comunidades de la region.

El personal ocupado por sector era el siguiente: en Comercio, 37.2%; en Manufactura,
25.8% y en Servicios 37.0%. En el sector Servicios se dio un repunte significativo de 1990
a la fecha, ya que a principios de esta década se contaba con 1 537 habitaciones de hotel.
Actualmente se cuenta con un poco mas del doble de esta cantidad, lo que implica el

crecimiento en el servicio de hospedaje y alimentos.

Region Sierra

La regién Sierra se ubica al sur del estado, en la frontera con la Republica de Guatemala.
La conforman los municipios de Motozintla de Mendoza, Mazapa de Madero, Amatenango

de la Frontera, Siltepec, Bellavista, La Grandeza y Bejucal de Ocampo.

La region fue marginal desde la época prehispanica, durante el periodo colonial no se
distinguio por una participacion importante en los procesos socioecondmicos y se mantuvo
como una zona olvidada entre la provincia de Chiapas y la de Guatemala. Esta es la zona
mas afectada por el tratado de limites entre México y Guatemala. La region cobra
importancia en el ultimo cuarto del siglo XIX con la introduccién del cultivo del café, y
especialmente por el trafico de trabajadores indigenas para la pizca, hecho que permite a
Motozintla cierto desarrollo como centro de distribucion de la mano de obra a las fincas
cafetaleras. Sin embargo, dada la presencia de Tapachula y Huixtla, en la region del
Soconusco, como centros de acopio y comercializacion de grano, el mayor beneficio
econdmico generado por el café, se desplaza hacia esos centros, no teniendo asi mayor

impacto entre las poblaciones de la sierra.

La mayor parte de la zona se mantuvo bajo economias de subsistencia sin mayor
integracion al desarrollo general del estado. Es hasta la década de 1970 del siglo XX
cuando se construye la carretera que une a la panamericana y a la costera del pacifico, la

cual atraviesa por los municipios fronterizos de la region, pero no es hasta la ultima
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década del siglo pasado cuando se concluye la carretera de la sierra que asciende de
Motozintla hasta los otros municipios. Por lo que las comunicaciones son el principal

obstaculo para el desarrollo de la region.

En la actualidad, la regién es una de las menos desarrolladas de Chiapas, con una
economia basada en la produccién agricola, destacando el cultivo de la papa en la zona
templada, y de maiz y hortalizas, en la semicalida.

Hay una pequefa produccidén ovina en los municipios altos y, sobre todo, del café en las
laderas humedas de la Sierra Madre. Esta produccion se realiza en pequefias parcelas,

las mas de ellas con pendientes de 30° o mas, aunque cultivados intensivamente.

Los indicadores de servicios son muy bajos, y se concentran especialmente en la

cabecera regional.

En cuanto a la educacion superior, la uUnica alternativa es el Profesional Asociado que
ofrece la UNICACH. Las opciones mas cercanas se encuentran en Comitan Huixtla y

Tapachula. Todas estas localidades estan entre 150 y 200 km de distancia.

Un fendmeno reciente es el surgimiento de organizaciones sociales que promueven de
manera autogestiva el desarrollo econdémico y social de las localidades. Sus formas de
operacion y area de influencia son diversas, y van desde pequefias agrupaciones
campesinas locales, hasta propuestas integradoras regionales como ISMAN y ARIC-

Sierra.

Regiéon Soconusco

El Profesional Asociado de la region Soconusco se ubica en Mapastepec, sin embargo,
por su ubicacion en el extremo norte de la misma y al centro de la llanura costera del

pacifico de Chiapas, su area de influencia incluye los municipios de Mapastepec,
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Cuenta con las regiones fisiograficas de la Planicie Costera del Pacifico y la Sierra Madre

de Chiapas.

La primera se distingue por suelos planos con pendientes no mayores a 5%, el clima
dominante es el calido humedo con abundantes lluvias en verano, con vegetacién de
manglares en las lagunas costeras y de pastizales en el resto. La sierra asciende
abruptamente con pendientes mayores a 30° desde la llanura, y la vegetacion varia de
selva mediana caducifolia en su base, hasta la selva alta perennifolia y los bosques de
niebla en la cuspide con alturas de hasta 2,000 msnm. La llanura no tiene alturas mayores
a los 100 msnm y un promedio de ancho de 40 km a media de ancho de la sierra es de 45

km.

La mayoria de los propietarios se dedican a la produccion pecuaria bovina, con ganado de
doble propdsito, siendo la produccion de leche y carne su principal actividad econdmica, a
diferencia del resto del Soconusco, en esta area no hay una presencia importante de la
economia de plantacion, y el cultivo de granos basico (maiz, frijol) no esta muy
desarrollado. Si bien existe cierta produccién pesquera relacionada con el camarén, la
pesca como actividad econdmica es incipiente, pero se observa un crecimiento del sector
secundario con el procesamiento de la leche y del terciario aun cuando no se ha

desarrollado el potencial turistico.

La produccion de ganado bovino es la que distingue a la region. La oferta de educacion

profesional para la zona se concentra en Tapachula y en menor medida en Arriaga.

En el area de influencia de Mapastepec, solo la UNICACH ofrece estudios superiores en el

nivel de Profesional Asociado.
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2.7.2. ANTECEDENTES

La universidad de Ciencias y Artes de Chiapas establece en el afio 2000, un sistema de
educacion regionalizada para acercar la educacidon superior a regiones del estado en la
gue aun no se ofrecian estudios universitarios. Para lo cual se aperturaron 7 programas de

Profesional Asociado en 4 sedes, con una matricula de 169 alumnos.

e Tuxtla Gutiérrez: Comercio Exterior, Artes Plasticas, Topografia e Informatica
Administrativa

e Villa Corzo: Microindustrias Alimentarias

e Angel Albino Corzo: Horticultura

e Mapastepec: Elaboracion de Productos Lacteos

En el afo 2001 se amplidé la cobertura con los programas de Tecnologia Ambiental,

Produccion Agricola, Servicios Turisticos y Administracion y Evaluacion de Proyectos.

Actualmente existen 11 programas educativos distribuidos en 9 sedes de 6 regiones
econdmicas del estado (Selva, Norte, Soconusco, Frailesca, Sierra y Centro) con una

matricula de 950 alumnos.

El Profesional Asociado se establece en escuelas de Bachillerato de Subsistemas
Tecnoldgicos, utilizando la capacidad instalada ociosa del turno vespertino de los planteles

sede con el fin de optimizar el uso de infraestructura y equipo.

En los convenios de colaboracion institucional se acuerda que la UNICACH se
compromete a impartir de manera formal, las actividades académicas, de control escolar,
contribuir en el mantenimiento de las instalaciones y equipo compartido, a dotar de
insumos, aportar equipo complementario y a realizar la certificacion de estudios; las
instituciones coadyuvantes, proporcionan sus instalaciones y la infraestructura con que

cuenten para el desarrollo de los programas de estudio.
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2.7.3. ESTRUCTURA

La estructura de la DES es la siguiente:
Coordinacion
General

Coordina- Gestor Gestor Coordinador Gestor

Coordinador
Sede
Reforma y
Pichucalco

Coordinador
Sede
Palenque
Catazaja

dor : Sedeitr Sede | Sedeitr Tuxtla Gutiérrez
Sede Mapastepec Angel Albino Villa Corzo
Motozintla Corzo

Gestor
Pichucalco

Gestor
Catazaja
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Los programas educativos que ofrece la DES son los siguientes:

Ingenieria y tecnologia
e Tecnologia Ambiental
Ciencias agropecuarias
e Microindustrias Alimentarias
e Productos Lacteos
e Produccion Agricola
e Horticultura
Ciencias sociales y administrativas
e Administracién y Evaluacién de Proyectos
e Servicios Turisticos
e Comercio Exterior

e |Informatica Administrativa
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2.7.4. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

Debido a que cuatro programas fueron iniciados en agosto de 2000, y los demas a
partir de 2001, en agosto del presente afo se tendran los primeros egresados, por lo

que aun ninguno de los programas educativos ha sido evaluado por los CIEES.

2.7.5. DIAGNOSTICO

PROGRAMA ACADEMICO

La Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas ha diversificado su oferta educativa
en los niveles de Profesional Asociado, lo que ha permitido el incremento en el

numero de programas a partir de su inicio.

No. Carreras Nivel Fecha de creacion
1 Microindustrias Alimentarias P.A. 2000
2 Productos Lacteos P.A. 2000
3 Produccién Agricola P.A. 2001
4 Horticultura P.A. 2000
5 Administracién y Evaluacion de Proyectos P.A. 2001
6 Servicios Turisticos P.A. 2001
7 Comercio Exterior P.A. 2000
8 Informatica Administrativa P.A. 2001
9 Tecnologia Ambiental P.A. 2001

El Profesional Asociado se apertura en 2 etapas, la primera se inicia con los
programas de Microindustrias Alimentarias, Productos Lacteos, Horticultura y
Comercio Exterior. En la segunda etapa se inici6 con Produccion Agricola,
Administracion y Evaluacion de Proyectos, Servicios Turisticos, Informatica

Administrativa y Tecnologia Ambiental.
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En su creacién no se establecié una metodologia formal para definir el tipo de
carreras y su pertinencia. Para ello se consideré un estudio previo de oferta de
educacion superior existente, concluyéndose que 72% de las carreras ofrecidas
estan orientadas al area social y de servicios. Por ello se requeria ofertar carreras de
corte técnico vinculadas con el sector productivo de las regiones. Por otra parte, se
aplicé una encuesta a los alumnos de educacion media superior identificando

algunas posibles carreras.

Pese a que las carreras resulten con cierta pertinencia en las regiones, se requiere
reorientar los programas de estudios, adecuarlos a la demanda especifica de la
region y probablemente se abran otras carreras con mayor potencial, las cuales
podrian definirse después de la realizacion de los estudios de factibilidad en cada

una de las regiones.

Los programas de estudio de las 9 carreras del Profesional Asociado cuentan con
planes de estudios donde los mapas curriculares se desglosan hasta contenidos
centrales, no teniendo claramente definidos los objetivos especificos ni las
estrategias de ensefianza-aprendizaje, asi como los resultados de aprendizaje que
se esperan del alumno al concluir su formacion. La consecuencia es una formacion
heterogénea de profesionales asociados de acuerdo con el criterio de cada docente
que imparte la asignatura. Estas carencias ocasionan dificultad para encontrar la
congruencia entre las fases y lineas curriculares de los programas de estudios. Otro

de los problemas es la falta de bibliografia especializada y actualizada.
En el estado de Chiapas, la UNICACH es una de las universidades publicas que

oferta el Profesional Asociado, contando a la fecha con 9 carreras distribuidas por

areas de conocimiento:
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%
AREA DE CONOCIMIENTO ’
CARRERAS

Ingenieria y tecnologia Tecnologia Ambiental

Microindustrias Alimentarias
44.4

Ciencias agropecuarias Productos Lacteos

Produccién Agricola

Horticultura

Administracién y Evaluacion de Proyectos

44.4
Servicios Turisticos
Ciencias sociales y administrativas

Comercio Exterior

Informatica Administrativa

COBERTURA DEL PROFESIONAL ASOCIADO

La propuesta de ofrecer estudios de nivel superior con un criterio regional es
equitativa en cuanto a las cabeceras municipales en donde estan establecidas y
funcionan como centros rectores a los que convergen jovenes de Municipios
aledanos, se trata de regiones con alta marginalidad en las que no existia en ese
momento otra oferta educativa como la sede de la regién Sierra y Angel Albino

Corzo.
La distribucion de las sedes permite adecuar la oferta a las necesidades regionales,

actualmente el Profesional Asociado se ubica en 6 regiones Econdmicas de 9 del

estado como se especifica a continuacion.
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SEDE REGION CARRERA
Tuxtla Gutiérrez | Centro Informatica Administrativa
Tecnologia Ambiental
Comercio Exterior
Motozintla VII Sierra Informatica Administrativa
Produccion Agricola
Tecnologia Ambiental

Catazaja VI Selva Informatica Administrativa
Servicios Turisticos
Palenque VI Selva Informatica Administrativa
Servicios Turisticos
Reforma V Norte Informatica Administrativa
Evaluacion de Proyectos
Villa Corzo IV Frailesca Microindustrias Alimentarias
Evaluacion de Proyectos
Mapastepec VIII Soconusco | Elaboracion de Productos Lacteos
Pichucalco V Norte Microindustrias Alimentarias
Angel Albino Corzo IV Frailesca Horticultura

Evaluacion de Proyectos

POBLACION ESCOLAR
En la actualidad la matricula escolar es de 950 alumnos que representa 37.63% de
un total de 2524 alumnos de la universidad, con un egreso proyectado para la

primera generacion 2000-2002 de 64 alumnos de las cuatro carreras iniciales.

CARRERA TOTAL DE EGRESO
MATRICULA
2002
Comercio Exterior 21 18
Tecnologia Ambiental 46
Informatica Administrativa 370
Microindustrias Alimentarias 105 25
Administracion y Evaluacion de Proyectos 169
Horticultura 13 13
Productos Lacteos 53 8
Produccion Agricola 57
Servicios Turisticos 116
Total 950 64
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PERSONAL ACADEMICO

PROFESORES POR TIPO DE CONTRATACION

El Profesional Asociado no cuenta con profesores de tiempo completo, a la fecha no
se rebasa el promedio de 10 hsm en ninguna de las carreras, en consecuencia, los
esfuerzos para establecer las academias, realizar tutorias, funciones de extensién y
vinculacion, se realizan por el compromiso y entusiasmo de los docentes; a 2 afos
de establecidas las carreras no ha sido posible aportar otro tipo de estimulos al
desempefo o remuneracion por servicios de tutorias o gestiones de extension o

vinculacion, las que debieron atenderse desde la creacion del profesional asociado.

PROFESORES POR NIVEL ACADEMICO

Licenciatura| Maestria Estudiantes de maestria

121 4 17

El Profesional Asociado cuenta con una planta docente amplia, se ha hecho todo lo
posible para que los perfiles sean pertinentes al plan de estudios de cada carrera,
siendo ésta de 142 docentes; 121 cuentan con el nivel de licenciatura, 4 con
maestria y 17 estudiantes de este grado, en este sentido la tendencia sera hacia el
fortalecimiento de la planta docente procurando la especializacién de ellos de

acuerdo con cada carrera.

DISTRIBUCION DE CARGA HORARIA POR CARRERA

CARRERA DOCENTES TIEMPO PROMEDIO DE
CONTRATACION HSM

Informatica Administrativa 37 10.49
Servicios Turisticos 11 6.27
Comercio Exterior 8 10.13
Administracién y Evaluacion de 18 713
Proyectos
Microindustrias Alimentarias 16 7
Horticultura 6 5
Elaboracion De Productos Lacteos 11 6.27
Produccion Agricola 4 10
Tecnologia Ambiental 10 7.2
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Los contratos por asignatura tienen un limite de 20 horas por docente, tal como lo
establece la Ley Organica de la Universidad, actualmente el maximo de horas
promedio de contratacion es de 10.49 esta situacion dificulta la posibilidad de
constituir academias, debido a que los maestros buscan otras fuentes para completar

Sus ingresos.

EXTENSION

ESTANCIA PROFESIONAL

Hasta ahora las estancias profesionales corresponsabilizan a las instituciones del
sector publico, privado y social con la educacion del Profesional Asociado y propician
la incorporacion del alumno a los centros de produccion y de servicios, fortaleciendo
el intercambio de experiencias entre egresados y productores, reafirmando los
conocimientos adquiridos en el aula, lo que propicia que en adelante se tendra que
preparar a los alumnos con una visidn sistémica que les permita apoyar a los
productores en procesos mas ambiciosos en la busqueda de posibilidades para el

desarrollo regional.

Como requisito para completar los créditos del plan de estudios, los alumnos de
cuarto semestre realizaron sus estancias profesionales en 22 instituciones
productivas y de servicios, donde pusieron en practica los conocimientos adquiridos

durante el desarrollo del programa, como se detalla a continuacién.’

" Informacion proporcionada por los coordinadores de sede.
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SEDE CARRERA NUM. TOTAL ORGANIZACIONES
ALUMNOS
Angel Albino Corzo Horticultura 13 Reserva de la Biosfera “El Triunfo” (Angel Albino Corzo)
2 Cerro Brujo SPR Granja agricola (Villaflores)
2 Buenaventura, S, A “Cria de pollos” (Villaflores)
1 Yogurt de México, SA. de C.V. (Tuxtla)
Villa Corzo Microindustrias
. . 2 Nestlé, México, S.A. de C.V. (Chiapa de Corzo)
Alimentarias
2 Harinera de Chiapas, S.A. de C.V. (Arriaga)
1 Grupo Gamesa, S.A. de C.V. (Tuxtla)
2 Sigma Alimentos Centro, S.A. de C.V. (Tuxtla)
2 Salami del Sureste (Tuxtla)
4 Esc. Secundaria num. 7 Taller de productos carnicos
(Villa Corzo)
1 Asociacion Ganadera local de Villa Corzo
1 CBTA (num. 42 (Villa Corzo)
2 Spice (yogurt) (Comitan)
2 Villalac, S.A. de C.V. (Villa Corzo)
2 Esc. Secundaria Buena Vista (Villa Corzo)
26
Mapastepec Elaboracién de Productos 8 Unién de Productores de Lacteos, Mapastepec
Lacteos
Tuxtla Gutiérrez 7 COFOCE, Café organico (Yajalon)
2 Agencia  Aduanal  “Hidalgo” (Tuxtla, Veracruz,
Tamaulipas)
Comercio Exterior =
2 Casa de las Artesanias, Tuxtla Gtz.
2 Administracion Tributaria (Palacio Federal Tuxtla)
3 Secretaria de Desarrollo Rural (Tuxtla)
1 Secretaria de Turismo (Tuxtla)
3 SAGARPA (Tuxtla)
20
TOTAL 67
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PROGRAMA DE BECAS PRONABES

Las becas de este programa tienen como propésito lograr que estudiantes en
situacion economica adversa y con deseos de superacion puedan continuar su
proyecto educativo en el nivel superior en instituciones publicas, particularmente en
programas de licenciatura o del Profesional Asociado. Se trata de un programa
novedoso, con montos de becas superiores a aquellos que normalmente se otorgan,

cuyo pago es mensual y durante los doce meses del ciclo escolar. Ademas, la beca

se incrementa conforme el alumno avanza en sus estudios.®

Hasta la fecha este programa ha beneficiado inicialmente a 537 alumnos, lo cual
significa que 82.4% de nuestros estudiantes estan becados y actualmente 205

alumnos mantienen el beneficio. Como se muestra a continuacion.

BECAS PRONABES

SEDE CARRERA No. DE BECAS No. DE BECAS
INICIALES ACTUALES
Angel Albino Horticultura 8 8
Corzo Evaluacion de Proyectos 38 37
Pichucalco Microindustrias Alimentarias 23 21
Mapastepec Elaboracpn de Productos 38 37
lacteos
Villa Corzo Microindustrias Alimentarias 32 28
Evaluacion de Proyectos 26 23
Informatica Administrativa 40 40
Reforma
Evaluacion de Proyectos 24 23
Informatica Administrativa 52 48
Palenque
Servicios turisticos 48 47
.. Informatica Administrativa 42 40
Catazaja
Servicios Turisticos 21 19
Informatica Administrativa 46 45
Motozintla Produccion Agricola 29 25
Tecnologia Ambiental 27 19
Informatica Administrativa 18 17
Tuxtla Gutiérrez Tecnologia ambiental 6 6
Comercio Exterior 19 19
Total 537 502

8 pronabes@sep.gob.mx.
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO
El programa de Profesional Asociado se instala preferentemente en los planteles de

los Subsistemas Tecnoldgicos de acuerdo con las condiciones establecidas en los

diferentes convenios, en la actualidad la distribucion de éstos es la siguiente:

ESPACIOS EN SERVICIO DE LOS PLANTELES

SRS T Nl B BILATTELEE No. AULAS EN No. LABORATORIOS
SERVICIO EN SERVICIO

CBTA 4 11 7
CONALEP 2 4 2
CBTIS 1 2 2
CECyTECH 1 2 2
PREPARATORIA DEL ] ) 0
ESTADO
PRIMARIA FEDERAL 1 3 1

TOTAL 10 24 14

El desarrollo académico del programa de Profesional Asociado se imparte en 10
planteles del subsistema de Educacion Media Superior con 24 aulas y 14

laboratorios.

Actualmente las sedes que imparten la carrera de Informatica Administrativa cuentan
con un laboratorio de computo, todas las sedes cuentan con recursos didacticos:
cafnon, proyector de acetatos, insumos y paquetes para practicas de laboratorio, y

en la carrera de Productos Lacteos se adquirié una maquina pasteurizadora.

En este momento se encuentran en proceso de licitacion otros insumos que se

utilizaran para abastecer a los laboratorios y talleres del Profesional Asociado.
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ACERVO BIBLIOGRAFICO

De las 9 carreras con que cuenta el programa de Profesional Asociado, cuya
matricula es de 950 alumnos, existen un total de 1,135 volumenes, con promedio de
100 volumenes por cada carrera. La bibliografia necesaria para estos programas
debe ser especializada y actualizada.
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2.7.6. ANALISIS DE FODAS

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
e Programa nacional de becas para la educacién
e Unica oferta de educacién superior en las superior
localidades que atiende. e Buena disponibilidad de algunas instituciones
e  Son carreras profesionales de dos afios ubicadas en el interior del estado para colaborar
e  Personal docente comprometido con el proyecto
e  (Carreras con alta demanda en el interior del estado e Acceso directo a los sectores productivos en las

localidades donde se imparten los programas
e Interés de las presidencias municipales y la
poblacion en dar continuidad al programa

DEBILIDADES AMENAZAS
e No existen profesores de tiempo completo e  Saturacién de la oferta laboral en un mediano plazo
e No existe un programa de actualizacién e Faltan convenios con el sector publico, social y
disciplinaria y docente privado para la elaboracién de practicas
e No existe programa de estimulos al desempefio académicas
académico e  El presupuesto para la operacion de los programas
e Los planes de estudios no estan suficientemente no se encuentra en el rubro de irreductible
articulados y son inflexibles o Apertura de programas similares por otras
e No se cuenta con infraestructura propia instituciones educativas en las mismas regiones
e Insuficiente equipo para aulas, laboratorios y

talleres

¢ Insuficientes recursos bibliograficos

e No existe programa de tutorias

e Inadecuada coordinacién con las areas centrales
de la universidad

e No existe personal administrativo de apoyo

¢ Insuficiente difusién de las ventajas del modelo de
profesional asociado

e Salarios de los académicos menores que sus
homologos en el estado

e Inseguridad laboral

2.7.7. PROBLEMATICA

1. No existen profesores de tiempo completo

2. No existe un programa de actualizacion disciplinaria y docente

3. No existe programa de estimulos al desempefio académico

4. Los planes de estudio no estan suficientemente articulados y son inflexibles
5. No se cuenta con infraestructura propia

6. Insuficiente equipo para aulas laboratorios y talleres

7. Insuficientes recursos bibliograficos

8. No existe programa de tutorias

9. Inadecuada coordinacion con las areas centrales de la universidad

10.  No existe personal administrativo de apoyo

11.  Insuficiente difusion de las ventajas del modelo de profesional asociado
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2.7.8. VISION 2006

Es un sistema de educacion superior regionalizado que como resultado de un
proceso de revision profunda de la pertinencia, utilidad social y adecuacion curricular,
cuenta con amplia aceptacion por la sélida formacion de sus egresados altamente
calificados y competitivos, se tienen programas flexibles, actualizados y pertinentes
basados en un modelo educativo centrado en el aprendizaje, vinculados a los
diversos sectores econdmicos y sociales. Su planta académica la integran profesores
con sélidos conocimientos técnicos y amplia experiencia en docencia y en formacion
de recursos humanos; ademas posee una infraestructura moderna, suficientemente
equipamiento y bibliografia actualizada para enfrentar los retos con responsabilidad,

honestidad, pertinencia y compromiso social.

2.7.9. MISION

Formar profesionales asociados con habilidades, conocimientos y destrezas en el
uso de la tecnologia, técnicas y procesos, capaces de proponer nuevas alternativas
de desarrollo empresarial, optimizando y aprovechando los recursos, incorporados a
corto plazo al sector productivo para dar respuestas a las demandas de las regiones

del estado de Chiapas.
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2.7.10. ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

1. Integrar, desarrollar y consolidar cuerpos académicos

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Impulsar el desarrollo del personal académico a través de
becas para estudios de posgrado. v v v v v
Incorporar personal académico altamente calificado. v v v
Elevar la productividad académica mediante estimulos al v v v v v
desempefio académico.
Actualizacion y capacitacion académica en éreas v v v v v

disciplinarias y en formacion docente con enfoque centrado
en el aprendizaje del alumno.

Conformacion de redes de cooperacion e intercambio
académico entre los cuerpos académicos y otras
instituciones.

AN
AN
AN
AN

<
AN
AN
<
AN

Impulsar y promover la investigacion facilitando el acceso a
fuentes de financiamiento.

Definicién de lineas institucionales de investigacion.

2. Dotar a la institucion de la infraestructura y el equipamiento necesario para

cumplir con su mision.
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
v v v v v

Gestionar el plan de construccion de la DES.

Ampliar y modernizar el equipo de clinicas, laboratorios,
talleres y centros de cdmputo para mejorar la calidad de las v v v v v
actividades sustantivas y adjetivas.

v v v v v

Fortalecer, actualizar y modernizar el sistema bibliotecario.
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3. Establecer el sistema integral de planeacién y seguimiento de programas

académicos
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Establecer procesos de evaluacion periddica internas y
externas que garanticen la mejora continua de la calidad de v v v v v
los planes y programas de estudio para alcanzar la
acreditacion.
Revisar la pertinencia, adecuar planes y programas de v v

estudio del programa educativo y fortalecer su infraestructura
y equipamiento.

Diversificacion ampliacion de la cobertura con equidad.

Implementar un modelo educativo centrado en el aprendizaje

4. Desarrollar e implementar el sistema de mejoramiento de los procesos de
apoyo y gestion
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006

Disefio e implementacion de un modelo organizacional v v v
académico y administrativo orientado a la flexibilidad,
eficiencia, productividad y calidad.

Asegurar la certificacion de los procesos de gestion. v v
Establecer un sistema de informacion que permita

racionalizar la toma de decisiones y facilitar la rendicién de v v v v v
cuentas.

Actualizacién de la legislacion universitaria.
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5. Desarrollar e implementar el sistema de atencion para el desarrollo integral

del estudiante

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Formalizar y sistematizar la retroalimentacién con el nivel v v
medio superior para elevar el nivel académico del primer
ingreso.
Instrumentar y operar el programa institucional de tutorias. v v v v v
Promover la formacién integral del alumno (mediante
actividades deportivas y culturales, becas, fomento a la v v v v v
lectura).
Fortalecer el programa de seguimiento de egresados. v v v v v
6. Impulsar la extensién y vinculaciéon universitaria
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Articular las actividades de trabajo de campo, servicio v v v

comunitario y servicio social con los PE y formalizar los
convenios con las instancias respectivas.

Generar proyectos interinstitucionales con organizaciones v v v v
académicas y del sector productivo cuyo efecto sinérgico
contribuya al desarrollo institucional.

Identificar las oportunidades para la venta de servicios, v v v v
asesorias, educacion continua, etc.

Participar en proyectos que disminuyan la marginacion social v v v v
y contribuyan a una buena imagen institucional.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA: PROYECTOS-PROBLEMAS PROFESIONAL ASOCIADO
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1 Fortalecimiento del personal académico
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Evaluacion y revisién de planes y programas de
estudio

Ol O

3 Equipamiento de laboratorios

ol O] ©
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O

4 | Ampliacion del acervo bibliografico

5 Programa de tutorias Q

OOl O] O

O Soluciona directamente al problema

Q Coadyuvara a la solucion del problema
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3.7.10 VALORES DE LOS INDICADORES A 2000-20002 Y 2006 DE LA DES

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES

TSU o PA Licenciatura Posgrado
Comercio exterior
Tecnologia ambiental
Administracién y evaluacién de
proyectos
Informatica administrativa
Servicios turisticos
Elaboracion de productos lacteos
Microindustrias alimentarias
Horticultura
Produccioén agricola
MATRICULA EN LA DES
Nivel TSU Licenciatura Especializacion Maestria Doctorado Total
Afo | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006
Namero | 4 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 9 9
Matricula | 162 | 950 1057 | 0O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 162 | 915 | 1057
PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)
Clave de ;eEgl;stro enla En proceso de registrado Se ha actualizado el registro | Si | No
INDICADORES BASICOS' DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO
2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo 0 0 41*
Numero de profesores de tiempo parcial 23 121 33
Total de profesores 23 121 74
% de profesores de tiempo completo 0 0 55
Profesores de Tiempo Completo con: Numero| % |Numero| % |Numero| %
Posgrado 0 0 0 0 41 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 18 44
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 41 100
Imparten tutoria 0 0 0 0 41 100

* Se incluyen 24 PTC para la nueva oferta educativa.
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PROGRAMAS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
% de programas actualizados en los ultimos cinco afos 0 0 75
% de programas evaluados por los CIEES 0 0 75
% de programas de TSU y Licenciatura acreditados 0 0 50
% de programas de posgrado incluidos en el Padron 0 0 0
Nacional de Posgrado

PROCESOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 487 655
% de alumnos que reciben tutoria 0 0 80
% de programas educativos con tasa de titulacion superior * * 100
al 70%
% de programas educativos con tasa de retencién del 1° al > 0 100
2° ano superior a 70%
indice de satisfaccion de los estudiantes > * 80
Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de |Si( ) No( ) [Si( ) No( ) |Si(X) No()
los estudiantes para evitar la desercién, manteniendo la **
calidad
* No hay egreso.
** No se tiene este tipo de estudios.

RESULTADOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
% de programas en los que se realizan seguimiento de 0 0 100
egresados
% de programas que incorporan el servicio social en el 0 0 100
vitae
% de programas que aplican procesos colegiados de 0 0 100
evaluacion del aprendizaje
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados
consiguieron empleo en menos de seis meses después de 0 0 100
egresar
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados
realizé alguna actividad laboral durante el primer afio 0 0 100
después de egresar y que coincidié o tuvo relacion con sus
estudios
% de una muestra representativa de la sociedad que tienen 0 0 80
una opiniodn favorable de los resultados de la institucion
indice de satisfaccion de los egresados 0 0 80

GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
2000 2002 2006

Numero de lineas de generacion y aplicacion del 0 0 9
conocimiento registradas
Numero de cuerpos académicos consolidados y 0 0 9
registrados
Numero de profesores de tiempo completo en el SNI o 0 0 0

en el SNC
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2.7.12. PROGRAMAS EDUCATIVOS

2.7.12.1. PROFESIONAL ASOCIADO EN ADMINISTRACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Visién 2006

Se cuenta con un programa educativo centrado en el aprendizaje que ha permitido
su actualizacion y flexibilizacién, cuenta ademas con profesores habilitados en la
docencia, con amplia experiencia profesional y alto compromiso institucional. Los
egresados tienen una formacién solida que les permite analizar, formular,
promocionar y gestionar proyectos productivos que apoyen el desarrollo regional y
estatal. Se cuenta ademas con un programa de tutorias; infraestructura y bibliografia
actualizada, asi como equipamiento moderno y suficiente para el apoyo de las

actividades docentes y escolares.

Objetivo de la carrera
El Profesional Asociado en Administracion y Evaluacién de Proyectos, es un
profesional que se enfoca principalmente a 2 ambitos técnicos:

e La organizacion participativa en proyectos productivos

e La comercializacion de productos de proyectos productivos

Ejerciendo las funciones técnicas entre la direccion y la ejecucion, encargandose de:

e Analisis de la organizacién estructural y funcional de proyectos productivos en
operacion y/o estudio

e lIdentificacion y formulacion de proyectos productivos, en la dinamica
participativa de equipos de trabajo y grupos de productores

e Promocidn y gestion de unidades productivas

e Coordinacion de la ejecucion de proyectos productivos

¢ Realizaciéon de estudios de mercados
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e Promocidén de la comercializacion de productos
e Asesorias a individuos y grupos de productos en aspectos relacionados con

su campo de accion

Perfil de egreso

El egresado, como agente de desarrollo regional, debe tener la capacidad en la toma
de decisiones que favorezcan el uso y manejo de los recursos naturales con una

vision ambiental, técnica, econdmica y social.

El profesional Asociado en Administracion y Evaluacion de proyectos sera capaz de:

e Analizar e interpretar politicas y estrategias de los planes y programas de
desarrollo regional, estatal y nacional, para actuar como elementos de enlace.

e Ubicar los proyectos productivos en los contextos micro y macroeconémicos

e Conocer los marcos normativos de la organizacién de proyectos productivos y
la comercializacion de bienes y servicios

e Implementar la metodologia de solucion de problemas del paradigma
cualitativo de investigacion

e Elaborar andlisis técnicos, sociales, econémicos, financiero y de mercado

e Plantear perfiles y realizar estudios de factibilidad de proyectos productivos

¢ |dentificar y distinguir los sistemas naturales y humanos que definen el perfil
productivo de la region

e Conocer los principales problemas y dificultades para el desarrollo de esos
sistemas

e |dentificar y describir los elementos, estructuras, procesos, etapas, insumos,
productos, enlaces y contexto de un sistema de proyecto productivo

Estructura del plan de estudios

El plan de estudios consta de 4 semestres.
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Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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RELACION DE INDICADORES ]
PROFESIONAL ASOCIADO EN  ADMINISTRACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Angel Albino Corzo, Villa Corzo y Reforma

DES o Unidad académica responsable: Coordinacion de Profesional Asociado.

Nivel TSUo PA(X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( ) | Maestria ( ) | Doctorado ( )
ARo de la ultima actualizacién del | 2001 (Inicio de programa)

curriculum:

Evaluado No ( X) Si() Afo:

por los

CIEES:

Acreditado: [No (X) |Si( ) |Afo: Organismo acreditador:

Periodo Trimestre Cuatrimestre: | Semestre: X Ano:

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100% Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si ( ) La bibliografia recomendada esta actualizada
No ( X) Si () No () Insuficiente ( X )

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacion:

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo que participan 0 0 7
en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial que participan 0 18 5
en el PE

Total de profesores que participan en el PE 0 18 12
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 58
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 3
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de tiempo completo con: Numero | % | Numero | % | Namero | %
Posgrado 0 0 0 0 7 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 3 43
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 7 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 7 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 83 100
Porcentaje de alumnos que reciben tutoria 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afio superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 90
Tasa de titulaciéon o graduacion de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleados * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en ﬁ"( ) E" ) ﬁ" (X)
menos de 6 meses después de egresar. o() o( ) o()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si( )** Si ()™ Si(X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No( ) No ()
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.712.2. PROGRAMA DE PROFESIONAL ASOCIADO EN COMERCIO
EXTERIOR

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Vision 2006

Es un programa flexible, actualizado y pertinente, operando con infraestructura,
equipamiento y bibliografia moderna, suficiente y actualizada, para apoyar el trabajo
académico de profesores y alumnos los cuales reciben una formaciéon que los
capacita para realizar procesos actualizados de importacion y exportacion; cuenta
con profesores con gran experiencia en el ramo, tienen un sistema integral de
tutorias que coadyuva a elevar los indices de eficiencia terminal de titulacion y

disminuye los de desercidn y reprobacion.

Objetivo y perfil de egreso

Dotar a empresas y organismos publicos y privados de los profesionistas necesarios
para el desenvolvimiento adecuado de las labores relacionadas con el comercio
exterior y que fundamentalmente se refieren a la identificacion de necesidades, a la
logistica y a la solucién de problemas de compra-venta, transporte, embarque y

cobranza de productos en el mercado internacional.

El egresado contara con los conocimientos indispensables para realizar los procesos
de disefo, embalaje, transporte, tramitacion y comercializacion de productos
destinados al mercado externo, al servicio de las empresas privadas, organismos
sociales y dependencias gubernamentales vinculadas con el comercio exterior, es
decir, la importacion y exportacion. En lo que respecta a las leyes, convenios y
acuerdos nacionales y multinacionales en materia comercial, conocera y aplicara los
mecanismos de venta y cobranza internacional que permitan a las empresas contar
con una liquidez adecuada. Dispondra de la informacion para tener acceso a los
distintos fondos, apoyos, financiamientos y demas mecanismos preferenciales que

permitan a las empresas competir en condiciones de igualdad con otros paises.
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Estructura del plan de estudios

El plan de estudios se conforma por un total de 26 asignaturas y una estadia practica
en el ultimo semestre para cursarse en 4 semestres lectivos. El total de horas
practicas es de 96 y 55 horas tedricas para un total de 204 créditos. La naturaleza

del plan es eminentemente rigida.

Esta opcion requiere de actualizacion curricular para facilitar la continuidad a nivel
licenciatura. Se considera como elemento de flexibilidad curricular la realizacion de
las estadias profesionales, donde el estudiante puede elegir una particularidad afin a
sus intereses en el sector productivo. Ademas, como elemento innovador, la
estructura curricular incluye a partir del 2001 una linea de formacién orientada al

desarrollo de habilidades para el autoempleo.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

PROFESIONAL ASOCIADO EN COMERCIO EXTERIOR
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez

DES o Unidad académica responsable: Coordinacién de Profesional Asociado.

Nivel: TSUo PA (X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( ) | Maestria ( ) | Doctorado ( )
Ao de la ultima actualizacién del | 2000 (Inicio de programa)

curriculum

Evaluado No ( X) Si() Afo

por los

CIEES:

Acreditado: [No (X) |Si() |Afo Organismo acreditador:

Periodo Trimestre Cuatrimestre | Semestre: X Afo

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100%

Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )
No ( X)

La bibliografia recomendada esta actualizada
Si () No () Insuficiente ( X))

Opciones de titulacion:

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 2
participan en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial que participan 5 8 2
en el PE

Total de profesores que participan en el PE 5 8 4
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 50
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 2
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Nuamero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 0 0 0 0 2 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 1 50
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 2 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 2 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 19 40
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afio superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 90
Tasa de titulaciéon o graduacion de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en f’li ()~ E" ) ﬁ" (X)
menos de 6 meses después de egresar o( ) o( ) o( )
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( )** Si( )™ Si (X))
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No( ) No( )
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** En junio 2002 egresa la primera generacion.
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2.7.12.3. PROGRAMA DE PROFESIONAL ASOCIADO EN ELABORACION DE
PRODUCTOS LACTEOS

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Visién 2006

Es un programa educativo flexible, pertinente y reconocido por la calidad de sus
egresados que opera con infraestructura y equipamiento moderno y suficiente, tiene
profesores habilitados y con amplia experiencia que capacitan a los alumnos en la
aplicacién de tecnologias apropiadas y procesos de control de calidad en la
elaboracién y desarrollo de productos lacteos, quienes coadyuvan a solucionar
problemas en la industria de los alimentos lacteos y contribuyen al desarrollo del

estado.

Objetivo de la Carrera

El Profesional Asociado en Elaboracion de Productos Lacteos que se pretende
formar debera estar técnicamente capacitado para el desarrollo de actividades
relacionadas con los alimentos lacteos destinados al consumo humano e industrias
alimentarias, tanto al servicio de la empresa y de la administraciéon publica como en

el ejercicio profesional libre.

Perfil de egreso

El egresado de esta carrera debera poseer una preparacion cientifico-tecnolégica tal,
que lo capacite para elaborar productos lacteos, procedimientos, y en consecuencia,
seleccionar las materias primas y el equipo adecuado, comprender y controlar las
operaciones de fabricacion, asi como participar en la solucion de los problemas

técnicos propios del quehacer de la industria de alimentos lacteos.

Debera conocer los cambios fundamentales en la composicidon quimica y en las
propiedades fisicas de los productos alimenticios, que pudieran ocurrir antes, durante

y con posterioridad al proceso de fabricacion.
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Desde el punto de vista de salud, debera asegurar al consumidor que los alimentos
que adquieren sean nutritivos y que estan libres de componentes o agentes que

puedan causarle algun efecto patolégico.

Por otra parte, tendra conocimientos sobre la organizacién, administracion y
mercadeo, fundamentales para la creacion y desarrollo de empresas de productos

lacteos.

Estructura del plan de estudios
El programa de Productos Lacteos consta de 4 semestres. El primero y el segundo
se integran de 8 asignaturas, el tercero de 6 y el cuarto de 4, incluyendo un semestre

de estadia del estudiante en el sector productivo.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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PROFESIONAL ASOCIADO EN ELABORACION DE PRODUCTOS LACTEOS

VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Mapastepec

DES o Unidad académica responsable: Coordinacion de Profesional Asociado.

Nivel: TSUo PA (X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( ) | Maestria ( ) | Doctorado ( )
ARo de la ultima actualizacién del | 2000 (Inicio de programa)

curriculum:

Evaluado No ( X) Si() ARo

por los

CIEES:

Acreditado: [No (X) |Si() |Afo Organismo acreditador:

Periodo Trimestre: Cuatrimestre: | Semestre: X Ao

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100%

Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )
No ( X)

La bibliografia recomendada esta actualizada
Si () No (X) Insuficiente

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacién:

INDICADORES BASICOS DE

L PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 2
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 5 11 >
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 0 11 4
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 50
participan en el PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 1
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Numero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 0 0 0 0 2 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 1 50
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 2 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 2 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 38 40
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacién 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afo superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 90
Tasa de titulacion o graduacién de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Si( ) Sio () Si (X)
menos de 6 meses después de egresar. No () No () No ()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( )** Si () Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No( ) No () No ()
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.7.12.4. PROFESIONAL ASOCIADO EN HORTICULTURA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Vision 2006

Somos un programa actualizado que tiene un modelo educativo centrado en el
aprendizaje que fomenta la creatividad, iniciativa y razonamiento critico; con
infraestructura suficiente, moderna y funcional, cuenta con profesores de amplia
experiencia, reconocidos por la solida formacién de sus egresados en la produccion
y mercadeo de productos horticolas; con la capacidad de generar pequefias
empresas generadoras de fuentes de empleo para el desarrollo de las comunidades

del estado.

Objetivos y perfil de egreso

Formar profesionales para el incremento y mejoramiento de la produccion horticola
del pais, utilizando los conocimientos y destrezas adquiridos en cuanto al manejo y
técnicas para producir hortalizas, optimizando el uso de los recursos naturales,

econdmicos y humanos, con un enfoque de proteccidn y conservacion ecoldgica.

El egresado de esta carrera debera poseer una preparacién cientifico-tecnoldgica tal
que lo capacite para asesorar y desarrollar sistemas de produccion horticolas, para
optimizarlos y lograr asi una mejor seleccion de sus productos, y en definitiva, una

mayor rentabilidad de sus explotaciones.

Desde el punto de vista de sanidad, debera asegurar al consumidor que los
productos horticolas que adquiera estan libres de componentes o agentes que
puedan causarle algun efecto patoldgico, asi como conocer la legislacién en materia

de sanidad vegetal.
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Tendra conocimiento sobre Ila organizacion, administracion y mercadeo,

fundamentales para la creacidn y desarrollo de empresas de productos horticolas.

Estructura del plan de estudios

El programa consta de 4 semestres; los tres primeros semestres de 9 asignaturas
cada uno, y el cuarto, de 5 asignaturas, incluyendo la estadia en la planta productiva.
Esta integrado por 165 horas: 58 teoricas y 107 practicas, equivalentes a 35 y 65%,

respectivamente. Consta de 233 créditos.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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PROGRAMA DE PROFESIONAL ASOCIADO EN HORTICULTURA

VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Angel Albino Corzo

DES o Unidad académica responsable: Coordinacién de Profesional Asociado.

Nivel: TSUo PA( X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( )| Maestria ( ) | Doctorado ( )
ARo de la ultima actualizacién del | 2000 (Inicio de programa)

curriculum:

Evaluado No ( X) Si() Afo

por los

CIEES:

Acreditado: [No (X) |Si() |Afo Organismo acreditador:

Periodo Trimestre Cuatrimestre | Semestre: X Afo

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100%

Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )
No ( X)

La bibliografia recomendada esta actualizada
Si () No () Insuficiente (x)

1. Defensa de estadia

2. Promedio de 9.6

Opciones de titulacion:

INDICADORES BASICOS DE

L PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 2
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 6 6 2
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 6 6 4
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 50
participan en el PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 y
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Numero | % | Nomero | % | Namero | %
Posgrado 0 0 0 0 2 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 0 0
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 2 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 2 100
PROCESO EDUCATIVO
2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 30
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afio superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 90
Tasa de titulaciéon o graduacion de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios
INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS
2000 2002 2006
indice de satisfaccién de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Sio( ) Si( ) Si (X)
menos de 6 meses después de egresar No () No () No ()
80% o mas de los titulados realiz6 alguna actividad laboral |Si ( )** Si () Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No ( ) No ( )
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** En agosto egresa la primera generacion.
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2.7.12.5. PROFESIONAL ASOCIADO EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Visiéon 2006

Es un programa educativo actualizado, pertinente y flexible que forma profesionistas
competitivos en el manejo de tecnologia informatica y capacitados para realizar e
implementar sistemas de informacion y técnicas que optimicen el funcionamiento
administrativo del sector productivo y social del estado. Cuenta con equipamiento
moderno y adecuado, asi como bibliografia actualizada de acuerdo a las
necesidades de docencia, investigacion y extension; ademas cuenta con profesores
altamente capacitados y con amplia experiencia y reconocidos por su desempefo

académico y compromiso institucional.

Objetivo de la carrera

El Profesional Asociado en Informatica Administrativa, desarrollara la actividad
profesional de un administrador de la informacién a través de medios electronicos
vanguardistas, y representara una interfase entre los recursos humanos y los

recursos tecnoldgicos modernos con que cuenta una oficina.

Perfil de egreso

El Profesional Asociado en Informatica Administrativa, serd capaz de analizar y
establecer sistemas de informaciéon, comunicaciéon organizacional y manejo de
tecnologia que involucre el almacenamiento y envio de informacién, asi como la
implantacion de técnicas que optimicen el funcionamiento administrativo de la oficina,

mediante el dominio e implantacion de tecnologia de la informacion.

Tendra la capacidad de interactuar con personal de diversos tipos, a fin de

desarrollar y estandarizar procedimientos que optimicen el trabajo administrativo.
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Estructura del plan de estudios

El plan de estudios de Profesional Asociado en Informatica Administrativa consta de
4 semestres. El primero se integra de 7 asignaturas; el segundo, de 11, el tercero, de
9 y el cuarto de 5. En este ultimo semestre también se incluye el servicio social. En
cuanto al numero de horas, el plan se integra por 44 de horas tedricas y 115 de

horas practicas, en total.

Esta opcién contempla elementos de flexibilidad del programa educativo y los

correspondientes elementos curriculares centrados en el aprendizaje.

Se considera como elemento de flexibilidad curricular la realizacion de las estadias
profesionales, donde el estudiante puede elegir una particularidad afin a sus
intereses en el sector productivo. Ademas, como elemento innovador, la estructura
curricular incluye a partir del 2001, una linea de formacion orientada al desarrollo de

habilidades para el autoempleo.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidbn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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PROFESIONAL ASOCIADO EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA
VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez, Reforma, Catazaja, Palenque y Motozintla

DES o Unidad Académica responsable: Coordinacién de Profesional Asociado.

Nivel: TSU o PA (X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( ) | Maestria ( ) |Doctorado ( )
Afo de la ultima actualizacién del | 2001 (Inicio de programa)

Curriculum:

Evaluado No ( X) Si() AfRo

por los

CIEES:

Acreditado: |No (X) [Si( ) |Afo Organismo acreditador

Periodo Trimestre Cuatrimestre | Semestre: X ARo

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100% Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( ) La bibliografia recomendada esta actualizada
No ( X) Si () No () Insuficiente (x)

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacion:

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 12
participan en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial que participan 0 37 9
en el PE

Total de profesores que participan en el PE 0 37 21
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 57
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 4
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Numero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 0 0 0 0 12 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 5 42
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 12 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 12 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 174 200
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 0 0 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacién 0 0 80
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afo superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 100
Tasa de titulacion o graduacién de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Si( ) Sio () Si (X)
menos de 6 meses después de egresar. No( ) No( ) No( )
80% o mas de los titulados realiz6 alguna actividad laboral |Si ( )** Si ()™ Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No( ) No( ) No( )
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.7.12.6. PROFESIONAL ASOCIADO EN MICROINDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Visiéon 2006

Es un programa educativo flexible, pertinente y actualizado reconocido por la calidad
de sus egresados; que opera con infraestructura y equipamiento moderno y
suficiente; con profesores habilitados y amplia experiencia, que capacitan a los
alumnos para la aplicacidén de tecnologia en la elaboracion y desarrollo de productos

alimentarios y en la solucion de problemas de la industria de alimentos regional.

Objetivo

La carrera de Profesional Asociado en Microindustrias Alimentarias tiene como
finalidad formar profesionales que estén técnicamente capacitados para seleccionar,
aprovechar, procesar y dar valor agregado a las materias primas del sector
agropecuario; asi como coadyuvar en la administracidén, programacion y control de
las microindustrias relacionadas con el procesamiento de los productos

agropecuarios.

Perfil de egreso

El egresado de esta carrera debera poseer una preparacion cientifico-tecnolégica tal,
que lo capacite para aplicar la tecnologia convencional en la elaboracién y desarrollo
de productos alimenticios, seleccionar las materias primas y el equipo adecuado,
identificar y aplicar sistemas de control de calidad en la industria de los alimentos y

administrar los recursos para lograr su maximo aprovechamiento.

Debera conocer los cambios quimicos fundamentales que pudieran ocurrir antes,
durante y con posterioridad al proceso de fabricacion.

Desde el punto de vista de sanidad, debera asegurar al consumidor que los
alimentos que adquiera sean nutritivos y que estan libres de componentes o agentes

patdgenos.
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Estructura del plan de estudios

El programa de Microindustrias Alimentarias, consta de 4 semestres; los 2 primeros
se integran de 8 asignaturas cada uno, el tercero, de 7 y el cuarto de 4, incluyendo

un semestre de estadia del estudiante en el sector productivo.

Esta integrado por 155 horas: 50 tedricas y 105 practicas, equivalente a 35 y 65%,

respectivamente. El numero de créditos de este programa es de 205.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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PROGRAMA DE PROFESIONAL ASOCIADO EN MICROINDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Villa Corzo y Pichucalco.

DES o Unidad académica responsable: Coordinacion de Profesional Asociado.

Nivel: TSUOPA(X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( ) |Maestria ( ) | Doctorado ( )
Afio de la Ultima actualizacion del | 2000 (Inicio de programa)

curriculum:

Evaluado por [ No (X)) Si() Afio

los CIEES:

Acreditado: |[No (X) |[Si( ) |Anho Organismo acreditador:

Periodo Trimestre Cuatrimestre: | Semestre: X Afo

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100% Porcentaje del plan en cursos optativos:
El servicio social esta incorporado al PE: Si ( ) La bibliografia recomendada esta actualizada
No ( X) Si () No () Insuficiente (X)

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacién:

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO
2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 5
participan en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial que participan v 16 4
en el PE

Total de profesores que participan en el PE 0 16 9
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 56
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 2
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Namero | % | Namero | % | Namero | %
Posgrado 0 0 0 0 5 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 2 40
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 5 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 5 100
PROCESO EDUCATIVO
2000 2002 2006
NUmero de becas otorgadas a los alumnos 49 80
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacién 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencién 0 0 100
del 1° al 2° afo superior a 70%
Tasa de titulacidn o de graduacion 90
Tasa de titulacion o graduacion de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar 2
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios
INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS
2000 2002 2006
indice de satisfaccién de los estudiantes * * 80%
fndice de satisfaccion de los empleadores * * 80 %
80% 0 més de sus titulados consiguieron empleo en menos E‘O (( ))** ﬁ'o (( ))** z‘o (( X))
de 6 meses después de egresar
80% o mas de los titulados realizd alguna actividad laboral |Si ( )** Si ()** Si(X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No () No( )
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.7.12.7. PROFESIONAL ASOCIADO EN PRODUCCION AGRIiCOLA
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Vision 2006

Se forman profesionistas reconocidos por su solida capacitacién en el desarrollo e
implementacion de sistemas de produccion que contribuyen a las crecientes
demandas de alimentos y suministros de origen agricola. Tiene un programa
académico actualizado y flexible; equipamiento y bibliografia moderna, suficiente y
actualizada; también cuenta con profesores con amplia experiencia técnica y

académica.

Objetivo
La actividad especializada del Profesional Asociado, comprende la produccion
agricola, partiendo de un 6ptimo aprovechamiento y conservacion de los recursos

naturales.

Ejerciendo sus funciones técnicas entre la direccion y la ejecucion, puede encargarse
de:

o Contribuir a la satisfaccion de las crecientes demandas de alimentos y
suministros de materias primas de origen agricola a la sociedad.
e Transferir conocimientos técnicos y destrezas a los medianos y pequefios

agricultores mediante labores de extension, capacitacion e interaccion social.

Perfil de egreso
El Profesional Asociado en Produccion Agricola, tendra una formacion que le

permitira:

« Dirigir la realizacion de labores agrotécnicas correspondientes a cada sistema
de produccidén para su establecimiento y desarrollo en forma sustentable
e Elevar la productividad de la tierra mediante la aplicacién de tecnologias

apropiadas con sentido agroecoldgico
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o Garantizar el uso racional de los recursos humanos y materiales, de modo que
se posibilite alcanzar un nivel satisfactorio de actividad econdémica en los
sistemas productivos agricolas

o Utilizar las técnicas de prevencion, diagnostico, tratamiento y control de plagas
y enfermedades que atacan los cultivos econémicos, aplicando los principios

de manejo integrado y la reservacion del medio ecologico

Estructura del plan de estudios
El programa de Produccién Agricola, consta de 4 semestres; los 3 primeros se
integran de 8 asignaturas cada uno y el cuarto de 4, incluyendo un semestre de

estadia del estudiante en el sector productivo.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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PROGRAMA DE PROFESIONAL ASOCIADO EN PRODUCCION AGRICOLA

VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Motozintla

DES o Unidad académica responsable: Coordinacién de Profesional Asociado.

Nivel: TSUo PA (X) Licenciatura () | Especialidad ( )| Maestria ( ) |Doctorado ( )
Ano de la ultima actualizacion del | 2001

curriculum:

Evaluado No ( X) Si() Ao

por los

CIEES:

Acreditado: [No (X) |Si() |Afo Organismo acreditador:

Periodo Trimestre Cuatrimestre | Semestre: X Afo

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100%

Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si ( )
No ( X)

La bibliografia recomendada esta actualizada
Si () No () Insuficiente (X)

1. Defensa de Estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacion:

INDICADORES BASICOS DE

L PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 2
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 0 4 5
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 0 4 4
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 50
participan en el PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 1
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Numero | % | Namero | % | Namero | %
Posgrado 0 0 0 0 2 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 1 50
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 2 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 2 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 25 40
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afio superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 90
Tasa de titulaciéon o graduacion de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en f’li ()~ E"( ) ﬁ" (X)
menos de 6 meses después de egresar o() o() o ()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( )** Si ()™ Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No () No ()
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.7.12.8. PROFESIONAL ASOCIADO EN SERVICIOS TURISTICOS

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Visiéon 2006

Se tiene un programa educativo flexible y actualizado y profesores habilitados en la
educacidén centrada en el aprendizaje; sus egresados son reconocidos por su
capacidad de idear y desarrollar nuevos proyectos turisticos de alcance regional y
nacional que coadyuvan al desarrollo economico; cuenta también con infraestructura

y equipamiento suficiente y adecuado.

Objetivo

El Profesional Asociado en Servicios Turisticos, es un profesional altamente
calificado, innovador, capaz de planear, disefar, administrar y operar las areas de
hoteleria, gastronomia, servicios y desarrollo turistico, para elevar la productividad

del sector con un enfoque de calidad integral.

Perfil de egreso
El Profesional Asociado en Servicios Turisticos sera capaz de:

e Elaborar estudios de mercado estratégicos para la promocion de productos
turisticos

e Dominar el idioma inglés y tener nocion de otros.

e Desarrollar estudios de factibilidad para la creacion de nuevos proyectos
turisticos

e Tener conocimiento de gastronomia internacional, nacional y regional

e Tener amplio conocimiento de la cultura del estado

e Usar eficientemente los recursos para permitir un crecimiento de
competitividad

e Convocar a las empresas publicas y privadas a participar en proyectos de

inversion generando empleos

360



UNICACH Planeacion e Integracion por Dependencia de Educacion Superior—PROFESIONAL ASOCIADO

e Promocionar y desarrollar destinos turisticos con necesidades actuales del
sector

e Aplicar con un enfoque de cambio e innovacion, para administrar las
diferentes areas de una empresa turistica

e Elaborar planes y programas turisticos

e Coordinar la participacion conjunta con los prestadores de productos y

servicios turisticos de acuerdo con los beneficios econdmicos y sociales

Estructura del plan de estudios

El plan de estudios de Profesional Asociado en Servicios Turisticos consta de cuatro
semestres. El primero se integra de 8 asignaturas, el segundo y tercero, de 7 y el
cuarto de 6, incluyendo un semestre de estadia del estudiante en el sector

productivo.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.

361



UNICACH

Planeacion e Integracion por Dependencia de Educacion Superior—PROFESIONAL ASOCIADO

PROFESIONAL ASOCIADO EN SERVICIOS TURISTICOS

VALORES DE LOS INDICADORES 2000, 2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Playas de Catazaja y Palenque

DES o Unidad académica responsable: Coordinacion de Profesional Asociado.

Nivel: TSUo PA (X) Licenciatura () | Especialidad ( ) | Maestria ( ) | Doctorado ( )
Afo de la ultima actualizacién del | 2001 (Inicio de programa)

curriculum:

Evaluado No ( X) Si() AfRo

por los

CIEES:

Acreditado: |No (X) [Si( ) |Afo Organismo acreditador:

Periodo Trimestre: Cuatrimestre: | Semestre: X ARo

lectivo:

Duracién en periodos lectivos: 4 Semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100%

Porcentaje del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )
No ( X)

La bibliografia recomendada est4 actualizada
Si (X)) No () Insuficiente

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacién:

INDICADORES BASICOS DE

L PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006

Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 7
participan en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial que participan 0 11 5
en el PE

Total de profesores que participan en el PE 0 11 12
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 58
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 3
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Nuamero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 0 0 0 0 7 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 4 57
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 7 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 7 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 66 85
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de 0 0 100
retencion del 1° al 2° afio superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 85
Tasa de titulacion o graduacion de la cohorte generacional 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en f’li ()~ E" ()~ ﬁ" X)
menos de 6 meses después de egresar o( ) o() o()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si  ( )** Si () Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No () No () No ()
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.7.12.9. PROFESIONAL ASOCIADO EN TECNOLOGIA AMBIENTAL

CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Visiéon 2006

Es un programa flexible, pertinente y actualizado que forma profesionales
capacitados para aplicar politicas y procedimientos para prevenir y controlar la
contaminacién y coadyuvar al mejoramiento del ambiente de la regién y el estado;
ademas cuenta con profesores de amplia experiencia en la materia, equipamiento y

bibliografia suficiente y actualizada.

Objetivo
Formar profesionales con un profundo dominio practico de las nuevas tecnologias
empleadas en los sistemas de prevencion y control de la contaminacién, asi como

para el mejoramiento del ambiente.

Perfil de egreso
El Profesional Asociado en Tecnologia Ambiental, tendra una formaciéon que le

permitira:

« lIdentificar y evaluar los factores que intervienen en el proceso de deterioro
ambiental

« Participar en la formulacion de orientaciones generales y politicas en materia
ambiental que prevean los elementos que alteren las condiciones del medio

e Proponer mecanismos y contenidos para el fomento de valores y actitudes
sobre el dilema ambiental

e Conocer y dominar los elementos juridicos-administrativos en materia
ambiental mediante el manejo de las leyes, reglamentos, acuerdos y normas
técnicas existentes.

e Evaluar condiciones ambientales a través del monitoreo, analisis de los
parametros ambientales y tratamiento e interpretaciéon de la informacién

obtenida
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o Realizar analisis de los procesos de produccion para la identificacion de las
etapas y elementos contaminantes

e Realizar analisis de sistemas y tecnologias anticontaminantes o de proteccion
del ambiente, relacionando las mas adecuadas al problema en estudio, con su
impacto econdmico respectivo

e Manejar técnicas para el tratamiento de aguas y control de su calidad.

e Aplicar métodos para el estudio y tratamiento de residuos y desechos sdlidos

« Manejar alternativas para el control de las emisiones gaseosas de fuentes fijas

y moviles.

Estructura del plan de estudios
El programa de Tecnologia Ambiental, consta de 4 semestres; los tres primeros se
integran de 8 asignaturas cada uno y el cuarto de 4, incluyendo un semestre de

estadia del estudiante en el sector productivo.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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PROFESIONAL ASOCIADO EN TECNOLOGIA AMBIENTAL

VALORES DE LOS INDICADORES 2000-2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez y Motozintla

DES o Unidad académica responsable: Coordinacion de Profesional Asociado

Nivel: TSUo PA(X) Licenciatura ( ) | Especialidad ( ) | Maestria ( ) | Doctorado ( )
Afo de la ultima actualizacién del | 2001 (Inicio de programa)

curriculum:

Evaluado No ( X) Si() Afo

por los

CIEES:

Acreditado: [No (X) |Si() |Afo Organismo acreditador:

Periodo Trimestre Cuatrimestre: | Semestre: X ARo

lectivo:

Duracion en periodos lectivos: 4 semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 100%

Porcentaje del plan en cursos optativos

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )
No ( X)

La bibliografia recomendada est4 actualizada
Si () No () Insuficiente ( X)

1. Defensa de estadia

2. Promedio 9.6

Opciones de titulacién:

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 0 0 >
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 0 10 >
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 0 10 4
Porcentaje de profesores de tiempo completo que 0 0 50
participan en el PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 1
actividades del PE
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2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Nuamero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 0 0 0 0 2 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 1 50
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 2 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 2 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 25 40
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 80
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 0 0 100
del 1° al 2° afio superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 80
Tasa de titulacion o graduacion de la cohorte generacional 70
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para 2
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en f’li ()~ E" ) ﬁ" (X)
menos de 6 meses después de egresar. o () o () o ()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si  ( )** Si ()™ Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No ( ) No () No ()
coincidencia o relacién con sus estudios

* No se cuenta con este tipo de estudios.
** No hay egreso.
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2.8. DES DE PSICOLOGIA — LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

2.8.1.- MARCO DE REFERENCIA

El programa de licenciatura tiene alta pertinencia y atiende las necesidades sociales
mas relevantes del estado, algunos hechos dan cuenta de ello. En el area de salud
comunitaria, el auge de la prevencion primaria y la promocién de la salud hace que la
intervencion del psicélogo sea importante en el desarrollo de la entidad, para la
atencion de problemas relacionados con el desarrollo del sujeto en distintas etapas
de su vida, asi como del proceso y dinamica grupal en que se ve inmerso. Chiapas
en su historia manifiesta conflictos que estan construidos desde la interaccion social
que orienta la formacién y vivencia de los grupos e instituciones, cuyo analisis
posibilita la comprension de la relaciones del poder y la construccidn de una
identidad. De ahi la importancia del estudio de los problemas psicosociales del
estado para la comprensién de comportamientos especificos que estan relacionados
con la vivencia cotidiana de nuestra poblacion. Esto conlleva a atender los problemas
de violencia intrafamiliar, abuso de tabaco, alcohol y drogas, delincuencia, menores
de edad y en situacién de vagancia, entre otros, asi como la promocion de estilos de
vida saludables que coadyuven en la atencién de pacientes diabéticos con

problemas cardiovasculares o con enfermedades terminales, por citar algunos.

Chiapas es un estado con fuertes carencias y rezagos educativos por lo que el
disefio de programas, la intervencion en problemas de aprendizaje escolar y la
atencion de nifios con necesidades educativas especiales, es un imperativo dentro
de las funciones y tareas que el psicologo realiza. La orientacion escolar, vocacional
y profesiografica es otro de los ambitos en que el psicélogo se desempefa. Ante la
creciente demanda del sector servicios, el desarrollo de funciones de reclutamiento,
seleccién y capacitacion de personal, el trabajo con grupos y la atencién de procesos

y desarrollo organizacional son acciones que efectua el psicologo laboral.

En el ambito clinico, el desarrollo de patologias como la depresién, el estrés,

conflictos asociados a la dinamica familiar, asi como el aumento de los indices de
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trastornos neuradticos, son algunos de los problemas mas relevantes atendidos en

este ambito.

La intervencion en estos problemas, posibilita la mejora de las condiciones de

bienestar humano, necesarias para el desarrollo social y productivo.

2.8.2. ANTECEDENTES

La Escuela de Psicologia, surgié ante la carencia de programas y profesionales en
salud mental, tanto en instituciones del sector publico como privado; situacion
constatada a través de estudios realizados por la Comision Estatal para la
Planeacién de Educacion Superior de Chiapas (COEPES) y expresada por directivos
y planta docente fundadores de la Escuela de Psicologia. Los datos obtenidos en los
estudios realizados para la creacion de la licenciatura, indican la falta de servicios de
indole psicoldgico en los niveles de prevenciodn, educacion, diagnostico y tratamiento,

asimismo, reflejan altos indices de psicopatologias individuales y grupales.

El programa de la Licenciatura de Psicologia se divide en un total de 9 semestres. La
organizacion curricular es rigida, se encuentran previamente definidas tanto las
asignaturas como su secuencia temporal. El plan de estudios ha sido modificado en
3 ocasiones 1983, 1986 y 1991, este ultimo se encuentra actualmente en proceso de
evaluacion, lo que constituye una oportunidad para flexibilizarlo, adecuarlo al
contexto y necesidades de nuestra entidad, asi como incorporar los conocimientos y

paradigmas a la vanguardia en nuestra disciplina.

La Escuela de Psicologia presta multiplicidad de servicios en diferentes instituciones
y en los programas que en la misma dependencia se realizan, via los alumnos en
servicio social y practicas académicas, asi como por personal de la misma. Entre las
acciones mas relevantes se incluyen el psicodiagnéstico con fines clinicos,
psicopedagodgicos y laborales; la intervencion clinica mediante actividades de
orientaciéon y psicoterapia en diferentes modalidades; actividades educativas

mediante actividades de informacién sobre diferentes tematicas relacionadas con la
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psicologia de la salud, orientacion, docencia y atencion psicopedagogica; dentro de
la psicologia laboral, se operan cursos, seleccionan personal o aplican pruebas,
ademas de participar en diferentes programas sociales de atencion a poblacion

marginal, con una cobertura anual de mas de 5,000 personas.

La Licenciatura en Psicologia inicia en 1982, con una matricula de 49 alumnos, a lo
largo de 16 generaciones han ingresado 941 alumnos, egresado 631 y titulado 413,
(en estas cifras se incluyen alumnos revalidadores). Se tiene asi una tasa de egreso
de 67.2%, de desercion de 25% y de reprobacion de 7%. Estos datos dan cuenta de
la necesidad de mejorar aun mas la tasa de egreso y disminuir la tasa de desercién
que resulta significativa en el analisis longitudinal. No obstante, a partir de los ultimos
3 afos, este porcentaje ha disminuido a un promedio de 13%, por lo que el trabajo
desarrollado por el programa de tutorias resulta fundamental para continuar el

decremento en estos rubros.

En abril de 1997, el programa de licenciatura fue acreditado por el Consejo Nacional
para la Ensefianza e Investigacion en Psicologia (CNEIP). En junio de 2001, se envid
la informacion de esta carrera al Comité Interinstitucional para la Evaluacion de la
Educacién Superior (CIEES), para iniciar el proceso de evaluacion, en agosto se
recibio el preinforme de evaluacion elaborado por los integrantes de dicho comité, y
en junio 6 y 7, se tuvo la visita de evaluacion que constituye la tercera fase del
proceso. En los préximos dias nos sera enviado el Informe en que se citan las

recomendaciones para la mejora del programa.
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La DES ofrece unicamente la Licenciatura en Psicologia. Su estructura esta integrada de la siguiente manera:

Consejo
Académico

Cuerpo académico

Direccion

Subdireccion

Coordinacion
De Tutorias

Coordinacion
Promocion de la
salud

Coordinacion
Hacia el desarrollo
de la investigacion

Coordinacion
Clinica de atencion
psicologica

Coordinacion
Educacion
continua

Coordinacion
Servicio
social

Alumnos
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La estructura organizacional de la DES incluye la direccién, subdireccién, docentes,
alumnos y responsables de proyectos. La direccién y subdireccion coordinan,

administran y fungen como gestores de las distintas actividades.

Se operan 8 proyectos con igual numero de responsables. En estos se incluye
titulacion, a través del cual se proporciona asesoria, revision de trabajos y examenes
profesionales a egresados de la escuela, asi como los tramites para quienes

presentan y aprueban el examen que aplica el CENEVAL.

En el proyecto de Servicio Social, se proporciona atencién de orden administrativo y
académico a los alumnos que inician este proceso de su formacion. Se realizan foros
en el que participan profesionales de instituciones, dependencias y escuelas a traves
de los cuales el alumno recibe informacion para elegir el espacio de su interés al
realizar su servicio; asimismo, se da seguimiento al proceso formativo que el alumno

tiene con este trabajo.

En la Clinica de atencidén psicolégica, la unica que brinda servicio de esta indole en la
ciudad, se proporcionan servicios de psicoterapia, consejeria y orientacion a la
poblacion que demanda de estos servicios, generalmente de escasos recursos
econdmicos, con una elevada cantidad de usuarios. Ademas, cumple una funcion de
formacion clinica a alumnos en servicio social y practicas académicas. En el proyecto
de promocion de la salud, se cubren actividades de educacion continua para la
formacion de estudiantes quienes posteriormente a esta actividad, participan en
brigadas comunitarias; la cobertura efectuada con este proyecto rebasa las 5,000
personas anualmente, lo que resulta altamente significativo como actividad de

extension.
El proyecto hacia el desarrollo de la investigacion, se constituye como el espacio

para promover esta funcién sustantiva entre el colectivo de docentes, asi como

incentivar la produccién escrita a través de ensayos por parte de profesores y

372



UNICACH Planeacion e Integracién por Dependencia de Educacién Superior — PSICOLOGIA

alumnos. Se realiza ademas el encuentro con maestros e investigadores de otras

instituciones para el fomento de esta actividad.

Con el proyecto de Tutorias se apoyaron a cuatro grupos de esta escuela en
actividades de orientacion individual y grupal, desarrollo de sesiones de trabajo para
la mejora del aprendizaje y con ello incidir en la retenciéon y permanencia de los

alumnos, disminuir los niveles de reprobacidén y aumentar su rendimiento académico.

Finalmente, en materia de educacién continua, se elaboraron los documentos de
base para la conformacion de 2 programas de diplomado, los cuales actualmente

estan en proceso final de estructuracion.

Con el consejo académico se han realizado 3 juntas durante el semestre febrero-julio
de 2002, para el andlisis y consenso de las acciones y proyectos a desarrollar
durante este periodo. Asimismo, se han realizado reuniones con docentes y alumnos
consejeros en distintos momentos para la organizacién de las actividades de la
Semana Cultural y Cientifica, asi como en la elaboracion, revision y comentarios del

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional de esta DES.
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2.8.4. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

La DES fue evaluada en junio de 2002. A la fecha, no se cuentan con las
observaciones formales. A continuacion se enlistan las que se hicieron durante la

visita.

No. Recomendaciones

1 Falta de estudios sobre requerimientos de los sectores productivos y
servicios, mercado de trabajo y empleadores y oportunidades de trabajo

Plan de estudios no actualizados

Falta de PTC

Falta de un sistema de estimulo al desempefio académico

Necesidad de implementar acciones sobre educacién continua
Contar con informacion sobre el estudio de seguimiento de egresados
Mejoramiento y adecuacioén de la infraestructura fisica

Actualizacién bibliografica

0 N o O WwWwN

2.8.5.- DIAGNOSTICO

PROGRAMAS ACADEMICOS

Evaluacion Externa
No. Programa Nivel
Evaluador Fecha
1 Psicologia Licenciatura CIEES Jun/2002

La DES de Psicologia oferta solamente la Licenciatura en Psicologia, siendo la unica
escuela publica en el estado, y se apertura en 1982. A la fecha, el plan de estudios
se ha modificado en 3 ocasiones en los afios de 1983, 1986 y 1991. En 1997 el
CNEIP acreditd el programa académico. Se han desarrollado 2 programas de
posgrado: Maestria en Psicologia Social, de 1997 a 1999, y la Especialidad en
Psicoanalisis, de 1998 a 1999, con 14 y 27 egresados respectivamente. De ellos, se

tienen 7 docentes adscritos a la plantilla actual.
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El plan de estudios esta vigente desde 1991, por lo que su evaluacién y redisefio
constituye una tarea impostergable si se quiere adecuar al actual conocimiento
disciplinario con los avances de la ciencia y la tecnologia. Lo anterior supone la
estructuracién de sus ejes y lineas curriculares, flexibilizaciéon y pertinencia de su
disefio tomando en consideracion a las condiciones sociales, econdmicas, politicas y
culturales de nuestra entidad. Por otra parte, se plantea la conveniencia de
incorporar aspectos tematicos como el servicio social al plan de estudios, el
desarrollo de los valores previstos en la visién de la DES, la titulacidén a partir del eje
formativo de investigacion, asi como la extensién de los servicios a través del

programa de practicas integrales.

En cuanto a la perspectiva de desarrollo de programas de posgrado, se expresa la
necesidad de incorporar para 2003 la Maestria en Psicologia Social, asi como la

Maestria en Psicologia Clinica para 2004.

A través de los afos han egresado del programa de licenciatura un total de 16
generaciones, cuyos integrantes se han incorporado a los distintos espacios
laborales del sector publico y privado, particularmente en el area educativa. Es de
hacer notar que de acuerdo con los datos cuantitativos presentados en el Estudio de
Seguimiento de Egresados todos los sujetos encuestados en dicho estudio tienen

empleo.

Respecto a la evaluacion externa del programa de Licenciatura en Psicologia, se
iniciaron trabajos desde febrero de 2001, para el desarrollo de la primera fase del
proceso que realiza el CIEES, correspondiente al area de Ciencias Sociales y
Administrativas. Este trabajo se concluy6é en junio de 2001, para agosto de ese
mismo afo se recibid el Preinforme de Evaluacion por parte de los integrantes del
comité, cuyas observaciones hacen referencia a la falta de estudios sobre
requerimientos de los sectores productivo y de servicios, mercado de trabajo y
empleadores; plan de estudios no actualizado; falta de profesores de tiempo

completo, sistema de estimulos y participacién de estos en eventos académicos, asi
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también la necesidad de implementar acciones sobre educacion continua y tener

resultados documentados sobre el Estudio de Seguimiento de Egresados.

En la visita de evaluacion a la escuela realizada los dias 6 y 7 de junio de 2002, se
expusieron verbalmente algunas recomendaciones respecto a la adecuacion de la
infraestructura fisica, en particular de los salones y equipo del laboratorio
experimental y la necesidad de contar con un mayor numero de profesores de tiempo
completo que participe en el desarrollo de las funciones sustantivas de la escuela.
Se consideré como una oportunidad para el cambio del proceso de evaluacion que
se sigue al plan de estudios, la disposicion, compromiso y relacion laboral que dicho
comité aprecia entre el personal de la escuela, asi como el sentido de pertenencia
que expresan los egresados, lo cual puede ser aprovechado para el desarrollo de
actividades de educacidén continua. Se plante6 asimismo como una fortaleza el
examen de seleccion que se aplica a los aspirantes, el incremento en el numero de

titulados y el alto indice de retencion logrado en los ultimos afos.

iINDICE DE ABSORCION

1998 1999 2000 2001 2002
Asp. Acep. Asp. Acep | Asp. Acep. Asp. Acep. Asp. Acep.

No Programa Nivel

1 Psicologia Licenciatura 219 77 252 139 285 73* 387 70* 313 70 *

indice de Absorcién 35.1% 55.2 24.5% 18.% 22.3%

*A partir de esta fecha 35 alumnos inician clases en agosto, y 35 en febrero de cada afio subsecuente. (Fuente: Direccion de

Planeacion, Series histéricas, Poblacién escolar 1997-2002).

En la licenciatura, se realiza un proceso de seleccion anual que incluye en primera
instancia, el Examen de Conocimientos aplicado por el CENEVAL, en segunda, el
Examen Psicométrico y entrevista, a partir de los cuales se define la aceptacion de
73 estudiantes en promedio, la mitad de los cuales ingresan en el semestre agosto -

enero y el resto en el semestre febrero-julio consecutivo.
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Existe ademas un curso de induccion que prepara al alumno en el conocimiento
sobre la universidad, sus reglamentos y los requerimientos que demanda el estudio

universitario.

Respecto al indice de absorcién, se ha tenido un aumento sustantivo en cuanto al
numero de aspirantes: de 219 en 1998 paso6 a 313 en 2002, lo que implica 42.9% de
crecimiento de la demanda en s6lo 3 afnos. No obstante, la aceptacion de alumnos se
ha mantenido igual en términos generales, con un promedio de 73 alumnos, con
excepcion de 1999, cuando se aceptaron 139 alumnos. En este sentido, la absorcion
ha sido de 35.1% en 1998 y de 22.3 % en 2002, lo que sefiala la consistencia en la
regulacion de la atencién de la demanda y disminucion en la absorcion entre el

numero de aspirantes y aceptados en el programa.

Se carece de equipo e infraestructura, asi como de personal docente para atender
una mayor poblacién estudiantil. La relacion de alumnos/maestros de tiempo
completo es de 59.3/1, cuando PROMEP sefala 25/1, un indice muy elevado que
limita el desarrollo de proyectos en areas de apoyo a la docencia, investigacion y

extension de los servicios.

POBLACION ESCOLAR

Matricula
No. Programa
1998 1999 2000 2001 2002
1 Psicologia 244 306 316 345 356*

*No se incluyen 35 alumnos que ingresaran en enero 2003.

La poblacién escolar se ha incrementado: de 244 en 1998 a 356 en 2002. Es notorio que
este incremento se concreta desde 1999, manteniéndose y aumentando ligeramente en los
afos subsecuentes. Dicha poblacion se atiende en 11 6 12 grupos, de acuerdo con el

semestre que corresponde.
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En cuanto al rezago escolar, la generacién 1996-2001, tuvo un rezago de 2 alumnos,
que equivale 5.56% del total, mientras que en la generacion 1997-2002, éste ha sido
de 6 alumnos, que equivale 8.7% del total de esta generacion. Ante este aumento, el
Programa de Tutorias y el Programa de Apoyo a la Formacion Teorico-Practica de
los estudiantes, constituyen dos elementos fundamentales en el desarrollo del

alumnado y la disminucién consecuente de estos indices.

Por otra parte, ante la apertura de programas similares en instituciones del sector
privado e itinerancia de los docentes por las condiciones laborales y bajos salarios,
se plantea un escenario de mayor competencia y de posible disminucién de la

matricula si no se elevan los niveles de calidad.

Otro aspecto relevante en cuanto a la poblacion escolar es el hecho de que 53
alumnos tienen becas por parte de la Secretaria de Educacion y el Consejo de
Ciencia y Tecnologia del Estado de Chiapas, sin embargo, aun se hace necesario la
obtencion de mas apoyos para becarios no solamente durante su formacién en

licenciatura sino a su egreso.

Finalmente se tiene una expectativa de crecimiento de la matricula a partir de
agosto-2003/enero-2004, con la ampliacion del indice de absorcién de 70 alumnos
por ciclo anual de 105. De éstos, dos grupos ingresaran en el periodo agosto-enero
y uno mas en el periodo febrero-julio. Asimismo se incorpora la matricula de 25
alumnos en el programa de Maestria en Psicologia Social en 2003 y 25 alumnos en

el programa de Maestria en Psicologia Clinica para 2004.

EGRESO Y TITULACION

1998 1999 2000 2001 2002
No. Programa
E T E T E T E T E T
1 Psicologia 25 17 31 28 39 161 | 31 83 54 11

(Fuente: Direccién de Planeacién; Series histéricas, Tabla de titulado por programa)
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La relacion entre alumnos titulados y egresados por afio en el periodo de 1998 a
2001 es sumamente alta, a la fecha se han titulado 300 alumnos de diferentes
generaciones. En febrero de 2002 egresaron 54 alumnos, habiéndose titulado 11
durante este periodo, 3 de ellos a través de la modalidad de Titulacién Automatica.

No se considera en el analisis por el poco tiempo de egreso.

Es importante destacar que un numero elevado de titulados lo ha hecho a través de
la modalidad de Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) que aplica
CENEVAL, en menoscabo de la realizacién de trabajos de titulacion en la modalidad
de tesis.

La tasa de titulacion por cohorte generacional ha sido de 58% en 2000; de 76% en
2001 y de 5% para 2002. Este ultimo porcentaje es minimo ya que es una
generacion egresada en febrero de 2002. Es importante fortalecer aun mas este
rubro a través del trabajo desarrollado en el eje metodoldgico de formacién de la
licenciatura y fomentar con ello las modalidades de titulaciéon. La meta deseada
respecto al indice de titulacidbn por cohorte generacional sera de 90% para 2006.
Esto requiere del equilibrio en la distribucidn de las cargas académicas de los
profesores de tiempo completo o la asignaciéon de recursos para docentes que
asesoren, revisen y funjan como sinodales de este proceso; esto a su vez se

complementa con el programa de tutorias.

Es importante destacar que aunque se han iniciado trabajos del Estudio de
Seguimiento de Egresados, éste aun se encuentra en la etapa de sistematizacion de
la informacion por lo que aun no se tiene el analisis cualitativo, que sera sumamente
util para el trabajo de evaluacion y redisefio curricular, asi como para el programa de

practicas integrales y tutorias.

Asimismo, se carece de oferta de programas de educaciéon continua para los
egresados, los que han sido solicitados en reiteradas ocasiones por éstos en

distintas actividades académicas.
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PERSONAL ACADEMICO

PERSONAL ACADEMICO POR TIPO DE CONTRATACION

Tipo de docente 1998 1999 2000 2001 2002
PTC 3 3 4 3 6
Profesor por asignatura 18 16 20 22 20
Total 21 19 24 25 26

El personal académico por tiempo de dedicacion, esto es, por asignatura o de tiempo
completo, es casi el mismo de 1998 a 2001, en que se tienen de 3 a 4 docentes de
tiempo completo y de 18 a 22 de asignatura. Dicha proporcion ha cambiado en 2002,
en que se cuenta con 6 docentes de tiempo completo y 20 de asignatura. El
incremento refleja el interés de la administracion por elevar el numero de docentes
de tiempo completo y fortalecer con ello la operaciéon y desarrollo de proyectos en
nuestra escuela, no obstante, éste aun esta lejos de los requerimientos
proporcionales de la relacion entre alumnos del programa y maestros de tiempo
completo. A partir de dicha relacion, actualmente debieran tenerse 14 profesores de
tiempo completo mientras que solo existen 6, uno de los cuales realiza estudios de
maestria. El criterio aumenté de 3 profesores de tiempo completo por afo, lo cual
daria una proporcion similar a la de PROMEP que es de 25 alumnos por cada

maestro de tiempo completo para 2006, considerando ya el aumento de la matricula.

Otro elemento sustantivo para la mejora del trabajo académico, lo constituye el
trabajo colegiado para la evaluacion de los procesos de aprendizaje de los alumnos,
lo que a la par del trabajo que se realiza en tutorias permitiria obtener mayores

logros en términos de los aprendizajes y competencias formativas de los alumnos.
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PROFESORES POR NIVEL ACADEMICO

Grado académico 1998 1999 2000 2001 2002
Licenciatura 19 14 18 22 19
Maestria 2 4 5 2 6
Doctorado 1 1 1 1 1
Total 22 19 24 25 26

El nivel académico del personal docente presenta un incremento constante de
aquellos que tienen el grado de maestria, el minimo requerido de acuerdo con los
criterios que establece el Programa de Mejoramiento del Profesorado. En el afio de
1998 se tenian 19 maestros con licenciatura, 2 con maestria y uno con doctorado; en
1999, 14 con licenciatura, 4 con maestria y uno con doctorado; en el 2000, 18 con
licenciatura, 5 con maestria y uno con doctorado; en el 2001, 22 con licenciatura, 2
con maestria y uno con doctorado y para 2002, 19 con licenciatura (los cuales de
acuerdo con la vision de la DES, para 2006 necesitaran ostentar el grado
correspondiente), 6 con maestria y uno con doctorado. El decremento que se
observa de los docentes con estudios de maestria de 2000 a 2001, se debe a la
separacion de algunos de éstos de la escuela por desarrollo profesional y laboral. No
obstante el incremento tenido afio con afio de docentes con estudios de posgrado,
éste aun es bajo con relacion al numero total; sin embargo, para este mismo afo, el
numero de docentes con maestria se incrementara, ya que cuatro de los 8 que han

concluido sus estudios de grado estan proximos a presentar su examen.

Por ello el requerimiento de becas tanto para profesores de tiempo completo como
de asignatura, ya que la falta de apoyos en este rubro no posibilita la integracién de
cuerpos académicos colegiados y consecuentemente, el desarrollo de la
investigacion y programas de posgrado. En este sentido, s6lo uno de los maestros
cuenta con perfl PROMEP, lo que hace inviable el apoyo de financiamiento

extraordinario.
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Los docentes que actualmente cuentan con estudios de posgrado, asi como aquellos
que estan proximos a obtener éste, seran quienes conformen la planta docente para

el desarrollo del programa de posgrado en Psicologia Social a desarrollarse en 2003.

DISTRIBUCION DE CARGA POR HORAS POR FUNCION DE PTC

. No. Horas o
Funcion Yo
1998 1999 2000 2001 2002
Docencia *20 26 62 43 122 50.8
Investigacion 14 5.8
Extension 62 25.8
Apoyo y gestidn 100 94 98 77 42 17.1
Total 120 120 160 120 240 100.0

*Los datos corresponden a los primeros semestres de cada afio.

En la distribuciéon de carga por funcion, existe total ausencia de numero de horas
asignadas al desarrollo de proyectos referidos a las funciones sustantivas de
investigacion y extensién, en tanto que se utiliza un promedio de 82.2 horas para el
trabajo de apoyo y gestion, no obstante el incremento logrado en la matricula desde
el ano de 1999. La falta de tiempos aplicados en las funciones de investigacion y
extension se explica por la carencia de profesores de tiempo completo de 1998 a
2001, en este periodo los docentes de 40 horas, se dedicaban a funciones
administrativas relacionadas con la direccion de la escuela, asi como a acciones
vinculadas con la atencion de alumnos para su titulacion. Para 2002 se aprecia una
inadecuada distribucion de la carga horaria de los profesores de tiempo completo,
orientada fuertemente al area de docencia y un poco menos a las de extension a
través de los proyectos de clinicas de atencion psicoldgica y promocion de la salud.
El apoyo a las actividades de investigacion ha sido minimo por lo que se requiere

incentivar esta area para su desarrollo.

La distribucion de las horas de descarga académica por funcion, se ha visto

incrementada en docencia, debido al aumento del numero de alumnos vy
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consecuentemente de grupos, en tanto que en las funciones de investigacion y

extension se mantienen sin apoyos.

Es importante sefialar que para 2002, si se considera exclusivamente el tiempo

promedio invertido por profesores de tiempo completo en tareas relacionadas con la

docencia, investigacion, difusién o gestidén, éstos ocupan 20 horas para tareas de
docencia, 2 en investigacién, 8 en difusion y c4 en gestion. En este sentido, es

notoria la desproporcion existente para el desarrollo de actividades en las funciones

sustantivas.

FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

ARo

1998

1999

2000

Curso y Modalidad

Elaboracion de
documentos cientificos

Aprendiendo a observar,
registrar y reportar

Psicologia de grupos

Evaluacion y disefio
curricular

Elaboracion y validacién
de un instrumento de
evaluacion

Profesionalizacion de la
docencia

Evaluacion ambiental
Tutorias

Organizacion y gestiéon
de la cooperacion
académica internacional

Formacion docente

Estrategias para el
mejoramiento
institucional

Comportamiento
organizacional

Profesionalizacion de la
docencia |

Formacién disciplinar

Formacién disciplinar

Formacién disciplinar

Formacion disciplinar

Formacion disciplinar

Formacion docente

Formacion docente
Formacion docente

Formacion docente
Formacion docente

Formacion docente

Formacion docente

Formacion docente
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Profesionalizacion de la

; Formacion docente 2 2 4
docencia ll
Microensefianza Formacion docente 0 1 1
Evaluaqon de los Formacion docente 1 4 5
aprendizajes
2001 | Disefio curricular Formacion disciplinar 3 11 14
Desarrollo de Formacion docente 2 7 9

competencias

La informacion que se presenta compete a los afios de 1998 a 2001. Se considera
adecuado en este periodo de tiempo la cantidad de cursos ofertados. Sin embargo la
asistencia de profesores es baja; si se observan las tematicas, se aprecia que se
encuentran dentro del area de la docencia, pero abarcando temas muy diferentes, sin

una linea de formacion definida.
Por lo anterior resulta prioritario el desarrollo de un programa de formacion y

actualizacion docente que integre tanto los ambitos disciplinar como de ensefianza,

con un enfoque hacia el mejoramiento del proceso ensefianza-aprendizaje.
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INVESTIGACION

Nombre/ Area de Tipo de - s Fuente de
Tt ] iy Avance | Inicio . -
responsable | conocimiento | investigacion financiamiento

Mujer sola,

subjetividad y

familia Psicologia
Yolanda Sociologia
Castafieda

Altamirano

Construccion
social del
problema
drogadiccion
José Luis
Canfas Mtz.
Vida y
ensefanza de
los profesores
3 ﬂe secundaria | pgicologia Basica 10% | 2002 2004 Ninguno
osé Luis

Cafias Mtz.

Carlota

Bertoni Unda

Evaluacion
del plan de
estudios de la
4 | licenciaturade | g0 Basica 60% | 2001 2003 Ninguno
psicologia
German
Alejandro

Garcia Lara

Basica 16% 2000 2002 UNICACH

Psicologia Basica 15% 2002 2004 PROMEP

José Luis
5 | Maldonado Psicologia Basica Inicio 2002 2004 Ninguno
Roman

En los afos anteriores a 1998 no se registran proyectos y en la actualidad aun no se
definen lineas de investigacion. En el ambito de investigacion de 1998 a 2000 se han
planteado algunos proyectos, sin embargo no se tienen reportes de éstos, aunque se

expresan avances en distintos niveles.
En 2001 se proporcionaron apoyos (minimos) para el desarrollo del proyecto

“‘Necesidades y expectativas de la vida de la mujer jefa de familia”, el cual no ha

tenido continuidad por la carencia de financiamiento.
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Algunos de los problemas del area son los siguientes:
e Falta de infraestructura y equipamiento
¢ No se cuenta con un sistema de evaluacion de los proyectos de investigacion

e Se carece de tiempos para cubrir actividades de investigacién

De los profesores participantes citados en el cuadro, s6lo 2 de ellos son de tiempo
completo. Como se aprecia desde la distribuciéon de carga horaria por funcién de
PTC, el desarrollo de esta funcion sustantiva es incipiente, ya que no se tienen PTC
que desarrollen proyectos de investigacion, por lo que esta actividad ha sido
realizada de forma minima por profesores de asignatura, sin los apoyos de

infraestructura, equipo, difusion y financiamiento.

Para 2002, el colegio de docentes tanto de tiempo completo como de asignatura,
decidié constituirse en grupo disciplinario, hacia la formacién de cuerpos académicos
con el apoyo de asesores externos vinculados con PROMEP.

EXTENSION DE LOS SERVICIOS

SERVICIOS COMUNITARIOS

CONSULTAS ATENDIDAS

Tipo de servicio* 1998 1999 2000 2001 2002
Brigadas Comunitarias 2,300 3,500 4,000 4,700 4,500
Clinica de Consulta Psicoldgica 1,145 1,432 1,450 800 500

*Los datos se presentan en cuanto a la cobertura realizada a través de ambos proyectos.

Respecto a los servicios comunitarios, en particular la Clinica de Atencién
Psicoldgica, se exponen los siguientes hechos: desde 1988, dada la demanda de
atencion psicologica que comenzé a presentarse por parte de la comunidad, se crea
en la Escuela de Psicologia el Médulo de Psicodiagnéstico Asistencial. En 1991 se
acondiciona un espacio fisico con 4 cubiculos para consulta y uno para sala de

espera que permite la creacién de la Clinica de Consulta Psicolégica. Esta, aun con
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espacios fisicos insuficientes, falta de equipo, acervos y un docente sin suficientes
horas de descarga académica para coordinar las actividades, comenz6 a responder

a la creciente demanda de diferentes tipos de servicios de atencion.

La comunidad atendida la forman nifios, adolescentes y adultos, con problemas de
indole personal, familiar, laboral y/o escolar, quienes por no contar con recursos
socioeconoémicos suficientes les es imposible acceder a este tipo de servicios en el
ambito privado. Asimismo, estos servicios no existen por parte de las instituciones
publicas de salud, quedando asi sin la oportunidad para encontrar alternativas de

solucién a sus problemas.

No obstante las carencias mencionadas, el Programa de Atencién Psicoldgica de la
clinica se constituye como un espacio propicio para responder a esta demanda al
vincular dichos servicios al proceso de ensefanza-aprendizaje y formacion
profesional de los alumnos de la Escuela de Psicologia. Asimismo, se impulsa como
programa de entrenamiento clinico para los prestadores de servicio social mediante
el desarrollo de sesiones de trabajo permanentes de reflexion tedrica de textos
relacionados con la practica y experiencia clinica, asi como sesiones de supervision
de casos clinicos. En los anos de 1997 y 1998 consecutivamente fueron aceptados 2
proyectos: Servicios de Atencion Psicolégica a la Comunidad, y Fortalecimiento de
la Clinica de Consulta Psicologica para la Atencidén de Alumnos Sobresalientes
(FOMES 98-06-02); lo que permiti6 dar entrenamiento a alumnos destacados en
servicio social para brindar servicios comunitarios y dotar de equipo de cémputo y
algunos acervos que hoy resultan ya insuficientes y caducos. Sin embargo persisten

los siguientes problemas:

1. Falta de continuidad y mayores espacios y tiempo para la formacion y
entrenamiento de los alumnos que ofrecen su servicio social en la clinica por
no existir seguridad laboral en los docentes que han sido responsables de

ésta.
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2. Al no existir un sistema de becas o estimulos econémicos el recurso humano
entrenado durante un afo de servicio social se pierde, ya que éstos buscan
fuentes de trabajo remunerados para su subsistencia.

3. No se cuenta con docentes con tiempo completo para desarrollar proyectos
de investigacion relacionados con estos servicios comunitarios y coordinar de
manera permanente el programa de la clinica lo cual impide a los alumnos en
servicio social desarrollar protocolos para su titulacion a partir de las
actividades ahi realizadas.

4. EIl plan de estudios es obsoleto, al no contemplar la formacion profesional
especifica del alumno para responder a la demanda de servicios que la
comunidad presenta.

5. Falta de infraestructura, equipamiento acervos y material psicométrico que
permita ampliar y elevar la calidad de los servicios comunitarios.

6. La ausencia de programas de posgrado que permitan elevar la calidad en la
formacion y entrenamiento de los alumnos involucrados en los servicios

comunitarios de psicologia como en la calidad de estos ultimos.

La actividad de brigadas se inicia en 1997 a través del Modulo de Atencion
Preventiva para el Fomento de la Salud Mental, con el propdsito de coadyuvar al
trabajo realizado por otras instituciones a través de distintas acciones conducentes al

logro de ésta.

Los alumnos que participan en este proyecto reciben capacitacion, asesoria y
supervision en la realizacion de las actividades preventivas. Las acciones basicas
son de informacion y orientacion preventiva. En la primera estrategia se sensibiliza
en una sola sesién a la poblacidon que se impacta, la segunda, se realiza en ocho
sesiones, una cada semana, con un tiempo de duracion de 90 minutos, participando
de 8 a 20 personas durante el curso. La poblacion atendida incluye nifios,
adolescentes y adultos. En el afno 2001 se tuvo una cobertura cercana a las 5 000
personas con la participacidon de 70 alumnos de distintos semestres de nuestra

escuela.
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A pesar de estos logros, existen problemas para el desarrollo de este programa, tales
como la falta de personal que colabore en la realizacion de tareas de capacitacion,
supervision, asesoria y seguimiento del trabajo; apoyo de equipo e infraestructura
que fortalezca el desarrollo de las actividades y material de apoyo y espacios para la
organizacion del trabajo. Para ello el desarrollo de convenios y mayor vinculacion con
organizaciones del sector publico y privado constituye la estrategia fundamental para

el desarrollo de esta funcion.

Otro ambito de competencia es la difusion de los trabajos realizados a través de
publicaciones y la realizacién de actividades académicas tales como foros, jornadas,

simposium o congresos, de los que se ha carecido en los ultimos 2 afios.

SERVICIO SOCIAL

Ano Incorporacién Liberados
1998 24 26
1999 26 26
2000 41 26
2001 52 51
Total 153 129

Por cuestiones del periodo de tiempo del servicio social, algunos alumnos comienzan
su servicio en un ano y son liberados al siguiente, ya que en algunas instituciones el
periodo del servicio es de un afo. Por lo mismo las cantidades no reflejan una

concordancia entre los egresados y los liberados del servicio social.

Del total de 153 alumnos egresados a partir del aflo de 1998 a 2001 se han liberado
129 alumnos; los 24 restantes estan en proceso de liberacion ya que por el periodo

del servicio estan a punto de concluirlo.

La realizacion del servicio social ha sido una actividad muy importante en el
desarrollo de la formacion del estudiante de la Escuela de Psicologia. En los ultimos

afios esta actividad se ha ido fortaleciendo ya que la solicitud de las instituciones
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publicas de todos los sectores se ha incrementado notablemente, de tal manera que

muchas han quedado sin cubrir esa demanda.

Del total de alumnos con posibilidad de realizar el servicio social a partir del octavo
semestre, 96% han realizado su servicio social en forma regular, es decir, a partir de
que han cubierto 70% de los créditos como minimo, ya sea al interior de la
universidad o al exterior.

Los alumnos que no han realizado su servicio social, son principalmente por las
siguientes razones: baja temporal del semestre, cuestiones laborales, embarazo y
maternidad en las mujeres, y por cuestiones de indole personal. Casi siempre este

requisito vienen a cumplirlo después de egresados.

De 631 egresados de la carrera de Psicologia, 5%, (32), no han realizado su servicio
social por causas que se desconocen, aun cuando es un requisito indispensable para

la titulacion.

Como se ha citado con anterioridad, el actual proceso de evaluacién y redisefo del
plan de estudios constituye una oportunidad de incorporar el servicio social a la
curricula, lo que posibilita una accién mas definida de atencion e insercidon en la
comunidad para atender los problemas que esta demanda, asi como flexibilizar los

procesos curriculares.

INFRAESTRUCTURA FiSICA

Descripcion 1998 1999 2000 2001 2002
Aulas 9 12 12 12 12
Laboratorios 1 1 1 1 1
Clinicas 1 1 1 1 1
Otros 0 0 0 1 1

La infraestructura fisica, incluye 12 aulas compartidas con la Escuela de Odontologia

y Biologia, un laboratorio experimental, bioterio, Clinica de Atencion Psicolégica y
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Camara Gesell, la cual no se encuentra en las condiciones apropiadas para su uso.
Estos espacios como ya se ha comentado anteriormente, requieren de mayor
equipamiento y ampliacién de la infraestructura fisica. En el caso del laboratorio
experimental y bioterio, éstos son utilizados tanto por alumnos de la escuela como de

Biologia y Nutricion.

Las aulas tienen poca ventilacion, son reducidas y por las caracteristicas del material
con que han sido construidas hace demasiado calor, lo que vuelve sumamente
incémodo el trabajo en ellas, sobre todo en verano. Sobre este aspecto se orientaron
algunas de las recomendaciones expresadas en la visita del Comité de Evaluacion
de los CIEES los dias 6 y 7 de junio de 2002.

La propuesta de ampliacidon de la matricula de licenciatura, asi como la apertura de
los programas de posgrado en Psicologia Social y Psicologia Clinica para 2003 y
2004 respectivamente, asi como de las actividades de educacion continua, plantea la
necesidad de contar con 18 aulas acondicionadas para las actividades docentes, asi

como de los laboratorios, Camara Gesell, y cubiculos para los PTC.

ACERVO BIBLIOGRAFICO

2000 2001 2002
T \ T \ T \
1 414 689 859 2089 949 2449

Programa

El acervo bibliografico relacionado con la escuela se encuentra en el Centro
Universitario de Informacion y Documentacion. Como se aprecia, existe un aumento
significativo tanto en el numero de titulos como de volumenes, lo que aun es

insuficiente para el desarrollo del programa.
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2.8.6. PROGRAMA EDUCATIVO

Vision 2006

Es un programa educativo acreditado, de alto nivel académico, pertinencia y
reconocimiento social, de liderazgo en los ambitos estatal y regional, con
infraestructura adecuada que promueve el desarrollo individual y colectivo, creativo y
participativo; con egresados competentes en su desempefio profesional, altamente
satisfechos por su formacion, aceptados en el mercado laboral por su prestigio;
criticos y autocriticos con una vision analitica y reflexiva con capacidad para atender
las diversas problematicas psico-sociales, de acuerdo con principios éticos, con el
desarrollo de los valores de responsabilidad, respeto a la diversidad, tolerancia,

honestidad, compromiso, solidaridad, justicia y equidad.

Objetivo

Formar profesionales del comportamiento humano quienes a través de los
procedimientos, técnicas y meétodos inherentes a la Psicologia, se orienten a la
promocidén de la salud y resolucidn de las problematicas resultantes de la interaccion
humana y de la dinamica psicologica, en condiciones tales que permitan la
optimizacién del estado emocional, productividad, desarrollo e integracion social de

la poblaciéon chiapaneca.

Perfil de egreso

Los egresados cuentan con la capacidad para investigar los procesos psicologicos
individuales y colectivos en los diferentes sectores de la actividad humana, con
capacidad para disefar, organizar, implementar y administrar procedimientos,
técnicas y métodos psicolégicos en forma individual y colectiva, con interés y
sensibilidad para abordar los problemas psicosociales, asi como capacidad y habitos

de actualizacién permanente; con capacidad para disefar, implementar y condicionar
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las contingencias necesarias que permitan la resolucién de los procesos psicoldgicos
individuales y colectivos en los diferentes sectores de la actividad humana, asi como
para integrar en su ejercicio profesional las diferentes corrientes tedricas que
coadyuvaron en su formacion profesional de manera critica, analitica y reflexiva para

la atencion de las demandas sociales de la poblacion de nuestra entidad.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-Practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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2.8.7. ANALISIS DE FODAS

FORTALEZAS
Unica escuela publica de Psicologia en el estado
El proceso de evaluacion y redisefio curricular que
se realiza para el plan de estudios vigente
Existencia de un proceso de evaluacion
psicométrica en la seleccion de aspirantes
Elevada demanda de aspirantes
Alto indice de titulacion respecto al numero de
egresados en las Ultimas tres generaciones a
partir de la aplicacion del examen que aplica el
Centro Nacional de Evaluacion
Informe cuantitativo sobre el  estudio de
egresados
Servicio de atencidén psicolégica individual y
comunitaria a personas de escasos recursos que
no cuentan con posibilidades de acceso a estos
servicios
Alta demanda por parte del sector publico y
privado de prestadores de servicio social
Reconocimiento oficial por parte del CNEIP
(Consejo Nacional para la Ensefianza e
Investigacion en Psicologia) al Programa de
Licenciatura
Matricula regulada
Disponibilidad de los profesores para realizar
estudios de posgrado
Docentes con experiencia de 5 6 mas afios
Disponibilidad por parte de docentes y alumnos
para realizar actividades académicas
extracurriculares

OPORTUNIDADES
Oportunidad de programas de financiamiento para
becas de posgrado nacional e internacional,
programa de apoyo para el desarrollo al alumnado,
infraestructura y  equipamiento (PROMEP,
PROADU, FOMES, ...)
Alta demanda de egresados del nivel medio
superior para estudiar licenciatura y de licenciatura
para estudiar posgrado
Inexistencia de oferta de posgrados de la disciplina
en la regién
Posibilidades de realizar intercambios académicos,
actividades de  difusion e investigacion
interinstitucional
Demanda de instituciones del sector publico y
privado para establecer convenios de apoyo y
vinculacion

DEBILIDADES
Escasos profesores de tiempo completo, aunado a
que sdlo 2 de los 6 cuentan en este momento con
grado académico minimo, por lo que resulta
sumamente dificil la conformacién de cuerpos
académicos y en consecuencia, el desarrollo de
las funciones de investigacion y extensién de los
servicios
La relacién alumnos/maestros de tiempo completo
es de 59/1, esta proporcion se encuentra en
funcién a la matricula estimada para el semestre
Agosto-2002/Enero-2003, debiendo ser 25/1
Inseguridad laboral y bajos salarios de los
docentes
Sélo 25% de los docentes tiene grado de maestria
Falta de becas para profesores de asignatura y de
tiempo completo
La mayoria de los profesores no cuentan con
formacién docente para el desarrollo de las
actividades de la ensefianza

AMENAZAS
Condiciones de inestabilidad politico-social que
afecta la continudad de los programas
institucionales
Tendencias del mercado hacia la contratacion o
competencia de profesionales de otras disciplinas
en el &mbito laboral
Ignorancia de la funcién profesional del psicologo
por parte de la comunidad
La mayor competencia profesional en el mercado
de trabajo para los egresados.
Posibilidad de que las universidades privadas
absorban la demanda de estudios de posgrado
Quedar al margen de los avances cientificos y
tecnoldgicos
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Falta de apoyo institucional para proyectos de
investigacion especificos

Planes de estudios no actualizados y rigidos

Falta de apoyo para atender las recomendaciones
de los CIEES

Falta de infraestructura, equipamiento e
insuficiente presupuesto para las actividades
docentes, de extension o investigacién, lo que
conlleva una limitada absorcion de alumnos a
pesar de la alta demanda Plan de estudios no
actualizado

Actualizacién y ampliacion del nimero textos y
volumenes de la biblioteca

Carencia de programas asistenciales que
coadyuven a la formacién teorico-practica del
alumno

Ausencia de un programa permanente de
seguimiento de trayectorias estudiantiles y
docentes, para atender las distintas problematicas
relacionadas con la reprobacién, desercion
escolar, bajo aprovechamiento académico por
parte del alumno y desarrollo del profesor
Ausencia de oferta de estudios de posgrado por la
institucion

Inexistencia de manuales de procedimientos y
reglamentacién para el desarrollo de las
actividades académicas

2.8.8.

N

© N o g bk w

9.

PROBLEMATICA

Solo 25% de los docentes tiene grado de maestria

El numero de PTC es menor que el requerido por el programa educativo
(Alumnos/ PTC es de 63/1, debiendo ser 25/1)

Ausencia de un programa permanente de capacitacion docente y disciplinario
Falta de becas para profesores de asignatura

Ausencia de un programa institucional para la investigacion

Plan de estudios no actualizado

Falta de atencion a las recomendaciones de los CIEES

Falta de infraestructura, equipamiento y material para las actividades
docentes, de extension o investigacion

Actualizacién y ampliacion de acervo bibliografico en biblioteca

10.Carencia de programas que coadyuven a la formaciéon téorico-practica del

alumno

11.Falta de estudio de egresados
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2.8.9. VISION 2006

Es una facultad con alto nivel de competitividad por la calidad de sus programas
educativos centrados en el aprendizaje del alumno, lo que permite fomentar en los
estudiantes actitudes reflexivas, criticas y desarrollo de la capacidad intelectual y
creativa en el ambito de su competencia y coadyuvan a la solucion de diversos
problemas resultantes del proceso de la interaccion humana. La planta docente es
competente y estan habilitados en la generacion y aplicacion del conocimiento, se
organizan en cuerpos académicos en proceso de consolidacion, se fortalece con un
programa integral de tutorias que eleva los indices de titulacién y eficiencia terminal y

abate la desercion y reprobacion escolar.

2.8.10. MISION

Formar profesionales de la psicologia con alto nivel de desempefio, con capacidad
para realizar actividades de diagndstico, intervencion e investigacion pertinentes a
las exigencias del contexto con compromiso social, dirigidos a estudiantes y
profesionales que demandan este tipo de formacidén; asi como a los distintos
sectores que requieren del trabajo de nuestros egresados para coadyuvar al
desarrollo social de la entidad a través de los servicios de calidad en la docencia,

investigacion y extension de los servicios.
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2.8.11. ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

1. Integrar, desarrollar y consolidar cuerpos académicos

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Impulsar el desarrollo del personal académico a través de
becas para estudios de posgrado. v v v v v
Incorporar personal académico altamente calificado. v v v
Elevar la productividad académica mediante estimulos al v v v v v
desempefio académico.
Actualizacién y capacitacion académica en areas v v v v v

disciplinarias y en formacion docente con enfoque centrado
en el aprendizaje del alumno.

Conformacion de redes de cooperacion e intercambio
académico entre los cuerpos académicos y otras
instituciones.

AN
AN
AN
AN

<
AN
AN
<
AN

Impulsar y promover la investigacion facilitando el acceso a
fuentes de financiamiento.

Definicién de lineas institucionales de investigacion.

2. Dotar a la institucion de la infraestructura y el equipamiento necesario para

cumplir con su mision.
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
v v v v v

Gestionar el plan de construccion de la DES.

Ampliar y modernizar el equipo de clinicas, laboratorios,
talleres y centros de computo para mejorar la calidad de las v v v v v
actividades sustantivas y adjetivas.

v v v v v

Fortalecer, actualizar y modernizar el sistema bibliotecario.
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3. Establecer el sistema integral de planeaciéon y seguimiento de programas

académicos
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Establecer procesos de evaluacion periddica internas y
externas que garanticen la mejora continua de la calidad de v v v v v
los planes y programas de estudio para alcanzar la
acreditacion.
Revisar la pertinencia, adecuar planes y programas de v v

estudio del programa educativo y fortalecer su infraestructura
y equipamiento.

Diversificacion ampliacion de la cobertura con equidad.

Implementar un modelo educativo centrado en el aprendizaje

4. Desarrollar e implementar el sistema de mejoramiento de los procesos de
apoyo y gestion
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006

Disefio e implementacion de un modelo organizacional v v v
académico y administrativo orientado a la flexibilidad,
eficiencia, productividad y calidad.

Asegurar la certificacion de los procesos de gestion. v v
Establecer un sistema de informacion que permita

racionalizar la toma de decisiones y facilitar la rendicion de v v v v v
cuentas.

Actualizacion de la legislacion universitaria.
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5. Desarrollar e implementar el sistema de atencidén para el desarrollo integral

del estudiante

Estrategias
Formalizar y sistematizar la retroalimentacion con el nivel
medio superior para elevar el nivel académico del primer
ingreso.
Instrumentar y operar el programa institucional de tutorias.
Promover la formacién integral del alumno (mediante
actividades deportivas y culturales, becas, fomento a la
lectura).

Fortalecer el programa de seguimiento de egresados.

2002 2003 2004 2005 2006

v
v v
v v
v v

6. Impulsar la extensién y vinculaciéon universitaria

Estrategias

Articular las actividades de trabajo de campo, servicio
comunitario y servicio social con los PE y formalizar los
convenios con las instancias respectivas.

Generar proyectos interinstitucionales con organizaciones
académicas y del sector productivo cuyo efecto sinérgico
contribuya al desarrollo institucional.

Identificar las oportunidades para la venta de servicios,
asesorias, educacion continua, efc.

Participar en proyectos que disminuyan la marginacién social
y contribuyan a una buena imagen institucional.
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RELACION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN LOS INSTITUCIONALES

1.

N o o bk DN

Desarrollo integral de profesores para la docencia, la investigacion y la
extension de los servicios

Evaluacion y redisefio del plan de estudios

Modernizacién de la infraestructura fisica

Desarrollo de infraestructura y equipamiento de laboratorios
Fortalecimiento y actualizacion del acervo bibliografico

Sistema integral de tutorias generacionales

Sistema institucional de seguimiento de egresados
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MATRIZ DE CONSISTENCIA: PROYECTOS-PROBLEMAS ESCUELA DE PSICOLOGIA

RELACION DE PROYECTOS POR

ORDEN DE PRIORIDAD

RELACION DE PROBLEMAS POR ORDEN DE IMPORTANCIA
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Desarrollo integral de profesores para la

1 docencia, la investigacion y la extension de los Q O O Q O Q O Q
Servicios
2 Evaluacion y redisefio del plan de estudios Q Q Q Q Q Q Q Q Q
3 Modernizacidn de la infraestructura fisica Q Q Q Q Q
nf -
4 EEZ?;Z?; :e infraestructura y equipamiento de Q Q Q Q Q Q
5 Ei%rltizlgerczfrincignto y actualizacion del acervo Q Q Q Q Q Q
6 | Sistema integral de tutorias generacionales Q Q Q Q Q Q
7 Sistema institucional de seguimiento de O O Q O Q

egresados

O

Soluciona directamente al problema

Q Coadyuvara a la solucion del problema
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LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

VALORES DE LOS INDICADORES 2000, 2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez

DES o Unidad académica responsable: Psicologia

Nivel: TSUoOPA( ) Licenciatura (X) | Especialidad () |Maestria ( ) | Doctorado ( )
Ano de la ultima actualizacion del 1991

curriculum:

Evaluado

por los No () Si(X) ARo: Junio 2002

CIEES

Acreditado No(X) |Si() [|Afo Organismo acreditador:

Per!od_o Trimestre Cuatrimestre | Semestre: X Afo:

lectivo:

Duracion en periodos lectivos: 9 semestres

Porcentaje del plan en cursos basicos: 95.7%

Porcentaje del plan en cursos optativos: 4.3%

El servicio social esté incorporado al PE: Si ( )
No ( X)

La bibliografia recomendada est4 actualizada

Si() No(X)

Insuficiente ( X))

1. Titulacién automatica

. Memoria de experiencia profesional

. Participacién en un proyecto de investigacion

. Elaboracién de textos

Opciones de titulacién:

. Tesis profesional

. Examen general de conocimientos

. Examen general de calidad profesional

2
3
4
5
6. Curso especial de titulacion
7
8
9

. Créditos de estudios de posgrado

10. Informe o0 memoria de servicio social
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INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que
Y 4 6 18
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que participan 20 20 14
en el PE
Total de profesores que participan en el PE 24 26 32
Porcentaje de profesores de tiempo completo que
- 17 23 56
participan en el PE
Numero de profesores visitantes que participan en las 0 0 1
actividades del PE
2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con: Numero | % | Namero | % | Numero | %
Posgrado 1 25 2 33 18 100
Doctorado 0 0 0 0 5 28
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 1 17 9 50
Grado minimo aceptable 1 25 1 17 18 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 18 100
PROCESO EDUCATIVO
2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 52 181
Porcentaje de alumnos que reciben tutorias 20 37* 100
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacién 0 100 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 100 100 100
del 1° al 2° afo superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacion 413** 17 ** 100
Tasa de titulacion o graduacion de la cohorte generacional 58 Brx 80
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de 4.5 4.6 4.5
estudios

* Las tutorias son impartidas por docentes de asignatura (Tutorias generacionales)
** Corresponde a varias generaciones. Se incrementé considerablemente por el examen CENEVAL.

*** Corte al 9 de mayo de 2002
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INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

RESULTADOS
2000 2002 2006
indice de satisfaccién de los estudiantes * * 75%
indice de satisfaccion de los empleadores * * 75%
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Si( ) Si () Si (X)
menos de 6 meses después de egresar No (X') No (X) No ()
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( ) Si () Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No ( X) No (X)) No ()
coincidencia o relacién con sus estudios
*No se cuenta con este tipo de estudios.
VALORES DE LOS INDICADORES A 2000-20002 Y 2006 DE LA DES
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSU o PA Licenciatura Posgrado
Psicologia
MATRICULA EN LA DES
Nivel TSU Licenciatura Especializacién Maestria Doctorado Total
Afio | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006
Numero 1 1 1 1 1 1
Matricula 316 | 356 | 448 316 | 356 | 448
PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)
Clave de ;eé’F',Stm enla | p/PROMEP UNICACH-2000-07 | Se ha actualizado el registro | > ':(°
INDICADORES BASICOS, DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo 4 6 18
Numero de profesores de tiempo parcial 20 20 14
Total de profesores 24 26 32
Porcentaje de profesores de tiempo completo 17 23 56
Profesores de Tiempo Completo con: Nimero| % [Numero| % [Numero| %
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Posgrado 1 25 2 33 18 100
Doctorado 0 0 0 0 5 28
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 1 17 9 50
Grado minimo aceptable 1 25 1 17 18 100
Imparten tutorias 0 0 0 0 18 100

PROGRAMAS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Porcentaje de programas actualizados en los ultimos cinco 0 0 100
anos
Porcentaje de programas evaluados por los CIEES 0 100 100
Porcentaje de programas de TSU y Licenciatura acreditados 0 0 100
Porcentaje de programas de posgrado incluidos en el 0 0 0
Padrén Nacional de Posgrado

PROCESOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 52 181
Porcentaje de alumnos que reciben tutoria 20 37* 100
Porcentaje de programas educativos con tasa de titulacion 0 100 100
superior a 70%
Porcentaje de programas educativos con tasa de retencion 100 100 100
del 1° al 2° afio superior a 70%
indice de satisfaccion de los estudiantes 0 0 75%
Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de | Si( ) No (X) |[Si (X) No( ) |Si(X)No( )
los estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la
calidad
* Tutorias generacionales (impartidas por profesores de asignatura) .

** No se cuenta con este tipo de estudios.
RESULTADOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Porcentaje de programas en los que se realizan 0 100 100
seguimiento de egresados
Porcentaje de programas que incorporan el servicio social 0 0 100
en el curriculum
Porcentaje de programas que aplican procesos colegiados 0 0 100
de evaluacion del aprendizaje
Porcentaje de programas en los que 80% o mas de sus
titulados consiguieron empleo en menos de seis meses * 0 100
después de egresar
Porcentaje de programas en los que 80% o mas de sus
titulados realizé alguna actividad laboral durante el primer . 0 100
afio después de egresar y que coincidié o tuvo relacién con
sus estudios
Porcentaje de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinién favorable de los resultados de la * * 80
institucién
indice de satisfaccion de los egresados * * 80%

* No se cuenta con este tipo de estudios.
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GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

2000 2002 2006

Numero de lineas de generacion y aplicacion del 0 1 5
conocimiento registradas
Numero de cuerpos académicos consolidados y 0 0 5
registrados
Numero de profesores de tiempo completo en el SNI o

0 0 2
en el SNC
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2.9. DES DE TOPOGRAFIA

2.9.1 MARCO DE REFERENCIA

La justificacion para la creacion de la original carrera de ingeniero topégrafo y
fotogrametrista estuvo contenida en el Plan Estatal Indicativo para el Desarrollo de la
Educacion Superior en el Estado de Chiapas, enviado a la Comision Nacional para la
Planeacién de la Educacién Superior (SEP-ANUIES) en 1981. Esta especialidad fue
aprobada en sesion plenaria de la COEPES-Chiapas con la presencia del entonces
gobernador del estado, representantes de ANUIES y de todas las instituciones de

Educacién Superior miembros de la COEPES en el estado.

El estudio realizado revelaba que en la region Sureste no existen instituciones que
impartan tal especialidad, excepto (en ese entonces) en la Universidad del Sudeste

que ofrecia la de topdgrafo geodesta.

Para las especialidades de Ingenieria Civil y Arquitectura ofertadas en la region, la
demanda era superior a la oferta. Ello justific la necesidad de este programa pues
es la actividad que va en la primera etapa de cualquier trabajo de ingenieria o

arquitectura.

Instituciones oficiales federales, estatales de obras publicas y urbanismo
manifestaron reiteradamente la demanda de este profesionista, el ingeniero

topdgrafo y fotogrametrista.

La red caminera tiene un lugar prioritario en la construccion de presas, canales,
caminos de penetracion, produccion de energia eléctrica y obras de introduccion de

agua potable, entre otras.

Los trabajos que en ese momento se realizaban en el pais como el ordenamiento

del territorio a través de la fotogrametria y la actualizacién incipiente de la cartografia
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por la Comision de Estudios del Territorio Nacional (CETENAL), luego la Direccion de
Estudios del Territorio Nacional (DETENLA) fueron determinantes para la creacion

de esta licenciatura.

Pasado algun tiempo, en 1986, estos trabajos concluyeron y los vuelos
fotogramétricos se realizarian unicamente para trabajos especificos y controlados
ahora por organismos publicos y privados, como el INEGI y el GEOCENTRO,
especializados en el campo de la fotogrametria. Esto centraliz6 el quehacer
profesional en la ciudad de México, Monterrey y Guadalajara. Esto afectd
considerablemente el adelanto académico de la fotogrametria en Chiapas, pues
resultd imposible establecer una competencia con otras escuelas ubicadas en el
centro del pais, las cuales contaron con mayores recursos economicos para la
adquisicién y actualizacién de equipos y laboratorios, asi como con una mayor
capacitacion de su planta docente. Este hecho se manifestdé de manera particular en
la Escuela de Ingenieria Topografica y Fotogrametria del Instituto Politécnico
Nacional y la de Ingenieria Topografica y Geodesia de la UNAM; sus egresados
cubrieron ampliamente la demanda profesional en los sectores publicos y privados

del pais.

El estudio de la fotogrametria en la Escuela de Ingenieria Topografica se vio
reducida al consumo de los materiales producidos por las instancias oficiales (INEGI)
o por las empresas privadas. Por el lado académico, se adoptaron esquemas
provenientes de las escuelas mencionadas, aun sin contar con la infraestructura de
aquéllas, lo que derivdé en un alejamiento considerable de la escuela frente a las

necesidades propias del estado y de sus realidades.

Dificilmente podria justificarse la permanencia de la fotogrametria como especialidad
dentro de la Escuela de Ingenieria Topografica de la UNICACH, pues la realidad
permite observar que la demanda de servicios en este campo de la ingenieria
topografica se cubre actualmente de manera amplia y eficiente tanto por el INEGI

como por otras empresas privadas en el pais. Asi, es previsible el desplazamiento
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obligado hacia otros campos de desarrollo dentro de la misma ingenieria topografica.
Se consideré como la mejor opcidn ubicar el area de conocimiento de la carrera en el
campo de la ingenieria topografica e hidrolégica, que para la entidad resulta de
mayor interés por considerarse prioritario para su desarrollo. Esta condicion
propiciara un desarrollo académico mas amplio, con mayores y mejores
proyecciones para los futuros profesionales y también permitira establecer una

relacion mas estrecha con la sociedad.

La geografia y las caracteristicas fisiograficas del estado conforman un gran
potencial para su desarrollo. Uno de los principales recursos lo constituyen las
importantes cuencas hidroldgicas que constituyen aproximadamente 25% del total

del agua superficial de todo el territorio nacional.

La existencia de altos indices de precipitacion pluvial permiten en estas zonas una
importante captacion de agua, que aunada a las caracteristicas geomorfologicas de

los terrenos conforman importantes volumenes de agua subterranea.

Chiapas cuenta con un extenso litoral sobre el Océano Pacifico compuesto por
diferentes ecosistemas entre los que resalta un area de manglar que se suma al

potencial hidrico estatal.

Los recursos sefalados requieren preservarse y para su mejor administracién y
aprovechamiento hace falta el trabajo de especialistas y con ello planteamiento

curricular de la carrera de ingeniero topégrafo e hidrélogo.

El perfil profesional de nuestros egresados coadyuvaria para conocer con mayor
precision el potencial hidrico y resolver diversos problemas como la falta de agua
entubada y drenaje sanitario en poblados y comunidades urbanas y rurales; se
podran implementar mas y mejores sistemas de riego y drenaje en el agro estatal;
prevenir la contaminacion de aguas superficiales y subterraneas e intervenir en su

tratamiento.
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El ingeniero topdgrafo e hidrélogo podra incidir en los procesos de desarrollo del
estado a partir de una explotacién cientifica y tecnoldgica de los recursos hidraulicos

con que cuenta el estado.

De lo anterior se establece entonces la necesidad de reestructurar el plan de
estudios de la carrera vigente para una nueva oferta educativa flexible, con tres
salidas colaterales que son: Profesional Asociado en Topografia, Ingeniero

Topografo e Hidrologo e Ingeniero en Geomatica.

Las nuevas tecnologias y los retos que plantea la globalizacion, influyen de manera
preponderante para buscar nuevos horizontes dentro del area de la ingenieria
topografica. Con base en las experiencias vividas en los planes de estudios
anteriores, en los cuales el perfil de los egresados empieza a ser obsoleto, se
pretende fortalecer los perfiles de egreso en una nueva oferta académica para
propiciar la seguridad laboral de los futuros egresados de la Escuela de Ingenieria

Topogréfica.

En la Geomatica concurren las disciplinas involucradas con la ciencia de la medicion;
es decir, reune disciplinas como la Topografia, Cartografia, Fotogrametria, Geodesia,
percepcion remota sistemas de informacién y sistemas informaticos, lo que nos lleva
a la automatizacion de la topografia y la utilizacion de herramientas mas sofisticadas
como estaciones totales, teodolitos electronicos, receptores satelitales y el manejo de

software para el analisis de la informacion.
Es importante comentar que paises como Espafa, Cuba, Holanda, Alemania,
Estados Unidos de Norteamérica y Canada estan logrando aplicaciones de alta

relevancia en su desarrollo a través de la geomatica.

En México solamente la Universidad de Guanajuato y la UNICACH ofertan esta

carrera en el nivel de licenciatura y surgen como pioneras en esta disciplina que sin
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duda sera una de las mas importantes en el pais. La Universidad de Colima ofrece la

maestria en geomatica.

Es impostergable fortalecer y modificar el plan de estudios de la Escuela de
Ingenieria Topografica para que sus egresados sean menos operativos y mas
ejecutivos en el analisis de los proyectos que apoyan el desarrollo del entorno

regional, incidiendo en la toma de decisiones.

Al formar este profesionista se contribuye a satisfacer la demanda creciente de un

especialista que participa activamente en los estudios de:

e Evaluacion del impacto ambiental

e Establecimiento de limites territoriales

e Creacion y actualizacion de los sistemas de informacion geograficos (SIG)
e Estudios de zonas de alto riesgo

e Tratamiento de aguas residuales

e Estudios y evaluacién de acuiferos

e Estudios de cuencas

e Sistemas de abastecimiento

e Actualizacion de la cartografia

e Estudios batimétricos, y otros

2.9.2. ANTECEDENTES

La carrera de Ingenieria Topografica y Fotogrametrista, inicia en 1982, con una
matricula de 34 alumnos. El plan de estudios ha sido modificado en 5 ocasiones
(1982-1985, 1983-1987, 1984-1988, 1985-1990, 1987-1997) y en 1994 inicia su
liquidacion. En 1997 fue aprobado el plan de estudios de la carrera de ingeniero
topégrafo e hidrélogo y en febrero de 2000 el programa fue evaluado por la
Federacion de Colegios de Ingenieros Topografos de los Estados Unidos Mexicanos.

Atendiendo a las sugerencias de la institucion evaluadora, el plan de estudios fue
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redisefado y actualmente presenta el tronco comun y salidas colaterales de
Profesional Asociado en Topografia, Ingenieria Topografica e Hidrologia, e Ingenieria

en Geomatica.

2.9.3. ESTRUCTURA Y PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE CON
SALIDAS COLATERALES

e Profesional Asociado en Topografia
e Licenciatura en Ingenieria Topografica e Hidrologia

e Licenciatura en Ingenieria Geomatica

Su estructura esta integrada de la siguiente manera:

Director

i

Subdirector
académico I
Consejo
académico

Grupo
disciplinario

]

Alumnos

La estructura de la DES se encuentra de la manera que muestra la grafica y es

evidente que faltan otras areas para fortalecer los trabajos que se realizan.

Se considera necesario contar con una coordinacion que atienda el servicio social ya

que esta actividad la realizan el director y el subdirector, quienes llevan el control y
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seguimiento de los prestadores de servicio social, y que ademas coordine las
brigadas comunitarias, la vinculacién con la sociedad y también atienda las

actividades de titulacion.

El grupo disciplinario esta en proceso de formacion ya que los programas
académicos son de reciente creacion y, aunque ya se tienen lineas de investigacion,
todavia no se estan desarrollando proyectos; estara compuesto por 5 docentes de
tiempo completo, 3 desarrollaran proyectos de investigacion en el area de geomatica

y 2 en el area de hidrologia.

2.9.4. ACCIONES EMPRENDIDAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

Este programa fue evaluado por los CIEES en mayo de 2002 y se esperan las
recomendaciones para darle seguimiento. A partir de esta evaluacion se busca
fortalecer el plan y programa de estudios, mejorar la infraestructura, actualizar la
bibliografia, buscar la vinculacién con los sectores productivos y sociales, elevar el
indice de titulacion, contar con programa permanente de seguimiento de egresados y

la actualizacion permanente de la planta docente.

413



UNICACH Planeacion e Integracién por Dependencia de Educacién Superior - TOPOGRAFIA

2.9.5. DIAGNOSTICO

PROGRAMAS ACADEMICOS
No. Programa Nivel Evaluacién externa
Evaluador Fecha
1 Ingenieria Topografica e Hidrologia Licenciatura CIEES Mayo del 2002
Ingenieria Topografica con tres salidas:
2 PA en Topografia, Geomética e Licenciatura CIEES Mayo del 2002
Hidrologia

De los 2 programas académicos, el primero esta en proceso de liquidacién y finaliza
en 2003; el segundo se consolida en forma integral y esta orientado en 3 perfiles de
egreso: Profesional Asociado en Topografia, Ingeniero en Geomatica e Ingeniero
Topografo e Hidrélogo. Este ultimo fue evaluado por los CIEES en mayo de 2002 y se
esperan las recomendaciones para darle seguimiento y evaluacién para la busqueda
de la acreditacion y la pertinencia de los programas. En el diagndstico que ahora se

elabora se pone énfasis en el segundo programa.

A partir de la evaluacion se fortaleceran los planes y programas de estudio para
alcanzar la flexibilidad que permita la movilidad estudiantil que demanda el sistema
educativo nacional. Es importante hacer un estudio del perfil de egreso de las 3
opciones, incluir el servicio social como parte del curriculum y para que tenga
congruencia con los programas que se imparten; mejorar el nivel académico de los
docentes; equilibrar las hora de descarga de los PTC, y contar con la suficiente

infraestructura y equipamiento.

iNDICE DE ABSORCION

1998 1999 2000 2001 2002
No. Programa Nivel
Asp. | Acep. Asp. | Acep Asp. | Acep. Asp. Acep. Asp. | Acep.

Ingenieria
1 Topografica e L 28 28

Hidrologia

Ingenieria
2 Topografica con L 26 26 40 40 62 53 27 27

tres salidas: PA
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en Topografia,
Geomatica e

Hidrologia
indice de Absorcién 100% 100% 100% 85.4% 100%

En 2000 fue aceptado el total de los aspirantes; es decir, ingresaron 40 alumnos. Para

2001 se aceptd 85.48% de los candidatos, de 62 alumnos se aceptaron 53.

Normalmente este tipo de carrera, por la naturaleza del area y el desconocimiento que
existe de ella en los estudiantes del nivel medio superior, la consideran como carrera
técnica; aunado a la poca difusion dirigida y planeada con anterioridad que se refleja

en la baja demanda y aceptacion de alumnos.

Por esta razon la escuela pretende realizar un programa de difusién por medio de

audiovisuales, tripticos, talleres y exposiciones permanentes.

Independientemente del examen de admision aplicado a los aspirantes y los
resultados obtenidos por éstos, no hay rechazados; esto ha ocasionado una
deserciéon hasta de 40%. La permanencia debera asegurarse implementando
mecanismos de seleccion, seguimiento y evaluacion de las trayectorias escolares que

permitan mejorar la calidad de la formacion del estudiante.

Actualmente se esta disefiando un curso de homogenizacion para los alumnos de
nuevo ingreso que propicie su permanencia, evite la desercidbn y aumente la
cobertura. Actualmente se atiende 22% del total de alumnos y se busca incrementar a
50%, ya que la mayor parte de ellos provienen de comunidades rurales y cuentan con

€scasos recursos econdémicos.
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POBLACION ESCOLAR

Matricula

No. Programa
1998 1999 2000 2001 2002

Ingenieria Topografica y

1 . 79 57 35 88 0
Fotogrametria
2 Ingenieria Topografica e Hidrologia 30 46 31 30 29
Ingenieria Topografica con tres
3 salidas: PA en Topografia, Geomatica 43 22 89
e Hidrologia
Total 109 103 109 140 118

En los ultimos afos la matricula se ha mantenido constante. Uno de los problemas
que se presenta es el indice de desercién con 29%, esto se debe a la falta de un
programa integral de tutorias, ya que los profesores de tiempo completo ocupan 24
horas de su carga académica frente a grupo, lo que reduce de manera considerable
los tiempos que podrian ocupar para la tutoria. Debido a que las inscripciones son
anuales, los alumnos tienen que esperar un afo para regularizar las asignaturas que

hayan reprobado provocando desanimo y desercion.

Los factores sefialados en el rubro anterior permiten comprender la escasa poblacion
escolar observada e implica también la necesidad de evaluar los procesos de
ensefanza-aprendizaje, la instrumentacién adecuada de un programa de tutorias,
ademas de implementar actividades de extension y vinculacion que den a conocer la

pertinencia de estas carreras.
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EGRESO Y TITULACION

1998 1999 2000 2001 2002
No. Programa

Ingenieria
1 Topografica y 30 0 20 4 22 7 12 12 15 15
Fotogrametria

Ingenieria
2 | Topografica e
Hidrologia

Ingenieria
Topografica con
tres salidas: PA
en Topografia,
Geomatica e
Hidrologia

Como puede apreciarse, en los dos programas que se analizan no existen
egresados dado que son programas de reciente creacion. Por tanto, sélo haremos el

analisis del programa de ingeniero topografo y fotogrametrista.

La tasa de titulacion es significativamente baja, aun cuando se observa relativa
mejoria a partir de 2001. La tasa de titulacion hasta ahora es de 37.7% respecto al
egreso y la titulacidén de los ultimos 5 afios. Sin embargo, la eficiencia terminal por
cohorte generacional representa los siguientes datos: generacién 1994-1998 de 0%,
generacion 1995-1999, 5.7%; generacion 1996-2000, 6.7%; y generacion 1997-
2001, 5.0%. Para el afio 2002 egresaron 15 alumnos y se tituld el mismo numero,
actualmente se encuentran en proceso de titulacion 20 alumnos egresados de otras
generaciones. El incremento que se registra en los ultimos afios se debe a que la
institucion aprobo, a través del Consejo Universitario, el Reglamento General de

Alumnos, el cual permitié ampliar a 11 las opciones de titulacion.
La inclusion de una linea de formacion metodoldgica en los programas académicos,

apoya al egresado desde el servicio social y los ultimos semestres de la carrera en la

obtencion de las bases que facilitan abordar cualquier opcion con éxito, permitiendo
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con esto que para 2006 se tenga una tasa de titulaciéon por cohorte generacional de
50%.

PERSONAL ACADEMICO
PROFESORES POR TIPO DE CONTRATACION

Tipo de docente 1998 1999 2000 2001 2002

PTC 3 5 5 5 5

Profesor de asignatura 10 9 9 9 11
Total 13 14 14 14 16

En general el numero de maestros permanece constante, unicamente en 2002
aumentan dos maestros de asignatura debido al incremento de matricula ya que se
abrié un grupo mas de nuevo ingreso. La plantilla del personal académico por tiempo
de dedicacién para estos programas correlaciona directamente con la poblaciéon
escolar; por ello, a medida que mejore el ingreso y permanencia, habra también que
incrementar y fortalecer los cuerpos académicos que atiendan con eficacia y

eficiencia las funciones sustantivas de todo programa de educacion superior.

PROFESORES POR NIVEL ACADEMICO

Grado académico 1998 1999 2000 2001 2002
Licenciatura 13 14 13 13 15
Maestria 0 0 1 1 1
Especialidad 0 0 0 0 0
Total 13 14 14 14 16

Se pretende impartir una maestria con apoyo de la UNAM para habilitacion de los

docentes porque de la plantilla académica actual puede observarse que unicamente
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un profesor de asignatura cuenta con el grado de maestro y actualmente estudia el
doctorado, y cuatro docentes de asignatura son candidatos a maestros; por otra
parte, ninguno de los maestros de tiempo completo cuenta con el posgrado, lo que
refleja la necesidad de promover que los docentes de tiempo completo inicien
estudios de posgrado que a corto plazo permita integrar el cuerpo académico
suficiente, para alcanzar los estandares de calidad en el proceso de formacion

profesional de los egresados.

DISTRIBUCION DE CARGA HORARIA POR FUNCION DE PTC

Funcién No. Horas %
Docencia 216 82.13
Investigacion 0 0
Extension 24 9.13
Apoyo y gestion 23 8.74
Total 120 100

Es evidente que la docencia hasta ahora es la funcién con mayor carga horaria, los
docentes de tiempo completo dedican 24 horas frente a grupo y los maestros de
asignatura imparten docencia unicamente; esto impide dar atencion a los proyectos
de investigacion y a las funciones de docencia, tutorias, apoyo y gestién, y

generacion y aplicacion del conocimiento.
No existe un programa de estimulos al desempeno docente como en otras IES que

impulse a los docentes para realizar trabajos de calidad; otro aspecto que debe

mencionarse son los bajos salarios que generan inconformidad e inseguridad laboral.
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FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

No.

1998

1999

2000

2001

Curso

Manejo de Autocad
Evaluacion y disefio curricular

Funcionamiento Matricial
Departamental

Deteccion de necesidades

Planeacién de un curso a través de
una propuesta basada en contenido

Elaboracion y validaciéon de un
instrumento de evaluacion

Formacioén docente

Organizacion y gestiéon de la
cooperacion académica
internacional

Diplomado en informatica

Diplomado de proyectos de
sistemas de alcantarillado sanitario

Ortografia y redaccion
Formacion docente

Organizacion y gestién de la
cooperacion académica
internacional

Comportamiento organizacional
La tutoria académica de

estudiantes: estrategias para la
formacion de docentes

Profesionalizacion de la docencia |
yll
Microensefianza

Astronomia de posicion
Sistema de informacién geogréfica
Optica y electrénica

Disefio y evaluacién de materiales
didacticos para la educacion a
distancia. Materiales informaticos

Desarrollo de habilidades del
pensamiento

Desarrollo de negocios

Revision curricular y elaboracién de
programas

Modalidad

Disciplinario

Formacion
docente

Formacion
docente

Disciplinario

Formacion
docente

Disciplinario

Formacion
docente
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Como puede observarse en la tabla anterior, se requiere de cursos disciplinarios
enfocados a las areas de hidrologia y geomatica que contribuyan al fortalecimiento

del aprendizaje de los alumnos y a la propia institucion.

Es necesario motivar a los profesores de asignaturas a involucrarse en la

actualizacion en su formacion docente y disciplinaria.

Con la intencion de abatir los rezagos académicos, la escuela elabora un programa
de cursos de actualizacion tanto de formacidén docente como disciplinarios, haciendo

énfasis en las areas de geomatica e hidrologia.

INVESTIGACION

La investigacion no ha sido desarrollada debido a que el personal académico no
cuenta con estudios de posgrado; ademas, no se tienen horas designadas para esta

actividad y no se cuenta con laboratorios y equipos especializados.

A pesar de lo anterior los profesores de tiempo completo estan integrados en un

grupo disciplinario que en este momento esta definiendo las lineas de investigacion.

Para poder desarrollar esta actividad se requiere de apoyo de becas para los
docentes, incorporacion de nuevos profesores de tiempo completo con posgrado,
ademas de infraestructura necesaria para impulsar y fortalecer la investigacion, asi

como la asignacion de horas. Algunos proyectos que pueden realizarse son:

¢ Analisis de modelos evolutivos de la superficie terrestre

¢ Andlisis de limites de areas naturales y su legalidad

e Analisis y deteccion de sitios para el adecuado establecimiento de obras
civiles

e Analisis aproximado del relieve terrestre mediante mediciones geodésicas
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Analisis de estabilidad y vulnerabilidad de terrenos para la deteccion de

desastres

¢ Analisis de evolucion batimétrica en cuerpos sedimentados

e Disefio de redes de agua potable para abastecimiento comunitario

e Analisis de niveles freaticos y recarga de acuiferos

e Anadlisis y modelacién del comportamiento de niveles freaticos relacionados
con cuerpos de aguas superficiales

e Analisis y modelacion del comportamiento de niveles freaticos relacionados

con cuerpos de agua costeros

Estos proyectos necesitaran atencién por parte de los cuerpos académicos en el
rubro de la investigacion; aun cuando éstos surgieron de un ensayo para definir las
lineas especificas para los programas de ingenieria, pueden ser analizados a
profundidad y disenar proyectos multi e interdisciplinarios de investigacion para la

Universidad.

EXTENSION DE LOS SERVICIOS
SERVICIOS COMUNITARIOS

Tipo de servicio 1998 1999 2000 2001 2002
Apoyo a la medicién de predios 8 000 has 8 000 has 3 000 has 0 0
150 500 3334
solicitudes | solicitudes | solicitudes
Despacho topografico 0 0
de de de
servicios servicios servicios

La extension de los servicios se ha dado principalmente a través del Despacho
Topografico que atiende necesidades de colonias populares del estado, relacionadas
con estudios topograficos para agua potable, proyectos de caminos, trazos urbanos
y lotificacion de predios. En 1998 se firm6é un convenio con la Secretaria de

Desarrollo Agrario que concluyé en 2000, con el cual se benefici6 a 3,334
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productores con la mediciéon de 19,000 hectareas para la regularizacion del padron

de productores inscritos en el PROCAMPO.

Los programas de extension se incrementaron de 1998 a 2000. A partir de 2001 a la

fecha estos servicios se han visto disminuidos, entre otros problemas, debido a que

los PTC tienen saturado el tiempo de descarga académica, ademas de que se esta

definiendo un programa de extension de los servicios de la DES, por lo que es

indispensable el equilibrio de horas para la extensién y la definicion del programa de

extension de los servicios.

SERVICIO SOCIAL

Adscripcién

Comisién Nacional del Agua

Instituto Nacional Indigenista

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Comision de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra
Comision Internacional de Limites y Aguas
Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Comision de Caminos

Direccién de Catastro del Estado

Colegio de Bachilleres

Instituto de la Vivienda

Secretaria de Obras Publicas del Estado
Diversos Ayuntamientos

Secretaria de Desarrollo Rural del estado
Secretaria de Desarrollo Social

Total

Incorporacion

2
3
23

NN (W oo

—_
N

81

Liberados
2

3
23

-_—
oo o

N TN W

De 1998 a la fecha, 81 alumnos han concluido el servicio social en dependencias de

los gobiernos federal, estatal, municipal y en instituciones educativas.
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El servicio social comunitario se ha materializado en comunidades mediante estudios
topograficos para agua potable y alcantarillado y estudios topograficos para
proyectos de caminos. El principal problema que existe para el desarrollo del servicio
social comunitario es que los alumnos prestan dicho servicio con 70% de los créditos
de la carrera en el 7° semestre, y para el servicio social comunitario se necesita

disponibilidad de tiempo completo.
Actualmente se pretende establecer un convenio de servicio social con la Comision
Nacional del Agua en la nivelacidn de brocales de pozos para extraccién de agua

subterranea y poder determinar la direccion del flujo subterraneo.

INFRAESTRUCTURA FiSICA

No. de descripcion 1998 1999 2000 2001 2002
Aulas 5 5 5 5 5
Laboratorios 0 1 1 2 3
Taller 1 1 1 1 1
Area administrativa 1 1 1 1 1

Otros(sala de docentes y
almacén de instrumentos 2 2 2 2 2
topograficos)

Los espacios fisicos con que cuenta la Escuela de Ingenieria son insuficientes, ya que

5 aulas se comparten con la Escuela de Biologia y una con la de Nutricion.

El taller de dibujo posee una superficie de 69 m? que resulta insuficiente para el
namero de alumnos; ademas, el mobiliario no ha sido renovado desde 1994. El
espacio que actualmente se utiliza como laboratorio de geomatica es demasiado
pequeno, unicamente existe lugar para 5 computadoras y 10 alumnos, por lo que los

maestros se ven en la necesidad de dividir a los grupos para las asesorias.

El area administrativa utilizada como direccion, subdireccién y recepcién, carece de

una distribuciéon adecuada de espacios para estos fines.
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Los docentes de tiempo completo y de asignatura cuentan con un salén de 75 m? que
es utilizado por toda la planta docente y por tanto, no se puede dar atencion a las

actividades de tutorias, asesorias y servicios de extension y vinculacion.

DESCRIPCION DE INFRAESTRUCTURA POR ESPACIO

Descripcion Cantidad m2 construidos
Aulas de clases 5 171
Taller de dibujo 1 69
Laboratorios 3 108
Area administrativa 1 101
Sala de docentes 1 75

En la actualidad los espacios fisicos con que cuenta la Escuela no cubren las
necesidades en su totalidad, la falta de espacios para talleres y laboratorios es muy
marcada. Asi, se podria comentar que para cubrir estas deficiencias de talleres y
laboratorios se requeriria una infraestructura de aproximadamente 480 m2 sin incluir

aulas para clases, sala de docentes y area administrativa.

ACERVO BIBLIOGRAFICO

2000 2001 2002
Programa

Licenciatura 163 571 377 818 437 984

La escuela, desde su fundacién ha carecido de un acervo bibliografico adecuado,
dado que se contaba con una biblioteca unica para toda la institucién y con poco
material especializado para el area de ingenieria, ésta era apoyada con una

biblioteca propia de la escuela.
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Para el plan de estudios que ofrece la carrera de Profesional Asociado y las
licenciaturas en Geomatica e Hidrologia es indispensable aumentar este acervo
bibliografico para que los alumnos cumplan con el perfil de egreso deseado por la
institucion y alcancen el nivel académico que les permita ser competitivos en el

mercado laboral.

2.9.6. PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA TOPOGRAFICA E
HIDROLOGIA

SALIDAS COLATERALES
e Profesional Asociado en Topografia
e Licenciatura en Ingenieria Topografica e Hidrologia

e Licenciatura en Ingenieria Geomatica

CARACTERISTICAS

Visién 2006

El programa educativo es flexible y actualizado con reconocimiento social por la
calidad de sus egresados que son formados con conocimientos, habilidades,
actitudes y valores para dominar la ciencia de la medicion y la hidrologia, lo que
permite su desarrollo en las areas de la cartografia, geodesia, fotogrametria,
hidraulica y vias terrestres. Las actividades académicas de campo se justifican
curricularmente, atendiendo los requerimientos del modelo educativo y estan sujetas
a evaluacidon. Asimismo, el servicio social esta incorporado al curriculum con un
enfoque de retribucion social. El programa de tutorias eleva los indices de eficiencia

terminal, de titulacion y disminuye los de desercidn y reprobacién
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Objetivo

Formar profesionistas en el campo de la ingenieria topogréfica, la hidrologia y la
geomatica, que cuenten con amplios conocimientos teodricos y practicos, mantengan
un amplio sentido de servicio a la comunidad y coadyuven en el desarrollo integral

del estado y del pais.

Perfil de egreso

El Profesional Asociado en Topografia es un profesionista que contara con
conocimientos sobre técnicas especificas, ciencias basicas, comunicacion e
informatica, ciencias sociales y humanidades, todo esto tomando como referente los
curriculos de la licenciatura en Ingenieria Topografica e Hidrologia y la de Ingenieria

Geomatica.

En la Licenciatura en Ingenieria Geomatica se pretende formar ingenieros con los
conocimientos, habilidades, actitudes, destrezas y valores para dominar las ciencias
de la medicidn aplicadas al conocimiento de las caracteristicas geométricas y fisicas
terrestres que le permitan laborar en las areas de cartografia, geografia y ciencias
afines para establecer el marco geométrico y geografico de referencia del

posicionamiento de los proyectos de ingenieria.

El profesionista en geomatica, debera conocer los ambitos de planeacion,
administracion y evaluacion de proyectos para conocer su factibilidad y su impacto
social teniendo siempre presente las consecuencias positivas o negativas de su

trabajo sobre el ambiente fisico.

El egresado de la Licenciatura en Topografia e Hidrologia podra desarrollarse en
diferentes campos de la ingenieria topografica y de la hidrologia, desde las
perspectivas de planeacion, investigacion, desarrollo y ejecucion de proyectos tanto

del sector publico como del privado.
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Estructura del plan de estudios

Se define por lineas curriculares en sentido horizontal en las cuales encuadran su
organizacion diacrénica y determinan el conjunto de contenidos considerados para el
plan regidos por un principio de temporalidad, sefialando la naturaleza, el tratamiento

y los limites.

Al mismo tiempo, define los puntos intermedios de temporalidad que estructuran el
plan en su organizacion vertical, estableciendo sus fases curriculares, las cuales de
manera directa, establecen el ordenamiento sincrénico que permite la interrelacion
entre los contenidos de las diferentes lineas curriculares. Las fases curriculares, con
este concepto, constituyen espacios intermedios que norman las estructuras de

relacion entre los aspectos conceptuales y metodologicos del proyecto.

En las intersecciones de las fases con las lineas curriculares se ubican los espacios
reconocidos como asignatura, curso o modulo, definiéndose en cada caso las
unidades de operacion, el desarrollo cognoscitivo del estudiante, y la organizacion de
los campos de interaccién posibles para los procesos del binomio formado entre la

ensefanza y el aprendizaje.

Tipologia

Este programa es de tipo Cientifico-practico (CP), debido a que su plan de estudios
contiene una fraccidn considerable de cursos orientados a comunicar las
experiencias practicas, y por ello la mayoria de sus egresados se dedican a la
practica profesional, ademas este programa tiene una proporcion significativa de

cursos basicos en ciencias.
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2.9.7.

ANALISIS DE FODAS

FORTALEZAS

Docentes con experiencia y capacitados en sus
respectivas areas de conocimiento

Unica oferta en la region sureste del pais
Egresados con campo ocupacional suficiente
que permite

Acceso a medios electrénicos

OPORTUNIDADES
Disponibilidad de otras instituciones publicas y
privadas para vincularse con la Escuela de
Ingenieria Topogréfica
Incorporacion a los proyectos gubernamentales
Acceso a fuentes de financiamiento

DEBILIDADES
Docentes sin posgrado
Falta de un programa de estimulo al desempefio
docente
Falta de formacién pedagdgica a los docentes
Falta de un programa de investigacion
Falta de evaluacién de los programas educativos
Falta de infraestructura y equipamiento de
laboratorios
Falta de acervo bibliografico
Bajo indice de titulacidn
Falta de continuidad de los semestres
Poca difusién de la carrera
Falta de vinculacién con otras universidades
Exceso de burocratismo para realizar servicios
externos

AMENAZAS
Dificultad al acceso de las nuevas tecnologias por
falta de recursos
No conseguir recursos de las fuentes de
financiamiento
Apertura de otras escuelas de ingenieria
topografica
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2.9.8. PROBLEMATICA

Docentes sin posgrado

Falta de formacion pedagdgica y disciplinaria a docentes
Falta de un programa de investigacion

Falta de evaluacion de los programas educativos

Falta de infraestructura y equipamiento de laboratorio
Falta de acervo bibliografico

Bajo indice de titulacion

©® N o g bk~ wDdhd =

Falta de seguimiento de egresados

2.9.9. VISION 2006

Es una de las mejores escuelas de ciencias en Ingenieria Topografica, Hidrologica y
Geomatica del sureste del pais, con programas de estudios flexibles, actualizados y
pertinentes, acervo bibliografico suficiente y moderno e infraestructura acorde con las
necesidades académicas; se tienen profesores habilitados en la docencia que forman
sélidamente a profesionistas competitivos y capaces de enfrentar los retos del

desarrollo econémico y tecnoldgico, lo que les brinda una amplia aceptacién social

2.9.10. MISION

Formar profesionistas en el campo de la topografia, hidrologia y geomatica, con
habilidades para el calculo matematico, manejo de equipo topografico tanto
mecanico como electronico, con capacidad para la observacién, interpretacién y
analisis de los datos de los sistemas de informacion geograficos para impulsar el
desarrollo local, estatal y nacional en los campos de su competencia, con valores

eticos, morales y humanistas.
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2.9.11. ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA CALIDAD

1. Integrar, desarrollar y consolidar cuerpos académicos

Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Impulsar el desarrollo del personal académico a través de
becas para estudios de posgrado. v v v v v
Incorporar personal académico altamente calificado. v v v
Elevar la productividad académica mediante estimulos al v v v v v
desempefio académico.
Actualizacion y capacitacion académica en éreas v v v v v

disciplinarias y en formacion docente con enfoque centrado
en el aprendizaje del alumno.

Conformacion de redes de cooperacion e intercambio
académico entre los cuerpos académicos y otras
instituciones.

AN
AN
AN
AN

<
AN
AN
<
AN

Impulsar y promover la investigacion facilitando el acceso a
fuentes de financiamiento.

Definicién de lineas institucionales de investigacion.

2. Dotar a la institucion de la infraestructura y el equipamiento necesario para

cumplir con su mision.
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
v v v v v

Gestionar el plan de construccion de la DES.

Ampliar y modernizar el equipo de clinicas, laboratorios,
talleres y centros de computo para mejorar la calidad de las v v v v v
actividades sustantivas y adjetivas.

v v v v v

Fortalecer, actualizar y modernizar el sistema bibliotecario.
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3. Establecer el sistema integral de planeaciéon y seguimiento de programas

académicos
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006
Establecer procesos de evaluacion periddica internas y
externas que garanticen la mejora continua de la calidad de v v v v v
los planes y programas de estudio para alcanzar la
acreditacion.
Revisar la pertinencia, adecuar planes y programas de v v

estudio del programa educativo y fortalecer su infraestructura
y equipamiento.

Diversificacion ampliacion de la cobertura con equidad.

Implementar un modelo educativo centrado en el aprendizaje

4. Desarrollar e implementar el sistema de mejoramiento de los procesos de
apoyo y gestion
Estrategias 2002 2003 2004 2005 2006

Disefio e implementacion de un modelo organizacional v v v
académico y administrativo orientado a la flexibilidad,
eficiencia, productividad y calidad.

Asegurar la certificacion de los procesos de gestion. v v
Establecer un sistema de informacion que permita

racionalizar la toma de decisiones y facilitar la rendicion de v v v v v
cuentas.

Actualizacion de la legislacion universitaria.
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5. Desarrollar e implementar el sistema de atencidén para el desarrollo integral

del estudiante

Estrategias
Formalizar y sistematizar la retroalimentacion con el nivel
medio superior para elevar el nivel académico del primer
ingreso.
Instrumentar y operar el programa institucional de tutorias.
Promover la formacién integral del alumno (mediante
actividades deportivas y culturales, becas, fomento a la
lectura).

Fortalecer el programa de seguimiento de egresados.

2002 2003 2004 2005 2006

v
v v
v v
v v

6. Impulsar la extensién y vinculaciéon universitaria

Estrategias

Articular las actividades de trabajo de campo, servicio
comunitario y servicio social con los PE y formalizar los
convenios con las instancias respectivas.

Generar proyectos interinstitucionales con organizaciones
académicas y del sector productivo cuyo efecto sinérgico
contribuya al desarrollo institucional.

Identificar las oportunidades para la venta de servicios,
asesorias, educacion continua, efc.

Participar en proyectos que disminuyan la marginacién social
y contribuyan a una buena imagen institucional.
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RELACION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN LOS INSTITUCIONALES

N o o bk~ D=

Proyecto de Integracion, desarrollo y consolidacion del personal académico
Evaluacion y disefio curricular

Construccion de la Escuela de Topografia

Actualizacion y modernizacion del acervo bibliografico

Sistema de tutorias

Seguimiento de egresados

Acceso a medios electrénicos de informacion
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MATRIZ DE CONSISTENCIA: PROYECTOS-PROBLEMAS ESCUELA DE TOPOGRAFIA

RELACION DE PROYECTOS POR
ORDEN DE PRIORIDAD

RELACION DE PROBLEMAS
POR ORDEN DE IMPORTANCIA

Proyecto de integracion, desarrollo y
consolidacion del personal académico

2 Evaluacion y disefio curricular
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3 Construccion de la Escuela de Topografia

Actualizacién y modernizacion del acervo
bibliografico

O]O|O]O s

O10(0[O

5 Sistema de tutorias

6 Seguimiento de egresados

Q Q O O O Bajo indice de titulacion | ~

7 Acceso a medios electronicos de informacion

Ololo| |O|o|0O
ololololo|o]O
Q O O Q O O Falta de acervo bibliografico | o

Q Soluciona directamente al problema

Q Coadyuvaré a la solucién del problema

435




UNICACH

Planeacion e Integracién por Dependencia de Educacién Superior - TOPOGRAFIA

2.9.12. VALORES DE LOS INDICADORES 2000, 2002 Y 2006

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez

DES o Unidad Académica responsable: Ingenieria Topogréfica

Nivel TSUoPA( ) Licenciatura (X) | Especialidad ( ) | Maestria ( ) | Doctorado ( )
Ao de la ultima actualizacion del | 2000

curriculum

Evaluado No () Si(X) Ano: 2002

por los

CIEES:

Acreditado No(X) |Si() [|A#doc: Organismo acreditador:

Periodo Trimestre: Cuatrimestre: | Semestre: X ARo:

lectivo

Duracién en periodos lectivos: 8 Semestres

% del plan en cursos basicos:  100.00

% del plan en cursos optativos:

El servicio social esta incorporado al PE: Si( )
No ( X)

La bibliografia recomendada esta actualizada
Si () No ( X) Insuficiente (X)

Opciones de titulacion:

1. Tesis

2. Memoria de experiencia profesional

3. Elaboracién de textos

4. Participacién en proyectos de investigacion
5. Curso de titulacién

6.Titulacion automatica

7. Examen general de conocimientos

8. Créditos de posgrado

9. Informe técnico

10. Examen general de calidad profesional
11. Informe o memoria de servicio social

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo que 5 5 8
participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial que 9 11 6
participan en el PE
Total de profesores que participan en el PE 14 16 14
% de profesores de tiempo completo que participan
en el PE 36 31 57
Numero de profesores visitantes que participan en 0 0 >
las actividades del PE
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. 2000 2002 2006
Profesores de Tiempo Completo con
Numero | % | Nomero | % |Numero| %
Posgrado 0 0 0 0 8 100
Doctorado 0 0 2 25
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 3 38
Grado minimo aceptable 0 0 8 100
Imparten tutorias 1 20 1 20 8 100
PROCESO EDUCATIVO

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 24 50
% de alumnos que reciben tutoria 6.67* 13.82 80
% de programas educativos con tasa de titulacion superior 0 0 100
a70%
) . P o
/?)dg programas eduocatwos con tasa de retencion del 1° al 100 100 100
2° ano superior a 70%
Tasa de titulacion o de graduacién 29 92 95
Tasa de titulacion o graduacién de la cohorte generacional 7 0** 70
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de 4.20 4.34 4
estudios
* Unicamente se tiene un programa de tutorias generacionales.
** Egresan en julio 2002.

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
RESULTADOS

2000 2002 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes > * 80
indice de satisfaccién de los empleados > > 80
80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en Si () Si (X) Si (1 X)
menos de 6 meses después de egresar. No (X) No( ) No( )
80% o mas de los titulados realizé alguna actividad laboral |Si ( ) Si (X) Si (X)
durante el primer afio después de egresar y que tuvo No (X)) No () No ()
coincidencia o relacion con sus estudios

** No se cuenta con este tipo de estudios.
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PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES

TSU o PA Licenciatura Posgrado
Ingenieria Topografica con
salidas colaterales en Profesional
Asociado en Topografia,
Licenciatura en Ingenieria
Geomatica y Licenciatura en
Ingenieria Topografica e
Hidrologia
Ingenieria Topografica e
Hidrologia *
* Programa en liquidacion.
MATRICULA EN LA DES
Nivel TSU Licenciatura Especializacion Maestria Doctorado Total
Afo | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006 | 2000 | 2002 | 2006
Namero 0 0 2 2 1 2 2 1
Matricula | 0 0 | 109 | 118 | 200 109 | 118 | 200
PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)
Clave de geéll;sm enla | pPROMEP UNICACH-2000-06 | Se ha actualizado el registro | > ";(°
INDICADORES BASICOS’ DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO
2000 2002 2006
Numero de profesores de tiempo completo 5 5 8
Numero de profesores de tiempo parcial 9 11 6
Total de profesores 14 16 14
% de profesores de tiempo completo 36 31 57
Profesores de Tiempo Completo con: Numero| % |Numero| % |Numero| %
Posgrado 0 0 0 0 8 100
Doctorado 0 0 0 0 2 25
Perfil deseable PROMEP reconocido por la SEP 0 0 0 0 3 38
Grado minimo aceptable 0 0 0 0 8 100
Imparten tutorias (generacional) 1 20 1 20 8 100
PROGRAMAS EDUCATIVOS
2000 2002 2006
% de programas actualizados en los ultimos cinco afos 100 100 100
% de programas evaluados por los CIEES 0 100 100
% de programas de TSU y licenciatura acreditados 0 0 100
% de programas de posgrado incluidos en el Padron 0 0 0
Nacional de Posgrado
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PROCESOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 0 24 50
% de alumnos que reciben tutorias 6.67* 13.82 80
% de programas educativos con tasa de titulacién superior a 0 0 100
70%
% de programas educativos con tasa de retencion del 1° al 0 0 100
2° afio superior a 70%
indice de satisfaccién de los estudiantes * * 80%
Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de |Si() No (X) [Si() No (X) |Si(X) No ()
los estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la
calidad
* No se cuenta con un programa integral de tutorias. (Se tiene un programa de tutorias generacional).

RESULTADOS EDUCATIVOS

2000 2002 2006
% de programas en los que se realizan seguimiento de 0 100 100
egresados
% de programas que incorporan el servicio social en el 0 0 100
curriculum
% de programas que aplican procesos colegiados de 0 0 100
evaluacion del aprendizaje
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados
consiguieron empleo en menos de seis meses después de * 0 100
egresar
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados
realizé alguna actividad laboral durante el primer afio * 0 100
después de egresar y que coincidié o tuvo relacion con sus
estudios
% de una muestra representativa de la sociedad que tienen . . 80
una opinidn favorable de los resultados de la institucion
indice de satisfaccion de los egresados * * 80%
* No se cuenta con estos indicadores.

GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
2000 2002 2006

Numero de lineas de generacion y aplicacion del 0 o* 1
conocimiento registradas
Numero de cuerpos académicos consolidados y 0 0 1
registrados
Numero de profesores de tiempo completo en el SNI o 0 0 1

en el SNC

* Se esta redefiniendo.
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