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I. DESCRIPCION DEL PROCESO PARA ACTUALIZAR EL PRODES

El proceso inicié con una reunién institucional en la que se convoco a todos los responsables
de las DES y del ProGES (administracion central), donde se explico la guia y los parametros y
reglas internas para la formulacion del ProDES, el cual se dividio en 3 tres fases. (1) En la
primera fase se realiz6 un diagnostico del estado que guarda la DES con corte orientado a
marzo de 2014, en donde participaron los seis PTC (100%) que tiene la DES, el Comité de
planeacion al que se designo éste documento, ocho academias tematicas disciplinares con
aportaciones de los mismos seis PTC y de veinte de asignatura (medio tiempo), iniciando con
el aseguramiento de las fortalezas y avance en la atencion de las recomendaciones de los pares
evaluadores PIFI que presentd la DES a la cual se pertenecié (oferta regionalizada) para tener
una referencia, concluyendo con la sintesis de las fortalezas y retos que presenta la DES.

Se tuvieron tres asesorias por parte del area de planeacion para validar que la
metodologia utilizada sea la correcta. (2) En base a la sintesis mencionada y tomando como
referente obligatorio el PDRI 2012-2016 y el PDI 2025, se redactaron los elementos
estratégicos de la actualizacién de la planeacion (politicas, objetivos, estrategias y acciones),
en el que apoyaron los PTC, utilizando de base la actualizacion de la planeacién institucional.
Asimismo, se elaboraron las metas compromiso entre todos los participantes para lograr que el
compromiso sea participo e incluyente. Esta fase requirid que se analice en cuanto a la
consistencia de que se actualizara la planeacion en referencia a las principales fortalezas y
retos (sintesis de la autoevaluacion). (3) Por ultimo, se tomaron las acciones de la
actualizacion de la planeacion y se trasladaron al proyecto integral priorizando las principales
fortalezas y retos para la solicitud de recursos, divididos en tres objetivos del proyecto
integral, ya que no contamos con oferta de posgrado. El objetivo general, los objetivos
particulares y las metas se realizaron en consistencia con la actualizacion de la planeacion.

Numero Nombre Categoria Actividad Desempefiar
1 Mtro. Jesis Manuel Grajales Romero | Director Coordinador de la integracion
2 Mtro. Andrés Pineda ventura Coordinador de la Subsede | Integracion
Huixtla.
3 Mtra. Ruth Lopez Aguilar PTC. Pdta. Academiade la | Integracion
Lic. Comercializacion
4 Mtra. Maria del Carmen Chavez | PTC. Villacorzo Integracion
Rodriguez
5 Mtra. Rebeca Molina Sol PTC. Villacorzo Integracion
6 Orlando Mijangos Hernandez PTC. Subsede Reforma Integracion
7 Mtro. Freddi Castillo Salas PTC Subsede Mapastepec Integracion
8 Mtro. Sergio Daniel Albores Hdez. Jefe de oficina Integracion
9 Mtra. Zenaida Aurora Cabrera Peléez | Jefe de oficina Subsede | . Integracion
Palenque
11 Mtra. Nallely Ocafia Ramirez Pdta. Academia de la Lic. | Integracion
En Sist. de Informacion
Admtiva.
12 Mtra. Lisset Monzon Cortes Docente de asignatura | Integracion
Subsede Huixtla
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I1. Décima primera autoevaluacion de la DES
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Aunque la DES de Ciencias Administrativas se cre0 recientemente (Marzo 2014), tomamos
como referencia los resultados de la evaluacion del ProDES 2012-2013 a la DES extinta de
“Oferta Educativa Regionalizada”, la cual fue calificada muy baja en los resultados
academicos, pero se convierte en un gran reto partiendo de la realidad actual en esta nueva
reestructuracion, no asi con los resultados de la visita in situ 2013, ya que por motivos de
caracter meteoroldgico no se pudo llegar a la sede para el proceso de evaluacion.

2.1. Andlisis de la evaluacién 2012-2013 del ProDES

En cuanto a la autoevaluacion. Se resaltan tres calificaciones como fortalezas, la (2.2) que
tiene que ver con el andlisis de la pertinencia de los programas educativos y servicios, sobre la
cual se ha asegurado esta fortaleza ofertando licenciaturas que respondan a las necesidades de
la region, la (2.4) que se refiere al andlisis de la innovacion educativa implementada y el (2.7)
que se relaciona con el analisis de la vinculacion con el entorno. En cuanto a debilidades (1 'y
2) se obtuvieron tres puntos, el primero (1.1) relacionado con la participacion de los
integrantes del ProDES 2012-2013, el (2.5) El andlisis de la cooperacion académica nacional e
internacionalizacion y el (2.8) andlisis de la atencién a las recomendaciones de los CIEES y
organismos reconocidos por el COPAES a los PE.

En cuanto a los resultados académicos. Se obtuvo la minima calificacion (1) En
todos los indicadores de capacidad académica y de competitividad académica, a excepcion de
PE de posgrado, en el que no aplico calificacion al no contar con este tipo de oferta educativa.

En cuanto a la actualizacion de la planeacion. La actualizacion de la planeacion no
presentd ninguna calificacion sobresaliente (4) se tuvo un avance relacionado con las politicas
de la DES para impulsar la cooperacion académica nacional e internacionalizacion (3.4) y se
obtuvieron diez calificaciones que tienden a reconocer las fortalezas existentes en la
planeacion.

En términos generales se tuvo una mejor evaluacidon global en relacion al ProDES
2008-2009. En los tres puntos anteriores (negritas) se sefialan las fortalezas (4) que resaltan la
pertinencia de los programas educativos y servicios, el avance en la innovacion educativa y el
posicionamiento en cuanto a la vinculacion con el entorno regional en que se desarrollan los
programas educativos. Aun cuando por su reciente formacion la DES no cuenta con C.A. y
con la finalidad de brindar respuesta a las diferentes observaciones planteadas en la evaluacion
del ProDES 2012-2013 en la elaboracion de este documento se plateo un esquema
participativo e incluyente que conjunto a todo el equipo de trabajo con el que cuenta la DES,
pues son tales los retos que se nos presentan que fue necesario integrar a todos los miembros
de las diferentes academias para asumir integralmente el proceso de planeacion institucional.
Sera necesario que la naciente DES establezca a través de su Plan de Desarrollo Institucional
las estrategias necesarias para impulsar una mayor y mejor cooperacion académica tanto al
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interior de la Universidad como con las diferentes instituciones nacionales que permita el
fortalecimiento de su quehacer. Para mantener la calidad de los programas académicos es
necesario revisar detalladamente los planes de estudio que se han incorporado a la DES y
proponer las medidas necesarias que permitan brindar a nuestros estudiantes la certidumbre
academica fundamentada en la calidad.

Los indicadores de la DOER manifiestan avances en relacién a la evaluacion
académica de los programas.

Los indicadores de vinculacion y andlisis de la innovacion educativa implementada,
respecto a los ProDES pasados ha mejorado.

A pesar de cada vez hay mayor interés de los alumnos por realizar movilidad
académica estudiantil derivado de la valoracion que han hecho a partir de la experiencia
vivida por sus comparieros es necesario incentivar esta practica institucionalmente a través de
informacion detallada de lo que implica la movilidad en el proceso de formacion del
estudiante. Es importante mencionar que nos queda mucha labor por realizar en esta ruta a
partir del aprovechamiento de los convenios que existen con muchas universidades nacionales
y extranjeras para ampliar en un mayor numero la cantidad de alumnos que realicen
movilidad. En nivel internacional ya se ha realizado una estancia de movilidad a la
Universidad de la Republica en Uruguay (UDELAR) por un alumno de la Sede Villacorzo.

Conclusiones. Dentro de los principales retos se tiene consolidar la oferta educativa a nivel
regional mediante la revision, modificacion o restructuracion de la oferta educativa acorde a
las necesidades de la region. Es necesario fortalecer el perfil de la planta académica a través
de la capacitacion y habilitacion docente pero fundamentalmente a través de la integracion de
maestros con grado minimo de maestria y preferencialmente con grado de doctor.

La escuela de Ciencias Administrativas tiene la oportunidad de mejorar sus indicadores
a partir de las observaciones emanadas de los Resultado de la Evaluacion Integral del PIFI
2012-2013. Se debera implementar toda una politica institucional a partir del presente ejercid
y de la creacion del Plan de Desarrollo Institucional que priorice y atienda las observaciones
planteadas y que incidan en el desarrollo de los programa educativos de la DES,
principalmente en los temas relativos a la capacidad y competitividad académica en los cuales
existen serias y fundadas observaciones.

2.2. Analisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos.

La DES responde a los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Chiapas, en
especial al relacionado con la disminucién de las desigualdades sociales en materia educativa.
La Escuela de Ciencias Administrativas ofrece oportunidades de educacion superior
pertinentes en seis distintas regiones de Chiapas donde un amplio sector de la poblacion
estudiantil requiere servicios de educacion superior.

Se recupera lo dispuesto por el Programa Sectorial de Educacion cuyos propositos son
entre otros; ampliar la oferta hacia las regiones socioecondmicas de la entidad que no ofrecen
educacion superior e incrementar los indices de absorcion en este nivel.
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El Programa de Desarrollo de la Educacion Superior para el Estado de Chiapas, 2010-
2020 con el lema “Ampliacion y diversificacion de las oportunidades de acceso” y con el fin
de afrontar el desafio en materia de educacidn superior propone tres objetivos estratégicos:

elncrementar tasas de absorcion y cobertura

eReducir brechas entre regiones y municipios

eOfrecer programas educativos caracterizados por su pertinencia en atencion de las
demandas del desarrollo social y econémico

2.2.1. Resultado de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores

A la fecha no se han realizado estudios de Seguimiento de egresados y empleadores para los
programas que imparte la DES. Sin embargo, se tiene contemplado para el afio en curso la
puesta en marcha del Programa de Egresados y Empleadores para las Subsedes Regionales el
cual busca la consolidacion y mejora de los Programas Educativos. Los Planes y Programas
de Estudio de las licenciaturas en Sistemas de informacion y Comercializacion, contemplan el
desarrollo de habilidades, destrezas y valores que el alumno debe poseer al término de su
formacion académica. Las actividades de précticas profesionales y servicio social,
complementan estas necesidades. Al finalizar, el alumno cuenta con las suficientes
herramientas para llevar a cabo proyectos y trabajos serios y tenaces, asi como para
desempefiarse adecuadamente en campos especificos. Los planes de estudios consideran
materias optativas profesionales y culturales, que le permiten al estudiante adquirir
conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para el desempefio de una actividad
profesional.

El perfil de egreso estd centrado al contenido del plan de estudios, en los problemas
tedricos y de aplicacion préctica, considera las suficientes asignaturas para orientar a los
alumnos, en la realizacion de trabajos de investigacion serios, criticos y de calidad. Se
pretende que la formacion de los futuros profesionales sea vinculada con las necesidades
sociales reales. En este sentido la estructura curricular con el enfoque de competencias
profesionales permite a los profesionistas resolver problemas semejantes en distintos
contextos y culturas, como requerimiento fundamental, derivado de ser parte de un estado tan
diverso y desigual como lo es Chiapas.

2.2.2. Cuadro sintesis del andlisis de la pertinencia de los PE de la DES

Considera
prioridades de
Afio de inicio y/o Ultima No. de PE de pregrado* los planes de
PE actualizacion de los planes desarrollo
y programas de estudio
RC LQ Total Si No
Licenciatura en Comercializacion 2010 0 0 1 1 X
Licenciatura en Sistemas de Informacién | 2010 0 0 1 1 X
Administrativa
Total 0 0 2 2 0 0
*Estatus: E=Evaluable, RC=Reciente creacion (sin egresados) y LQ=En liquidacion.
Considera los Con5|d_era s Considera el Considera las Considera
estudios de oferta ESt.Ud.'OS i modelo educativo competencias aspectos de
HE y demanda Seullifn 62 vigente profesionales investigacion
egresados
Si No Si No Si No Si No Si No
Licenciatura en Comercializacion X X X X X
Licenciatura en Sistemas de Informacion X X X X X
Administrativa
Total X X X X X
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Conclusiones

El Programa de Regionalizacion Universitaria impulsado por la UNICAH alienta la
ampliacién de la cobertura y la diversificacion de la oferta educativa con equidad y
pertinencia en las regiones de Chiapas. Los programas que se ofertan en la escuela de Ciencias
administrativas cuentan con las  disposiciones, principios y fundamentos filosoficos,
psicopedagdgicos y epistemoldgicos del Modelo Educativo 2025 de la UNICACH. En los
planes de estudio se incorporan los componentes de flexibilidad, movilidad, servicio social
integrado y profesionalizante, practicas escolares transversales e interdisciplinarias,
incorporacion al disefio curricular de enfoque por competencias y la pertinencia social y
educativa. Aun cuando los programas han demostrado consistencia en cuanto a la captacion de
alumnos se requiere analizar minuciosamente la oferta educativa y determinar con una vision
critica su continuidad tal como estan o si es necesario llevar a cabo modificaciones o la
restructuracion de los mismos con vista a darles certidumbre académica y la calidad exigida
por la realidad del mercado, laboral. Es necesario establecer un programa de fortalecimiento
integral de la escuela y gestionar la contratacion de un mayor nimero de PTC en cada
programa educativo, respondiendo a la relacion PTC- Alumno requeridos por PROMEP. Estas
acciones contribuiran a consolidar la planta docente de la escuela.

2.3. Andlisis de los programas educativos de posgrado de la DES
Esta DES, no ofrece programas educativos de Posgrados, por lo tanto este apartado no aplica.
2.3.1. Cuadro sintesis del analisis de los programas educativos de posgrado

Nucleo académico basico

Nivel del PE Calidad del PE Nivel de NUmero de PTC LGA
Nombre del PE de No. estudios adscritos al S.N.I. C
posgrado PT T /
E | M| D |PNP|PFC| No C D|M|E|C | 1 | PTC
Continuacion...
Resultados
Nombre del PE de posgrado Evidencia (_je !os estudios Tasa de graduam_on p(ir cohorte
de seguimiento de generacional
egresados 0 registros 2007 2008 2009 2010

2.4. Analisis de la innovacién educativa

La DES se ha propuesto priorizar y atender las recomendaciones emanadas del Programa
Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI) 2012-2013, que hacen referencia a la
necesidad de fortalecer la capacidad y calidad académica, mejorar la competitividad de los
Programas Educativos y atender areas débiles, como la desercion escolar, eficiencia terminal,
aprovechamiento escolar y de titulacion.
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En este sentido, se ha iniciado el Programa Institucional de Tutorias que tiene como
objetivo apoyar y asesorar al estudiante a lo largo de toda su formacion, a fin de facilitar la
eficiencia terminal, disminuir la desercion escolar y elevar el rendimiento académico del
alumnado. Asi mismo, mediante las tutorias se efectla la deteccién oportuna de aquellos
alumnos que enfrentan circunstancias diversas que afectan su aprendizaje.

Con el propdsito de seguir mejorando el proceso de seleccion de los alumnos de nuevo
ingreso, se sigue estableciendo como Unico examen el de tipo nacional de ingreso a la
educacion superior (CENEVAL), lo que permite evaluar el nivel de desempefio de los
estudiantes.

El aprendizaje del idioma inglés, forma parte del mapa curricular en todos los
Programas Educativos, impartido durante cuatro semestres. La participacion de los alumnos
en esta asignatura les permite ampliar sus oportunidades en el campo laboral.

Adicionalmente se imparten cursos, talleres y seminarios a los alumnos para reforzar
los conocimientos adquiridos en las asignaturas de los Programas Educativos, los cuales
permiten reforzar sus habilidades y capacidades. De igual forma, se utiliza software
especializado para la creacion de bases de datos del Sistema de Planeacion de Recursos
Empresariales para su uso en exposiciones de docentes y alumnos, con apoyo de diversos
equipos de cdmputo, video proyectores multimedia, paqueterias de software, entre otros. Asi,
el proceso de aprendizaje se beneficia con el uso de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC), pues se instruye a los alumnos a realizar investigaciones en la red de
internet, en paginas especializadas e interactivas, en bibliotecas y bases de datos virtuales de
acuerdo a los temas de interés de cada Programa de Asignatura.

Con el Programa Institucional de Educacion Continua se atiende las necesidades
académicas del personal docente y de los estudiantes, procurando su actualizacion con dos
lineas primordiales: cursos de actualizacion disciplinar y cursos de formacion pedagdgica,
tanto para docentes, alumnos, personal administrativo, egresados y publico en general.

El personal docente se ha vinculado en Academias por programa educativo, las cuales
tienen los objetivos de planear, ejecutar y evaluar las acciones relativas al proceso de
aprendizaje y desarrollar las actividades sustantivas de docencia, investigacion y extension.
Las Academias también se proponen la actualizacion y modificacion de los planes y
programas de estudio y promover la superacion académica de sus miembros mediante
asistencia a seminarios, congresos y cursos, asi como la participacién en trabajos relacionados
con su campo profesional y docente.

Conclusiones.

En la Des solo se imparten programas educativos de nivel licenciatura. La actualizacion y
disefio de los PE con base en el modelo educativo por competencias es un elemento esencial.
En este sentido los PE cuentan con asignaturas comunes que incorporan competencias en
comunicacion oral y escrita, tecnologias de informacién y comunicacion, matematicas y
estadistica, administracion y contabilidad, cultura de calidad y emprendedora, ética
profesional y responsabilidad social. Las asignaturas mencionadas estan estandarizadas en
contenidos y créditos.
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2.5. Andlisis de la cooperacion académica nacional e internacionalizacion

La DES de Oferta Educativa Regionalizada de donde devienen los programas que actualmente
opera la escuela de Ciencias Administrativas firmo acuerdos de cooperacion académica en el
plano nacional. Estos acuerdos han permitido incidir de forma importante en la calidad de los
servicios de desarrollo académico que la DES brinda tanto a estudiantes como a docentes.
Actualmente la Escuela de Ciencias Administrativas se les da el cumplimiento respectivo a
los siguientes convenios:

Convenios generales de cooperacion con la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM), de intercambio académico para el desarrollo de propuestas orientadas al
desarrollo de proyectos institucionales de investigacion y de apoyo a la docencia. Por medio
del intercambio académico se tuvo la capacitacion en materia de formacion docente bajo el
modelo con enfoque por competencias en concordancia con el Modelo educativo UNICACH
Vision 2025. La capacitacion y el intercambio de experiencia ha incidido en el fortalecimiento
de proyectos a nivel sede regional que tienen como objetivo la formacién de docentes en
aéreas como el desarrollo sustentable y el Impacto de las tecnologias de informacién en la
educacion superior.

El convenio de colaboracion con la UNAM también apoya la realizacion de estancias
para el profesorado, lo que permitié a dos Profesores de Tiempo Completo de la Sede
Villacorzo asistir a la Facultad de Contaduria y Administracion de la UNAM a recibir
capacitacion con la Dra. Maria Luisa Saavedra, sub jefa de la Division de Investigacion y con
el Dr. Javier Cervantes Aldana investigador experto en mercadotecnia.

Maestros de la Sede Reforma asistieron al Colegio de Geografia de la UNAM para
capacitarse en un taller Dr. José Manuel Espinoza Rodriguez en temas relacionados con la
sustentabilidad ambiental.

Las estancias académicas responden al fortalecimiento de la capacidad docente
contemplados en el PDI, a través de la participacion en actividades de mejoramiento en las
habilidades y destrezas disciplinares y didacticas del personal académico. Por lo anterior es
importante continuar identificando las IES que logren potencializar a la planta docente en los
Programas Educativos existentes y de nueva creacion.

La Movilidad académica y el intercambio en la comunidad universitaria, hace de ésta
una cultura de aprendizaje y formacion profesional continua. La DES Oferta Educativa
Regionalizada promovio la movilidad estudiantil de 26 alumnos desde el afio 2010. La
Universidad de Quintana Roo (UAQR), Universidad de Colima (UCOL) Universidad de
Guadalajara (UDEG), Benemérita Universidad Autonoma de Puebla (BUAP), Universidad
Auténoma de Yucatan (UADY), Universidad Autonoma de Tabasco (UJAT), Universidad
Auténoma Agraria Antonio Narro (UQROO) han sido Universidades receptoras de las Sedes
Regionales de Villacorzo, Huixtla, Mapastepec y Nueva Palestina. En la nueva Escuela de
Ciencias Administrativas se seguird impulsando la movilidad y el intercambio de la
comunidad universitaria, con el objetivo de que el alumnado enriquezca su formacion integral
y obtenga capacidades para enfrentar los retos del mundo globalizado a partir del ejercicio de
su profesion.
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La UNICACH como parte de los Programas Institucionales en el Plan de Desarrollo
Institucional Vision 2025 se encuentra el Programa de Internacionalizacion Universitaria que
representa un proceso institucional de caracter integral que pretende incorporar la dimension
internacional a las funciones sustantivas de la institucion. Mediante la movilidad de Cesar
Andrey Trejo Manuel alumno de la Licenciatura en Sistemas de Informacion Administrativa
de la Sede Villacorzo quien viajo a la Universidad Republica de Uruguay (UDELAR) se han
iniciado la movilidad académica estudiantil a nivel internacional.

Adopta un Amigo-PERAJ es un programa nacional en el que jovenes universitarios
realizan su Servicio Social como tutores de nifios de primarias y secundarias publicas,
apoyandolos y motivandolos para desarrollar su méximo potencial. A través de una relacion
positiva, el universitario apoya, guia y asiste al nifio(a). EI programa Adopta un Amigo-
PERAJ se ha impulsado en la Sede Villacorzo y ha consolidado su funcionamiento al
integrar un ndmero de 131 universitarios desde el 2011 al 20014, quienes obtienen una beca
de la Secretaria de Educacion Pablica y Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacion Superior (ANUIES), instancias que financian esta opcion de servicio social. El
compromiso de los alumnos tutores que cumplen con el servicio social en este programa es el
de fungir como mediadores y acompafantes de los nifios de las escuela primarias escogidas
mediante un proceso de capacitacion por un periodo de diez meses.

UNETE, proporciona equipos de computo y de telecomunicaciones a escuelas
Primarias de toda la Nacion. Su mision consiste en mejorar la calidad y la equidad de la
educacién en México involucrando al sector publico, privado y educativo. La colaboracion
entre UNETE y PERAJ tiene el propoésito de lograr que cada escuela primaria equipada por
UNETE, tenga un tutor universitario, que cuide los equipos, impulse el uso eficiente de los
mismos, y capacite y fortalezca las competencias digitales de los docentes.

Los beneficios obtenidos de este programa fueron: 1.Certificacion de cinco alumnos
universitarios en la norma ISTE-CONOCER “Internet and Computing Core Certification”
valida a nivel internacional; 2. Becas aportados por la Coordinacion Nacional de Becas de
Educacién Superior; 3.Viaticos cubiertos por UNETE, todo bajo la supervision y gestion de
Peraj México AC, entidad encargada de administrar los recursos y hacer la dispersion.

Proyectos académicos e investigacion.

Como parte del Programa de mejoramiento de la investigacion y la creacion que se incluye en
el Plan de Desarrollo Institucional, UNICACH Vision 2025, se implementaron estrategias de
capacitaciéon a la planta docente de las Sedes Regionales en materia de investigacion
multidisciplinaria. Esto ha permitido la formacion de docentes y el involucramiento de
alumnos en proyectos de investigacion para una formacion integral que hace frente a las
exigencias de un mercado laboral cada vez mas competitivo.

En este marco, en colaboracion con Doctor de IES como la universidad Veracruzana y
la propia UNICACH se llevd a cabo el Diplomado: Investigacion, Disciplina y Desarrollo
Académico”. El objetivo de este diploma fue el de desarrollar habilidades y competencias para
la generacién de proyectos de investigacion en las sedes regionales. Los productos finales
obtenidos fueron: El registrd de de 12 proyectos de investigacion ante la Direccion de
Investigacion y Posgrado de la UNICACH en areas de fortalecimiento a procesos de
ensefianza aprendizaje y tres de aplicacion y generacion de conocimiento.
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Ambi-

Estudiantes

Concepto to* 2008 2009 2010 2011 2012 2013
No. | $** | No. | $* | No. | $* | No. | $** No. $** No. $**
Enviada por la DES para N 3 1 4 1 8 1 11 1
complementar la | i i 1 1
formacion académica
Enviada por la DES con N 3 1 4 1 8 1 11 1
reconocimientos de | 1 1
créditos
Recibida por la DES N
para complementar la |
formacién académica
Recibida por la DES con N
reconocimiento de |
créditos
Participacion en redes N 4 1
académicas |
*Ambito: N=Nacional e I=Internacional. **Cifras en millones de pesos.
2.5.1.1 Movilidad Académica
Profesores
Concepto Amb 2008 2009 2010 2011 2012 2013
i-to* No $** No. G5 No. G5 No. G5 No. G5=s No | $**
Enviada por la DES para N 10 100 | 10 | 10.0 10 10 10 10 10 10 [ 10| 10
complementar la formacién | ) )
académica
Enviada por la DES con N
reconocimientos de I
créditos
Recibida por la DES para N
complementar la formacién |
académica
Recibida por la DES con N
reconocimiento de créditos |
Participacion en redes N
académicas |
*Ambito: N=Nacional e I=Internacional. **Cifras en millones de pesos.
2.5.1.2 PE de posgrado conjunto con otras IES
Concepto Ambito Maestria Doctorado
Programas educativos de posgrado | Nacional N/A N/A
conjunto (DES) con otras IES Internacional N/A N/A
2.5.1.3 Convenios y proyectos académicos e investigacion
Concepto Ambito NGmero
Convenios de cooperacion académica con DES de otras IES y/o Centros de Investigacion Nacional 10
Internacional 0
Proyectos académicos y de investigacion con DES de otras IES y/o Centros de Investigacion Nacional 3
Internacional 0

Conclusiones

Las areas de oportunidad que se identifican para poder aprovechar las posibilidades de
cooperacion académica nacional e internacional que la UNICACH ha construido se
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vislumbran de forma positiva. Se incrementaran los esfuerzos de la escuela en torno a
aumentar la difusion del programa de movilidad estudiantil. Es necesario crear una ventanilla
apoye en los tramites administrativos para la gestion de becas y autorizaciones institucionales.
En el mismo sentido se requiere incentivar la movilidad de docentes y crear los incentivos
necesarios que permitan la participacion de los maestros de las Subsedes en los programas de
movilidad que permitan el mejoramiento en las capacidades, habilidades y destrezas
disciplinarias y didacticas del personal académico.

2.6. Andlisis del impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable

Se participa activamente en el “Programa Ambiental Universitario” que tiene como finalidad
educar, vincular, extender y difundir los valores relativos al cuidado del medio ambiente.
Promoviendo en la comunidad universitaria la practica de una cultura ambiental que
trascienda a los espacios universitarios y que permita integrar los valores que en esta materia
impulsa la UNICACH en la sociedad Chiapaneca.

A través del programa Adopta un Amigo-PERAJ se han llevado a cabo talleres con los
nifios participantes en torno al manejo de la basura, el reciclado y el cuidado del medio
ambiente.

En las semanas académicas y culturales que se realizan cada semestre se incorpora el
tema del medio ambiente y la sustentabilidad como un componente trasversal de primer orden.
Los alumnos participan en actividades que demuestran su compromiso con diferentes aspectos
del cuidado de su entorno y se presentan resultados de los proyectos que realizan en torno al
tema.

Con el objetivo de establecer vinculos de colaboracion y participacion académica la
Escuela de Ciencias Administrativas ha establecido convenios de Concertacion con la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales por conducto de la Comision Nacional
de Areas Naturales Protegidas (CONANP) con el objeto de colaborar conjuntamente en
acciones de fomento, investigacion, difusion, capacitacion, transferencia de tecnologia,
educacién ambiental, cultura general, desarrollo de proyectos, estancias y servicio social que
apoyen a la proteccion, conservacion, manejo y aprovechamiento sustentable de las Areas
Naturales Protegidas que se ubican en la Region Frontera Sur, Istmo y Pacifico Sur de la
CONANP.

Derivado de este convenio CONANP-UNICACH en la subsede Motozintla se
iniciaron acciones de conservacion y manejo sustentable de las Areas Naturales Protegidas de
la region apoyados por toda la comunidad estudiantil, docente y grupos de campesinos de la
region. Los participantes tienen acceso a materiales y apoyos para desarrollar actividades
relacionadas con el convenio

Conclusiones.

Un sector importante de la comunidad universitaria que estudia en las Subsedes regionales
participa activamente en acciones que procuran generar una cultura en torno al medio
ambiente. Las practicas de campo se han convertido en un vehiculo eficiente de
concientizacion entre los alumnos y se aprovechan los medios de difusion locales para generar
entre la entre la poblacion en general la cultura de la conservacion y utilizacion racional de los
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recursos naturales. Es necesario ampliar los espacios permanentes de reflexion y accion sobre
la problemaética social y ambiental entre los docentes, alumnos y comunidad en general.

2.7. Andlisis de la vinculacién

El personal docente de la Escuela de Ciencias Administrativas ha recibido cursos y talleres de
capacitacion pedagdgica y profesional impartidos por la Universidad Nacional Auténoma de
México, en el marco del convenio institucional de intercambio académico establecido con esta
casa de estudios.

Igualmente la Escuela participa en programas de movilidad académica a nivel
nacional e internacional con otras IES.

Las estancias nacionales que se han realizado en la Universidad Nacional Autbnoma
de México son:

Estancia académica para participar en la Semana Internacional del Medio Ambiente,
Energia, Aguas y Ciudades Sustentables en México.

Estancia de capacitacion en Comercio de servicios, en la Facultad de Contabilidad y
Administracion, en apoyo a las actividades académicas de la Sede Villacorzo.

En el marco del Programa Institucional de Movilidad Estudiantil, alumnos de la
Licenciatura en Comercializacion y Licenciatura en Sistemas han realizado estancias en la
Universidad Autonoma de Guadalajara, Universidad de Quintana Roo, de las cuales han
obtenido méritos académicos, Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco, Universidad de
Yucatdn, y una movilidad de caracter internacional con la Universidad de la Republica de
Uruguay.

La movilidad estudiantil ha ganado relevancia para abonar en el enriquecimiento
personal y profesional del estudiantado universitario a través de su participacion en novedosos
contextos educativos y sociales. La movilidad estudiantil permite a los estudiantes mantenerse
a la vanguardia en materia de formacion en el ambito del intercambio y cooperacién
académica.

La naturaleza de los programas educativos favorece la extension de los servicios y la
vinculacion con la sociedad por medio de actividades de servicio social y de estadias y
practicas profesionales en diversas ramas del sector productivo. Esta ventaja estratégica
permite fortalecer el proceso de formacion integral del alumno a través del contacto con su
comunidad y con el mercado laboral.

En materia de difusion cultural, la Sede de Villacorzo ofrece semanalmente programas
de radio con duracion de una hora en el programa denominado “Expansion UNICACH”; en la
Sede Palenque con el programa radiofonico “UNICACH en la Cultura”, y en Mapastepec con
el programa “Explora Nuevos Horizontes”. En estos programas se difunden las actividades de
orden académico, cultural, deportivo y de vinculacion realizadas por las Sedes, entre otros
temas sobresalientes y de interés para el puablico en general.

Todas las Sedes efectian eventos académicos, culturales y deportivos con la finalidad
de generar actividades extracurriculares que cumplan con la vision de integralidad que la
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universidad abandera. En estos eventos tienen lugar concursos de oratoria, ensayo y torneos
deportivos en los que participan alumnos y docentes de la UNICACH. Con la finalidad de
generar un vinculo de conocimiento de lo que es y representa la Universidad como institucion
de educacion superior en las regiones se invita a participar a estudiantes del nivel medio
superior de otros centros educativos. Los alumnos también participan en exposiciones y ferias
en las que dan a conocer los conocimientos adquiridos por medio de diferentes técnicas de
difusion y a su vez ofertan productos y servicios a la comunidad con lo cual se abre una
ventana de colocacion laboral de nuestros estudiantes.

Con la finalidad de promover actividades para el cuidado del medio ambiente y
concientizar a la comunidad universitaria, se realizan conferencias y talleres, ademas de
programas de mantenimiento de reas verdes publicas, acciones de proteccion y restauracion
ambiental, campafas ecologicas que incluyen acondicionamiento de contenedores de residuos
solidos, acopio de material PET, reforestacion, limpieza de cuerpos lacustres, entre otros,
actividades que permiten la vinculacion con los actores sociales de la region.. En este
contexto, personal docente y estudiantes de la Sede en Reforma participaron en los trabajos de
investigacion denominado “Diagnéstico del Programa de Ordenamiento Ecologico y
Territorial de la Zona Norte del Estado de Chiapas”. Se han recibido recursos del Gobierno
Estatal para instalar el campo Experimental de Acuicultura para la siembra, produccion y
comercializacion de mojarra tilapia en la misma sede.

Tabla 2.7.1. Sintesis de las principales acciones de vinculacion.

Principales acciones de vinculacion
Convenios Ndmero Monto 2013
Con el sector productivo 3 25,000
Con los gobiernos federal, estatal y municipal 1 23,000
Proyectos con el sector productivo 8 34000
Proyectos con financiamiento externo 1 14000
Patentes 0 0
Servicios

Laboratorios 1 2500
Elaboracion de proyectos 0 0
Asesorias técnicas 0 0
Estudios 0 0

Asesorias en planes de negocios 0 0

Imparticion de posgrados con sede externa 0 0

Algunos otros aspectos

Diplomado en estrategias gerenciales 0 0
Diplomado en finanzas para la administracién 0 0
Diplomado de estadistica 0 0
Empresas incubadas 0 0
Total de recursos 2013 | 14 | 98,500

Conclusiones.

Nuestro modelo educativo plantea la necesidad de vincularse con los diferentes sectores de la
sociedad con la finalidad obtener una retroalimentacion constante que permita la creacion de
esquemas pertinentes y efectivos de participacion social y que vinculen a la universidad con
los distintos sectores de la sociedad. Es necesario por lo tanto profundizar en esta tarea e
identificar espacios de participacion universitaria a nivel regional que permitan a la
UNICACH mediante sus sedes regionales cumpla con la funcion social y educativa que tiene
como mision.

12
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2.8. Analisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y los organismos
reconocidos por la COPAES a los PE

No aplica
2.8.1 Cuadro de sintesis de la atencién de las recomendaciones
No Aplica

2.9. Analisis de los resultados de los Examenes Generales para el Egreso de la
Licenciatura (EGEL — CENEVAL).

La DES no ha participado en evaluaciones del EGEL, ya que no se ha solicitado a CENEVAL
la incorporacion de las carreras que se ofrecen en la regiones.

Se espera que al ingresar el examen EGEL se pueda contar con elementos de juicio
validos y confiables que apoyen los procesos de planeacion y evaluacion curricular. Es
necesario emprender acciones en las Subsedes regionales dependientes de la Escuela de
Ciencias Administrativas que mejoren la formacion académica y permitan adecuar los planes
y programas de estudio que impartimos a nivel regional.

2.9.1. Cuadro sintesis del IDAP

PE Presentan EGEL TDSS* TDS* ST*
No. % No. % No. % No. %
Licenciatura en Comercializacién 0 0 0 0 0 0 0 0
Llcencmt_u’ra en $|stemas de 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacion Administrativa
Licenciatura en ~ Qestion y 0 0 0 0 0 0 0 0
desarrollo de negocios
Total 0 0 0 0 0 0 0 0

* TDSS=Testimonio de desempefio sobresaliente, TDS=Testimonio de desempefio satisfactorio y ST=Sin testimonio.

2.10. Andlisis de la capacidad académica

En términos absolutos la Escuela de Ciencias Administrativas, cuenta 78 profesores, de los
cuales, 6 son de tiempo completo, 23 de medio tiempo y 49 de asignatura. Para atender los
Programas Educativos de la Licenciatura en Comercializacion y Licenciatura de Sistemas de
Informacion Administrativa con mayor eficiencia y con vocacion regional, la Universidad ha
implementado una reestructuracion dando solucién a un problema orgéanico afiejo. Es partir
de esta decision se funda la Escuela de Ciencias Administrativas con el fin de instrumentar
una politica de fortalecimiento integral de la oferta educativa relacionada con el perfil
relacionado con la administracion. Como ya se mencion0, la oferta educativa en esta nueva
escuela se concreta a los planes de estudios de la Licenciatura en Comercializacion y la
Licenciatura en Sistemas de Informacion Administrativa, impartiéndose en las Subsedes de
Mapastepec, Huixtla, Motozintla, Reforma, Palenque y Villacorzo como la sede de la DES de
Ciencias Administrativas. La restructuracion académica y administrativa parte de un estudio
realizado por la universidad que valora el potencial de cada Subsede y fortalece la orientacion
vocacional de las mismas.

13
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El proceso de habilitacion del personal académico se ha visto reflejado en el mejoramiento
de la capacidad académica. El porcentaje de PTC con la nueva Estructura de la DES con grado de
maestria es de 7.69% tomando en cuenta que en el afio de 2013 la Direccién de Oferta Educativa
Regionalizada alcanzaba un porcentaje del 9.15%, se consideraria como un descenso, sin
embargo, esto se debe a que la ECA en la nueva estructura solo tiene dos programas educativos y
ahora cuenta con seis PTC de los ocho existentes en el 2013 y que pertenecian a la DOER. La
nueva DES manejara la politica de incorporar a nuevos PTC con grado minimo de maestria y
preferentemente con grado de doctor, politica que le permitira incrementar el porcentaje en la
medida que se vayan incorporando nuevos maestros. Todos los docentes que ocupan estas plazas
son profesionales que cuentan con experiencia en el perfil en el area de la administracion. Sera
necesario iniciar un proceso de mejora continua donde los docentes estén en constante
actualizacion, concurriendo a cursos y talleres de educacion continua impartidos dentro de la
Universidad y fuera de ella. Dentro del menud de opciones de capacitacion propuestos por los
maestros de la ECA se contemplan cursos, congresos, estancias que incluyen temas como:
tutorias, educacion a distancia, desarrollo empresarial, comercial. Etc. En cuanto al modelo
educativo de la institucion se propone: evaluacion del aprendizaje, tutorias con enfoque centrado
en el aprendizaje y desarrollo de estrategias de aprendizaje, implementacion de técnicas
educativas: el uso del portafolio docente, aprendizaje cooperativo, y propios de los perfiles
docentes. Con esta propuesta se pretende que la relacion docente-alumno se vea beneficiada, en
tanto que la aplicacion de estos conocimientos permiten fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Histéricamente la Universidad ha dado el apoyo necesario a docentes para capacitarse en
diferentes areas y ha apoyado la asistencia de los mismos a estancias de investigacion. En esta
nueva DES se pretende que a travées de las academias integradas por el personal docente se realice
la planeacion que permita la integracion de las planeaciones didacticas, la revision y actualizacion
de programas educativos, entre otras actividades. Para el desarrollo de estas actividades, los
grupos académicos seran agrupados por areas del conocimiento. Asi también, se continuara con el
desarrollo de un plan de accién tutorial en cada una de las seis Subsedes, de acuerdo al programa
institucional de tutorias de la Universidad, que contempla actividades individuales y grupales, con
el proposito de elevar el rendimiento académico, la eficiencia terminal, la atencién oportuna de
estudiantes con bajo desempefio académico y reducir los indices de desercion. Si bien se ha
incrementado el nimero de PTC, es necesario fortalecer ain mas este rubro, ya que la no
correspondencia PTC-alumno sigue siendo insuficiente. Tomando en cuenta este aspecto, el
ProDes contempla al 2015 satisfacer esta limitante de la capacidad Académica.

2.10.1. Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica

Indicador 2002 Marzo 2014 Variacion 2002-2014 (diciembre/2013)

No. % No. % No. % Media nacional (%)

PTC total 0 0 3 100.00 3 100 No aplica

PTC con posgrado 0 0 3 100.00 3 100

PTC con posgrado disciplinar 0 0 3 100.00 3 100 No hay dato nacional

PTC con doctorado 0 0 0 0 0 0

PTC con doctorado disciplinar 0 0 0 0 0 0 No hay dato nacional

PTC con perfil 0 0 0 0 0 0

PTC con S.N.I. 0 0 0 0 0 0

CA total 0 0 0 0 0 0

CAC 0 0 0 0 0 0

CAEC 0 0 0 0 0 0

CAEF 0 0 0 0 0 0

CAC + CAEC 0 0 0 0 0 0
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Conclusiones

La Nueva Escuela de Ciencias Administrativas se enfrenta a una problematica que centra en la
insuficiencia de PTC. Es necesario que en esta nueva escuela contrate nuevos PTC
generando las plazas necesarias que fortalezcan las areas académicas, de gestion
administrativa, tutorias e investigacion para la generacion de lineas del conocimiento. Los
nuevos PTC deberéan poseer el perfil necesario que permita la consolidacion de los programas
educativos Yy los niveles de maestria o doctorado.

2.11. Analisis de la competitividad académica

La DES de Ciencias Administrativas en lo que respecta en la evolucion de los indicadores se
desprende de la DES de Oferta Educativa Regionalizada. Los Programas Educativos que
ofrece la ECA tienen un historial que reflejan un cambio hacia la mejora ya que los
programas de asignatura cuentan con un enfoque basado en competencias, apoyados de la
Tic’s para un mejor desempefio laboral profesional y basado en la autonomia del aprendizaje
del alumno- docente.

Los indicadores han mejorado. Las actividades administrativas y docentes van
encaminadas a la atencién integral del alumno, a la atencion a los alumnos de bajo desempefio
escolar. Hay una tendencia a la baja en la desercion y niveles de titulacion por cohorte
generacional se han incrementado sustantivamente. Es importante destacar que se aplican los
examenes de ingreso y seleccion por el CENEVAL, lo que garantiza la capacidad del alumno
de nuevo ingreso, teniendo como resultado una mejor eficiencia terminal al resultar mejores
alumnos seleccionados.

Los profesores de asignaturas han sido incorporados a los grupos académicos
relacionados con los programas educativos de  Licenciatura en Comercializaciéon y
Licenciatura en Sistemas de Informacion Administrativa. En su conjunto imparten 13 de las
33 asignaturas establecidas en el programa, mismas. La totalidad de sus integrantes dirige y
asesora tesis de licenciatura.

Los integrantes de los grupos Académicos han realizado una vasta y propositiva
participacién en la vida académica de cada una de las Subsedes de la DES de Ciencias
Administrativa y han participado en la revision y configuracion del Modelo Educativo
institucional y en la elaboracion de los planes de estudio que se ofertaran en el 2014,

En cuanto a vinculacion interinstitucional, los integrantes de los grupos académicos
forman parte de los comités de diferentes instituciones, generando convenios
interinstitucionales para el desarrollo de Servicio social, Practicas profesionales y estadias de
los alumnos de la DES.

Conclusiones.

Aun cuando se ha mejorado en algunos indicadores como se establece en relacion a la
capacidad académica es necesario establecer lineas de politica institucional que permitan dar
fortaleza académica y competitividad a la ECA.

15



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2014-2015
ProDES 647: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

2.11.1. Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académicas
Licenciatura

Variacion

2003 Marzo 2014 Diciembre/13
Indicador 2003-2014 g )
No. % No. % No. % Media nacional
PE evaluables de TSU y Lic. 0 100.00 3 100.00 3 No No aplica
aplica
PE nivel 1 CIEES 0 0 0 0 0 0 No aplica
PE acreditados 0 0 0 0 0 0 No aplica
PE de calidad (CIEES y/o COPAES) 0 0 0 0 0 0 No aplica
Matricula en PE evaluables de TSU y Lic. 0 100.00 580 100.00 580 No No aplica
aplica
Matricula en PE nivel 1 CIEES 0 0 0 0 0 0 No aplica
Matricula en PE acreditados 0 0 0 0 0 0 No aplica
Matricula en PE de calidad (CIEES y/o COPAES) 0 0 0 0 0 No aplica
Estudiantes egresados 0 N/A 125 100 125 100 No aplica
Estudiantes que presentaron EGEL 0 0 0 0 0 0 No aplica
Estudiantes con resultado satisfactorio (TDS) 0 0 0 0 0 0 No aplica
Estudiantes con resultado sobresaliente (TDSS) 0 0 0 0 0 0 No aplica
Estudiantes con resultado (TDS + TDSS) 0 0 0 0 0 0 No aplica
Posgrado
Indicador 2009 2013

No % No. %
PE de posgrado total 0 0 0 0
PE en el PNPC (PNP y PFC) 0 0 0 0
PE en el PNP 0 0 0 0
PE en el PFC 0 0 0 0
Matricula en PE de posgrado total 0 0 0 0
Matricula en PE en el PNPC (PNP y PFC) 0 0 0 0
Matricula en PE en el PNP 0 0 0 0
Matricula en PE en el PFC 0 0 0 0

2.12. Analisis de la relacion entre capacidad y competitividad acadéemicas.

La DES de ciencias administrativas cuenta con seis PTC, uno en la subsede Reforma, tres en
la Sede Villacorzo, uno en subsede Palenque y uno en la Subsede Mapastepec. Todos los PTC
cuentan con estudios de maestria correspondiente a estudios del area disciplinar de su
desempefio.

Ademas de los PTC se cuenta con 23 maestros de medio tiempo (20 Hrs.), cuatro en
Reforma, cinco en Villacorzo, tres en Palenque, cuatro en Huixtla, cinco en Motozintla y dos
en Mapastepec, ademas, existen 49 docentes de asignatura. El apoyo al desarrollo académico
de los docentes y a la investigacion permitiria planear la formacion de CA, ya que hasta el
momento se ha venido trabajando en grupos académicos que realizan actividades de
autoevaluacion de los programas educativos, incorporacion a redes de investigacion con otras
DES de la misma Universidad.

La relacién de la matricula atendida en PE de calidad y competitividad académica de la
DES se deberd culminar a la brevedad ya que la Escuela y sus subsedes cuentan con la
infraestructura necesaria y se deberan trabajar intensamente por alcanzar otros indicadores que
serviran para los organismos evaluadores y acreditadores consideren su insercion, lo que
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llevard a mejorar la confianza de interesados en estudiar en la DES y de esta manera
incrementar la competitividad.

Conclusiones.

Esta DES consciente de la falta de indicadores académicos que generen mayor capacidad y
competitividad académica debera poner mucho énfasis en la gestion de nuevas plazas de PTC
que desarrollen todas las labores inherentes y que permitan en el corto plazo la formacion de
un cuerpo académico.

2.13. Anélisis de la atencion y formacion integral del estudiante

La escuela de Ciencias Administrativas cuenta con una poblacion de 756 estudiantes. Como
fundamento en el Programa de Desarrollo Institucional vision 2025 de la UNICACH que se
encuentra presente en la Mision de la Universidad y de la DES, se promueve a través de
variadas actividades la practica de valores como: la Solidaridad, Lealtad, Responsabilidad,
Respeto y Equidad. La préactica de estos valores fortalece la formacion de los estudiantes para
una convivencia pacifica, con responsabilidad y respeto, que les permite integrarse de mejor
forma tanto en el medio social como en el respeto y conservacion del medio ambiente.

El trabajo de las tutorias busca dar al estudiante un seguimiento puntual a su desarrollo
academico. La organizacion interna del programa por Subsede con nombramiento de tutores y
capacitacion permanente esta permitiendo un mayor y mejor resultado que inciden tanto en el
rendimiento escolar como en el abatimiento de los indices de desercion y el incremento en los
indices de titulacion.

El alumno al prestar el servicio social se integra a empresas u organizaciones que
solicitan contar con estudiantes capacitados que respondan a las necesidades de su empresa y
la escuela ha encontrado un medio de vinculacién con el entorno social y productivo a través
de estas actividades. Destaca el servicio social prestados por los alumnos de la licenciatura en
Sistemas de Informacién Administrativa a través de cursos de computacién a nifios de
escuelas con bajo apoyo tecnoldgico e instituciones con cardcter de apoyo a grupos
vulnerables.

El programa de apoyo a alumnos de nuevo ingreso que se orienta a brindar acciones
remediales en aéreas de conocimiento en la que tienen deficiencias, es una propuesta de
trabajo que estd incidiendo de forma importante en los resultados escolares de los
participantes.

Todos los docentes de la DES de Ciencias Administrativas, juegan un papel muy
importante como formadores de valores en los estudiantes, en la asesoria para la formulacion
de trabajos recepcionales de titulacion.

En fomento a la Cultura y las Artes, la DES organiza, promueve Yy realiza conciertos
musicales en colaboracion con la Escuela de Musica de la UNICACH, talleres de Expresion
Aurtistica, participacion en eventos culturales organizados por los gobiernos municipales. Una
forma de participacion que ha tomado relevancia en las Subsedes es la denominada “Semana
Académica, Deportiva y Cultural” en la cual participan todos los miembros de la
comunidad académica, estudiantil y el personal administrativo. En estas actividades participan

17



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2014-2015
ProDES 647: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

los alumnos de sexto semestre de las preparatorias de la region y se genera un ambiente
propicio para dar a conocer a la universidad y vincularla con los actores sociales de la region.

Al interior de la DES se promueven permanentemente actividades deportivas con la
participacion de alumnos, docentes y personal administrativo.

Conclusiones.

Es necesario redoblar los esfuerzos para hacer realidad la vision integral de atencion y
formacion del estudiante. Aun cuando se viene trabajando activamente en este rubro es
necesario establecer lineas de atencién que den respuestas a la problematica que vive el
estudiante dentro y fuera del aula.

2.14. Anélisis del requerimiento, en su caso, de nuevas plazas de PTC

La DES cuenta con un total de 756 alumnos, y 6 PTC, relacion que no es adecuada segun
PROMEP quien determina que esta debe ser de 25 alumnos por PTC. Bajo esta premisa la
DES de Ciencias Administrativas tiene un déficit de 24 PTC’s. Actualmente Tres de los PTC
de la DES se encuentran realizando proyectos de investigacion para ser considerados como
perfil deseable PROMEP.

El incremento de PTC esta incluido en las metas del Programa de Desarrollo de la DES
y de acuerdo a la ampliacion de la matricula escolar. Las metas programadas son de un
incremento de 4 PTC al 2014, 4 al 2015, 5 al 2016 y 5 para el 2017. Situacion que permitira
contar con 12 maestros en cada una de las licenciaturas de la DES; que ubicados por subsede
regional sumara un total de 3 PTC laborando en cada uno de los PE

2.14.1. Cuadro sintesis de solicitud de plazas de PTC

Relacion FllErED
PE No. de PTC No. de Relacion estudiantes/PTC F:)Ejaz\g:spzf otoergiiias 'usTiIfaiéZZas
vigentes estudiantes estudiantes/PTC (recomendado upacas p n ]
or DSA) jubilados periodo ante la DSA
p 1996-2013
Licenciatura en
TR 6 349 58 25 0 6 6
Comercializacién
Licenciatura en sis-
temas de Informacién 0 407 407 25 0 0 0
Administrativa
Total 6 756 6
Continua...
Numero de Numero de
Plazas PTC Plazas PTC
PE CAEquue CAEC,que solicitadas para Justificacién 2014 solicitadas para Justificacién 2015
seran seran
. . 2014 2015
fortalecidos fortalecidos
La relacién de alumnos- La relacién de alum-nos-PTC no es
PTC no es recomendable reco-mendable por CIEES lo que deriva
por CIEES lo que deriva por~ que
. . - en esca-sa produccion en ma-teria de
Licenciatura en 0 2 en escasa produccion en 2 investigacion v atencion al estu-diante
Comercializacién materia de investigacion y vestig M . '
i asi como a-tender el indicador para su
atencion evaluacion de los P.E
1 al estudiante '
La relacion de alumnos- La relacion de alumnos-PTC no es
Licenciatura en PTC no es recomendable recomendable por CIEES lo que deriva
sistemas de 0 2 por CIEES lo que deriva 2 en escasa produccién en materia de
Informacion en escasa produccién en investigacion y atencion al estudiante,
Administrativa materia de investigacion y asi como atender el indicador para su
atencion al estudiante evaluacion de los P.E
Total 1 0 4 4
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La actualizacion de los PE bajo el modelo educativo en competencias derivado del programa
de desarrollo de la Universidad y de la DES, implica también la actualizacion de los docentes
en areas disciplinarias que corresponda a las necesidades detectadas en la evaluacion docente,
considerando la necesidad de obtener reconocimiento como programas de calidad. La
matricula de la DES es de 756 alumnos, estando distribuidos de la siguiente manera 313 en
Villacorzo, 94 en Palenque, 55 en Reforma, 101 en Motozintla, 141 en Mapastepec y 52 en
Huixtla.

El total de PTC’s con que cuenta la DES es de 6, siendo deficiente en relacion a la
atencion alumno- PTC. EL 100% trabaja en el Programa Institucional de Tutorias, y solo el
14% del total cuenta con avances significativos en investigacién y apoyo de becas para
obtener el perfil deseable PROMEP. Es creciente la capacidad, aunque no suficiente, se espera
mejorar este rubro con apoyo de nuevas plazas de PTC con posgrado en el area de desempefio
y conocimiento, por medio de gestion institucional.

Los P.E de Licenciatura en Comercializaciéon y Sistemas de Informacion
Administrativa son programas evaluables a considerarse por sus indicadores de egresados y
titulados.

Metas compromiso de capacidad académica.

Indicador Meta 2013 Alcanzado 2013 Meta 2014 Avance marzo2014
No. % No. % No. % No. %

PTC con especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0
PTC con maestria 6 25 6 25 10 41.6 6 25
PTC con doctorado 0 0 0 0 0 0 0 0
PTC con posgrado disciplinar 0 0 0 0 0 0 0 0
PTC con doctorado disciplinar 0 0 0 0 0 0 0 0
PTC con perfil deseable 0 0 0 0 0 0 0 0
PTC con S.N.l. 0 S.N.C. (creadores de arte) 0 0 0 0 0 0 0 0
PTC con tutorias 6 100 6 100 10 41.6 6 25
PTC, PMT y PA capacitados al menos 40 hrs./afio 85 100 70 82 85 100 35 41
CA consolidados 0 0 0 0 0 0 0 0
CA en consolidacion 0 0 0 0 0 0 0 0
CA en formacion 0 0 0 0 1 100 0 0

Continuacion...

Indicador Explicar las causas de las diferencias

PTC con especialidad No aplica

PTC con maestria No aplica

PTC con doctorado No aplica

PTC con posgrado disciplinar No aplica

PTC con doctorado disciplinar

PTC con perfil deseable No aplica

PTC con S.N.I. 0 S.N.C. (creadores de arte) No aplica

PTC con tutorias No aplica

PTC, PMT y PA capacitados al menos 40 hrs./afio No aplica

CA consolidados No aplica

CA en consolidacion No aplica

CA en formacién No aplica
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Indicador Meta 2013 Alcanzado 2013 Meta 2014 Avance marzo 2014

No. % No. % No. % No. %

PE con estudios de factibilidad 8 100 8 100 8 100 0 0

PE curriculo flexible 0 0 0 0 0 0 0 0

PE enfoque centrado en estudiante o aprendizaje 0 0 0 0 0 0 0 0

PE que se actualizan con estudio de egresados 0 0 0 0 8 100 0 0

PE actualizan con estudio de empleadores 0 0 0 0 8 100 0 0

PE con servicio social en plan de estudios 8 100 8 100 8 100 0 0

PE con précticas profesionales en plan de estudios 8 100 8 100 8 100 0 0

PE basados en competencias 0 0 0 0 8 100 0 0

PE con nivel 1 de los CIEES 0 0 0 0 0 0 0 0

PE acreditados por COPAES 0 0 0 0 0 0 0 0

PE de calidad 0 0 0 0 0 0 0 0

Matricula en PE de calidad 0 0 0 0 0 0 0 0

PE en el IDAP 1 de CENEVAL 0 0 0 0 0 0 0 0

PE en el IDAP 2 de CENEVAL 0 0 0 0 0 0 0 0

Posgrados que se actualizaran 0 0 0 0 0 0 0 0

Posgrados que se evaluaran por CIEES 0 0 0 0 0 0 0 0

Posgrados reconocidos por el PNPC 0 0 0 0 0 0 0 0

Posgrados que ingresaran al PFC 0 0 0 0 0 0 0 0

Posgrados que ingresaran al PNP 0 0 0 0 0 0 0 0

Matricula en posgrados de calidad 0 0 0 0 0 0 0 0

Continuacion...

Indicador Explicar las causas de las diferencias

PE con estudios de factibilidad N/A

PE curriculo flexible N/A

PE enfogue centrado en estudiante o aprendizaje N/A

PE que se actualizan con estudio de egresados N/A

PE actualizan con estudio de empleadores N/A

PE con servicio social en plan de estudios N/A

PE con précticas profesionales en plan de estudios N/A

PE basados en competencias N/A

PE con nivel 1 de los CIEES N/A

PE acreditados por COPAES N/A

PE de calidad N/A

Matricula en PE de calidad N/A

PE en el IDAP 1 de CENEVAL N/A

PE en el IDAP 2 de CENEVAL N/A

Posgrados que se actualizaran

Esta DES no ofrece programas de posgrado

Posgrados que se evaluaran por CIEES

Esta DES no ofrece programas de posgrado

Posgrados reconocidos por el PNPC

Esta DES no ofrece programas de posgrado

Posgrados que ingresaran al PFC

Esta DES no ofrece programas de posgrado

Posgrados que ingresaran al PNP

Esta DES no ofrece programas de posgrado

Matricula en posgrados de calidad

Esta DES no ofrece programas de posgrado

Metas compromiso de las tasas de eficiencia.

Indicador Meta 2013 Alcanzado 2013 Meta 2014 Avance marzo 2014
M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 % M1 M2 %

Tasa egreso (cohorte) TSU y PA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tasa titulacion (cohorte) TSU y PA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tasa egreso (cohorte) 156 106 | 67. 156 106 | 67. 0 0 0 0 0 0

licenciatura 94 94

Tasa titulacién  (cohorte) 31 31 | 34. 31 31 | 34. 0 0 0 0 0 0

licenciatura 1 1

Tasa de graduacion de posgrados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Continuacion...

Indicador Explicar las causas de las diferencias

Tasa egreso (cohorte) TSU y PA N/A

Tasa titulacion (cohorte) TSU y PA N/A

Tasa egreso (cohorte) licenciatura Esta DES emite egresado anualmente por ello sera hasta el mes de Agosto que se daran a
conocer los indicadores

Tasa titulacion (cohorte) licenciatura Esta DES emite egresado anualmente por ello sera hasta el mes de Agosto que se daran a
conocer los indicadores

Tasa de graduacion de posgrados N/A
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1. Unica oferta educativa P.E acordes a Todos los programas Las préacticas Profesio- El 70% de los
publica de nivel superior las necesidades educativos incluyen la nales y servicios socia- estudiantes realizan
que ofrece programas de la region tematica ambiental en les, se encuentran vin- précticas
educativos pertinentes, asignaturas optativas y culados a sociedades de profesionales y
basados en competencias culturales. pequefios pro-ductores, servicio social en
y facilidad para la movili- Pymes y dependencias instituciones
dad de los Estudiantes. gubernamentales en las relacionadas con su

regiones. perfil académico
2. El total de los Intercambio
planes de estu- académico al
dio estan actua- interior de la
lizados e universidad,
incorporan ele- la UNAM y
mentos del mo- otras
delo educativo universidades
basado en
competencias
10.
Principales retos en orden de importancia.
PE Atencion Examenes
Impor- " . e& 3 " Cooperacion Educacion Vinculacién con el recc_)mend RIS G Capacidad Competitivida _Formacmn Otros
- Pertinencia de PE pos-  |Innovacion educativa i ———— R ——— aciones egreso de la s ) elamifen |ntegr_a| del .
grad CIEES/C licenciatura estudiante
0 OPAES (IDAP)

1. Implementacion del Aumentar las | Incrementar Incorporar  los | Aumentar a | Habilitacion del | Fortalecer el
programa de investigaciones de los | convenios de programas a | nuevos PTC con | personal programa de
seguimiento de docentes 'y  PTC | cooperacion este tipo de | perfil a los | docente de | tutorias , el de
egresados y laboral. incorporando a | académica evaluacion. programa tiempo titulacion

estudiantes como una | para apoyar la educativos que | completo con | Y prevencion de
opcion para su | investigacion. se imparten en | registro ante el | adiciones.
titulacion esta DES. PROMEP.

2. Profundizar Incluir apoyos de

eneltemaa
partir de
acciones
extracurricul
ares

becas a todos los
alumnos que realicen
préctica profesionales
0 servicio social en
las regiones de donde
son originarios
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111. ACTUALIZACION DE LA PLANEACION EN EL AMBITO DE LA DES
3.1. Mision

Formar profesionales altamente calificados en &reas de administracion, sistemas de informacion
empresarial con las competencias que respondan a las exigencias integrales del entorno para el
desarrollo regional, nacional e internacional; en un contexto empresarial dinamico y complejo;
optimizando los recursos con los mas altos valores de equidad, justicia, responsabilidad social y
ambiental, basados en la calidad y mejora continua.

3.2. Visién a 2018

La Escuela de Ciencias Administrativas impacta sustancialmente en el desarrollo de la regién sur de
México a través de programas educativos pertinentes y acreditados por su calidad y mejora continua en
el campo de la administracion y sistemas de informacion.

3.3. Objetivos estratégicos

1.Fortalecer la plantilla académica.

2.Promover y fomentar la calidad académica

3.Impulsar proyectos de investigacion.

4.Mantener la cultura de servicio a la sociedad y a las empresas pUblicas y privadas.

5. Realizar investigaciones de alta pertinencia social e innovacion en el ambito local, regional e
internacional.

6.Establecer condiciones académicas y de infraestructura para el desarrollo de los alumnos.

7.Generar la formacién académica integral de los alumnos en beneficio de la sociedad.

8. Contar con acervos bibliograficos, hemerograficos y bases de datos suficientes, pertinentes y
actualizados en funcion de los programas educativos y académicos de la DES.

3.4. Politicas para el logro de los objetivos estratégicos y el cumplimiento de las Metas
Compromiso

a) Docencia: impulsar la maxima habilitacion de la planta académica y la capacitacién docente
bajo un programa de mejora continua ajustado a los programas educativos.

b)Investigacion y posgrado: incrementar la generacién y aplicacion innovadora del conocimiento

c) Extension y vinculacion: fortalecer las actividades académicas interinstitucionales que
desarrolla la DES con la finalidad de la difusion y divulgacion de los conocimientos actuales
generados y promover la cultura de servicio.

d) Administracién y gestion: la DES gestionard y administrara los recursos otorgados y los
gjecutard bajo el protocolo institucional, con el Gnico fin de lograr el desarrollo y la calidad
educativa.

3.5. Estrategias y acciones para el logro de los objetivos estratégicos, de las Metas Compromiso y
atencion a las areas débiles

Estrategias

1.1 Incrementar al total de los profesores de tiempo completo y profesores de asignatura de medio
tiempo con posgrado.

1.2 Promover las estancias académicas en universidades nacionales e internacionales.

2.1 Incursionar a los docentes a cursos de actualizacion.

3.1 Dar seguimiento al desarrollo y resultado de las investigaciones.

3.2 Fomentar la participacion de alumnos en proyecto de investigacion.
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4.1 Establecer vias de comunicacién y participacion con grupos sociales y sector productivo.

5.1 Crear Cuerpos Académicos que promuevan lineas de investigacion

6.1 Habilitar espacios fisicos para las diferentes actividades académicas.

6.2 Mantener y difundir el programa de tutorias, incrementando el nimero de tutorias individuales e

implementar tutoria de pares.

6.3 Difundir las becas pronabes y otorgar becas con recursos de la universidad.

6.4 Incrementar la tasa de titulacion y el nimero de egresados.

6.5 Disminucion de la desercion de alumnos.

6.6 Fortalecer la movilidad estudiantil nacional e internacional.

7.1 Fomentar en los alumnos el compromiso de cumplir en tiempo y forma el servicio social

7.2 Difundir los proyectos comunitarios y aumentar el nimero de alumnos que participen en éstos.

7.3 Organizar y participar en eventos cientificos y culturales para la divulgacién del conocimiento de
las ciencias administrativas.

7.4 Propiciar en los estudiantes la inscripcion de planes de negocios y proyectos en incubadoras de
empresas.

8.1 Integracién del Comité de Biblioteca de la DES.

8.2 Seleccidn de la bibliografia basica y complementaria que se requiera para las asignaturas de los PE
y proyectos de investigacion de acuerdo con los indicadores de la instancia bibliotecaria normativa.

8.3 Vinculacion con la Direccién de Servicios de Informacion y Documentacion (DSID) para atender
los requerimientos de los acervos necesarios para la docencia e investigacion de la DES.

8.4 Participacion en el Consejo de Biblioteca para atender los asuntos relacionados con el servicio
bibliotecario.

Acciones.

Obijetivo 1. Fortalecer la plantilla académica.

UIncrementar el nimero de profesores de tiempo completo con doctorado.

[lIncrementar el nimero profesores de asignatura de medio tiempo con maestria

[lIncrementar el nimero de profesores de asignatura con doctorado.

O Contar con profesores de tiempo completo y profesores de medio tiempo en estancias
académicas en universidades nacionales e internacionales.

Obijetivo 2. Promover y fomentar la calidad académica.
[Contar con cursos de actualizacion para la plantilla docente y administrativa.
T1Actualizar al 100% de los docentes a través de cursos disciplinarios.

Obijetivo 3. Impulsar proyectos de investigacion.

[1Generar produccion académica de calidad.
[lIncrementar el nimero de profesores que participen en proyectos de investigacion.
OIncrementar el nimero de alumnos que participen en proyectos de investigacion.

Objetivo 4. Mantener la cultura de servicio a la sociedad y a las empresas publicas y privadas.

ClIncrementar los proyectos de investigacion ligados al sector productivo.
Tlimplementar capacitacion a empresas publicas y privadas
[lIncrementar el nimero de alumnos vinculados al sector productivo

Objetivo 5. Realizar investigaciones de alta pertinencia social e innovacion en el ambito local, regional
e internacional.
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[1Contar con cuerpos académicos en formacion

[JContar con cuerpos académicos en consolidacién

CIFormar redes académicas

[1Consolidar redes académicas

[Lineas de Generacion y Aplicacién de Conocimiento registradas
UIncrementar el nimero de profesores de tiempo completo con el perfil Promep.

Obijetivo 6. Establecer condiciones académicas y de infraestructura para el desarrollo de los alumnos.

[Habilitar el aula de usos multiples proyectado.

N Acondicionar el espacio fisico del laboratorio de cdmputo. (Para uso simultdneo de los dos
programas educativos).

UIncrementar el equipamiento tecnoldgico en laboratorio de codmputo.

[1Desarrollar una plataforma tecnoldgica en la DES.

CImplementar climatizacion de aulas.

UlIncrementar la eficiencia del programa de tutorias de la DES.

U Implementar becas para madres solteras.

ClIncrementar el nimero de beneficiados en becas PRONABES.

[lIncrementar el nimero de becas otorgadas por la institucion (alumnos exceptuados de pago de
inscripcién).

[lIncrementar el nimero de alumnos egresados.

[lIncrementar el nimero de alumnos titulados.

ClIncrementar el numero de alumnos realizando la movilidad estudiantil nacional.

ClIncrementar el numero de alumnos realizando la movilidad estudiantil internacional.

Obijetivo 7. Generar la formacién académica integral de los alumnos en beneficio de la sociedad.

UlIncrementar el nimero de alumnos con el servicio social concluido

[1Mantener el nimero de alumnos con el servicio social en PERAJ

[1Participar en la semana de ciencia y tecnologia de COCYTECH

OParticipar en la feria de servicios de la UNICACH

[10rganizar la jornada deportiva, académicay cultural

ClIncrementar el nimero de alumnos con las practicas profesionales concluidas

O Incrementar el nimero de proyectos inscritos a incubadoras de empresas o participando en
convocatorias

Obijetivo 8. Contar con acervos bibliogréaficos, hemerograficos y bases de datos suficientes, pertinentes
y actualizados en funcion de los programas educativos y académicos de la DES.

lIntegrar el Comité de Biblioteca

N Realizar reuniones del comité de Biblioteca para analizar y proponer acciones relacionadas con
los acervos y servicios bibliotecarios.

[IRevisar la actualizacion de los acervos bibliograficos y hemerogréaficos.

[IFomentar en la DES el uso de los recursos digitales del Centro Universitario de Informacion y
Documentacion (CUID)

[1Acudir a las reuniones del Consejo de Biblioteca
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3.6. Sintesis de la planeacién académica institucional

Tabla 3.6.1. Sintesis de la planeacién de la DES (cuadro sintesis)

Concepto Politicas Obijetivos Estrategias Acciones
1. Innovacion, | Habilitacion de | Fortalecer la Incrementar el nimero Incrementar el nimero de profesores de
calidad y la planta plantilla de profesores con tiempo completo y de asignatura con
pertinencia académica bajo | académica posgrado posgrado.
educativa. un programa de Promover las estancias Contar con PTC y profesores de medio
mejora académicas tiempo en estancias académicas.
continua.
2. Educacion Habilitacion de | Promover y Incursionar a los Contar con cursos de actualizacion para la
continuay la planta fomentar la docentes a cursos de plantilla docente y administrativa.
aprendizajes académica bajo | calidad actualizacion. Actualizar al 100% de los docentes a través
permanentes. | un programade | académica de cursos disciplinarios.
mejora
continua.
3. Incrementoala | Impulsar Dar seguimiento a las Generar produccion académica de calidad.
Vinculacion, generacion y proyectos de investigaciones, Incrementar el nimero de profesores y
docencia e aplicacion investigacion fomentando la alumnos que participen en proyectos de

investigacion.

innovadora del
conocimiento.

participacion de
alumnos.

investigacion.

4. Fortalecimiento | Mantener la Establecer vias de Incrementar los proyectos de investigacion
Vinculacion de las activi- cultura de comunicacion con ligados al sector productivo, con
de la dades servicio a la grupos sociales y participacion de alumnos.
investigacion | académicas sociedad y alas | productivos. Implementar capacitacion al sector
con los interinsti- empresas productivo.
sectores social | tucionales para | publicasy
y productivo. | promover la privadas
cultura de
servicio.
5 Incremento ala | Realizar Crear cuerpos 1 Contar con cuerpos académicos en

Mejoramiento

generacion y

investigaciones

académicos.

formacién

de la aplicacion de alta 2 Contar con cuerpos académicos en
investigacion | innovadora del pertinencia consolidacion
y la creacion. | conocimiento. social e 3 Formar y consolidad redes académicas
innovacion en el 4 Lineas de Generacion y Aplicacion de
ambito local, 5 Conocimiento registradas
regional e 6 Incrementar profesores con perfil Promep.
internacional.
6. Sistema Gestiony Establecer 1. Habilitar espacios 1. Habilitar el aula de usos multiples
integral de administracion condiciones fisicos. proyectado.
apoyo de recursos para | académicas y de | 2. Mantener y difundir 2. Acondicionar los espacios fisicos
académico a lograr el infraestructura el programa de tutorias. | académicos.
estudiantes. desarrolloy la para el 3. Difundir programas 3. Incrementar el equipamiento tecnoldgico en
calidad desarrollo de los | de becas. laboratorio de computo.
educativa. alumnos. 4. Incrementar tasa de 4. Desarrollar una plataforma tecnoldgica en

titulacion y nimero de
egresados.

5. Disminucién de
desercion de alumnos.
6. Fortalecer la
movilidad estudiantil.

la DES.

5. Incrementar la eficiencia del programa de
tutorias de la DES.

6. Implementar becas para madres solteras.
7. Incrementar becas PRONABES y
otorgadas por la institucion.

8. Incrementar el nimero de alumnos
egresados Y titulados.

9. Incrementar el nimero de alumnos
realizando la movilidad estudiantil.
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Concepto Politicas Obijetivos Estrategias Acciones
7. Formacion | Gestiény Generar la 1 Fomentar 1.Incrementar alumnos con servicio social
integral de los | administracién formacién cumplimiento del concluido
alumnos y de recursos para | académica servicio social. 2. Mantener alumnos con el servicio social en
egresados a lograr el integral de los 2. Difundir proyectos PERAJ
través del desarrollo y la alumnos en comunitarios y 3. Participar en la semana de ciencia y
servicio calidad beneficio de la aumentar ndmero de tecnologia de COCYTECH
social, educativa. sociedad alumnos que participen. | 4. Participar en la feria de servicios de la
practicas 3. Divulgacion del UNICACH
profesionales conocimiento de las 5. Organizar la jornada deportiva, académica
e incubacion ciencias y cultural
de empresas. administrativas. 6. Incrementar alumnos con préacticas
4. Propiciar en profesionales concluidas
estudiantes los planes 7. Incrementar proyectos inscritos a
de negocios y proyectos | incubadoras de empresas o participando en
en incubadoras de convocatorias.
empresas.
8. Desarrollo | Gestiony Contar con Integracion del Comité | 1. Integrar el Comité de Biblioteca
bibliotecario. | administracion acervos de Biblioteca de la 2. Revisar la actualizacion de los acervos

de recursos para
lograr el
desarrollo y la
calidad

bibliogréficos,
hemero-gréficos
y BD,
pertinentes y

DES.

Seleccion de la
bibliografia basica para
los P.E.

bibliogréficos y hemerogréficos.

4. Fomentar en la DES el uso de los recursos
digitales del Centro Universitario de
Informacién y Documentacion (CUID)

educativa. actualizados en | Vinculacién con la
funcioén de los Direccidn de Servicios
programas de Informacién y
educativos y Documentacion
académicos de (DSID).
la DES. Participacion en el

Consejo de Biblioteca.
9. Asegurar la | Gestiony Atender a las Dar seguimiento a las 1.Integrar equipo de trabajo que atenderd a las

atencion a las
recomendacio
nes de los
CIEES Yy los
COPAES a
los PE.

administracion
de recursos para
lograr el
desarrollo y la
calidad
educativa.

recomendacione
s emitidas por
CIEES.

recomendaciones
emitidas por los CIEES,
referente a la evaluacion
del P.E. de Lic. En
Comercializacion.

observaciones de CIEES.
2.Desarrollar nuevo programa educativo en
atencién a observaciones de CIEES.

3.7. Metas compromiso 2014-2017.

La informacion se encuentra en la pagina siguiente.

26




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL » E I ’.
§ 53

SEP

SECRETARIA DF METAS COMPROMISO mmﬁuumﬂummmm
EDUCACION PUBLICA : Por 0 0o 1 o e 30 & R 50§ #00% BoWY

Universidad: UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
ProDES 647: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

2016 2017
Meta Compromiso Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final

o] Jime] 3 fme] ] 3 o] ] 5 sl 5[5 3

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.  |Universo In|cna| Universo Flnal Universo In|C|a Unlverso Final: 1 Unlverso Inlcla Unlverso Flna Unlverso Inlcla Unlverso Flna

C: 1.1.1 Licenciatura 0 0 0
MC: 1.1.2 Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.3 Maestria 6 100.00 9 100.00 9 100.00 12 100.00 12 100.00 18 100.00 18 100.00 24 100.00
MC: 1.1.4 Doctorado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.6 Doctorado en el &rea disciplinar de su
desempefio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.7 Perfil deseable reconocido por el
PROMEP-SES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C: 1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 0

MC: 1.2.1 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 68.63 66.67 66.67 74A07 64A81 64A81 61.40 5833

capacitacion y/o actualizacion con al

menos 40 horas por ano
MC: 1.3.1 Consolidados
MC: 1.3.2 En Consolidacién 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 OAOO 0 OAOO 0 OAOO 1 100.00 1 100A00
MC: 1.3.3 En Formacion 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 0.00 1100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00
MC: 2.1.1 Nimeroy % de PE con estudios de

factibilidad para buscar su pertinencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.1.3 NUmero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques

centrados en el estudiante o en el

aprendizaje. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.1.4 NUmero y % de PE que se actualizaran

incorporando estudios de seguimiento de

egresados y empleadores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.1.5 NUmero y % de PE que se actualizaran

incorporando el servicio social en el plan

de estudios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.1.6 NUmero y % de PE que se actualizaran

incorporando la practica profesional en el

plan de estudios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.1.7 Nimero y % de PE basado en

competencias
MC: 2.2.1 NUmero y % de PE que alcanzaran el n|ve|

1 los CIEES. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.2.2 Nimero y % de PE que seran acreditados

por organismos reconocidos por el

COPAES. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.2.3 NUmero y % de PE de licenciatura y TSU

de calidad del total de la oferta educativa

evaluable 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.2.4 Numero y % de PE de licenciatura/campus

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

o
o
o
o
o

o
o
o
o
o

o
o
o
o
o

MC: 2.2.5 Numero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.3.1 Numero y % de matricula atendida en PE
de TSU/PA y Licenciatura de calidad del
total asociada a los PE evaluables
MC: 2.4.1 PE de posgrado que se actualizaran
MC: 2.4.2 PE de posgrado que evaluaran los CIEES.

MC: 2.4.3 PE de posgrado reconocidos por el

Programa Nacional de Posgrado de

Calidad (PNPC) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.4.4 PE de posgrado que ingresaran al

Programa de Fomento a la Calidad (PFC)

MC: 2.4.5 PE de posgrado que ingresaran al Padron
Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS // Metas Compromiso



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL il B l ’
Fir Q

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

e ]
METAS COMPROMISO PROGRAMA ITIGRAL 08 JORALEOMANTO RSTITUCONAL

o4 e o e 1 3 okt 5 8 002008 g
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2016 2017

Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final

Meta Compromiso
8 i e e e

MC: 1.1.1 Llcenuatura
MC: 2.5.1 Nimero y porcentaje de matricula
atendida en PE de posgrado de calldad
-m-m--m-m--m-m--n-m-
MC: 2.6.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de
TSUy PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.6.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de
TSU v PA CIClO B
-m-m--m-m--m-m--n-m-
MC: 2.7.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de
TSUy PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.7.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de
TSU y PA Ciclo B
-m-m--m-m--m-m--n-m-
MC: 2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de 0.00 0.00 0.00 0.00
licenciatura Ciclo A 160 153 210 196 162 149 167 148
MC: 2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de
IlcenCIatura Ccho B
-m-m--m-m--m-m--n-m-
MC: 2.9.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 0.00 0.00 0.00
licenciatura Ciclo A 153 65 196 102 149 98 148 96
MC: 2.9.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ccho B
-m-m--m-m--m-m--n-m-
.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado
metas

Otras Metas Compromiso
Ini i i i Absol | Final
uto
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IV.- VALORES DE LOS INDICADORES DE LA DES Y sus PE 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 v 2017

La informacion se encuentra en la pagina siguiente.
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

Nombre de la Institucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

[Nombre de a DE TCIENCIAS ADMINISTRATIVAS ]
[Nombre del Campien donde ubicado la DES JviLLa corzo 1
sciplinar I |
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes 4 I |
dades académicas (escuelas, facultades integran Ia DES: Clave
UNICACH VILLA CORZO 71070001
UNICACH REFORMA 70740001
UNICACH PALENQUE PALENQUE |PALENQUE _|70650001
UNICACH MOTOZINTL [MOTOZINTLA| MOTOZINTLA | 70570001
UNICACH HUIXTLA HUXTLA _|HUXTLA __|70400001
UNICACH MAPASTEPEC MAPASTEPEC| MAPASTEPEC | 70510001
Nivel del PE : PNPC
Recionte Evaluado L) Prc NP Clave
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO n PUIN o o ) Matricula Acreditado Municipio | Localidad |  Unidad
. TSUPA | Licenciatura | Especialidad | M Doctorad J
creacién Noon | TSUM icenciatura | Especialidad | Maestria | Doctorado et | Nweiz | Nwels Reciente En s P
creacién | Consolidacion Internacional
COMERCIALIZACION (VILLA CORZO) N 1 110 VILLA CORZO |VILLA CORZC| 533200013
COMERCIALIZACION (PALENQUE) N 1 72 PALENQUE _|PALENQUE
COMERCIALIZACION (MAPASTEPEC) N 1 50 NAPASTEPEC | MAPASTEP
COMERCIALIZACION (HUXTLA N 1 52 HUXTLA __[HUITLA
SISTEMAS DE INFORMACION (VILLA CORZO) N 1 137 VILLA CORZO |VILLA CORZC| 544100104
SISTEMAS DE INFORMACION (REFORMA) N 1 4 REFORMA __|REFORMA _|544100104
SISTEMAS DE INFORMACION (MOTOZINTLAY N 1 72 MOTOZINTLA | MOTOZINTLA| 544100104
SISTEMAS DE INFORMACION (MAPASTEPEC) N 1 & [MAPASTEPEC | MAPASTEPE(|544100104
N [ [
Registrar todos los programas educativos de 1a DES, indicar [a clasificacion de los CIEES, s ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Pude ocurrir mas de una categoria. Marque con una X
PROGRAVAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel TSUPA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Aho 2012 2013 2014 2015 2016 017 | 2012 2013 201 015 | 2016 2017 2012 2013 201 2015 2016 2017
Marzo | Diciembre Marzo | Diciembre Marzo Diciembre
Namero de PE |
Matricula [
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO ToTAL
Ly 212 2013 2015 2016 2017 | 2012 2013 aid 2015 2016 2017 212 2013 2015 2016 2017
Marzo | Diciembre. Marzo | Diciembre Marzo Diciembre
Namero de PE 0 0 0 0 0 0 0
[Matricula [ 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel TSUPA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afo 2012 2013 2014 2015 2016 017 | 2012 2013 201 015 | 2016 2017 2012 2013 201 215 2016 2017
Marzo | Diciembre Marzo | Diciembre Marzo Diciembre
Namero de PE 8 8] 8 8 8 8
[Matricula 830 812 756] o16] 506 374 191
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO ToTAL
_ 4 21 4
A 212 201 201 201 017 | 2012 201 201 201 2017 2012 201 201 2016 2017
"o v O3 [“Waro | Oicembre 0t e 0 0 03 Voo | Dicembre | 2 016 0 0 013 Vazo | Dicembre 01 v v
Namero de PE 8 8 8 8 8 8 8
Matricula [ 830 842 756 616 5% 374 191
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[Nombre de 1a DES:

Nombre de la Institucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

[Nombre def Campi en donde ubicado la DES
Disciplinar
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes a

PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)

Nivel LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afo - 2016 217 | 202 2013 204 2017 2012 2013 2016
Diciembre Marzo | Diciembre
Nimero de PE 0 0 0 0 0 O O gl 8 O 0 0 0 0
[Matricula 0 0 0 FEr 77} 756, ol6 11 0 0 0
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel DOCTORADO TOTAL
Afio - 2016 017 | 2012 2013 I, 2017 212 213 216
Diciembre Marzo | Diciembre
Nimero de PE 0 0 0 0 0 0 0 s 5 B
[Matricula 0 of 0 0 830 374 191
Nota: Las celdas o casilas sombreadas no deben ser llsnadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
I Gus cuentan con PE en s de una area del ]
MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO
Area del Conocimiento Licenciaturs - Posaratlo
. 2016 w17 | 2 213 e 2017 212 213 2016
Eduacion
Ates v Humanidades
Ciencias Sociales 6 Derecho 7 3% 389 28 %
Cienias Naturales. Exactas v de la Computacien 454 456 a7 %2 %
Ingenria, Manufactura v Constuccién
Adrononia v Veterinaria
Salud
Senvidos
TOTAL 0 0 830 &2 7% o6 101 0 0 0
Nota: Las celdas o casilas sombreadas no deben ser llsnadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos solo en las casillas en blanco.
PERSONAL ACADENICO
Warzs Dicerbre &l 20
T H [ ™ T H M M T H M
Namero de profesores de tiempo completo 3| 6] 3 3 6] 5 4 4 8| 24
Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 5] 9% 59| 37, 9% 59 37, 37, 37, 9
Total de oofesores 62 102 40 102 64 41 41 45 120)
% do profesores de fiempo completo B B g o 8 10 10 1 Tg{
Nota: Las celdas o casilas sombreadas no deben ser llsnadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir Ios datos s0lo en fas casillas en bianco.
7
Profesores de Tiempo Completo con: Warzo D 215 21
T H 1] T H ] ] T H ]
o o 0 0
Maestria 3 o 3 3 o B 4 9 4 72 3| 2|
Doctorado o o o 0o o
Posarado 3 3 3 B 4 4 1 g 2
Posarado en ol érea de su desempeno
Doclorado en el irea de su desemoerio
Pertenencia al SN/ SNC
Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP
Partcipacion en el proarama ce tutora
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capaciacion ylo aclualizacion con al
menos 40 horas por afio o o « 3 3 70l 30l 7




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

Nombre de la Institucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

[Nombre de'a DE TCIENCIAS ADMINISTRATIVAS ]
[Nombre del Campien donde ubicado la DES JviLLa corzo

sciplinar
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes 4 I |

% Profesores de Tiempo Completo con: e 2

%H [AT] %T % H [AT] %T %H
00 00 00 00 00 00 00
Maestria 1000 10001000 1000 1000 10001000
Doctorado 00 00 00 00 00 00 00 X X
Posarado 100010001000 1000 1000 10001000 X X X X
Posarado en el &rea de su desempero 00 00 00 00 00 00 00
Doctorado en el érea de su desemperio
Pertenencia al SNI/ SNC 00 00 00 00 00
Perfi deseable PROMEP. reconocido por la SEP 00 00 00 00 00
Partcivacién en el proarama de tutoria 00 00 00 00 00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al
menos 40 horas por afio 00 00 00 00 X X
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introduci

Dicorbre. 2015 2016 2017

0.0] 0.0] 00 00 0.0]
100.0) 100.0| 100.0) 100.0) 100|

1000 1000) 1000) 1000) 1000)
00 00 00 00 00

00 0.0 00 00 00 0.0] 0.0] 0.0 0.0] 0.0 0.0} 0.0] 0.0] 00 00
00 00) 00 00 00 00) 00) 00 00) 00 00) 00) [ 00 00
00 0.0 00 00 00 0.0] 0.0] 0.0 0.0] 0.0 0.0} 0.0] 0.0] 00 00

0.0]

0.0]

0.0 00 00 62.5) 732 66.7 59.7] 732 64.8] 563 69.8 61.4| 533 66.7] 58.3|
r los datos s6lo en las casillas en blanco.

2074
2012 2013
Concepto:

limero v % de PE aue realizaron estudios de factibiidad para buscar su pertinencia
Jimero v % de PE actualizadi 8 0963855 8 095011876 8 100 8 100 8 100 8 100 8 100
|Mmem ' % de proaramas actualizados en los ltimos cinco arios 8 _#DIVIO! 8 #DIVIO! 80 1000 8 1000 8 100.0 8] 1000 8 1000
Nimero v % de PE de TSU v Licenciatura evaluados oor los CIEES

[Nimero v % de TSUPA v LIC en el nivel 1 de los CIEES
Nimero v % de TSUIPA v LIC en el nivel 2 de los CIEES
Nimero v % de TSUIPA v LIC en el nivel 3 de los CIEES
Nimero v % de oroaramas de TSUIPA v lcenciat ditad
Nimero v % de PE de TSU v Lic. de calidad"

Nimero y % de programas de posgrado incluidos en el Padron Nacional del
Posarado (PNP SEP-CONACYT)

Nimero y % de programas reconocios por el Programa de Fomento de la Calidad
(PFC)

Nimero y % de programas de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de o 0 o o o o o
Posarado de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)

Nim [ % Nm [ % Nim % Nim % Nim % Nim % Nim %
N |
B

PROGRAMAS Y MATRICULA EVALUABLE DE CALIDAD

2014
2012 2013 2015 2016 2017
Concepto Marzo Diciembre

Nim. % Nim. % Nim. % Num. % Nim. % Nim. % Num. %

Nimero v % de matrcula de TSU v Lic. atendida en PE (evaluables) de calidad
Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por el
Padtn Nacional de Posarado (PNP SEP-CONACYT)

Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por el
Proarama de Fomento de la Calidad (PFC)

Nimero y % de Matricula de PE de posgrado atendida en PE reconocios por el 0 0 o o o o o
Proarama Nacional de Posarado de Calida (PNPC SEP-CONACYT)

* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSUIPA y LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrdn de PE evaluados por los CIEES o acreditados por un organismo reconocido por el COPAES.
* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estén reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

Nombre de la Institucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

[Nombre de'a DE TCIENCIAS ADMINISTRATIVAS |
[Nombre del Campien donde ubicado la DES JviLLa corzo 1
sciplinar [ |
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes 4 I |
PROCESOS EDUCATIVOS
e 2012 2013 UL 2015 2016 2017
WMarzo Diciembre
Nim. % Nim. % Nim. % Nim. % Nim. % Nim. %
I@nem v % de becas otoraadas por la nstitucion (TSUPA, LIC. v Posaradol
Nimero v % de becas otoraadas bor el PRONABES (TSUPA v LIC) 403 49389 46[246 33281 4
Nimero v % de becas oforaadas por el CONACYT (Esp. Maest. v Doc.]
Nimero y % de becas oforgadas por otros programas o instituciones (TSUIPA, 1
Licenciatura v Posarado) 0
[Total del nimero de becas 403 49389 46[247 33281 [0 0 0
Nimero v % de alumnos aue reciben tutoria en PE de TSUPA LIC. 240 29226 27[197 26[197 3
mero v % de estudiantes ealizan movilidad académica nacional 2 0[1 o1 o[11 2 0 0 0
Nimeroy % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor 2 1 1 T
curicular 100 100 100 100
mero v % de estudiantes realizan moviidad académica interacional 0 0 0 0 0 0 0
Nimeroy % de estudiantes que realizan movilidad intemacional y que tiene valor
curicular
Nimero v % de estudiantes de nuevo inareso 279 34[239 % 0 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes greso que recid de G
vara atender sus deficiencias académicas 0 0
Nimero v % de PE aue aplican procesos colediados de evaluacion del aprendizaie 0 0 0 0 0 0 0
Immem ¥ % de PE que se actualizaron o incorporaron elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaie 0 0 0 0 0 0 0
[Némero v % de PE aue tienen el curriculo flexible 0 0 0 0 0 0 0

Nimero y % de programas educativos con tasa de retencion del 1°. al 2do. ano|
0 0 0 0 0 0 0
superioral 70 %

[Namero v % de satisfaccion de los estudiantes ()
Para obtener el nimero y porcentaje de estos indicadores se debe considerar el calculo de Ia tasa de fitulacion conforme a o que se indicia en el Anexo | de la Gura,
() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

’Mmem v % de proaramas educativos con tasa de titulacion superior al 70 %

RESULTADOS

0
Concepto a2 s Waro Diciombre £D £ w17

NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

Nimero v % de PE ave olican el EGEL 2 estudiantes earesados (Licenciatura
Nimero v % de estudiantes aue aplicaron el EGEL (Licenciatura)
Nimero v % de estudiantes aue arobaron el EGEL (Licenciatura
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
satisfactorio en el EGEL (Licenciatura

limero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)
Nimero v % de PE aue aplican el EGETSU a estudiantes earesados (TSUPAI
Nimero v % de estudiantes aue aplicaron el EGETSU (TSUPA)
Nimero v % de estudiantes aue aprobaron el EGETSU (TSUPAI
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
satisfactorio en el EGETSU (TSUPA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado

en el EGETSU (TSUIPA)

[Nimero v % de PE d con esténdr 1 del IDAP del CENEVAL




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

Rt e b Nombre de la Institucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

[Nombre de'a DE TCIENCIAS ADMINISTRATIVAS ]
[Nombre del Campien donde ubicado la DES JviLLa corzo 1

Disciplinar
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes 4 I |

[Nimero v % de PE de lices con esténder 2 del IDAP del CENEVAL
Nimero y % de PE de TSUIPA y lienciatura que se actualizarén incorporando
estudios de seauimiento de earesados

Nimero y % de PE posgrado que se actualizaran incorporando estudios de
seauimiento de earesados (araduados)

Nimero v % de PE aue se actualizarén incorporando estudios de empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el senvicio social e el plan de
estudios

Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando la préctica profesional en el
olan d estudios

Nimero v % de PE basados 00 00 00 00 00 00 00
Nimero y % de PE que incorporan una segunda lengua (preferentemente el inglés) y
que es requisito de eareso

Nimero y % de PE que incorporan Ia temaica del medio ambiente y el desarrollo
sustentable en sus planes vio proaramas de estudio

Nimero y % de PE en los que el 80 % o més de sus egresados consiguieron empleo
en menos de seis meses después de earesar
Nimero y % de PE en los que el 80 % o més de sus fitulados realizd alguna
actividad laboral durante el primer afio después de egresar y que coincidio 0 tuvo)
relacidn con sus estudios

00 00 00 00 00 00 00

RESULTADO:

2014
2012 2013 Warzo Diciembre 2015 2016 2017
Conepto .

[ Wz [ ™2 w1 W: w1 Wz w1 Wz [ Wz [

Nim Nim % Num Nam % Nam Nam % Num Nam % Nam Nam % Nam Nam % Nim Nam

Nimero y % de la tasa de retencion por coorte generacional del ciclo A; del Tro. a
2do. Afio en TSUPA

Nimero y % de la tasa de retencion por coorte generacional del ciclo B; del Tro. a
2do. Afio en TSUPA

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo A;
en TSUPA.

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo B;
en TSUPA.

Nimeroy % d dos de TSUPA q pleo en menos de seis
meses despues de edresar

Numero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
orimer afio de eareso de TSU/PA.

Numero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
orimer afio e eareso de TSU/PA.

Nimero y % de titulados de TSU/PA que realizo alguna actvidad laboral despues de
earesar v aue coincidio o tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo A; del Tro. a

2do. Afo en licenciatura. 20| 240 889 253 192 759

Nimero y % de la tasa de retencion por coorte generacional del ciclo B; del Tro. a
2do. Ao en licenciatura

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo A;
en licenciatura.

Nimeroy % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional el iclo B;
en licenciatura.

Nimero y % de egresados de licenciatura que consiguieron empleo en menos de|64
seis meses despues de earesar

1060

1060

Numero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el 64 20 34 310 202

primer afio de eareso de licenciatura.

Numero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
primer afio de eareso de licenciatura.

Numero y % de titulados de licenciatura que realizé alguna actividad laboral despues| 22
de earesar v aue coincidié o tuvo relacion con sus estudios

[Namero v % de satisfaccién de los earesados ()

Numero y % de opiniones favorables de los resultados de los PE de la DES, de unal
muestra de la sociedad (**)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el desempefio de los|
earesados ()

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el p je de este indicador hay iderar el total de t
W1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
A i 1° periodo de un G escolar (Agosto - Diembre).
B: ° periodo de n ciclo escolar (Enero - Julo).

los




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

B SRS & § At AL Lt Nombre de la Institucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
[Nombre de 1a DES: TCIENCIAS ADMINISTRATIVAS |
[Nombre del Campien donde ubicado la DES JviLLa corzo 1
Disciplinar [ |
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes & I |
GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
2012 2013 2014 = 2015 2016 2017
Concepto Marzo Diciembre
Nim. | % Nim. | % Num. | % Nim. % Num. | % Nim. | % Nim. | %
Nimero de LGAC reaistradas en el PROMEP
'Mmem v%de 06 consolidados reaistrados en el PROMEP | | | | | | |
Nimero v % de cu démi 6n redistrados en el PROMEP | | | | I I |
|M}mem v % de cuerpos académicos en formacion reaistrados en el PROMEP' | | | | | | |
Total de cu démicos reaistrados en el PROMEP 0 0 0 0 0 0 0
2074
2012 2013 = e 2015 2016 2017
s [ No S ) sl [ N0 I ) sl [ N0 sl [ No s [ no
Existen estrategias orientas a compensar deficiencias de los estudiantes para evitar| R R N

Ia desercion. manteniendo la calidad (**
(*) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.

INFRAESTRUCTURA: COMPUTO

Concefioy 2012 2013 2014 215 2016 2017

Marzo Diciembre.

Totel | Obsoletas| Totel | Obsoletas | Total Obsoletas | Total | Obsoletas | Total | Obsoletas | Total | Obsoletas| Total | Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 261 10 24 2 245 %
Dedicadas a los profesores 11 2 1 9
Dedicadas al personal de apovo 24 4 2 19
Totel de computadoras en la DES 2% 76 2 3 27 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
(£ 2012 2013 21 2015 2016 2017
Marzo | Diciembre
% % % % % %
Relacion d por alumno 0314457831 | 0309976 0.3240741 0 0 0 0
Relacién d por profesor 10.78431373 | 0.803922] 8.6235294] 0 0 0
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Concepto 2012 | 2013 203} — 2015 2016 2017

Marzo [ Diciembre

% | Namero | % Nimero | % | Namero | % Namero | % Namero | % Namero [ %

Namero y % de computadores por personal de apoyo 2 3333 2| 10 2| 10.52631579 | | |

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES
2012 2013
Area del conocimiento 3 2 s (8 - 8 < < 3 8 5 (8 - 8 < <
£ s g |§sz2 = = 2 E g |85z = =
s = S g 83 @ o 8 & S g 8 3 @ ©
= - s |3 ° = - s g °
(&) (®) (C) A ®) (C)
EDUCACION 0 0
ARTES Y HUVANIDADES 0 0
CIENCIAS SOCUIALES. ADMINISTRACION Y DERECHO 36| 1120] 2778 2976723404 386 7159 7686 3002590674 | 7476684
CIENCIAS NATURALES . EXACTAS Y DE LA COMPUTACION 4| 1176|2817 259030837 456 1245 2847 2730263158 6.243421
INGENIERIA. MANUFACTURA Y CONSTRUCCION
[AGRONOMIA Y VETERINARIA
SALUD
SERVICIOS




‘19
| J r FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

999
FROSRALA WTESRALOE FORTALECH poa Nombre itucién: Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

[Nombre de la DES: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS |
[Nombre del Campi en dond ubicado la DES VILLA CORZO 1

Disciplinar [ ]
Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes & imi I |
2014
20 Diciembre
s 8 P e 8 P
Area del conocimiento E] 8 5 o 8 < < 3 8 & - & < <

5 g E 8 3 o o 5 2 5 8 2 = o

2 = 2 g = (= 3 H

() ®) (C) A (B) (C)
EDUCACION 0
[ARTES Y HUMANIDADES 0
[CIENCIAS SOCUIALES. ADMINISTRACION Y DERECHO 34 1159 2886 3:320916905| 8269340974 264 1159 2886 4080985915 1016197
CIENCIAS NATURALES . EXACTAS Y DE LA COMPUTACION 40 1245 2847 3056968059 |_6.995085995 332 1245 2647 375] 8575301
INGENIERIA MANUFACTURA Y CONSTRUCCION
[AGRONOMIA Y VETERINARIA
SALUD
SERVICIOS

2015 2016 017
Area del conocimiento 32 £ e &l 2 = g g = 3 2 g ] g8 = 2 2 g
3 2vg = 3 2 3% = | ° : |3f¢ - ®
3 S |3 2 3

(A) (C) (B) (C) (A (C)
EDUCACION 0 0 0
ARTES Y HUMANIDADES 0 0 0
CIENCIAS SOCUIALES. ADMINISTRACION Y DERECHO 264 1159 288 4.080985915| 1016197183 79| 1159 2886 6.474860335 | 16.12291 % 1159 288 22| 3037894737
CIENCIAS NATURALES . EXACTAS Y DE LA COMPUTACION 32 w5 2647 3990384615 912 195] 1245 2647 6384615385 146 % 1245 2647 12.96875] 2965625
INGENIERIA MANUFACTURA Y CONSTRUCCION
[AGRONOMIA Y VETERINARIA
SALUD
[sERvICIOS

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.

Nmero v % i 0 compartido




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

- [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO
Campus: VILLA CORZO
[Municipio en ef que se imparte el PE: VILLA CORZO
|Cocalidad en donde se imparte el PE VILLA CORZO
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | LIC ESP [ _mAE [ poc_|
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [ 88 | 12 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X ‘
sI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
sI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje 1 [ | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X |
sI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | | |
Afio de fa Gitima del curri Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ [ErcieR AR DIENSIED ‘ ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio | X
EGETSU | EGEL |_Egresados que aplicaron el | que aprobaron | Egresados que aprobaron el | _ Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica) X
Nivel obtenido
[ sl | NO Estandar 1 Estandar 2 Otro

PE participé en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de

El
Alto Académico de los EGEL. ‘ ‘ X




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

[ sl NO
Reciente creacion | X
si NO
[ETPE es evaluable | X
[DES aTa que perfenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educafivo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION
Clave de PE en formato 911: ENTRAWITE
Clave del formato 971 de Ta escuela aTa que pertenece: 07MSUO002G
frea del conocim CIENCIAS SOCIALES, ADVINISTRACION Y DERECHO
Campus: VILLA CORZO
[Municipio en ef que se imparte eI PE: VILLA CORZO
oot
Nivel obtenido 7 [Consolidado PP
st No Ao . ) | s s | NO | e | L | Duracién | 3 [EnDesarrolo PrC
Evaluado por los CIEES: X 2013 x| EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional X | i 7 [Reciente Greacon
[ sl NO Ao mo_[Duracion
Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES: I X
8] NO
La bibliografia recomendada esta actualizada: T x
Listar opciones de titulacion:
TTESS 7
2 TITULACION AUTOVATICA 0
3 INFORVEE O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 5
4 EXAVEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
§ CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO it
6 7
‘ | | 2012 | 2013 2oL 2015 | 2016 | 2017 |
Marzo | Diciembre
[Matricula del PE: | | | 138 156] 142] 110] 110] 66| 44
PERSONAL ACADEMICO
2012 2013 2010 _ 2015 2016 2017
Concepto: Warzo Diciembre
W 0 T W W T W 0 T W T W 0 T W 0 T W 0 T
[Namero de profesores de tiempo completo que partiipan en el PE 0 3 3 0 3 3 0 3 3 1 3 4 2 3 5 2 3 5 2 3 5
|m'.mem de profesores de tiempo parcial (PNIT y PA) 5 0 76 8 8 76 8 8 G 0 8 6 8 0 G 8 8 76 8 0 7
Total de profesores aue participan en ol PE 5 (i 79 8 [ 19 8 [ 19 9 T 2 10 it 21 10 T 21 10 [ 21
[% de profesores de tiempo completo que partcpan en el PE 00 73 758 00 773 758 00 773 758 | 111 | 273 | 200 | 200 | 273 %8 200 773 | 28 | %00 | 213 | 38
Nimero de profesores visitanes que parfipan en as actvidades ol PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para caloular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introduci los datos s6lo e as casillas en blanco.
201
Profesores de Tiempo Completo con: 2012 1 Marzo Diciembre &8 a0 2
W 0 T W 0 T W 0 T W W T W 0 T W 0 T W 0 T
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vaestria 2 2 2 2 0 2 2 7 3 4 2 2 4 2 3 5 2 3 5
Doclorado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Posgrado 0 2 2 0 2 2 0 2 2 T 3 4 2 P 4 2 3 5 2 3 5
Posgrado en el rea de su desempeno 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado en el area de su desemperio 0 0 0 0 0 0 0
Wiembros del SNI 0 0 0 0 0 0 0
Wiembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfi deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 0 0 0
cipacion en el programa de tutoria 0 0 0 0 0 0 0
Profesores (PTC, PNT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al ) o ) . ) . )
menos 40 horas por afio
2012 2013 2014 2015 2016 2017
% Profesores de Tiempo Completo con: Marzo Diciembre
W 0 T W W T W W T W H 0 T H w T 0 T
000 000 0,00 000 0,00 0,00 0 0 000 0,00 0 0 0 0 0
[Veestra 56.67 56.67 8667 5667 8667 8667 0| 10000 10000 | 6667 30.00 70000 | 100.00 | 10000 10000 | 10000
Doctorado 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0 0 000 000 0 0 0
Posarado 56.67 56.67 5667 5667 5667 5667 00 | 100,00 10000 | 6667 80.00 70000 | 100.00 | 10000 100,00 | 10000
Posgrado en el érea de su desempeno 000 000 000 000 000 000 0 0 0 000 000 0 0 0 0 0
Doctorado en el area de su desemperio
Wiembros del SNI
'Eembros del SNC
Perfl deseable PROVEP, reconocido porla SEP
cipacion en el programa de tutoria 000 000
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al| ¢ g 000 000 000 000 000 000 000 000 | 000 | o000 | o000 | o000 | o000 000 000 000 | 000 | o000 | o000 | 000
menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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'l o I 00 FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-201
20000000

e gk
PEOSTAMA NTEGTALTE 0 IENTD S ITUCIONAL

Reciente creacion | | X |

Rl NO

[ETPE es evaluable

[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION

Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G

Area del conocimi CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO
Campus: VILLA CORZO

[Municipio en el que se imparte el PE: VILLA CORZO

RESULTADOS EDUCATIVOS

701
Concepto & B WMarzo Diciembre 2 2018 2017

NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
isfactorio en el EGEL (Licenci
Nurmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci
Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)
Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
ientes en el EGETSU (TSU/PA)

PROCESO EDUCATIVO
Concepto: 212 1 Warzo Diciembre
Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %
Nimero y % de becas olorgadas por la nsttucion 0
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 95 69 87 56 9% 66 9% 85
Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT 0
Namero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones
Totaldel nimero de becas %5 6987 5604 5604 80 0 0

2015 2016 2017

Numero y % de alumnos que reciben tutoria 50 36|45 29 43 30{40 36

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional 0 0 0 0 0 0 0

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional 0 0 0 0 0 0 0

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor|

curricular

Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso 34 24.64[55 35.26 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del o o
izacién para atender sus deficienci émi

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las 8 8 8 8 8

materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos slo en las casillas en blanco.

*El niimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niamero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y que

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar e total de entre los que
RESULTADOS
2012 2013 2014 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
[ Wz W3 a [ Wz [ Mz [ 2 3 [ 5
Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % | Nom | Nam. % | Nam. | Nam. % Nam.__ | Nam. % | Nam_ | Nam.
iner % d s e et por oot aneraonldl ik A, 1. “ M| oo u M| o . 0
Nimero y % deIa tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo A. 2 16| 7272727273 2 31| 73.800524
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo B.
. ) 76 31
Nimeroy % de estudants ltlados por cohorte generacional del ciclo A durarte s 0 M g
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero y % de egresados que consigueron empled en menos de seis meses despues| 4 - 3 0 . . .
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 5 5 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables sobre los resulados de os PE de a mstucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de salisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()
() i 56 cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa Ia forma en que sé realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre 1os que

Mi: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciermbre).
Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolr (Enero - Julo).



FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

- [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
Campus: VILLA CORZO
[Municipio en ef que se imparte el PE: VILLA CORZO
|Cocalidad en donde se imparte el PE VILLA CORZO
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | LIC ESP [ _mAE [ poc_|
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [88.23 1177 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X ‘
sI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
sI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje 1 [ | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X | |
sI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | | |
Afio de fa Gitima del curri Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ [ErcieR AR DIENSIED ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan ylo programa de estudio X
EGETSU | EGEL |_Egresados que aplicaron el | que aprobaron | Egresados que aprobaron el | _ Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica)
Nivel obtenido
[ sl | NO Estandar 1 Estandar 2 Otro

PE participé en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de

El
Alto Académico de los EGEL. ‘ ‘ X
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pie st it TS e ———
X

[ L [ x|

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
0

[ Competencia
2 |Consoldado i
3 En Desarrollo PFC
4 |Reciente Creacion

2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 12 6
% de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all
menos 40 horas por afio

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI
'Eembms el SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al|
menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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20000000

e gk
PEOSTAMA NTEGTALTE 0 IENTD S ITUCIONAL

Reciente creacion | | X |

Rl NO

[ETPE es evaluable

[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G

Area del conocimi CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
Campus: VILLA CORZO

[Municipio en el que se imparte el PE: VILLA CORZO

RESULTADOS EDUCATIVOS

701
Concepto & B WMarzo Diciembre 2 2018 2017

NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
isfactorio en el EGEL (Licenci
Nurmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci
Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)
Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
ientes en el EGETSU (TSU/PA)

PROCESO EDUCATIVO
Concepto: 212 1 Warzo Diciembre
Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %
Nimero y % de becas olorgadas por la nsttucion 0
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 98 50 88 46 36 21 62 45
Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT 0
Namero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones
Tota del umero de becas o8 50

2015 2016 2017

8
5

36 21]62 45|10 0 0

Numero y % de alumnos que reciben tutoria 46 2443 22 25 15(26 19

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional 0 0 0 0 0 0 0

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional 0 0 0 0 0 0 0

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor|

curricular

Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso |62 31.79/56 29.02 0 0.00[0 0.00 0.00 0.00 0.00

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del o o
izacién para atender sus deficienci émi

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las 8 8 8 8

materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el ntimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y que

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar e total de entre los que
RESULTADOS EDUCATIVOS
2012 2013 20 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
[ Wz W3 a [ Wz [ Mz [ 2 3 [ 5
Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % | Nom | Nam. % | Nam. | Nam. % Nam.__ | Nam. % | Nam_ | Nam.
it 5o s o tcin por cohortsgerscioal dl ik ; el 1.3 . M e o M| e . 0
Nimero y % deIa tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo A. 3 29| 96.66666667 4 27| 6585359
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo B.
. ) 5
Nimeroy % de estudants ltlados por cohorte generacional del ciclo A durarte N s | rrrrrd
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero % de egresados que consigueron empled en menos de seis meses despues| 5o - 3 0 . . .
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 2 12 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables sobre los resulados de os PE de a mstucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de salisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

w [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
Campus: REFORMA
[Municipio en ef que se imparte el PE: REFORMA
|Cocalidad en donde se imparte el PE REFORVA
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | [ ESP [ mAE Doc_ |
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [88.23 1177 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X
sI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
sI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje | X | | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X |
sI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | X | |
Afio de fa Gitima del curricull Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao | sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ | [ErcieR AR DIENSIED ‘ ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan ylo programa de estudio X
EGETSU | EGEL | Egresados que aplicaronel | baron| Egresados baron el | Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica)
Nivel obtenido
sI NO Estandar1 | _Estandar 2 Otro

EI PE participd en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de
Alto Rendimiento Académico de los EGEL.
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pie st it TS e ———
X

[ L [ x|

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

[ Competencia
2 |Consoldado i
3 En Desarrollo PFC
4 |Reciente Creacion

2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 6 4
% de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all
menos 40 horas por afio

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI
'Eembms el SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al|
menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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Reciente creacion | | X

Rl NO

[ETPE es evaluable

DES a la que pertenece:
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20000000

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educativo:

LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA

Clave de PE en formato 911:

EN TRAMITE

07MSU0002G

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece:
Area del conocimi

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION

Campus:

REFORMA

[Municipio en el que se imparte el PE:

REFORMA

RESULTADOS EDUCATIVOS

2012
Concepto

2013 2014

Marzo Diciembre

2015 2016

2017

NO. %

NO. % NO. % NO. %

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
isfactorio en el EGEL (Licenci

Nurmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
ientes en el EGETSU (TSU/PA)

PROCESO EDUCATIVO

Concepto: 2

2013

Marzo Diciembre

2015 2016

2017

Num. %

Nim. % Num. % Num. %

Nmero y % de becas otorgadas por la institucion 0

Nimero y % de becas otorgadas por ¢l PRONABES 27

40

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones

Total del nimero de becas 27

40[19

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 28

41.18[17

27.87 0 0.00/0 0.00

0.00

0.00

0.00

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del
regularizacién para atender sus deficiencias académicas

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes ()

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las| 8
materias del plan de estudios

8

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Fav
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacior

or de no mover o modificar el formato. Introducir los d:

latos solo en las casillas en blanco.
| del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero d

le estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
RESULTADOS EDUCATIVOS
2012 2013 20 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
[ Wz W3 a [ Wz [ [ 2 3 [ 5 3
Nim Nam % Nam. Nam. % Nam. Nam. % | Nom | Nam. % | Nam. | Nam. Nam.__ | Nam. Nam. | Nam %
it 5o s o tcin por cohortsgerscioal dl ik ; el 1.3 " W e o M| . 0
Nimero y % deIa tasa d retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo A. 10 9 %0 2 9 45
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.
. ) 9 9
Nimeroy % de estudants ttlados por cohorte generacional del ciclo A durarte 0 ol
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero % de egresados ue consigueron empleo en menos do seis meses despues| 3 3 0 . . .
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 0 8 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables Sobe los resuados de os PE de a msttucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de satisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de

Mi: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciermbre).
Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolr (Enero - Julo).

entre los que
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

w [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
Campus: MOTOZINTLA
[Municipio en ef que se imparte el PE: MOTOZINTLA
|Cocalidad en donde se imparte el PE WOTOZINTLA
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | [ ESP [ mAE Doc_ |
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [88.23 1177 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X
sI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
sI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje | X | | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X |
sI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | X | |
Afio de fa Gitima del curricull Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao | sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ | [ErcieR AR DIENSIED ‘ ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan ylo programa de estudio X
EGETSU | EGEL | Egresados que aplicaronel | baron| Egresados baron el | Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica)
Nivel obtenido
sI NO Estandar1 | _Estandar 2 Otro

EI PE participd en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de
Alto Rendimiento Académico de los EGEL.
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pie st it TS e ———
X

[ L [ x|

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

[ Competencia
2 |Consoldado i
3 En Desarrollo PFC
4 |Reciente Creacion

2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 8 3
% de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all
menos 40 horas por afio

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI
'Eembms el SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al|
menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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Reciente creacion |

[ETPE es evaluable

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-201

DES a la que pertenece:

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educativo:

LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA

Clave de PE en formato 911:

EN TRAMITE

07MSU0002G

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece:
Area del conocimi

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION

Campus:

MOTOZINTLA

[Municipio en el que se imparte el PE:

MOTOZINTLA

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

2012

2014

2013 2015 2016

Marzo Diciembre

2017

NO. % NO. % NO. % NO. % NO.

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
isfactorio en el EGEL (Licenci

Nurmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
ientes en el EGETSU (TSU/PA)

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

2012

2013 2015 2016

Marzo Diciembre

2017

%

Nim. %

Nmero y % de becas otorgadas por la institucion

Nimero y % de becas otorgadas por ¢l PRONABES

45

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones

Total del nimero de becas 51

45 40{34 34123 320 0

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 30

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 38

33.63

2% 2143 0 0.00/0 0.00 0.00

0.00 0.00

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del
regularizacién para atender sus deficiencias académicas

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes ()

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las|
materias del plan de estudios

8

8

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacior

‘avor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

| del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
RESULTADOS EDUCATIVOS
2012 2013 20 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
Wz W3 a [ Wz [ [ 2 3 [ 5 3
Nam % Nam. Nam. % Nam. Nam. % | Nom | Nam. % | Nam. | Nam. % Nam.__ | Nam. % | Nam | Nam %
it 5o s o tcin por cohortsgerscioal dl ik ; el 1.3 % M e % M| o . 0
Nimero y % deIa tasa d retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo A. 1 10[ 90.80909091 2 21| 72418793
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.
. ) 10 21
Nimeroy % de estudants ttlados por cohorte generacional del ciclo A durarte . - B s
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues
21 0 0 0 0 0
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 6 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables Sobe los resuados de os PE de a msttucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de satisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de
Mi: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

entre los que

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciermbre).
Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolr (Enero - Julo).




,"JPI.‘,

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

w [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
Campus: MAPASTEPEC
[Municipio en ef que se imparte el PE: MAPASTEPEC
|Localidad en donde se imparte el PE MAPASTEPEC
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | [ ESP [ mAE Doc_ |
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [88.23 1177 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X
SI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
SI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje | X | | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X |
SI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | X | |
Afio de fa Gitima del curricull Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao | sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ | [ErcieR AR DIENSIED ‘ ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan ylo programa de estudio X
EGETSU | EGEL | Egresados que aplicaronel | baron| Egresados baron el | Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica)
Nivel obtenido
sI NO Estandar1 | _Estandar 2 Otro

EI PE participd en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de
Alto Rendimiento Académico de los EGEL.
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PJ F I FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

pie st it TS e ———
X

[ L [ x|

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

[ Competencia
2 |Consoldado i
3 En Desarrollo PFC
4 |Reciente Creacion

2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 8 5
% de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all
menos 40 horas por afio

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI
'Eembms el SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al|
menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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Reciente creacion |

[ETPE es evaluable

DES a la que pertenece:

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-201

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educativo:

LICENCIATURA EN SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRATIVA

Clave de PE en formato 911:

EN TRAMITE

07MSU0002G

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece:
Area del conocimi

CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA COMPUTACION

Campus:

MAPASTEPEC

[Municipio en el que se imparte el PE:

MAPASTEPEC

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

2012

2013 2014

Marzo Diciembre

2015 2016

2017

NO. % NO. % NO. %

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
isfactorio en el EGEL (Licenci

Nurmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
ientes en el EGETSU (TSU/PA)

PROCESO EDUCATIVO

Concepto:

2012

2013

Diciembre

2015 2016

2017

%

Nim. %

Nmero y % de becas otorgadas por la institucion

Nimero y % de becas otorgadas por ¢l PRONABES

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones

Total del nimero de becas 34

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor|
curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 30

38.46|23

25.56 0 0.00/0 0.00

0.00

0.00 0.00

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del
regularizacién para atender sus deficiencias académicas

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes ()

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las|
materias del plan de estudios

8

8

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Fav
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacior

or de no mover o modificar el formato. Introducir los d:

latos solo en las casillas en blanco.
| del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
RESULTADOS EDUCATIVOS
2012 2013 20 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
Wz W3 a [ Wz [ [ 2 3 [ 5 3
Nam % Nam. Nam. % Nam. Nam. % | Nom | Nam. % | Nam. | Nam. % Nam.__ | Nam. % | Nam | Nam %
it 5o s o tcin por cohortsgerscioal dl ik ; el 1.3 5 M 0 M| o . 0
Nimero y % deIa tasa d retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo A.
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues
0 0 0 0 0 0
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 0 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables Sobe los resuados de os PE de a msttucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de satisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de
Mi: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciermbre).
Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolr (Enero - Julo).

entre los que




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

- [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO
Campus: MAPASTEPEC
[Municipio en ef que se imparte el PE: MAPASTEPEC
|Localidad en donde se imparte el PE MAPASTEPEC
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | LIC ESP [ _mAE [ poc_|
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [ 88 | 12 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X ‘
SI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
SI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje 1 [ | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X |
SI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | | |
Afio de fa Gitima del curricull Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ [ErcieR AR DIENSIED ‘ ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio | X
EGETSU | EGEL |_Egresados que aplicaron el | que aprobaron | Egresados que aprobaron el | _ Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica)
Nivel obtenido
[ sl | NO Estandar 1 Estandar 2 Otro

PE participé en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de

El
Alto Académico de los EGEL. ‘ ‘ X
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pie st it TS e ———
X

[ L [ x|

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION

[ Competencia
2 |Consoldado i
3 En Desarrollo PFC
4 |Reciente Creacion

2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 4 7
% de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all
menos 40 horas por afio

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI
'Eembms el SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al|
menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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'l o I 00 FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-201
20000000

[ | NO [ Ad
Reciente creacion | | X |
NO

[ETPE es evaluable X
[DESala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educafivo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION

Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que perfenece: 07MSU0002G

Rrea del conocimi CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO

Campus: MAPASTEPEC
[Municipio en ef que se imparte el PE: MAPASTEPEC

RESULTADOS EDUCATIVOS
2014
Concepto 2 3 Warzo Diclembre 18 e o
% NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|

i o en el EGEL (Licenci
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|

satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado

ientes en el EGETSU (TSU/PA)
PROCESO EDUCATIVO
2014
s 2012 2013 = Db 2015 2016 017
% Nim. % Niim, % Niim, Niim, % Nim. % Nim. %

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion 0

Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES 2 49 33 49 8 13 2 44

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0

Namero y % de becas otorgadas por otros programas o insfituciones

Total del nimero de becas 2 49[33 498 13]22 44 0

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 20 3118 27 2 38|23 46

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional 0 1 04 8 0 0 0
Namero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|

curmcutar i ' 0 ! o M o

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional 0 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor

curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso % 40.00[17 2537 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del o o

izacion para atender sus deficienci émi

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las 8 8 8 8

materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y que

‘avor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar e total de entre los que
RESULTADOS
2012 2013 2014 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
Wz W3 a [ Wz [ [ 2 3 [ 5 3
Nam % Nam Nam % Nam Nam % | Nom | Nam. % | Nam | Nam Nam Nim Nam. | Nam %
Nimero y % d I tsa de etencion por cohorte generacional del ciclo A; dl 10, | » M| 0 . . 0
240, Ao,
Nimero y % deIa tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo A. 0 0 0 0
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo B.
Nimeroy % de estudants ltlados por cohorte generacional del ciclo A durarte W e 0
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues
0 0 0 0 0 0
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 0 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables sobre los resulados de os PE de a mstucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de salisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de
Mi: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciermbre).
Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolr (Enero - Julo).

entre los que
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L DE FORTALECINIENTO NS TITUCIONAL

A STE A 2 AR 2T s ] ) Ao ]

[Reciente creacién | | X |
Bl NO
[EIPE es evaluable [ [ X
[DES aTa que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 e la escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
[Area del CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO
Campus: PALENQUE
Municipio en el que se imparte el PE: PALENQUE
|Cocalidad en donde se imparte el PE PALENQUE
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ pa TSU [ ESP | MAE [ poc |

Nivel Educativo: | | X [ [ [

[ Trimestre | Cuatrimestre Semestre Anual
Periodo lectivo: [ X

[Duracién en periodos lectivos: [ 8|

Cursos Cursos optativos

basico
Porcentaje del plan en: [ 88 [ 12
Ll NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X
s NO
[ENservicio social esta al PE: [ X |
s NO
EI PE aplican procesos colegiados de evaluacién del aprendizaie [ X [
s NO
EI PE tiene un curriculum flexible [ X [
s NO Afio
EI PE se actualizé incorporando los estudios de seguimiento de egresados
X
[ sl | NO Ao
|EI PE se actualizé la préctica profesional en el plan de estudios. ‘ X ‘
[ sl [ NO Afio

El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es
requisito de egreso X

.. FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

sl NO
EI PE incorporé elementos centrados en el estudiante o en el | X |
[Afio de Ia Ultima actualizacion del curriculum: | |

sl NO Afio
El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores

X

Sl NO Afio
En su caso, el PE esta basado en competencias ‘ ‘ X ‘

sl NO Afio
En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio X

EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el | Egresados que aprobaron | Egresados que aprobaron el | _ Egresados que
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que
se aplica)
Nivel obtenido
sl [ NO Estandar1 | Estandar2 |  Otro

El PE participé en la convocatoria del Padron de Programas de Licenciatura de Alto
Rendimiento Académico de los EGEL. X
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VJ F I FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

R I, e
X

[ [ x ]

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION

Competencia Intermacional

1

2 Consolidado e
3 En Desarrollo PFC
4 Reciente Creacion

7
2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
|4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Nimero de profesores de iempo completo que participan en el PE
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
Total de profesores que pariicipan en el PE

% de profesores de fiempo completo que participan en el PE
Nimero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el area de su desempeno
Doctorado en el area de su desempefio
Miembros del SNI
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

icipacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al
menos 40 horas por afio

Posgrado en el drea de su desempefio

Doctorado en el érea de su desempeiio

Miembros del SNI

‘Eembms del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
icipacién en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al|

menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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() FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

[ st | NO [ Ao |
[Reciente creacién | | X [ |
Bl NO
[EIPE es evaluable [ [ X |
'ﬁ ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 e la escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
|Area del CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO
Campus: PALENQUE
|ﬁunlclplo en el que se imparte el PE: PALENQUE
RESULTADOS EDUCATIVOS
2014
. 2012 2013 — T 2015 2016 2017
NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %
Numero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)
Namero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)
Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
isfactorio en el EGEL (Licenci
Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
ente en el EGEL (Licenci
Namero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSUPA)
Numero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)
Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
isfactorio en el EGETSU (TSUIPA)
Numero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
ientes en el EGETSU (TSUIPA)
PROCESO EDUCATIVO
2012 2013 01— 2015 016 217
Concepto: Marzo Diciembre
Num. % Num. % Num. % Num. % Num. % Nam. % Num. %
Namero y % de becas otorgadas porla institucién
Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES 4 46 48 49 27 29 31 43
Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT
Numero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones 0 1 1
Total del nimero de becas 43 46[48 49[28 3031 43[0 0
Namero y % de alumnos que reciben tutoria 15 1815 15 2 2
Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional 0 0j0 0 0 03 4 0 0 0
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor 3 100
curricular
Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional 0 0 0 0 0 0 0
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor
curricular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 25 266023 2347 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularizacion o o
para atender sus deficienci émi
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes ()
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las| 8 8 8 8 )
materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*Elnimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que el total de entre los que
RESULTADOS EDUCATIVOS
2012 2013 201 _ 2015 2016 2017
. Marzo Diciembre
M1 M2 M3 M M1 M2 M1 M2 L] M2 M3 M5 M6
Num. Num. % Nim. Num. % Nam. Num. % Nim. Num. % Num. Nim. Num. Num. Num. Nim.
Nimero y % de la tasa de retencién por cohorte generacional del ciclo A; del 1r0. al 2 . e 2 » @ 0 0
2do. Afo.
Nimero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al
2do. Afio.
Numero y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A. 0 0 24 18 7%
Numero y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.
18
Numero y % de estudiantes fitulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el| 0 0
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
9
Namero y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues del 0 18 0 0 0 0 0
egresar
Namero y % de titulados que realizé alguna actividad laboral despues de egresar y que| 0 9 9 0 7 0 @
coincidio o tuvo relacion con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)
NUmero y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institucion, de|
una muestra de la sociedad(**)
Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el desempefio de los egresados del|
PE ()

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo-de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).
Cohorte generacional del ciclo B: Numero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolar (Enero - Julio).

entre los que




FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

- [ sl | NO |
Reciente creacion | | X |
sI NO
[ETPE es evaluable | X
[DES ala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Nombre del programa educativo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION
Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE
Clave del formato 911 de Ia escuela a la que pertenece: 07MSU0002G
Area del conocimi CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO
Campus: HUIXTLA
[Municipio en ef que se imparte el PE: HUIXTLA
|Cocalidad en donde se imparte el PE HUIXTLA
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | LIC ESP [ _mAE [ poc_|
Nivel Educativo: | | | X | |
Trimestre | Cuatrimestre | _Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: [ 8]
Cursos | Cursos optativos
bisico
Porcentaje del plan en: [ 88 | 12 |
sI NO
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia ‘ ‘ X ‘
sI NO
[Eiservicio social esta alPE: [ x 1 ]
sI NO SI NO
[EIPE aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje 1 [ | [ETPEincorpord elementos centrados en el estudianteoenel | X |
sI NO
[EIPE tiene un curriculum flexible | | |
Afio de fa Gitima del curricull Jaoos ]
sI NO Afo SI NO Afio
EI PE se actualiz6 incorporando los estudios de seguimiento de egresados El PE se actualizé incorporando los estudios de empleadores
X X
s NO [ Ao sl NO Afio
|EI PE se actualiz Ia préctica profesional en el plan de estudios ‘ X ‘ ‘ [ErcieR AR DIENSIED ‘ ‘ X ‘
[ sl | NO [ Ado sI NO Ao
EI PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso X el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio | X
EGETSU | EGEL |_Egresados que aplicaron el | que aprobaron | Egresados que aprobaron el | _ Egresados que |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen
que se aplica)
Nivel obtenido
[ sl | NO Estandar 1 Estandar 2 Otro

PE participé en la convocatoria del Padrén de Programas de Licenciatura de

El
Alto Académico de los EGEL. ‘ ‘ X
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pie st it TS e ———
X

[ L [ x|

ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION

[ Competencia
2 |Consoldado i
3 En Desarrollo PFC
4 |Reciente Creacion

2 TITULACION AUTOMATICA 8
3 INFORME O MEMORIA DE SERVICIO SOCIAL 9
4 EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS 10
5 CREDITOS DE ESTUDIOS DE POSGRADO "
6 12

Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 6 4
% de profesores de tiempo completo que participan en el PE

Numero de profesores visitantes que participan en las actividades del PE

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con all
menos 40 horas por afio

Doctorado
Posgrado
Posgrado en el drea de su desempefio
Doctorado en el 4rea de su desempefio
Miembros del SNI
'Eembms el SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al|
menos 40 horas por afio
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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[ sl | NO [ Ad
Reciente creacion | | X |

19
'l o I 00 FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-201
20000000

sI NO
[ETPE es evaluable X
[DESala que pertenece: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del programa educafivo: LICENCIATURA EN COMERCIALIZACION

Clave de PE en formato 911: EN TRAMITE

Clave del formato 911 de Ia escuela a la que perfenece: 07MSU0002G

Area del imi CIENCIAS SOCIALES, ADMNISTRACION Y DERECHO

Campus: HUIXTLA
[Municipio en ef que se imparte el PE: HUIXTLA

RESULTADOS EDUCATIVOS
2014
S 2012 2013 o Db 015 016 017
NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado

i o en el EGEL (Licenci
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
iente en el EGEL (Licenci

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resuitado

satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado

ientes en el EGETSU (TSU/PA)
PROCESO EDUCATIVO
2014
2012 2013 2015 2016 017
Concepto: Marzo Diciembre
Nim, % Niim, % Niim, % Niim, Niim, % Nim. % Nim. %

Nimero y % de becas otorgadas por la institucion 1 0 1 2

Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES 2 29 27 42 2% 46 15 29

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones 6 2 3 6 12

Total del nimero de becas 29 3729 4531 60]15 29 0

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 79 10065 100 53 102

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional 2 0 1 2|4 8 0 0 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor

curricular 2 1000 1 100(4 100

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional 0 0 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor o o

curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 36 455724 36.92 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Nimero y % de_estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del 64l &

para atender sus

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes ()

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las| 8 8 8

materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y que

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar e total de entre los que
RESULTADOS
2012 2013 2014 = 2015 2016 2017
Concepto: Marzo Diciembre
[ Wz W3 a [ Wz [ [ 2 3 [ 5 3
Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % | Nom | Nam. % | Nam | Nam Nam Nim Nam. | Nam %
Nimero y % d I tsa de etencion por cohorte generacional del ciclo A; dl 10, | o M| o - M . 0
240, Ao,
Nimero y % deIa tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. a
2do. Afo
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional del ciclo A. 0 0 0 0
Nimero y % de eficencia terminal por cohorte generacional dl ciclo B.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el 0 0
primer afio de egreso.
Nimero y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el
primer afio de egreso.
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues
0 0 0 0 0 0 0
de egresar
Nimero y % de ttulados que realiz6 alguna actvidad laboral despues de egresar y que
A 0 0 0 0 0 0 0
coincidio o uvo relacién con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados ()
Nimero y % de opiniones favorables sobre los resulados de os PE de a mstucon, de
una muestra de la sociedad(")
Nimero y % de salisfaccion e los empleadores sobre el desempeio de los egresados
del PE ()

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de

Mi: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

Cohorte generacional del ciclo A: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 1° periodo de un ciclo escolar (Agosto - Diciermbre).
Cohorte generacional del ciclo B: Nimero de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° periodo de un ciclo escolr (Enero - Julo).

entre los que
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ProDES 647: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS // IMPRESION FINAL

a Integral de Fortalecimiento Institucional 2014-2015 DU J...
B . . . . 000990000000
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas FRGRARA T O FORTAOMENTE TGO

ProDES 647: ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ek

Proyecto: MEJORAS DE LA DES ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVASDE LA UNICACH EN
CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: JESUS MANUEL GRAJALES ROMERO

Grado Académico: Maestria

Perfil Deseable: No

Cargo: DIRECTOR

Teléfonos: (961) 60 2 95 22; (961) 6031304

Direccién de Correo Electronico: jmgrajalesr@hotmail.com; robert.lopez@unicach.mx

Objetivo General del Proyecto

Promover la formacién del CA "Investigacién de mercados potenciales para el desarrollo econémico regiénal" e incrementar el numero de profesores con
perfil deseable, mediante la investigacién en redes colaborativas a nivel nacional e internacional, y que contribuyan a la mejora de la capacidad y
competitividad académica de la DES Escuela de Ciencias Administrativas de la UNICACH.

Justificacién del Proyecto

La DES Escuela de Ciencias Administrativas de la UNICACH, cumple con el objetivo de atender mediante la educacién superior las zonas marginadas del
estado de Chiapas. Busca ampliar la cobertura con equidad y pertinencia e incorporara su plantilla laboral a docentes comprometidos con el desarrollo
regional y que por su practica profesional estan inmersos en el sector productivo, lo que facilita la incorporacion de los estudiantes en el campo laboral.
Considerando los resultados de la autoevaluacion del PIFI 2011-2012 los PE de la DES han mostrado avance, asi también, los indicadores de numero de
PTC, y P.E evaluables. La DES tiene entre sus propésitos fundamentales mejorar continuamente los niveles académicos alcanzados. Consideramos que
fortaleciendo los indicadores institucionales se constituira una base fundamental para asegurar y generalizar la rendicién de cuentas a nivel institucional y
social. Son varios los retos y los compromisos asumidos por la DES, el proyecto presentado busca solventar los problemas detectados en la autoevaluacion
para que nuestros PE alcancen niveles de buena calidad y se avance en la formacion de los CA.

Cobertura
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Municipio: Huixtla Localidad: Huixtla

Municipio: Mapastepec Localidad: Mapastepec
Municipio: Motozintla Localidad: Motozintla de Mendoza
Municipio: Palenque Localidad: Palenque

Municipio: Reforma Localidad: Reforma

Municipio: Villa Corzo Localidad: Villa Corzo

Metas Compromiso

Meta Compromiso Valor Anual 2014 Valor Anual 2015
NUumero % Nimero %

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo Final: 9 Universo Final: 12

MC1113 [Maestfa | 9 10000 12 _ 100.00%

Total de profesores que conforman la planta académica Universo Final: 105 Universo Final: 108

MC 1.1.2.1: |Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al 70 66.67 % 74.07 %
menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Universo Final: Universo Final: 1

MC 1.1.3.3: |En Formacién 0 000% 1 100.00 %

Competitividad Académica

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura Matricula final: 160 Matricula final: 210
MC 1.2.8.1: [Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 95.63% 196 93.33 %
Tasa de titulaciéon por cohorte generacional de Licenciatura Matricula final: 153 Matricula final: 196
MC 1.2.9.1: [Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 65 42.48 % 102 52.04 %
Resumen
Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2014 2015 2014+2015
OP 1: Formar el CA "Investigacion de mercados 112,500.00 112,500.00

potenciales para el desarrollo econémicoregiénal”,
mediante acciones de estancias de capacitacion y
participacion de los PTC y docentes de asignatura en
redes de investigacion, en la generacién de
proyectos acordes a las LGAC. Desarrollo de los
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Obijetivos No. No. \[o} Monto Monto Monto Total
Particulares Metas | Acciones | Recursos 2014 2015 2014+2015
Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica

OP 2: Atender integralmente a los alumnos, a través del 2 4 39 0.00 1,754,562.00 1,754,562.00
programa institucional de tutorias, actividades

Académicas y culturales y el fortalecimiento a la
infraestructura académica.

Formacion Integral de los Estudiantes

OP 3: Fortalecer la vinculacion con el sector productivo y 2 4 7 88,000.00 168,500.00 256,500.00
empresarial a través de actividades relacionadas a la
investigacién de Mercados potenciales para el
Desarrollo Regional, y presentaciones de proyectos y
planes de negocios pertinenentes.

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y
Licenciatura

Detalle

Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015

OP 1: Formar el CA "Investigacion de mercados potenciales para el desarrollo $0.00 $112,500.00 $ 112,500.00
econdémicoregiénal”, mediante acciones de estancias de capacitacion y
participacion de los PTC y docentes de asignatura en redes de
investigacion, en la generacion de proyectos acordes a las LGAC.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica
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Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.1: Que el CA "investigaciA3n de mercados 0.00 1.00 $0.00 $ 112,500.00 $ 112,500.00
potenciales para el desarrollo econA3mico
regioné€- de la DES, obtenga el grado en
formaciA3n.
Accién Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.1: Asistir a una estancia de capacitacion nacional para el apoyo a $0.00 $ 66,000.00 $ 66,000.00
nuevos PTC en proceso de formacion de perfil deseable
PROMEP.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015
R 1.1.1.1:|Viaticos para estancia Sin Costo 3| $15,000.00| $45,000.00|Atencion a la formacion| $ 45,000.00]|Servicios
de capacitation nacional disciplinaria con la
de tres PTC, en la asistencia a los
Universidad Nacional Congresos Nacionales
Auténoma de México deAdministracion,
del 5 al 16 de Octubre Comercializacion y
de 2015 Negocios.
R 1.1.1.2:|Pasajes para tres PTC, Sin Costo 3 $ 3,500.00 $ 10,500.00|Pago de pasajes para 3| $ 10,500.00|Servicios
en la Universidad docentes en formacién
Nacional Auténoma de disciplinaria con la
México asistencia a congresos,
Como parte de
fortalecimiento y
apoyos a nuevos PTC
en proceso de
formacién de perfil
deseable PROMEP.
R 1.1.1.3:|Inscripciones a Sin Costo 3 $3,500.00f $10,500.00|Pago de Registro a $ 10,500.00| Servicios
congreso para tres congreso para 3
PTC, en la Universidad docentes en formacién
Nacional Auténoma de disciplinaria con la
México asistencia a congresos,
Como parte de
fortalecimiento y
apoyos a nuevos PTC
en proceso de
formacién de perfil
deseable PROMEP.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . e . o o Py 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Total 2014: $0.00 Total 2015: $ 66,000.00 Total: $ 66,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.2: Actualizar a los PTC con pares para la creacion de cuerpo $0.00 $ 46,500.00 $ 46,500.00
académico en formacion
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o P o P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.1.2.1:|Viaticos, para estancia Sin Costo 3 $8,000.00| $24,000.00|Viticos para asistir a $ 24,000.00]| Servicios
de capacitacion "en congreso para 3
ciencias docentes en formacion
administrativas" de tres disciplinaria con la
PTC de la DES de la asistencia a congresos,
Escuela de Ciencias Como parte de
Administrativas, a fortalecimiento y
realizarse en la apoyos a nuevos PTC
Universidad en proceso de
Tecnoldgica del formacion de perfil
suroeste de Guanajuato deseable PROMEP
en el mes de
Septiembre de 2015.
R 1.1.2.2:|Pasajes, para estancia Sin Costo 3 $5,500.00| $16,500.00|Pago de pasajes para $ 16,500.00 | Servicios
de capacitacion "en asistencia a congreso
ciencias para 3 docentes en
administrativas" de tres formacién disciplinaria
PTC de la DES de la con la asistencia a
Escuela de Ciencias congresos, Como parte
Administrativas, a de fortalecimiento y
realizarse en la apoyos a nuevos PTC
Universidad en proceso de
Tecnoldgica del formacion de perfil
suroeste de Guanajuato deseable PROMEP.
en el mes de
Septiembre de 2015
R 1.1.2.3:|Inscripciones a Sin Costo 3 $2,000.00 $ 6,000.00| Pago de Registro a $ 6,000.00 | Servicios
congreso para tres congreso para 3
PTC, en la Universidad docentes en formacion
Tecnoldgica del disciplinaria con la
suroeste de Guanajuato| asistencia a congresos,
Como parte de
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c - e o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion

fortalecimiento y
apoyos a nuevos PTC
en proceso de
formacion de perfil
deseable PROMEP.

Total 2014: $ 0.00| Total 2015:| $ 46,500.00 Total:| $46,500.00

Objetivo Particular Monto 2014 Monto 2015

OP 2: Atender integralmente a los alumnos, a través del programa institucional de $0.00 $ 1,754,562.00 $1,754,562.00
tutorias, actividades Académicas y culturales y el fortalecimiento a la
infraestructura académica.

Formacion Integral de los Estudiantes

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total

M 2.1: Mantener y fortalecer el programa 0.00 1.00 $0.00 $ 167,800.00 $ 167,800.00
institucional detutorAas a los alumnos de la

DES de Escuela de Ciencias
Administrativas.

Accién Monto 2014 Monto 2015 Total

A 2.1.1: Atender a los alumnos, mediante el programa institucional de $0.00 $167,800.00 $ 167,800.00
tutorias, para mejorar las tasas de retencion, egreso y titulacién
por cohorte generacional.

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
o . o e o 201442015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.1.1:|Servicios de Atencién Sin Costo 9 $14,200.00( $127,800.00|Atencién especializada | $ 127,800.00]Servicios
psicoldgica a

a estudiantes
canalizados por casos
especificos, por el PIT
de la Escuela de

estudiantes canalizados|
a través del Programa
Institucional de Tutorias

(PIT) Ciencias
Administrativas.
R 2.1.1.2:|Ciclo de conferencias Sin Costo 2| $20,000.00{ $40,000.00|Impartir temas de $ 40,000.00| Servicios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
— - - Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion

tutoriales, con temas interés social a

sociales a estudiantes estudiantes, en las

universitarios y tutores areas de sexualidad,

del PIT, de la DES de adicciones y autoestima|

Escuela de Ciencias

Administrativas.

Total 2014: $0.00 Total 2015:( $ 167,800.00 Total:| $ 167,800.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total

M 2.2: Realizar actividades acadA©micas y 0.00 2.00 $0.00 $ 1,586,762.00 $ 1,586,762.00

culturales, para actualizar en Temas de
formaciA3n profesional a la comunidad
universitaria de la DES y fomentar la
identidad cultural.

Accion Monto 2014 Monto 2015 Total

A 2.2.1: Realizar "semana académica y cultural" en la DES de la Escuela $0.00 $ 300,000.00 $ 300,000.00
de Ciencias Adminisrativas, para la actualizacion de los alumnos
en temas de formacién Académica y fomentar la identidad cultural
en toda la comunidad universitaria y sociedad.

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015
R 2.2.1.1:|Curso taller para el area Sin Costo 2| $25,000.00f $50,000.00|El desarrollo del $ 50,000.00 | Honorarios
de Ciencias Curso-taller: "Las 9
Administrativas. reglas de oro de la

negociacion" Realizado
por el Despacho
consultor EXPERTUM,
atiende en
capacitacion,
beneficiando a los
alumnos de la escuela,
docentes, y publico
invitado, promoviendo
la generacion y
desarrollo de Negocios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
en la region. Lo
impartira el Dr. Daniel
Castillo Briones, a
realizarse en
instalaciones de la
Casa Ejidal de
Villacorzo, Chiapas.
R 2.2.1.2:|Equipamiento en Sin Costo 1| $125,000.00( $ 125,000.00(Fomento y desarrollo $ 125,000.00| Servicios
vestuario y de las actividades
escenografia y pago de culturales del grupo de
instructor para el grupo danza de la Escuela de
de danza de la escuela ciencias
de Ciencias Administrativas.
Administrativas
R 2.2.1.3:|Equipamiento en Sin Costo 1| $125,000.00( $ 125,000.00|Fomento y desarrollo $ 125,000.00 | Servicios
vestuario y de las actividades
escenografia y pago de culturales del grupo de
instructor para el grupo danza de la Escuela de
de danza de la escuela ciencias
de Ciencias Administrativas.
Administrativas
Total 2014: | $ 0.00| Total 2015:| $ 300,000.00 Total:| $300,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.2: Habilitar laboratorio Tecnoldgico Multidisciplinario en $0.00 $643,381.00 $643,381.00
Competencias Laborales en la subsede Huixtla.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— S - e 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.2.1:|Adquisicién de Sin Costo 1| $32,253.00( $32,253.00|Fortalecer la aplicacion $ 32,253.00 | Materiales

software: 2.
LanguagelLab Network
Software Eurotalk para
20 posiciones. 1.
Sistemas ASPEL 1.
Adobe DreamWeaver
CC Multilicencia 1.
Adobe Photoshop CC
Multilicencia

practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacioén para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion

R 2.2.2.2:|Equipo de cémputo Sin Costo 40 $12,795.00( $511,800.00|Fortalecer la aplicacion | $511,800.00]Infraestructura
(estaciones de trabajo) practica del programa Académica
Computadora de educativo a través del
Escritorio Marca Asus uso de tecnologias de
BM6875 informacién para un

desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

R 2.2.2.3:|Servidor de red Sin Costo 1| $17,975.00 $17,975.00| Fortalecer la aplicacion $ 17,975.00] Infraestructura
Servidor de Red Marca practica del programa Académica
Asus Modelo educativo a través del
TS300-E8-PS4 uso de tecnologias de

informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

R 2.2.2.4:|Concentrador Sin Costo 2 $ 4,368.00 $ 8,736.00 | Fortalecer la aplicacion $ 8,736.00 | Infraestructura
inteligente de 24 practica del programa Académica
puertos Ethernet educativo a través del

uso de tecnologias de
informacioén para un
desempefio laboral
profesional bajo

R 2.2.2.5:|Equipo de respaldo Sin Costo 1 $715.00 $ 715.00( Fortalecer la aplicacion $ 715.00| Infraestructura
eléctrico (No break) practica del programa Académica
Marca Koblenz 4816/R. educativo a través del

uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral

R 2.2.2.6:|Reguladores de voltaje Sin Costo 20 $190.00 $ 3,800.00 | Fortalecer la aplicacion $ 3,800.00 | Infraestructura
de 300 watts practica del programa Académica

educativo a través del
uso de tecnologias de
informacioén para un
desempefio laboral

R 2.2.2.7:|Diademas Audifono con Sin Costo 40 $ 165.00 $ 6,600.00 | Fortalecer la aplicacion $ 6,600.00] Infraestructura

microfono. Interfaz 3.5 practica del programa Académica

mm

educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

profesional bajo

R2.2.2.8:

Bocina ambiental Marca|
Altec Lansing
PowerCube

Sin Costo

$699.00

$ 699.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo

$ 699.00

Infraestructura
Académica

R2.2.2.9:

CD-player portatil
estéreo 50W con
entrada de USB Marca
Daewoo MSBB1

Sin Costo

$1,005.00

$ 1,005.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacioén para un
desempefio laboral
profesional bajo

$1,005.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.2.10:

Impresoramultifuncional

Sin Costo

$1,499.00

$1,499.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral

$1,499.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.2.11:

Pantalla LED 42"
Marca Samsung

Sin Costo

$ 8,500.00

$ 8,500.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacioén para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

$ 8,500.00

Infraestructura
Académica

R2.22.12:

Reproductor DVD Blue
Ray

Sin Costo

$1,599.00

$1,599.00

Fortalecer la aplicacion
préctica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

$1,599.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.2.13:

Pizarrén electronico
portatil e-beam con
CPU integrado.

Sin Costo

$ 28,000.00

$ 28,000.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de

$ 28,000.00

Infraestructura
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.
R 2.2.2.14: | Viaticos dos dias Sin Costo 2 $1,700.00 $ 3,400.00| Para la capacitacion del $ 3,400.00|Honorarios
(alimentacién y personal en el manejo
hospedaje) del software
LanguagelLab Network
Software Eurotalk.
R 2.2.2.15: | Transportacion Sin Costo 2 $ 700.00 $ 1,400.00| Para la capacitacién del $ 1,400.00( Servicios
personal en el manejo
del software
LanguagelLab Network
Software Eurotalk.
R 2.2.2.16: | Viaticos cuatro dias Sin Costo 4 $850.00 $ 3,400.00|Para Capacitacion y $ 3,400.00( Servicios
(hospedaje y adiestramiento en el
alimentacién) uso de los sistemas
ASPEL.
R 2.2.2.17: | Transportacionviaterres Sin Costo 4 $3,000.00f $12,000.00|Para la asistencia $ 12,000.00 | Servicios
tre capacitacion y
adiestramiento en el
uso de los sistemas
ASPEL.
Total 2014: $0.00 Total 2015:| $643,381.00 Total:| $643,381.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.3: Habilitar laboratorio Tecnoldgico Multidisciplinario en $0.00 $643,381.00 $ 643,381.00
Competencias Laborales en la Escuela de Ciencias
Administrativas, en Villacorzo, Chiapas.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.3.1:|Adquisicién de Sin Costo 1| $32,253.00( $32,253.00]|Fortalecer la aplicacion $ 32,253.00| Materiales

software: 2.
LanguagelLab Network
Software Eurotalk para
20 posiciones. 1.
Sistema ASPEL 1.

practica del programa
educativo a traveés del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C — - — - 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Adobe DreamWeaver profesional bajo
CC Multilicencia 1. competencias
Adobe Photoshop CC empresariales.
Multilicencia

R 2.2.3.2:|Equipo de cémputo Sin Costo 40 $12,795.00( $511,800.00|Fortalecer la aplicacion | $511,800.00]Infraestructura
(estaciones de trabajo) préctica del programa Académica
Computadora de educativo a través del
Escritorio Marca Asus uso de tecnologias de
BM6875 informacién para un

desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

R 2.2.3.3:|Concentrador Sin Costo 2 $ 4,368.00 $ 8,736.00| Fortalecer la aplicacion $ 8,736.00| Infraestructura
inteligente de 24 practica del programa Académica
puertos Ethernet educativo a través del

uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo

R 2.2.3.4:|Equipo de respaldo Sin Costo 1 $ 715.00 $ 715.00 | Fortalecer la aplicacion $ 715.00( Infraestructura
eléctrico (No break) préctica del programa Académica
Marca Koblenz 4816/R. educativo a través del

uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo

R 2.2.3.5: | Servidor de red Sin Costo 1| $17,975.00 $ 17,975.00 | Fortalecer la aplicacion $ 17,975.00] Infraestructura
Servidor de Red Marca practica del programa Académica
Asus Modelo educativo a través del
TS300-E8-PS4 uso de tecnologias de

informacioén para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

R 2.2.3.6:|Reguladores de voltaje Sin Costo 20 $190.00 $ 3,800.00 | Fortalecer la aplicacion $ 3,800.00] Infraestructura
de 300 watts practica del programa Académica

educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
R 2.2.3.7: | Diademas Audifono con Sin Costo 40 $165.00 $ 6,600.00| Fortalecer la aplicacion $ 6,600.00| Infraestructura
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

micréfono. Interfaz 3.5
mm

practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo

Académica

R 2.2.3.8:

Bocina ambiental Marca|
Altec Lansing
PowerCube

Sin Costo

$ 699.00

$ 699.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacioén para un
desempefio laboral
profesional bajo

$ 699.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.9:

CD-player portatil
estéreo 50W con
entrada de USB Marca
Daewoo MSBB1

Sin Costo

$1,005.00

$1,005.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo

$1,005.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.10:

Impresoramultifuncional

Sin Costo

$1,499.00

$1,499.00

Fortalecer la aplicacion
préctica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral

$ 1,499.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.11:

Pantalla LED 42"
Marca Samsung

Sin Costo

$ 8,500.00

$ 8,500.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de

$ 8,500.00

Infraestructura
Académica

R2.23.12:

Reproductor DVD Blue
Ray

Sin Costo

$1,599.00

$1,599.00

Fortalecer la aplicacion
préctica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo
competencias
empresariales.

$1,599.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.13:

Pizarrén electronico
portatil e-beam con
CPU integrado.

Sin Costo

=

$ 28,000.00

$ 28,000.00

Fortalecer la aplicacion
practica del programa
educativo a través del
uso de tecnologias de

$ 28,000.00

Infraestructura
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
2014+2015

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
informacién para un
desempefio laboral
profesional bajo

competencias
empresariales.
R 2.2.3.14: | Viaticos dos dias Sin Costo 2 $1,700.00 $ 3,400.00| Para la capacitacién del $ 3,400.00( Servicios
(alimentacién y personal en el manejo
hospedaje) del software

LanguagelLab Network
Software Eurotalk.

R 2.2.3.15: | Transportacion Sin Costo 2 $ 700.00 $ 1,400.00| Para la capacitacién del $ 1,400.00( Servicios
personal en el manejo
del software
LanguagelLab Network
Software Eurotalk

R 2.2.3.16: | Viaticos cuatro dias Sin Costo 4 $850.00 $ 3,400.00 | Para Capacitacion y $ 3,400.00( Servicios
(hospedaje y adiestramiento en el
alimentacién) uso de los sistemas
ASPEL.
R 2.2.3.17: | Transportacionviaterres Sin Costo 4 $3,000.00f $12,000.00|Para la asistencia $ 12,000.00 | Servicios
tre capacitacion y

adiestramiento en el
uso de los sistemas
ASPEL.

Total 2014: $0.00 Total 2015:| $ 643,381.00 Total:| $643,381.00

Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015

OP 3: Fortalecer la vinculacion con el sector productivo y empresarial a través de $ 88,000.00 $ 168,500.00 $ 256,500.00
actividades relacionadas a la investigacién de Mercados potenciales para el
Desarrollo Regional, y presentaciones de proyectos y planes de negocios
pertinenentes.

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
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Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.1: Realizar eventos de consulta y exposiciA3n 1.00 1.00 $ 57,000.00 $ 60,000.00 $ 117,000.00
de resultados de la investigaciAsn de
Mercados relacionados con el desarrollo de
la region.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.1: Difundir a través de presentacion de Proyectos y planes de $ 57,000.00 $ 60,000.00 $117,000.00
Negocios informacion de Comercializacion y Negocios
relacionados a las actividades productivas de la region.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 3.1.1.1:|Pago por servicios de 1| $57,000.00f $57,000.00|Realizacién de ler. 1| $60,000.00f $60,000.00|Realizacién de 20. Foro| $ 117,000.00(Servicios
conferencias, salon, Foro "La actividad "La actividad comercial
mobiliario, blancos, comercial en el sector en el sector productivo
equipo de sonido, productivo de la de la frailesca y 9a.
alimentos, impresion de frailesca y 8a. exposicién de
lonas y papeleria exposicion de emprendedores
promocional, emprendedores"
combustible.
Total 2014: $ 57,000.00 Total 2015: $ 60,000.00 Total:| $117,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.2: Realizar proyectos de investigaciA3n sobre 3.00 3.00 $ 31,000.00 $ 108,500.00 $ 139,500.00
el desarrollo regional
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.2.1: Realizar el proyecto "Situacion y perspectivas de comercializacién $10,500.00 $ 28,500.00 $ 39,000.00
internacional del café en el municipio de Angel Albino Corzo,
Chiapas"
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
R 3.2.1.1:|Gastos de trabajo de 3 $ 3,000.00 $ 9,000.00 |Gastos que serviran 3 $6,000.00| $18,000.00|Gastos que serviran $ 27,000.00 | Servicios
campo para un docente para el pago de para el pago de
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
y dos tesistas hospedaje y hospedaje y
alimentacion del alimentacion del
docente y los tesistas docente y los tesistas
que realizan el trabajo que realizan el trabajo
de campo in situ, en la de campo in situ, en la
que se obtendra que se obtendra
informacién por fuentes informacion por fuentes
primarias en referencia primarias en referencia
a la situacion actual de a las perspectivas de
los productores de café Comercializacion de la
en el municipio de produccion de café en
Angel Albino Corzo, del el municipio de Angel
Estado de Chiapas. Albino Corzo, del
Estado de Chiapas.
R 3.2.1.2: | Pasajes para un 3 $500.00 $ 1,500.00 | Pago del servicio de 3 $ 3,500.00 $ 10,500.00 | Pago del servicio de $ 12,000.00| Servicios
docentey dos transporte para la transporte para la
tesistaspara la realizacién del trabajo realizacion del trabajo
realizacion del trabajo de campo en la de campo en la
de campo en la investigacion de investigacion de
investigacion de "Situacion y "Situacion y
"Situacion y perspectivas de perspectivas de
perspectivas de comercializacion comercializacion
comercializacion internacional del café internacional del café
internacional del café en el municipio de en el municipio de
en el municipio de Angel Albino Corzo, Angel Albino Corzo,
Angel Albino Corzo, Chiapas". Chiapas".
Chiapas
Total 2014:|  $10,500.00 Total 2015:|  $28,500.00 Total:| $39,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.2.2: Realizar el proyecto "Diagnéstico de la cadena de abastecimiento $ 10,000.00 $ 38,000.00 $ 48,000.00
del sistema producto Café de Chiapas, en la region frailesca".
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c . P o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.2.2.1:|Gastos de trabajo de 4 $2,000.00 $ 8,000.00 | Gastos que serviran 4 $6,000.00| $24,000.00|Gastos que serviran $ 32,000.00]| Servicios

campo para dos
docentes y dostesistas.

para el pago de
hospedaje y
alimentacion de dos
docentes y dos tesistas

para el pago de
hospedaje y
alimentacion de dos
docentes y dos tesistas
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
que realizan el trabajo que realizan el trabajo
de campo in situ, en la de campo in situ, en la
que se obtendra que se obtendra
informacién por fuentes informacion por fuentes
primarias en referencia primarias en referencia
al nivel departicipacion los canales de
en el proceso de distribucion utilizados
negociacion de los por las organizaciones
productores de café en que agremian a los
el municipio de Angel productores de café del
Albino Corzo, del municipio de Angel
Estado de Chiapas. Albino Corzo, del
Estado de Chiapas.
R 3.2.2.2: | Pasajes para dos 4 $500.00 $ 2,000.00 | Pago del servicio de 4 $3,500.00| $ 14,000.00|Pago del servicio de $ 16,000.00 | Servicios
docentes y dos transporte para la transporte para la
tesistaspara la realizacién del trabajo realizacion del trabajo
realizacion del trabajo de campo en la de campo en la
de campo en la investigacion de investigacion de
investigacion de "Diagnostico de la "Diagnéstico de la
"Diagnostico de la cadena de cadena de
cadena de abastecimiento del abastecimiento del
abastecimiento del Sistema producto Café Sistema producto Café
sistema producto Café de Chiapas, en la de Chiapas, en la
de Chiapas, en la region frailesca". region frailesca".
region frailesca".
Total 2014: $10,000.00 Total 2015:| $ 38,000.00 Total:| $48,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.2.3: Realizar el proyecto "Andlisis de la Normatividad Europea $ 10,500.00 $ 42,000.00 $ 52,500.00
relacionada con sustentabilidad como barrera en la
Comercializacion del Café de Chiapas."
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c o e o P P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 3.2.3.1:|Gastos de trabajo de 3 $ 3,000.00 $9,000.00 | Gastos que serviran 3 $9,000.00| $27,000.00|Gastos que serviran $ 36,000.00 | Servicios

campo para un docente

y dos tesistas.

para el pago de
hospedaje y
alimentacion del
docente y dos tesistas
que realizan el trabajo

para el pago de
hospedaje y
alimentacion del
docente y dos tesistas
que realizan el trabajo
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o o 2 o e Py 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
de campo in situ, para de campo in situ, para
identificar las identificar las
normatividades normatividades
internacionales internacionales
aplicadas por los aplicadas por los
productores durante la productores durante la
produccién y cosecha produccién y cosecha
de café. de café.
R 3.2.3.2:|Pasajes para un 3 $ 500.00 $ 1,500.00 | Pago del servicio de 3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 | Pago del servicio de $ 16,500.00| Servicios
docente y dos tesistas transporte para la transporte para la
para la realizacion del realizacién del trabajo realizacion del trabajo
trabajo de campo en la de campo en la de campo en la
investigacion "Andlisis investigacion de " investigacion de
de la Normatividad Andlisis de la "Andlisis de la
Europea relacionada Normatividad Europea Normatividad Europea
con sustentabilidad relacionada con relacionada con
como barrera en la sustentabilidad como sustentabilidad como
Comercializacion del barrera en la barrera en la
Café de Chiapas" Comercializacion del Comercializacion del
Café de Chiapas" Café de Chiapas".
Total 2014: $ 10,500.00 Total 2015: $ 42,000.00 Total: $ 52,500.00

Calendarizacion
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Calendarizacion 2015

Calendarizacion 2014

Proyecto Proyecto
Noviembre 2014 $0.00 Noviembre 2015 $0.00
Diciembre 2014 $88,000.00 Diciembre 2015 $0.00
Enero 2015 $0.00 Enero 2016 $1,591,012.00
Febrero 2015 $0.00 Febrero 2016 $14,200.00
Marzo 2015 $0.00 Marzo 2016 $88,450.00
Abril 2015 $0.00 Abril 2016 $39,200.00
Mayo 2015 $0.00 Mayo 2016 $14,200.00
Junio 2015 $0.00 Junio 2016 $14,200.00
Julio 2015 $0.00 Julio 2016 $0.00
Agosto 2015 $0.00 Agosto 2016 $120,700.00
Septiembre 2015 $0.00 Septiembre 2016 $105,200.00
Octubre 2015 $0.00 Octubre 2016 $48,400.00

Total Calendarizado 2014:

Firma del Responsable

$ 88,000.00

Total Calendarizado 2015:

$ 2,035,562.00

JESUS MANUEL GRAJALES ROMERO
DIRECTOR
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V.- CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES 2014-2015 Y SU IMPACTO PREVISTO EN EL CIERRE
DE BRECHAS DE CALIDAD AL INTERIOR DE LA DES

Las contribuciones solicitadas en el ProDES permitiran el fortalecimiento de la vida académica
de la recién creada Escuela de Ciencias Administrativas. Esta DES se integra con programas
educativos que requieren urgentemente ser fortalecidos en su desarrollo académico e incluso
reestructurados para cumplir con las exigencias de calidad que los organismos evaluadores
solicitan. A partir de las condiciones actuales de los programas se hace una propuesta de
desarrollo a través del ProDES que busca dar fortalezas a aéreas que tienen que ver con la
formacion de un cuerpo académico denominado "Investigacion de mercados potenciales para el
desarrollo econémico regional”, generar capacidad y competitividad académica, promover la
Formacion integral de los estudiantes con una serie de acciones encauzadas a la atencion y
formacion integral de los estudiantes, especialmente en el ambito de la movilidad nacional e
internacional y el fomento a la educacion ambiental y por dltimo, el fortalecimiento de la
vinculacion con el sector social productivo y empresarial de las distintas regiones de Chiapas
donde tiene presencia la DES.

De esta manera, la Licenciatura en Comercializacion y la Licenciatura en Sistemas de
Informacion que se ofrecen en la Sede Villa Corzo, y las Subsedes Huixtla, Mapastepec,
Palenque, Reforma y Motozintla tiene como objetivo la formacién de profesionales competitivos
en el area de las ciencias administrativas con habilidades e investigacion, gestion e intervencion
en los diferentes contextos.

La sede regional que cuenta con mejores condiciones para liderar esta oferta educativa, es el
campus Villa Corzo, por lo que su adscripcion sera en dicho municipio.

Por esta razon, la nueva configuracion de esta unidad académica busca fortalecer su oferta a
partir del redisefio y gestion del curriculo, asi como a través de la creacion de nuevos programas
educativos de amplia pertinencia e impacto regional, orientados a la formacion de capital
humano, la generacion, aplicacion y divulgacion del conocimiento y la extension de los servicios
universitarios en campos unitarios como el comercio internacional, agronegocios, sistemas
comerciales, contabilidad y finanzas, administracion turistica, entre otros.

Cabe agregar que, en congruencia con las necesidades y requerimientos de la region, desde la
sede Villa Corzo se ha venido impulsado con éxito un programa de vinculacion orientado a la
capacitacion del sector productivo.

6.1 Verificacion de la congruencia con la mision y vision de la DES

La Des de Ciencias Administrativas nace con la mision de contribuir en el desarrollo de la
educacion superior en la regiones el Estado de Chiapas respondiendo al imperativo de brindar
una mejor calidad educativa mediante la formacion de profesionales altamente calificados en
torno al campo relativo a las ciencias administrativas, fundado en la calidad y mejora continua y
atendiendo a la inter y transdisciplinariedad como una de las principales caracteristicas del
Modelo Educativo de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas.. La vision y el proyecto
planteado en el ProDES corresponden a las aspiraciones de la DES de contar con un alto
reconocimiento por la pertinencia y calidad de sus programas educativos, docentes altamente
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habilitados con un Cuerpo Académico en proceso de formacién que genere investigacion con
impacto social, con programas de extension pertinentes capaces de contribuir con el desarrollo
integral de las regiones de la entidad, y programas de vinculacion académica con instituciones
nacionales e internacionales.

6.2 Verificacion de la articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias,
acciones y proyecto integral

El proyecto que se estructura busca atender problemas que se encuentran tanto en la vision futura
de la DES como en los problemas ingentes que atender. Los bajos indicadores académicos con
los que la DES inicia su funcionamiento son retos que tienen que atenderse de inmediato, tanto en
el marco de la politica interna de la UNICACH como en el financiamiento y colaboracién que se
puedan obtener via otras instituciones del sector. A un mes de su fundacion El ProDES es un
ejercicio fundamental con el que inicia su proyeccion la Escuela de Ciencias Administrativas y
bajo las circunstancias actuales se ha buscado dar congruencia integral a los diferentes
componentes que lo integran.

6.3. Evaluacion de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de la DES

El compromiso de la UNICAH al abrir un nuevo espacio de educacion superior en distintas
regiones de Chiapas se sujeta a lo establecido en el PDI vision 2025 UNICACH vy al Plan Rector
de Desarrollo 2012-2016. Institucionalmente existe el compromiso de que los compromisos
centrados en el crecimiento y desarrollo académico de la DES se cumplan, solo asi, el proyecto
academico que la sustenta tendra viabilidad. En este sentido, el ProDES atiende ejes importantes
que contribuiran con los objetivos y compromisos que la DES se ha planteado y que son factibles
de cumplir.

6.4. Revision sustentada y racional de los recursos solicitados

Los recursos solicitados contribuiran a dar viabilidad a proyectos y acciones relevantes que
permitiran que la DES fortalezca su crecimiento y siente las bases de su desarrollo posterior.
Destacan por su importancia la generacion de capacidades y competitividad académica, la
formacion integral de los estudiantes y el fortalecimiento de la vinculacion con el sector
productivo. En los recursos solicitados resaltan los montos para habilitar el laboratorio
tecnoldgico multidisciplinario en competencias laborales. Dadas las caracteristicas académicas de
nuestros programas actuales y de aquellos que se pretenden ofertar a partir del préximo ciclo
escolar -Agosto 2014-, el laboratorio en competencias laborales se convierte en una herramienta
de primer nivel para nuestros alumnos, en tanto, que favorece el desarrollo de capacidades de
desempefio de la funcién productiva en escenarios laborales complejos, usando diferentes
recursos, contextos y alternativas, bajo condiciones técnicas de exigencia laboral que aseguran un
adiestramiento de calidad, base para lograr el mejoramiento de las condiciones de empleabilidad
de nuestros egresados. Los recursos solicitados en su conjunto son adecuados a las condiciones
de la DES y serviran para apalancar su desarrollo académico.
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VII. CONCLUSIONES

El proceso de restructuracion académica y administrativa que ha iniciado la UNICACH brinda
certidumbre a las actividades sustantivas que le son propias. Al mes de agosto del afio que
transcurre todas las Subsedes de la universidad contaran con la las instalaciones necesaria para
brindar a nuestros estudiantes, personal docente y administrativo las condiciones Optimas para su
desempefio. Aun cuando la DES de Ciencias Administrativas inicia actividades con programas
academicos que conservan carencias que limitan su potencial, también es cierto que existe una
total disposicion institucional de atenderlos. La mejora de la calidad de los programas educativos,
la conclusion de la infraestructura fisica, el equipamiento tecnologico y los acervos bibliograficos
especializados son tareas que ya se estan atendiendo con prontitud. EI ProDes contribuira en los
propositos institucionales de la UNICACH de seguir llevando educacion superior a las regiones
de la entidad y sumara a favor de estudiantes que encuentran en nuestra universidad la Unica

oferta educativa que les brinda la posibilidad de continuar sus estudios universitarios.

Quienes hemos participado de forma colegiada en la elaboracion del ProDES estamos
convencidos que al analizar el contenido del mismo se encontraran las debilidades que le son
propias a la recién creada DES, sin embargo, categdricamente afirmamos que las condiciones
objetivas que padece la DES no se remontaran si no existen los apoyos necesarios que permitan
su despegue en el corto plazo. En este sentido, la autorizacion de los recursos econémicos aqui
solicitados seran un insumo valioso para los propoésitos del desarrollo integral de la DES y un
estimulo invaluable al esfuerzo colectivo del personal académico y administrativo que trabajo

intensamente para proponer lo aqui descrito.
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	OP 2: Atender integralmente a los alumnos, a través del programa institucional de tutorías, actividades Académicas y culturales y el fortalecimiento a la infraestructura académica.
	M .1: Mantener y fortalecer el programa institucional detutorÃ­as a los alumnos de la DES de Escuela de Ciencias Administrativas.
	A 2.1.1: Atender a los alumnos, mediante el programa institucional de tutorías, para mejorar las tasas de retención, egreso y titulación por cohorte generacional.
	Solicitud de Recursos


	M .2: Realizar actividades acadÃ©micas y culturales, para actualizar en Temas de formaciÃ³n profesional a la comunidad universitaria de la DES y fomentar la identidad cultural.
	A 2.2.1: Realizar "semana académica y cultural" en la DES de la Escuela de Ciencias Adminisrativas, para la actualización de los alumnos en temas de formación Académica y fomentar la identidad cultural en toda la comunidad universitaria y sociedad.
	Solicitud de Recursos

	A 2.2.2: Habilitar laboratorio Tecnológico Multidisciplinario en Competencias Laborales en la subsede Huixtla.
	Solicitud de Recursos

	A 2.2.3: Habilitar laboratorio Tecnológico Multidisciplinario en Competencias Laborales en la Escuela de Ciencias Administrativas, en Villacorzo, Chiapas.
	Solicitud de Recursos



	OP 3: Fortalecer la vinculación con el sector productivo y empresarial a través de actividades relacionadas a la investigación de Mercados potenciales para el Desarrollo Regional, y presentaciones de proyectos y planes de negocios pertinenentes.
	M .1: Realizar eventos de consulta y exposiciÃ³n de resultados de la investigaciÃ³n de Mercados relacionados con el desarrollo de la region.
	A 3.1.1: Difundir a través de presentación de Proyectos y planes de Negocios información de Comercialización y Negocios relacionados a las actividades productivas de la región.
	Solicitud de Recursos


	M .2: Realizar proyectos de investigaciÃ³n sobre el desarrollo regional
	A 3.2.1: Realizar el proyecto "Situación y perspectivas de comercialización internacional del café en el municipio de Angel Albino Corzo, Chiapas"
	Solicitud de Recursos

	A 3.2.2: Realizar el proyecto "Diagnóstico de la cadena de abastecimiento del sistema producto Café de Chiapas, en la región frailesca".
	Solicitud de Recursos

	A 3.2.3: Realizar el proyecto "Análisis de la Normatividad Europea relacionada con sustentabilidad como barrera en la Comercialización del Café de Chiapas."
	Solicitud de Recursos
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