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l. DESCRIPCION DEL PROCESO LLEVADO A CABO PARA FORMULAR EL PRODES

La Escuela de Odontologia de la UNICACH recibié la documentacion para la elaboracion del
ProDES en una reunion convocada por los directivos de planeacion de la IES, donde acudio todo
el personal académico de la escuela.

Durante la reunion se explicé detalladamente la metodologia para la elaboracion del ProDES y
como se iban a presentar los proyectos, a partir de alli se conformaron los equipos de trabajo y se
consenso la agenda de trabajo para la autoevaluacion, y hacer un analisis de las necesidades
para conocer qué proyectos se realizarian. A partir de esa primera reunion se efectuaron 12
reuniones de trabajo con la participacion de los ocho PTC y algunos PA, donde en un primer
trabajo se realizaron ocho proyectos, se llegd a la conclusién y se realizé una depuracién, ya que
la parte de tutorias y bibliografia se presentan como proyectos transversales; es importante
mencionar que no sefialamos prioridades debido a que le apostamos a lo que realmente
necesitamos y que son los requisitos basicos para cumplir con las recomendaciones de los CIEES
y estar en posibilidades de estar en nivel 1 y solicitar la acreditacion para mejorar la calidad de
programa de estudio de la licenciatura del Cirujano Dentista.

Los que participaron en la elaboracién del ProDES son 13 profesores, de los cuales ocho son de
tiempo completo y cinco de asignaturas, en donde los PTC adquieren compromisos y
responsabilidades para mejorar e impulsar el programa de estudios.

Il. AUTOEVALUACION DE LA DES

El resultado de la autoevaluacién realizada por los profesores de la DES de Odontologia muestra
en términos generales, que éstos estan conscientes de sus fortalezas y debilidades, asi como las
estrategias a desarrollar en los proximos afios para cumplir su vision al 2006.

En cuanto a la planeacion y evaluacion de la DES, las actividades realizadas se encuentran
orientadas a cumplir con el Plan Institucional de Desarrollo 2000-2020, Plan de Desarrollo
Institucional 2002-2006 y el PIFI 2.0 la cual nos ha servido de guia para el desarrollo, planificacion,
calendarizacién y cumplimientos de metas, ya que el proceso pasado ayudé mucho para conocer
las fortalezas y debilidades que se tienen en la escuela y a partir de alli se plantearon estrategias
que se estan llevando a cabo.

Por otro lado, la vision de la DES de Odontologia al 2006, ademas de encontrarse alineada a la
vision institucional, es clara y funge como una guia que orienta a la operacion de la escuela. Esta
vision fue elaborada y consensada por todos los actores que en ella intervienen, ya que sus
elementos orientan el mejoramiento de la calidad del programa educativo y de gestion.
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Algunas de las acciones concretas que se han realizado para lograr esta vision son:
Habilitacion de la planta docente

Se firmé un convenio de colaboracién especifico con la Universidad de Nayarit y a partir de agosto
se inicié la maestria en Ciencias Odontoldgicas, la cual cumple con el Consejo Interinstitucional
para la Formacién de Recursos Humanos en el Area de Salud (CIFRHS), con la finalidad de que
los profesores que tienen especialidades médicas puedan obtener el grado de maestro. Como
resultado estan cursando la maestria tres PTC y nueve PA. Asimismo, se tiene proyectada la
maestria en Docencia Universitaria, se estan haciendo las modificaciones al plan de estudios de la
especialidad en docencia universitaria para darle continuidad a una maestria y sacar una sola
generacion, ya que se tienen 15 profesores de diferentes DES que terminaron y se graduaron en
la especialidad, tres profesores son de la escuela, dos de PTC y un PA; con este programa
especial se pretende habilitar a profesores de edades avanzadas quienes dificilmente se
trasladarian a hacer un postgrado fuera de la ciudad.

Se trabajé el Plan de Estudios de la Especialidad en Endodoncia, el cual se someti6é a la COEPES
y tiene como propédsito formar recursos humanos altamente capacitados para la practica de
Odontologia y una de las metas es que en las primeras generaciones entren los profesores que
unicamente cuenten con la licenciatura. Por otra parte, se gradué un profesor de la maestria en
Ciencia Odontolégicas de la UNAM, a través de una beca PROMEP y en estos momentos dos
PTC estan solicitando becas PROMEP para realizar estudios de especialidades médicas.

Planes y Programas de Estudios

Utilizando los recursos autorizados en el PIFI 2.0 se han realizado talleres y visitas a PE
acreditados para formar redes académicas. Debido a las recomendaciones de los CIEES, se dio a
la tarea de actualizar el plan y programas de estudios y ya se estan realizando las actualizaciones
pertinentes tomando en cuenta los elementos del nuevo modelo educativo centrado en el
aprendizaje; se formé el Comité Curricular Multidisciplinario para la actualizacién y evaluacion
permanente de los Planes y Programas de estudio de la DES y ya se ha cubierto 90% de las
recomendaciones de los CIEES en este rubro.

Cuerpo Académico

Los profesores se integraron en un cuerpo académico llamado Estudios Estomatolégicos y se
definieron dos lineas de generacién y aplicacion del conocimiento que son: Estudios
Epidemioldgicos y Anormalidades Dentofaciales; en la pasada convocatoria solicitamos apoyo y al
ser favorecidos pudimos cumplir algunas metas como las siguientes: se realizaron visitas
académicas a IES donde tienen programas de Odontologia acreditados con la finalidad de
impulsar y fortalecer la consolidacion del cuerpo: Universidad Auténoma de Nuevo Ledn,
Universidad de Campeche, Universidad Autonoma de Nayarit y la Escuela de Odontologia de la
Universidad de Texas, en San Antonio, con quienes la DES ha establecido Convenios de
Colaboracion Académica para el fortalecimiento del personal docente y tener relaciones para
conocer qué proyectos se pueden manejar conjuntamente.
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Participantes del Cuerpo Académico

ANO DE
NOMBRE DEL CATEGORIA | DISCIPLINA SRS POSGRADO | INSTITUCION | orelci6N [0BSERVACIONES
PROFESOR QUE CULTIVA ACADEMICO OTORGANTE DEL GRADO
Sallinas Solis Aberto PTC Odontologia | Especialidad Uzs‘;f;f;a UNICACH | 31/01/2003
N PTC Odontologia | Especialidad Docencia UNICACH | 15/06/2003
Mejia Gutiérrez Arturo Universitaria
Maestria en Solicitud beca
. Docencia en PROMEP para
Montero Orozco Jorge PTC Odontologia Maestrante Ciencias de la UNACH Especialidad
Ariel Salud Medica
Maestria en E .

- . . . SO x becaria
Patifio Suarez Maria PTC Parodoncia Maestra Ciencias UNAM 04/12/2002 PROMEP
Magdalena Odontologicas

Maestria en
. Docencia en
Rodriguez Salim José PTC Odontologia Maestrante Ciencias de la UNACH
Luis Salud
Patologia o Patologia Bucal
Rosales Garcia PTC Bucal Especialidades UNAM 03/10/1995
Gilberto de J. Endodoncia
Cirugia L Especjalidad en Hospital
PTC Maxilofacial Especialidad Cirugia Judrez 28/02/1994
Ruiz Sam Rodolfo Maxilofacial
Solicitud beca
PTC Odontologia Licenciatura |Cirujano Dentistal UNICACH 01/03/1992 PEOMI.EP. para
specialidad
azquez Tovilla Arturo Medica
. PA Cirugia Especialidad Cirugia UNAM 29/10/1986
Juan José Ortega Maxilofacial | —-Peciaiida Maxilofacial
Alejandre
Alejandro Meza PA Parodoncia Especialidad Parodoncia UNAM
Castillejos

Se ha iniciado el Programa de Tutorias en la DES en la cual 10 profesores participan en el
programa (ocho PTC y dos PA) se trata de atender a todos los alumnos que lo solicitan, pero se
da mas énfasis a los primeros semestres; dos PTC se inscribieron al Diplomado de Tutorias a
distancia que imparte ANUIES a través de UNACH, estos profesores son el pilar del programa en
la escuela y son miembros del Comité Institucional de Evaluacién y Seguimiento del Programa
Institucional de Tutorias. A los PTC se les asigné un espacio en la escuela para que realicen la
actividad tutelar individualizada, ya existe un seguimiento y control de los alumnos, como resultado
de esta actividad se redujo el indice de reprobacion de 40% a 20% y el indice de desercidén de
33% a 9%, del 2001-2003, ademas se ha logrado que los alumnos tengan una mayor integracion,
incrementen su aprovechamiento y permanencia en la escuela incrementando el otorgamiento de
becas a alumnos de escasos recursos.

En cuanto a la Gestion Académica, se considera que uno de los principales problemas es la
carga de trabajo administrativo de la que es responsable el cuerpo académico, ademas de sus
labores docentes. A esto se adiciona una comunicacién poco eficiente con las areas centrales y
la existencia de dos categorias de sueldo que no incitan a lograr un mayor desempefio, pues son
factores que afectan considerablemente la integraciéon y el buen funcionamiento de la escuela.
Asimismo, el personal administrativo es insuficiente en la DES para cumplir con mayor eficiencia
programas y funciones administrativas, la carencia de un programa de estimulos académicos que
fomente la productividad académica, la carencia de una homologacién de salarios con profesores
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de otras instituciones para asi evitar la desercion. Por otra parte, es dificil analizar el desempefio
de los profesores, ya que aunque existen formatos para dicha actividad, éstos no se aplican por no
contar con un mecanismo de evaluacion confiable.

Para conocer el producto final de la DES, se emplean encuestas que se aplican a los egresados y
a empleadores. Sin embargo, esa informacion no se ha podido sistematizar para la toma de
decisiones y aun tiene un caracter informativo.

Hasta ahora, el unico PE que tiene la DES es el de Cirujano Dentista y se encuentra clasificado en
el nivel 2 de los CIEES, lo cual ha tenido como uno de sus principales resultados que en la
evaluacion del CENEVAL el promedio de los alumnos esté por encima de la media nacional; en el
afio 2002 presentaron examen EGEL 34 egresados, de los cuales uno obtuvo constancia de alto
rendimiento, 24 de rendimiento satisfactorio y nueve no satisfactorio, estas cifras reflejan que mas
de 64% de los egresados aprobaron por encima de la media nacional.

La normativa institucional actual tiene muchas deficiencias, por lo que no contribuye al buen
funcionamiento de la DES. La falta de conocimiento por parte de la comunidad académica de la
normativa institucional que los rige, ocasiona que se aplique y respete de una forma parcial. No
existe un sistema de estimulos académicos que impulsen a la mejora continua del profesor, ni
sistemas de gestion eficientes para la administracion de la DES. Las politicas de gestién son
insuficientes, por lo que no se tiene bien definida la vinculacién entre las actividades de generacion
y aplicacion del conocimiento, con las de transmision y difusién del mismo.

Equipamiento

Algunos de los obstaculos mas importantes para la integracion y el buen funcionamiento de la DES
son la obsolescencia e insuficiencia de equipamiento e infraestructura. Actualmente el PE de la
DES se desarrolla en instalaciones antiguas acondicionadas para el funcionamiento de clinicas y
laboratorios. Estas instalaciones, aunque funcionales son poco adecuadas, sin embargo se han
resuelto problemas con imaginacion y creatividad. La escuela cuenta con cinco clinicas de
atencién odontoldgica para practicas del programa, siete aulas, un laboratorio, un area para
tutorias y un area para oficinas administrativas, se cuenta con 55 unidades dentales antiguas a
excepcion de 12 que fueron adquiridas con los recursos del PIFI 2.0; este equipo ha mejorado
notablemente las practicas escolares y ha impactado positivamente en el PE, pero existe mucho
que hacer en este rubro.

En el analisis de la capacidad de la DES de Odontologia, esta presenta una capacidad académica
de 0% como consecuencia de que actualmente no tiene ningun PTC con perfil deseable ni en el
SNI/SNC, y su cuerpo académico no esta consolidado, sino en proceso de formacién. Como
resultado tenemos la Figura 1 que muestra una capacidad académica nula. Por otra parte, la
competitividad académica, que se mide en funcion de los PE que una DES tiene acreditados o en
el Nivel 1 de los CIEES, es, para la DES de Odontologia, del 0% porque su unico PE esta en el
Nivel 2 y se puede observar de una forma gréfica en la Figura 2.
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CAPACIDAD ACADEMICA COMPETITIVIDAD ACADEMICA

PTC perfil

SNVSNC

OCapacidad académica maxima O Competitividad Académica Maxima

O Capacidad académica de la DES de Odontologia [l Competitividad Académica de la DES de
Odontologia

Figura 1 Figura 2

La Escuela de Odontologia tiene fortalezas muy bien definidas, como son las siguientes: es la
unica oferta educativa, es un PE con pertinencia y presencia social en el estado, tiene una planta
docente capacitada en formacion académica y disciplinaria, presta servicios a la comunidad,
cuenta con autonomia y libertad de catedra, tiene un alto indice de titulacion y, sobre todo, permite
a sus alumnos un amplio desarrollo de sus actividades practicas durante el proceso ensefianza-
aprendizaje. Por otra parte, también se ha enfrentado a problemas los cuales ha buscado
solucionar, como son la falta de profesores con perfii PROMEP, falta de proyectos de
investigacion, falta de estimulo al desempeno docente, inseguridad laboral, no existe vinculacion
entre la docencia y la investigacion, insuficientes infraestructura y equipos, bibliografia no
actualizada, no se satisface la demanda educativa y padece un alto indice de desercion, entre
otros problemas.

En cuanto al PE de la DES de Odontologia, la carrera de Cirujano Dentista es un programa con
absoluta pertinencia, primero porque las necesidades de recursos humanos en salud en el estado
son precarias; de acuerdo a datos de la OPS debe existir un médico, odontélogo y enfermera por
cada 3,000 habitantes y de acuerdo a datos del INEGI, existe un odontdlogo por cada 27,850
habitantes, es decir, ni siquiera 10% de cobertura recomendada, ademas, la Escuela de
Odontologia de la UNICACH es la Unica opcion educativa en esta area en Chiapas.

La Escuela de Odontologia fue evaluada por el Comité de Ciencias de la Salud de los CIEES en
2001. De este ejercicio se desprendieron 32 recomendaciones y se ubico al PE en el nivel 2. El
40% de las recomendaciones fueron dirigidas al plan y programas de estudio, de éstas, 80% ya
han sido atendidas. Se vertieron ademas recomendaciones a la infraestructura con que cuenta el
PE sefalando que las unidades dentales son antiguas y obsoletas y dificultan el desarrollo de
practicas contenidas en los programas de las asignaturas. Ademas sefialaron que falta equipo
para realizar algunas practicas contempladas en los programas y el equipo no es suficiente para la
matricula de estudiantes. Otras recomendaciones sefialaron la falta de estimulos econémicos para
profesores para que cumplan adecuadamente con los programas y proyectos que se generan
cotidianamente en la DES. El resto de las recomendaciones fueron hacia una reorganizacion
legislativa y administrativa que facilite la gestién y cumplimiento de metas de la DES, el personal
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directivo participa en el PE y carece de personal administrativo para realizar las funciones
inherentes a la gestion académica propia de la escuela.

En cuanto al impacto de esquemas de aprendizaje centrados en el alumno, se estan revisando
actualmente el plan y los programas de asignatura para otorgarles mayor flexibilidad y enfocarlos
hacia esquemas centrados en el aprendizaje. Actualmente, la legislacion de la IES no permite
cambios sustanciales en este rubro por lo que en la ultima reunion de Consejo Universitario se
acordé una reunién en un plazo no mayor de seis meses del Consejo para actualizar nuestra
legislacién a los nuevos enfoques educativos.

Respecto al estudio de egresados, actualmente se encuentra suspendido debido a que el proyecto
depende directamente de rectoria.

Como se puede ver, la DES de Odontologia requiere mejorar sus procesos de normatividad,
planeacion, productividad académica y habilitacion practica de su personal para impartir tutorias,
entre otras. Sin embargo, aquellos PTC que no han podido adquirir el grado de maestria, no han
frenado su preparacion académica y la mitad de ellos han estudiado especialidades. Ademas, se
preocupan por la mejora continua de la DES al haber conformado un consejo que da seguimiento
a las recomendaciones de los CIEES. En general, es una DES que pese a sus carencias
econdmicas, de infraestructura y equipamiento, ha buscado impulsar sus fortalezas y apuntalarse
en ellas para mejorar la calidad de su ensefianza.
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lll. PoLiTicAs DE LA DES PARA IMPULSAR LA PLANEACION, EVALUACION DE CA Y PE, Y

FORMULAR EL PRODES

Las politicas que seguira la DES de Odontologia vinculan las acciones emprendidas a su visién, a
fin de definir los criterios de jerarquias utiles al tomar decisiones. Dichas politicas son las

siguientes:
1. Formar una planta docente con base en los lineamientos nacionales de PROMEP
2. Favorecer la formacion via el intercambio académico y colaboracién
3. Fortalecer las lineas de investigacion
4. Desarrollar e impulsar mecanismos para el reclutamiento, seleccion, ingreso permanencia y

oo

10.
11.

12.

promocion del personal académico.

Fomentar la actividad educativa con un enfoque centrado en el aprendizaje del alumno.
Fortalecer o impulsar convenios nacionales e internacionales orientados al desarrollo de
programas de formacion docente.

Fomentar que los profesores sean capaces de aplicar, innovar y trasmitir conocimientos
actuales en las distintas disciplinas.

Fomentar el trabajo colegiado con los profesores de tiempo completo

Asegurar la calidad del aprendizaje estableciendo el Programa Institucional de Tutorias
Fomentar en el alumnado su incorporacién al Programa Institucional Tutorias.

Fomentar los procesos formativos y ubicarlos en ambientes de aprendizajes mas alla, de tal
modo que se propicie la creatividad y capacidad innovadora en los estudiantes.

Fomentar la autoevaluacion en docentes, alumnos, planes y programa y procesos
administrativos.

Estos lineamientos fueron tomados del Plan de Desarrollo Institucional 2002-2006 y buscan la
consistencia en el funcionamiento de la DES, asi como sus prioridades institucionales.

Se seguiran estas lineas, pues la DES, al ser evaluada por los CIEES, en mayo de 2001, se le
asigno el Nivel 2, por lo que se pretende que en la proxima evaluacion de 2004 se posicione en el
nivel 1, al mismo tiempo que se complementan las acciones emprendidas con la misién y la vision
institucionales y la acreditacion correspondiente.
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IV. PLANEACION DE LA DES

4.1 Vision de la DES al 2006

Es una facultad en ciencias odontolégicas que por la calidad de sus programas académicos
acreditados posee reconocimiento en el sureste, con gran demanda de aspirantes para realizar
estudios de licenciatura y de postgrado; cuenta con infraestructura adecuada, aulas, laboratorios,
clinicas, biblioteca y centro de cémputo ligados a la competitividad e innovacion tecnolégica,
cuerpos académicos en proceso de consolidacion y lineas de investigacion propias y pertinentes a
su entorno social y cultural. Participa con decision en satisfacer las necesidades de salud bucal en
el estado a través de las brigadas de atencion social.

4.2 Conformacion de la DES

Director
Consejo
Académico Subdireccioén
Apoyo
Administrativo
Cuerpo
académico

General de . .
formacion Preventiva Médico Rehabilitacion Curativa y Odontolégica
profesional basica quirdrgica

Alumnos
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4.3 Objetivos Estratégicos de la DES

Promover que el personal académico de la UNICAH cuente con perfiles PROMEP

Brindar al personal académico elementos de formacion y capacitacion en el papel del
profesor en el nuevo modelo educativo.

Contar con un cuerpo académico integrado por personal con elevado nivel de habilitacion,
comprometidos con las funciones de docencia, investigacion, difusién y extension y
vinculados con otros cuerpos académicos nacionales y extranjeros.

Establecer e impulsar un sistema institucional de tutorias que le permita al alumno contar,
desde el ingreso y a lo largo de toda su formacion, con el consejo y apoyo de un profesor
debidamente preparado.

Contar con planes de estudios actualizados y pertinentes, estructurados en un modelo
abierto, flexible, innovador y dinamico.

4.4 Estrategias para formular el ProDES

Las estrategias para la formulacién del ProDES, fueron las siguientes:

Revisién de las recomendaciones de los CIEES.

Revision y evaluacion del PIFI 2.0.

Analisis de los indicadores académicos (titulacion, reprobacion, desercion)
Andlisis de fortalezas y debilidades.

Evaluacién diagndstico del programa educativo y cuerpo académico.

4.5 Estrategias para mejorar la capacidad y competitividad (rendimiento) académico de la

DES

Desarrollar y consolidar los CA de la DES y sus LGAC.

Fomentar la vinculacion de las actividades de generacion y aplicacién del conocimiento con
las de transmision y difusién del mismo.

Brindar atencién a los estudiantes (tutorias).

Mejorar la calidad del PE de la licenciatura en Odontologia, la cual se encuentra en el nivel
2 de los CIEES.

Mejorar la formacién docente de la planta académica de la DES.

Impulsar el uso de la tecnologia para el control de los pacientes y la informacién que de
éstos se genera para su futuro estudio, analisis de datos y desarrollo de investigaciones.
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4.6 Compromisos de

la DES

Indicadores de la DES

Metas-compromiso de la DES

2003

2004

2005

2006

Nombre, nimero y %
de PTC de la DES:*
con perfil deseable
que se registraran en la
PROMEP- SESIC

Magdalena Patifio Suarez

e que obtendran su
registro en el SNI/SNC

e que participaran en

el programa de tutorias

Arturo Mejia Gutiérrez
Alberto Ballinas Solis
José L. Rodriguez Salim
Jorge Montero Orozco
Arturo Vazquez Tovilla
Gilberto Rosales Garcia
Rodolfo Ruiz Sam
Magdalena Patifio Suarez

IArturo Mejia Gutiérrez
|Alberto Ballinas Solis
José L. Rodriguez Salim
Jorge Montero Orozco
Magdalena Patifio Suarez
Gilberto Rosales Garcia
Rodolfo Ruiz Sam

Paulo C. Ramos Nufiez

IArturo Mejia Gutiérrez
lAlberto Ballinas Solis
José L. Rodriguez Salim
Jorge Montero Orozco
Magdalena Patifio Suarez
Gilberto Rosales Garcia
Rodolfo Ruiz Sam

Paulo C. Ramos Nufez

IArturo Mejia Gutiérrez
lAlberto Ballinas Solis
José L. Rodriguez Salim
Jorge Montero Orozco
Magdalena Patifio Suarez
Gilberto Rosales Garcia
Rodolfo Ruiz Sam

Paulo C. Ramos Nufiez

Cuerpos
Académicos que:
se consolidaran
(Especificar el
nombre del CA).

mejoraran su
grado de
consolidacién
(Especificar el
nombre del CA en
proceso de
consolidacion,
formacion o grupo
disciplinario)

Estudios estomatoldgicos
CAEC

Estudios Estomatolégicos
CAEC

PE de TSU/PA y LIC de
la DES: (Especificar los|
nombres de los
programas)

e que se actualizaran

Cirujano
Dentista

que se actualizaran
incorporando
elementos de enfoques
centrados en el
estudiante o en el
aprendizaje

Cirujano Dentista
Endodoncia

PE de TSU/PA y LIC de
la DES con tasas de
titulacion:

e mayores al 70 %.

Cirujano
Dentista

Cirujano
Dentista

Cirujano
Dentista

Cirujano Dentista
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Indicadores de la DES

Metas-compromiso de la DES

2003

2004

2005

2006

e menores al 30%.
(Especificar el nombre
de los programas)

% de estudiantes de la
DES que participaran
en el programa de
tutorias

50%

60%

70%

80%

PE de TSU/PA y LIC de
la DES que pasaran
del nivel 3 al 1 de los
CIEES (Especificar los
nombres de los
programas)

PE de TSU/PA y LIC de
la DES que pasaran
del nivel 2 al 1 de los
CIEES (Especificar los
nombres de los
programas)

Cirujano
Dentista

PE de TSU/PA y LIC de
la DES que alcanzaran
la acreditacion por
organismos
reconocidos por el
COPAES (Especificar
los nombres de los
programas)

Cirujano
Dentista

Otras metas
académicas de la DES
e Meta A

Inicia la Especialidad en
Endodoncia

Mejorar los indicadores
para evaluarlos en PNP

e MetaB

Todos los PTC tengan un
Postgrado

0 Meta C

Tener nuevas
instalaciones
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V. VALORES DE LOS INDICADORES AL 2006

5.1 Indicadores de la DES

Nombre de la DES: Odontologia

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES

TSU o PA Licenciatura Postgrado *
Licenciatura en Cirujano Dentista

*Entre paréntesis indicar el nivel del programa: E= especialidad; M= maestria; D= doctorado.

MATRICULA EN LA DES

NIVEL TSU/PA Licenciatura Especializacion Maestria Doctorado Total

Ano 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006
Numero 1 1 1 1 1 1 1
Matricula 199 | 225/| 390 20 199 | 225/ 410

PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)
Clave de registro en la SEP UNICACH-CA-03 | Se ha actualizado su registro | Si X| No

Nombre de la DES: Odontologia No. PE que imparte: 1
LIC Programas (nombre) Acreditados Nivel 1 CIEES
Cirujano Dentista No No

*Entre paréntesis indicar el nivel del programa: E= especialidad; M= maestria; D= doctorado.
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PRODES: Odontologia

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3.0

INDICADORES BASICOS DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO

2001 2003
Numero de profesores de tiempo 9 8
completo
Numero de profesores de tiempo parcial 21 25
Total de profesores 30 33
% de profesores de tiempo completo 30 24.24
Profesores de Tiempo Completo con: Nimero % Nidmero %
Posgrado 1 11.11 5 62.5
Doctorado 0 0 0 0
E:rrflizladSeESgable PROMEP, reconocido y 11.11 0 0
Grado minimo aceptable 1 11.11 3 37.5
Imparten tutoria 0 0 8 100
PROGRAMAS EDUCATIVOS
Numero de PE que imparte la DES
% de programas actualizados en los ultimos cinco anos
% de programas evaluados por los CIEES
% de TSU/PA y LIC en el nivel 1 de los CIEES
% de TSU/PA y LIC en el nivel 2 de los CIEES
% de TSU/PA y LIC en el nivel 3 de los CIEES
% de programas de TSU/PA vy licenciatura acreditados
% de programas de posgrado incluidos en el Padrén Nacional de Posgrado
PROCESOS EDUCATIVOS

2001
Numero de becas otorgadas a los alumnos 8
% de alumnos que reciben tutoria 25
% de programas educativos con tasa de titulacion superior al 70 % 100
% de programas educativos con tasa de retencion del 1°. al 2do. afio 0
superior al 70 %
indice de satisfaccion de los estudiantes *
Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de los Si () No (X)

estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la calidad (**)
* No se cuenta con un estudio confiable.

2006
16
25
41
39.02
Numero %
16 100
2 12.5
1 6.25
4 25
16 100
2001 2003 2006
1 1 2
0 0 100
100 | 100 | 100
0 0 0
100 | 100 0
0 0 0
0 0 50
0 0 50
2003 2006
32 58
50 80
100 100
100 100
* 90
Si()No (X) |Si(X)No ()

(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad.
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INDICADORES BASICOS DE LA DES
RESULTADOS EDUCATIVOS

2001 2003 2006

% de programas en los que se realizan seguimiento de egresados 0 0 50
% de PE que aplican el EGEL a estudiantes / egresados 100 100 50
% de programas que incorporan el servicio social en los curriculos 0 0

% de programas que aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje 0 0 100
% (tasa) de eficiencia terminal (por cohorte) 51.42 | 43.57 80
% de estudiantes titulados durante el primer afio de su egreso (por cohorte) * * 80
% de programas en los que el 80 % o mas de sus titulados consiguieron empleo en N * 100

menos de seis meses después de egresar

% de programas en los que el 80 % o mas de sus titulados realizé alguna actividad
laboral durante el primer afio después de egresar y que coincidio o tuvo relaciéon 100 100 100
con sus estudios

% de una muestra representativa de la sociedad que tienen una opinién favorable . . 90
de los resultados de la institucion (**)
indice de satisfaccién de los egresados (**) * * 90

* No se cuenta con un estudio confiable.

GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
2001 2003 2006

Numero de lineas de generacién y aplicacion del conocimiento registradas 0 2 2
Numero de cuerpos académicos consolidados y registrados 0 0 0
Numero de profesores de tiempo completo en el SNI o en el SNC 0 0 0

(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta actividad

INFRAESTRUCTURA: COMPUTO

2001 2003 2006
Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 0 0 3 0 45 0
Dedicadas a los profesores 3 0 3 0 24 0
Dedicadas al personal de apoyo 4 0 4 0 5 0
Total de computadoras en la DES 7 0 10 0 74 0
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INFRAESTRUCTURA: ACERVOS
Libros y revistas en las bibliotecas de la DES

A del 2001 2003 2006
re.a .e . . Suscrip. . . Suscrip. . . Suscrip.
conocimiento Matricula Titulos| Vols. a B/A C/A Matricula Titulos| Vols a ED| FD Matriculal Titulos| Vols a niel G
(A) (B) | (C) revistas D) (E) () revista (©) (H) (0 revista
Cienscﬁjge la 199 | 598 (1255 2 | 3 6.3 225 | 616 |1500 2.73 6.66) 410 | 2580 6450 15 |6.29 15.73
INFRAESTRUCTURA: CUBICULOS
2001 2003 2006
% de profesores de tiempo completo con cubiculo individual o compartido 0 75 100

5.2 Indicadores del PE de la DES

Nombre del programa educativo: Licenciatura en Cirujano Dentista

DES a la que pertenece: Odontologia

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Campus: Tuxtla Gutiérrez
DES o Unidad Académica .
i Odontologia

responsable:
Nivel: TSUOPA () Licenciatura (X) | Especialidad () Maestria () | Doctorado ()
Aﬁo'de la l.JItima actualizacion del 1993
curriculum:
B |\ o () Si (X) Afio: 2001 | Nivel obtenido 1 ()2 (X) 3 ()
CIEES:
Acreditado: No(X) |Si() |Ano: Organismo acreditador:
Per_|od_o Trimestre: Cuatrimestre: Semestre: X Afo:
lectivo:
Duracién en periodos lectivos: 10
% del plan en cursos % del plan en cursos

BSOS 100 X
basicos: optativos
El servicio social esta Si () No (X) La bibliografia recomendada Si (X) No ()

incorporado al PE: esta actualizada
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Listar las opciones de titulacion: 1) Tesis profesional
2) Examen general de conocimiento CENEVAL
3) Memoria de experiencia profesional
4) Participacion de un proyecto de investigacion
5) Titulacion automética
6) Informe técnico
7) Elaboracion de textos
8) Cursos especiales de titulacion
9) Examen general de calidad profesional
10) Créditos de estudio de posgrado
11) Informe o memoria del servicio social

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2001 2003 2006

Numero de profesores de tiempo
completo que participan en el PE

Numero de profesores de tiempo parcial
que participan en el PE

Total de profesores que participan en el
PE

% de profesores de tiempo completo que
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que
participan en las actividades del PE

Profesores de Tiempo Completo con: Ndmero % Numero % Nidmero %

Posgrado 1 11.11 5 62.5 16 100
Doctorado 0 0 0 2 12.5
Miembros del SNI / SNC 0 0

Perfil deseable PROMEP, reconocido por
la SEP

Grado minimo aceptable 11.11
Imparten tutoria 0 0

9 8 16

21 25 25

30 33 41

30 24.24 39.02

0 0 6

—_

37.5 4 25

0
0
1 11.11 0 0 1 6.25
3
8 100 16 100
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PROCESO EDUCATIVO
2001 | 2003 | 2006

Numero de becas otorgadas a los alumnos 8 32 58

% de alumnos que reciben tutoria 25 50 80
o de programas educativos con tasa de titulacién superior a )

% d ducati t de titulacio ior al 70 % 100 100 | 100

% de programas educativos con tasa de retencion del 1°. al 2do. afio superior al 70 0% 100 | 100

%

Ijii)de titulacion global (total de titulados desde el inicio del PE/total de egresados desde el inicio 80.58% | 78.2% 90%

Tasa de titulacion o de graduacion (titulados en el afio/egresados del ultimo ciclo escolar) 164% | 139% | 100%

Tasa de titulacion o graduacion de la cohorte generacional (titulados de la 68% 0%* | 80%
cohorte/egresados de la cohorte)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de 5 5 5
las materias del plan de estudios

* Se encuentran realizando el servicio social por lo que se titulan el préximo afo.

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

RESULTADOS
2001 2003 2006
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 90
indice de satisfaccién de los empleadores * * 80

El 80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en menos de 6
meses despueés de egresar

El 80% o mas de los titulados realiz6 alguna actividad laboral

durante el primer afio después de egresar y que tuvo coincidencia o Si()No ()* | Si()No()* | Si(X)No ()
relacién con sus estudios

* No se cuenta con esta informacion.

Si()No ()* | Si()No()* | Si(X)No()

18



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3.0
PRODES: Odontologia

VL. SISTEMATIZACION DE LAS ACCIONES PARA FORTALECER LOS PE Y CA DE LA DES

Proyecto de desarrollo y fortalecimiento del Cuerpo Académico:

1. Implementar la maestria en Odontologia en convenio con la Universidad Auténoma de
Nayarit para fortalecer el perfil del profesorado y consolidar el CA Estudios Estomatolégicos

2. Gestionar becas econémicas PROMEP para que dos PTC cursen el postgrado de
excelencia de la Universidad Auténoma de Chihuahua, en Ciudad Juarez y en la
Universidad Complutense de Madrid, Espana, respectivamente

3. Implementar por uUnica vez la maestria en Docencia Universitaria para docentes que
realizaron la Especializacion en Docencia. Actualmente varios de nuestros profesores
concluyeron la especialidad en Docencia que ofertd por Unica vez nuestra institucion, la
mayor parte de estos profesores tienen mas de 20 afios de antigledad institucional y las
posibilidades de insertarlos en postgrados convencionales de excelencia es remota. De
acuerdo a los lineamientos de PROMEP, existe la posibilidad de disefar una salida
decorosa para ellos y continuar esa especialidad hacia una maestria. Esta maestria no se
ofertaria como opcién educativa y se implementaria por unica ocasion para egresar estos
profesores en particular y que obtengan un nivel académico minimo, deseable para su
permanencia en la DES y que impulsen el programa de estudio.

4. Implementar la especialidad en Endodoncia.

5. Fortalecer el cuerpo académico para su consolidaciéon

6. Capacitar a los PTC en los programas de tutoria, contribuyendo con esto a establecer el
Programa Institucional de Tutorias lo cual repercutira en mejorar los indicadores
institucionales (desercion, aprovechamiento, egreso vy titulacion).

7. Capacitar mediante talleres a los PTC y PA para rediseno curricular atendiendo
recomendaciones de los CIEES.

8. Capacitar a los profesores en los mecanismos de aplicacion, evaluaciéon y otorgar
estimulos a aquellos profesores que contribuyan a elevar la calidad del aprendizaje.

9. Gestionar plazas de PTC con perfil deseable PROMEP, para atender una mayor cobertura
de la demanda educativa, en este momento la escuela sélo atiende 25 % de la demanda en
licenciatura 'y 0 % en postgrado.

Proyecto de mejoramiento de la calidad del proceso formativo del Cirujano Dentista :

1. Desarrollar mecanismos que faciliten evaluar los instrumentos e indicadores del
cumplimiento de los programas y el aprendizaje de los alumnos.

2. Mejorar el proceso de ensefanza aprendizaje a través de la congruencia entre la teoria y la
practica, optimizando el funcionamiento de las clinicas odontolégicas.

Proyecto de optimizacion del registro, ingreso y atencion de pacientes en las clinicas de
atencion odontolégica para realizar investigaciones sobre el adrea de epidemiologia y
problemas dentofaciales:

1. Contar con un archivo clinico y radiolégico con un sistema de red computarizada para el
ingreso y registro de pacientes.

2. Contar con archivos faciles de manejar que permitan formacién oportuna para las practicas
clinicas de epidemiologia, clinica integral 1, 2 y 3, parodoncia, cirugia, odontopediatria,
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endodoncia, prostodoncia, prétesis, odontologia preventiva; para sistematizar datos
veraces con un sistema integral de informacién para servicios académicos y
administrativos, que impulse la investigacion.
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VIl. FORMULACION Y CALENDARIZACION DE PROYECTOS DE LA DES EN EL CONTEXTO DEL
PRODES

Nombre del proyecto: Desarrollo y fortalecimiento del Cuerpo Académico.
Responsable del proyecto: C.D. Juan José Ortega Alejandre.

Tipo: Para mejorar el perfil del profesorado y la consolidacion del cuerpo académico.

CONTENIDO

1.- Objetivo General

Habilitar la planta académica para mejorar el perfil del profesorado y consolidar el cuerpo
académico “Estudios Estomatolégicos”.

2.- Objetivos Particulares

Actualizacion y capacitacién permanente a los profesores.

Ampliacién de plazas de profesores de tiempo completo con perfil deseable PROMEP.
Otorgar becas econdmicas para estudios de postgrado de calidad a los PTC.
Implementar mecanismos permanentes de seguimiento, a los PTC con programas.
individualizados que sean congruentes con las objetivos de la escuela.

Iniciar el proceso de evaluacién del desempefio académico.

Vincular la docencia investigacion a través de las lineas de generacién y aplicacion del
conocimiento.

O O O O

o O

3.- Justificacion

La DES cuenta con 33 profesores, ocho de tiempo completo y 25 de asignatura, profesores que se
organizaron en un cuerpo académico llamado “Estudios Estomatoldgicos”, con dos lineas de
investigacion:

Estudios Epidemioldgicos que tiene como objetivo: realizar estudios epidemiolégicos que le
permitan identificar y clasificar las necesidades de salud oral, para asi orientar los recursos y las
decisiones de atencidén estomatolégicas basicas y especializadas, asi como evaluar la respuesta
medica organizada y el impacto en la poblacién.
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En esta linea trabajan los siguientes profesores:

Participantes del Cuerpo Académico

ANO DE
NOMBRE DEL DISCIPLINA GRADO
PROFESOR CATEGORIA QUE CULTIVA ACADEMICO POSGRADO OBTENCION Proyectos
DEL GRADO
Maestria en Estudios sobre el indice
Montero Or'ozco Jorge PTC Odontologia Pasante Dpcepma en de CPOD y CEO en
Ariel Ciencias de la escolares de la ciudad de
Salud Tuxtla Gutiérrez.
Patifio Suarez Maria Maestria en Prevalecia de inecesidad
PTC Parodoncia Maestra Ciencias 04/12/2002 | de atencion peridontal en
Magdalena L ; -
Odontolégicas pacientes jovenes
, N Maestria en Métodos de identificacion
Rodriguez Salim José . Docencia en
- PTC Odontologia Pasante e bucodental en
Luis Ciencias de la .
Odontologia forense
Salud
Rosales Garcia Gilberto Prevalencia de lesiones
de J PTC Patologia Bucal| Especialidad Patologia Bucal | 03/10/1995 periaticales en
) endodoncia
Aleiandro Meza Lesiones periodentales y
| PA Parodoncia Especialidad Parodoncia diabetes correlacion

Castillejos

clinica.

Anormalidades Dentofaciales que tiene como objetivo: Dirigir investigaciones con la finalidad de
establecer criterios que nos permitan optimizar los recursos humanos y econémicos para atender a
una gran parte de la poblacién con requerimientos especiales y especificos que confluyan hacia la
investigacion, diagnédstico y atencion de requerimientos de salud en la poblacion chiapaneca.

Participantes del Cuerpo Académico

ANO DE
NOMBRE DEL : DISCIPLINA GRADO %
PROFESOR CATEGORIA | qUE CULTIVA | ACADEMICO Holge ggzz’:&'gg AR
Impacto de la clinica
Ballinas Solis Alberto PTC Odontologia | Especialidad Docencia 31/01/2003 periférica para los
Universitaria pasantes del servicio
social
Docencia Tratamientos de residuos
Mejia Gutiérrez Arturo PTC Odontologia Especialidad . o 15/06/2003 contaminantes de la
Universitaria )
unidad dental
N Especialidad en e .
Ruiz Sam Rodolfo PTC Cirugia Especialidad Cirugia 28/02/1994 | Cicatrizacion de tejidos
Maxilofacial . . bucales
Maxilofacial
Vazquez Tovilla Arturo PTC Odontologia Licenciatura | Cirujano Dentista| 01/03/1992 Prosto?g;gsié?éal fijay
Juan José Ortega Cirugia . Cirugia Disfuncién de articulacion
Alejandre PA Maxilofacial Especialidad Maxilofacial 29/10/1986 temporomandibular

Debido a los cambios del nuevo modelo educativo es necesario habilitar, actualizar y formar a los
profesores que imparten clases en el programa con cursos-talleres de Diseio curricular,
Didacticas de los aprendizajes, Tutorias, Generacién y aplicacion del conocimiento, asi como
cursos de actualizacién en las disciplinas de formacién para estar en posibilidades de brindar un

mejor servicio a los alumnos.
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A los profesores que participan en el cuerpo académico se les asigné una responsabilidad en la
cual estan desarrollando un proyecto de investigacion que se comprometieron a publicar para estar
en condiciones de incorporarlos al perfil deseable.

Para la habilitacién de los profesores se pretende que para 2005 el 100% de los PTC cuenten
con el grado de maestria y algunos estudiando algun doctorado. Por lo que sera necesario contar
con becas PROMEP.

Asimismo, se realizaron los planes de trabajo individualizados para poder dar seguimiento a las
actividades que realizan en todo el semestre para el mejoramiento de las actividades y cumplir con
las metas académicas con la finalidad de mejorar el programa educativo.

Como cuerpo académico uno de los compromisos es generar conocimientos y aplicarlos, por lo
que se solicitaran apoyos para su consolidacion y fortalecimiento, ya que es necesario contar con
la infraestructura adecuada para el mejor el trabajo colegiado.

Este proyecto impactara en los siguientes aspectos:

Acreditar el programa académico.

Contar con profesores con perfil deseable PROMEP.
Realizar proyectos de investigacion.

Vincular la investigacion con la docencia.

Establecer proceso de evaluacién ensefanza-aprendizaje.
Facilitar el proceso evaluacién del desempeno académico.
Falta de capacitacién y actualizaciéon del personal académico.
Baja cobertura en demanda educativa.

Inseguridad laboral y homologacion salarial.

O 0O O O O O O O O

4.- Estrategias

1. Dotar a los cuerpos académicos con la infraestructura minima para garantizar la calidad de
la investigacion, la docencia y extension para el mejoramiento del PE.

Buscar la habilitacion académica a través de estudios de postgrados de alta calidad.
Vincular al cuerpo académico con redes nacionales para realizar trabajos conjuntos

Tener un programa de actualizacion disciplinaria y formacion docentes.

Participar en congresos y seminarios de discusién con otros cuerpos académicos.
Gestionar plazas de tiempo completo para atender con mas cobertura la demanda
educativa, en este momento la escuela sélo atiende 25% de la demanda.

Gestionar apoyos econdmicos para la operacién de los programas de postgrados que
ofrece la escuela.

OO WN

N
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5.- Plan de trabajo, Calendarizacién

2004 2005 2006
Actividad 2003 [ 5o, | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem.
1 2 1 2 1 2
Gestlon.ar. la compra de equipo necesario para el X X X X X X X
fortalecimiento del cuerpo académico
Gestionar becas PROMEP para estudios de
. 2 1 1 1 2
postgrados de alta calidad.
Visitar a otros cuerpos académicos para realizar
trabajos de investigacién para obtener resultados | 1 1 1 1 1 1 1
comunes
Realizar 14 seminarios, talleres y cursos con la
participacion de profesores externos de otros| 2 2 2 2 2 2 2
cuerpos académicos.
Participar en congresos nacionales con trabajos
. 1 1 1 1 1 1 1
de calidad.
Gestionar la incorporacion de ocho perfiles 1 > > > y
PROMEP
Gestionar cuatro plazas PROMEP 1 1 1 1
Contar con tres estancias cortas para 1 1 1
investigadores externos .
Solicitar apoyos especiales para la operatividad de 1 1 1
los postgrados que operan en la escuela.
REQUERIMIENTOS $375,300.00 $300,000 $250,000

TOTAL $925,300.00

6.- Metas académicas 2004

1.- Obtencién de una beca PROMEP para estudios de postgrado.

2.- Realizar visita en dos ocasiones para efectuar trabajos de investigacion con Cuerpos
Académicos de otras IES.

3.- Efectuar cuatro cursos con profesores externos de otros cuerpos académicos.

4.- Participacion de los integrantes del cuerpo académico en dos congresos nacionales con
trabajos de investigacion.

5.- Incorporar tres perfiles PROMEP.

6.- Contar con una plaza PROMEP para estudios de maestria.

7.- Contar con una estancia corta para un investigador externo.

8.- Obtencion de 12 grados de maestria en Odontologia en Convenio con la UA Nayarit.
9.- Obtencion de cuatro grados de maestros en Docencia con énfasis en tutorias.
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Metas académicas 2005-2006

1.- Obtencién de cuatro becas PROMEP para estudios de postgrado.

2.- Realizar visita en cuatro ocasiones para efectuar trabajos de investigacion con Cuerpos
Académicos de otras IES.

3.- Efectuar ocho cursos con profesores externos de otros Cuerpos Académicos.

4.- Participacion de los integrantes del cuerpo académico en cuatro congresos nacionales con
trabajos de investigacion.

5.- Incorporar cinco perfiles PROMEP.
6.- Contar con dos plazas PROMEP para estudios de maestria
7.- Contar con dos estancias cortas para investigadores externos.

8.- Doctorado en Ciencias Odontoldgicas en Convenio con la UNAM.

9.- Imparticién de dos cursos de actualizacion en Odontologia y de actualizacién en tutorias.

7.- Recursos necesarios 2004

No.

Costo

M Capitulo Descripcion Cantidad - Total
eta unitario
1 Bienes  |Adquisicién de tres equipos de 3 18,500.00 55,500.00
muebles |computo y accesorios para el trabajo

de los integrantes del cuerpo
académico.

2 Servicios [Boletos de avion Tuxtla-México-Tuxtla 2 4,000.00 8,000.00
de dos integrantes del cuerpo
académico.

2 Servicios [Hospedaje y alimentacion de dos 2 4,200.00 8,400.00
integrantes del cuerpo académico.

3 Servicios |[Boletos de avion Tuxtla-México-Tuxtla 4 4,000.00 16,000.00
de cuatro personas para impartir los
cursos al cuerpo académico.

3 Servicios [Hospedaje y alimentacién de cuatro 4 2,000.00 8,000.00
personas para impartir los cursos al
cuerpo académico.

4 Servicios [Boletos de avion Tuxtla-Guadalajara- 2 7,000.00 14,000.00
Tuxtla de dos integrantes del cuerpo
académico.

4 Servicios [Hospedaje y alimentacién de dos 2 4,200.00 8,400.00
integrantes del cuerpo académico

7 Servicios [Boletos de avion Tuxtla-México-Tuxtla 1 4,000.00 4,000.00
de un investigador externo.

7 Servicios [Hospedaje y alimentacion de un 1 7,000.00 7,000.00
investigador externo.

8 Servicios [Pago de colegiaturas a la Universidad 11 18,000.00 198,000.00
IAuténoma de Nayarit

9 Honorarios y [Maestria en docencia con énfasis en 4 12,000.00 48,000.00

servicios  [tutorias
TOTAL $375,300.00
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Nombre del proyecto: Mejoramiento de la calidad del proceso formativo del Cirujano Dentista.
Responsable del proyecto: Alejandro Meza Castillejos.

Tipo: Para mejorar la calidad del Programa Educativo.

CONTENIDO

1.- Objetivo General

Elevar la calidad del proceso de ensefianza de los alumnos dotandolos de herramientas para el
mejor aprovechamiento académico, asi como contar con los instrumentos de evaluacion de los
aprendizajes para atender las recomendaciones de los CIEES.

2.- Objetivos Particulares

Dotar de herramientas y equipo para mejorar el aprovechamiento académico.
Establecer un sistema de evaluacion y seguimiento oportuno y confiable para alumnos.
Evaluar la practica docente

Establecer la evaluacion sistematica de los programas de asignaturas, tomando en
consideracion el perfil de egreso y la fundamentacion del plan de estudio.

O O O O

3.- Justificacion

La escuela de Odontologia esta en el nivel 2 y nuestro objetivo es acreditarnos, por lo que hasta el
momento se lleva un avance de 80% de las recomendaciones atendidas y el reto es que con este
proyecto se puedan atender las siguientes recomendaciones:

Establecer un sistema oportuno y confiable de educacion de los alumnos, el cual permita la validez
y confiabilidad de los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes, ya que serian los profesores
quienes se capacitarian para establecer, elaborar y aplicar estos instrumentos (Recomendacion
de los CIEES numero18).

Replantear el sistema de evaluacion docente a través de encuestas a los alumnos para evaluar el
desempefo del personal docente, del cual es importante informar a los profesores los resultados
de la evaluacion a fin de que se dé un proceso de mejora en la practica docente. (Recomendacion
de los CIEES numero19).

Establecer la evaluacion sistematica de los programas de asignatura, tomando en consideracion el
perfil de egreso en el cual participen todos los docentes y alumnos de los programas.
(Recomendacion de los CIEES numero 20).

Dotar al programa de equipo y material e instalaciones necesarias para su optimo desarrollo, ya
que existen carencias de recursos para el desarrollo de las actividades de ensefianza, por ejemplo,
las clinicas tienen unidades dentales antiguas y algunas ya no funcionan; faltan autoclaves en las
clinicas y en el area de esterilizacion; los aparatos de rayos X son insuficientes y su ubicacion es

26



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3.0
PRODES: Odontologia

inadecuada; faltan recipientes adecuados para el manejo de punzocortante y de desechos
biolégicos, no se cuenta con instrumental y equipo, tal como cavitrones, amalgadores, vibradores
de yeso, entre otros. (Recomendacion de los CIEES numero 26).

Mejorar las condiciones para el aprendizaje ya que los alumnos manifestaron que en general no
existe discrepancia entre lo que ensenan en las clases y lo que se hace en la clinica,
(Recomendacion de los CIEES numero 28).

Mejorar las técnicas de ensefianza— aprendizaje ya que el aprendizaje que domina es la
exposicion por parte del profesor; no se propicia la participacion dela alumno, tampoco la
busqueda de informacion y desarrollos de trabajos escritos que fomenten la capacidad de analisis
y sintesis de los alumnos y no se fomenta la investigacion (Recomendacién de los CIEES namero
29).

Los programas educativos presentan una serie de exigencias ineludibles para garantizar que la
formacion de los recursos humanos realmente se corresponda a los requerimientos del entorno,
esto es, formar a un especialista, en este caso el area odontoldgica exige que los estudiantes se
involucren en un apartado practico intenso que los dote del manejo técnico de su formacion
disciplinaria, pero paralelamente implica en las aulas un adecuado desarrollo tedrico. Asi, la
atencion a los dos aspectos debe darse desde una perspectiva integral y nunca desarticulada, ya
que de ello dependera la pertinencia del programa educativo.

La orientacién y las caracteristicas sustanciales que identifican la formacién profesional obligan a
la atencién detallada de las actividades practicas que realizan los alumnos en las diversas
especialidades, asi como al abordaje de la carga tedrica de las diversas asignaturas que
conforman el plan de estudios, particularmente las que tienen incidencia en la formacién
disciplinaria. Por ello, la imperiosa necesidad de contar con talleres y laboratorios especializados
que coadyuven a:

e Que el docente disponga de espacios disefiados y habilitados para la realizacion del
apartado practico de las asignaturas que imparte.

¢ Que el alumno cuente con la posibilidad de poner en practica los aprendizajes adquiridos
en el desarrollo de sus asignaturas de especialidad.

e Que el programa educativo adquiera un sello de formacién donde la teoria y la practica se
complementen y den como resultado un profesionista sélidamente formado.

El referente institucional para el desarrollo del programa es el siguiente: la escuela cuenta con
cuatro clinicas para el tratamiento odontolégico y una de admision, siete aulas, un laboratorio
odontolégico y un gabinete radioldgico. Cuenta ademas con 55 unidades dentales en el PIFI 2.0 se
compraron 12 unidades nuevas, ocho aparatos de rayos X y siete autoclaves.

Reconocemos que es evidente la carencia de recursos para el desarrollo de las actividades de
ensefanza establecidas en los programas en diferentes espacios, ademas del ejercicio interno de
identificacion de problematicas, contamos con observaciones especificas de los CIEES al
respecto, tal y como se describe a continuacion:

Es evidente el deterioro de algunas areas de las clinicas odontolégicas donde se realizan las
practicas de las siguientes asignaturas Odontologia Preventiva, Endodoncia | y Il, Exodoncia,
Operatoria 1,1l y Ill, Parodoncia | y Il, Prostodoncia | y I, Cirugia I, Il y Ill, Protesis | y II, Clinica
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Integral I, Ull y Il , las unidades dentales carecen de iluminacion adecuada y el sillén dental carece
de funciones de posicionamiento moderno, esto evita que las practicas de las asignaturas de
operatoria, endodoncia Il y clinica Integral I, II, y lll, se vean afectadas en los resultados que se
esperan de los alumnos, al final de cada semestre, el nimero de practicas de estas asignaturas es
menor que el planeado, lo que afecta las destrezas de los alumnos y diluye el aprendizaje practico.

En algunas asignaturas como Parodoncia | y I, se carece de equipos de tratamiento lo que genera
incongruencia en los contenidos tedricos y las destrezas practicas adquiridas, esta carencia de
equipos de profilaxis ultrasénicos coloca en desventaja a nuestros alumnos, quienes al carecer de
estos equipos dejan de realizar seis practicas de esta materia y seis en las materias de Clinica
Integral |, 1l y Ill, estos equipos de profilaxis ultrasénica coadyuvan en el tratamiento de algunas
materias y su carencia aumenta el tiempo clinico de algunos procedimientos y evitan el avance y
uso de tecnologia de punta.

No hay laboratorio para el area basica. Cabe sefalar que el plan de estudios tiene una carga
importante de asignaturas del area basica médica (anatomia, fisiologia, bioquimica, inmunologia,
histologia, embriologia, genética y patologia) por lo que es necesario contar con los laboratorios
respectivos. Estas carencias generan incongruencia entre la teoria y la practica, lo que repercute
en menores niveles de destrezas en los alumnos.

Hay carencia de materiales dentales, lo que repercute en el cumplimiento de los objetivos
curriculares y el agua que llega a las unidades dentales no es la adecuada, lo que ocasiona
aumento en los indices de infeccion y deterioro de los equipos.

Por otra parte, la escuela esta preocupada por practicar una evaluacion integral a los profesores,
alumnos, planes y programas y la gestion administrativa en la cual se mida el desempefio de los
procesos en el que todos se organicen para lograr un mejor aprendizaje alumno — profesor, ya
que son los factores esenciales de la satisfaccion de aprender, pero sabemos que esta relacién
positiva es dificil que se produzca ya que la evaluaciéon del profesor no mide otra cosa que la
reaccion de los alumnos ante una situacién insatisfactoria, en la que el docente no es mas que un
elemento de la situacion, pero siempre situado como objeto central del valor resultante, mientras
que para que los estudiantes consigan sus metas, los objetivos del programa, el aprendizaje se
alcanza por el trabajo realizado en comun con una meta creada y aceptada por todos y al final del
proceso no esta en como cuente una teoria de un hecho histérico, o una técnica, sino el desarrollo
personal y la formacion.

En ese sentido la tarea es grande pero esto nos permitird fortalecer nuestros procesos conocer
donde estamos mal y corregir para alcanzar niveles de calidad.
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4.- Estrategias

1.- Establecer un programa de fortalecimiento en las practicas de los estudiantes por medio
de la incorporacion de espacios adecuados y se disponga de los equipos y herramientas
necesarios para garantizar su calidad académica.

2.- Realizar un sistema de evaluacidon del proceso de ensefianza aprendizaje y la practica
optimizando el funcionamiento de las clinicas odontoldgicas.

3.- Fortalecer el programa educativo a través de la autoevaluacion sistematica y contar con los
espacios fisicos que se correspondan a los criterios de acreditacién requeridos por los
organismos facultados.

4.- Realizar la evaluacién del impacto y la trascendencia de la atencion al proceso de
articulacion tedrico-practica de la formacion del cirujano dentista.

5.- Realizar un sistema de evaluacion docente

5.- Plan de trabajo, Calendarizacién

2004 2005 2006
Actividad 2003 | gem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem.

1 2 1 2 1 2

Revision de los Programas de Asignatura que

T ) e X X X

implican abordaje Practico.

Reformulaciéon del apartado Practico de las X

asignaturas que se hayan observado como inconexas.

Organizacion del material resultado de Ia X X

reformulacion

Habilitacion para docentes en la formulacién de X X

reactivos

Integrar un banco de reactivos para evaluar los

aprendizajes en este tipo de asignaturas asi como a X

los docentes

Aplicacién de instrumentos de evaluacion de los

aprendizajes X X X X X

Adquisicion e instalacion de equipo odontolégico para

permitir el desarrollo de mecanismos que facilite el X X

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Habilitar un area fisica que funcione como laboratorio

de area basica. X X

Realizar un inventario de los insumos materiales

dentales de cada clinica, para identificar y cubrir las| x X

necesidades

REQUERIMIENTOS $439,000.00

TOTAL $439,000.00
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6.- Metas académicas 2004

1. Habilitacion de 80 por ciento del personal docente de la escuela en tematicas de evaluacion
de los aprendizajes.

2. Contar con sistema integral de evaluacion

3. Aplicacion de 30 examenes departamentales de las asignaturas para 233 alumnos durante
el semestre.

4. Aumentar el numero de practicas de 20 a 32 en las asignaturas de Operatoria dental | y II,
Parodoncia | y Il, clinica Integral I, Il y IlI.

5. Acreditacioén del programa ante CONAEDO, en agosto de 2005.

7.- Recursos necesarios 2004

No. . S . Costo
Meta Capitulo Descripcion Cantidad unitario Total
1 Honorarios Curso de Capacitacion 1 30,000.00 30,000.00
2,3y4 Bienes Unidad dental GUCA Hidraulicas, con 20 12,500.00 250,000.00
Muebles |ldmpara de luz fria de 2 intensidades,
trimodular c/jeringa triple, pedal, y
regulador de presién, escupidera de
acero inoxidable con eyector y banco
neumatico para el operador.
2,3y4 Bienes Rayos X corix plux, 70KUP digital MC 3 19,000.00 57,000.00
muebles |alimentacién 110/115, brazo
pantografico, con base movil.
2,3y4 Bienes Cavitron marca Densplay Bot Cat con 5 6,000.00 30,000.00
muebles finserto de 25 K.
2,3y4 Bienes  |Autoclaves Elco 11 litros 5 14,000.00 70,000.00
muebles
2,3y4 Bienes  |Botes recolectores de material punzo 10 200.00 2,000.00
muebles |cortante 22.7 I.
TOTAL $439,000.00

30




UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 3.0
PRODES: Odontologia

Nombre del proyecto: Optimizacion del registro, ingreso y atencion de pacientes en las clinicas
de atencion odontoldgica para realizar investigaciones sobre el area de
epidemiologia y problemas dentofaciales.

Responsable del proyecto: Arturo Vazquez Tovilla.

Tipo: Para mejorar la calidad del Programa Educativo.

CONTENIDO

1.- Objetivo General

Sistematizar la informacién de los pacientes atendidos en las clinicas de la DES de Odontologia a
fin de analizar y disponer dichos datos de manera eficaz, oportuna y veraz, que coadyuve a una
mejor toma de decisiones en asignaturas clinicas del PE, y a su vez facilite la disposicion de la
informacién utilizada en trabajos escritos de los alumnos fomentando asi la investigacion clinica
en el area de estudio de la epidemiologia y problemas dentofaciales.

2.- Objetivos Particulares

Contar con un departamento de archivo clinico y radidlogo (DACR).

Contar con un sistema de red computarizada para el registro, ingreso de pacientes.

o Contar con archivos clinicos que permitan contar con informacién oportuna para las
practicas clinicas de epidemiologia, clinica integral I, Il y Ill, parodoncia, cirugia,
odontopediatria, endodoncia y odontologia preventiva.

o Fomentar la investigacion en alumnos.

o

3.- Justificacion

La DES no cuenta con datos estadisticos veraces y un sistema integral de informacién académico—
administrativo propio, que permita cruzar alguna informacion para su analisis y estudio
(recomendacién 13 de los CIEES), por lo cual no se propicia la busqueda de informacion y
desarrollo de investigacion que fomente la capacidad de analisis y sintesis en los alumnos y
profesores.

4.- Estrategias

1.- Contar con un archivo clinico y radiolégico con un sistema de red computarizada para el
ingreso y registro de pacientes.

2.- Contar con archivos faciles de manejar que permitan formacién oportuna para las practicas
clinicas de epidemiologia, clinica integral 1, 2 y 3, parodoncia, cirugia, odontopediatria,
endodoncia, prostodoncia, prétesis, odontologia preventiva; para sistematizar datos veraces,
con un sistema integral de informacion para servicios académicos y administrativos, que
impulse la investigacion.

3.- Relacionar docencia Investigacion.
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5.- Plan de trabajo, Calendarizacion

2004 2005 2006
Actividad 2003 | 5em. | sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem.
1 2 1 2 1 2
Disefno del sistema de cémputo. X
Desarrollo e instalacién del sistema de X X
computo en red.
Capacitacion Qel personal académico X X
en el uso del sistema.
Realizar proyectos de investigacion
sobre las LGAC con calidad para 2 2 2 2 2
publicar
REQUERIMIENTOS $252,780.00
TOTAL $252,780.00

6.- Metas académicas 2004

ONoOoOGORWN =

©

10.

16 practicas en la asignatura de Metodologia de la Investigacion Il

2 tesis de titulacion sobre epidemiologia en el 2004.

2 tesis de titulaciéon sobre anormalidades dentofaciales

Mejorar la relacion docencia investigacion.

200 alumnos capacitados para el manejo de archivos computarizados en red.

Ocho PTC capacitados para el manejo de archivos clinicos computarizados.

18 PA capacitados para el manejo de archivos clinicos computarizados.

Realizar dos investigaciones en las lineas de generacion y aplicacién del conocimiento que
se cultivan en la escuela de calidad para la publicaciones.

Hacer mas eficiente la busqueda de datos clinicos por medio de un programa
computacional en red con la informacién de los archivos clinicos.

Lograr que el archivo clinico y radiolégico sea una herramienta eficaz para la investigacion
y docencia.
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7.- Recursos necesarios 2004

No. . S . Costo
Meta Capitulo Descripcién Cantidad unitario Total
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles |Computadora Intel Pentium 4. 7 12,089.00 | 84,623.00
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles Windows XP Home edition. 1 1,400.00 1,400.00
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles [Office HP PYME. 1 2,400.00 2,400.00
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles Impresora. 7 2,500 17,500.00
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles Reguladores de voltaje 1000 watts. 7 240.00 1,680.00
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles [Kit de red con Internet. 7 3,000.00 | 21,000.00
1,2,3,4,5,6 y 7 | Bienes muebles [Toner para impresora. 14 800.00 11,200.00
7,8y9 Bienes muebles [Equipo de oficina (silla, escritorio y 7 4,000 28,000.00
archivero).
1,2,3,7y 8 |Bienes muebles (Camara digital. 1 6,200.00 6,200.00
1,2,3,4,5,6,7,8| Honorarios [Capacitacion en el uso de sistemas 1 45,000.00 | 45,000.00
y9 computacionales en red.
23y4 Bienes muebles [Copiadora marca Ricom Modelo FT- 1 21,780.00 | 21,780.00
3813
23y4 Bienes muebles [Clima mini-split 34,000 BTU 1 20,000.00 | 20,000.00
TOTAL $252,780.00
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VIIl. CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES

Matriz de relacion: Problemas relevantes de la DES vs Proyectos
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IX. CONCLUSIONES

La DES de Odontologia se encuentra evaluada en el nivel 2 de los CIEES, lo cual muestra el
compromiso que tienen docentes y administrativos en la calidad del proceso ensefianza-
aprendizaje, asi como el proceso de mejora continua en el que centran sus actividades.

Es asi como el fortalecimiento de la ensefianza practica, las tutorias, el control y fortalecimiento del
aprendizaje en clinicas, son elementos que ofrecen una formacion mas completa a los estudiantes,
ya que buscan vincular el conocimiento teérico con la practica. Asi, se pretende que con el apoyo
resultante de la aprobacion de los proyectos aqui presentados, se pueda asegurar la calidad de la
ensefanza de esta DES y se garantice el logro de su vision al 2006.

Por su parte, el Cuerpo Académico en Formacion Estudios Estomatolégicos, formado los PTC de
la DES, tiene todas las condiciones conformarse como un CAEC en el 2006, segun lo establece la
DES en su vision al mismo afio. En este sentido, los PTC ya empezaron sus estudios de maestria,
lo cual refleja el compromiso con la educacion, la aplicacion y generacion del conocimiento, al
mismo tiempo que buscan la consolidacion del CA.

Con el apoyo obtenido gracias a los proyectos financiados en el PIFI 2.0, la DES de Odontologia
ha realizado acciones que apuntan al fortalecimiento de su Programa Educativo (como el
equipamiento de sus laboratorios o su revisién curricular) y la consolidacién de su CA en los
proximos anos, lo cual, la acerca cada vez mas al cumplimiento de su vision. Asi pues, si se
continla recibiendo apoyo para los fines antes mencionados, las inversiones que se hicieron
anteriormente tendran un sentido mayor al encontrarse articuladas a actividades enfocadas a un
mejoramiento continuo. Cabe resaltar que, los proyectos aqui presentados tienen como fin dltimo
el aseguramiento de la calidad en la educacion y el cumplimiento de la visién de la DES y por
ende, de la universidad al 2006.

Por ultimo, uno de los elementos que seguiran contribuyendo al buen desempefio de la DES, es el
trabajo proactivo entre docentes, administrativos y alumnos, de tal forma que los intereses
comunes converjan en el enfoque centrado en el aprendizaje para la formacién de profesionales
comprometidos con el desarrollo y bienestar de su entorno, a través del cuidado de sus recursos
naturales y medio ambiente.
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