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PRODES: Nutricion

|. DESCRIPCION DEL PROCESO LLEVADO A CABO PARA FORMULAR EL PRODES

Para la formulacion del ProDES de Nutricién, se convocd a la planta docente de la DES para
exponer y realizar las recomendaciones hechas por los CIEES, como resultado de la evaluacién al
programa educativo.

Por libre eleccion, se integré un grupo de docentes que se dieron a la tarea de cotejar las
recomendaciones hechas por los CIEES con la autoevaluacion de la DES.

Se asistid a reuniones convocadas por la rectoria para habilitarnos en el manejo del PIFI 3.0,
fueron contrastadas recomendaciones de los CIEES, autoevaluacién y manual de consejos de
acreditacion de la ensefnanza y actualizacion del PIFI 2.0; en sincronia con la revisidon de los
documentos normativos de la institucion (Ley Organica, Reglamento de Ingreso y permanencia del
personal académico); se procedié al ejercicio de priorizar las necesidades de acuerdo con las
recomendaciones. Se asistid a un curso-taller para la elaboracion de los proyectos PIFI 3.0 y se
recibieron asesorias posteriores segun se fueron resolviendo.

Todas las acciones se realizaron en trabajo colegiado, en el cual participaron: cuatro profesores de
tempo completo (M.F. Alfredo Pérez Jacome, Mtro. Evaristo Julio Ballinas Diaz, Mtra. Patricia Ivett
Meza Gordillo, IBQ. Oscar Aarén Aguilar Najera), cuatro profesores de asignatura (Lic. Roselver
Goémez Padilla, Nut. Erika Judith Lépez Zufiga, Nut. Mario Alberto Cuesta Goémez, Nut. Leonides
Elena Flores Guillén) y dos funcionarios de la DES (Mtra. Vidalma del Rosario Bezares Sarmiento,
directora de la DES y Nut. Juan Marcos Ledn Gonzalez, subdirector de la DES).

Il. AUTOEVALUACION DE LA DES

Esta seccién responde a las preguntas planteadas en la Guia PIFI 3.0, las cuales se refieren a los
siguientes aspectos:

La autoevaluacion realizada en la DES muestra a un grupo de académicos integrados
paulatinamente, entre las personas que alli laboran. Los académicos evidencian un claro
compromiso orientado hacia el crecimiento, desarrollo y buen funcionamiento de la DES, dado que
identifican areas de oportunidades y la forma de aprovecharlas a través de incrementar sus
fortalezas, proponiendo proyectos que permitan acortar las brechas con respecto de sus pares.

Profesorado y CA

La planta docente de la DES de Nutricidn, consta de seis PTC, los cuales integran el CA llamado
Seguridad Alimentaria y Nutricional, uno obtuvo el grado de maestria, otro fue apoyado con el
PROMEP como integracion de nuevo PTC y uno mas se encuentra en proceso de obtencién del
grado de maestria. Asimismo, seis docentes estan en proceso de obtencidon de grado por haber
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cursado el programa de Maestria en Alimentacién y Nutricion que ofrece la DES en su disciplina y
se cuenta con cinco candidatos a maestros en el area de educacion.

Para mantener la calidad académica de los docentes de asignatura, la DES ha realizado esfuerzos
a fin de ofrecer becas para iniciar estudios de maestria en el programa de postgrado actual, asi
como iniciar la gestiéon de estudios de doctorado en coordinacién con el INCAP, el CIAD u otras
opciones en el Padrén de Excelencia, para los PTC con nivel de maestria.

La DES de Nutricion cuenta con un CAEF integrado por seis PTC, denominado “Seguridad
Alimentaria y Nutricional”, la LGAC es “Salud Sustentable en Comunidades de Alta Marginacion en
Chiapas”. El objetivo de esta linea es identificar los factores que influyen en la disponibilidad y
accesibilidad alimentaria, asi como el aprovechamiento nutrimental por la poblacidon en
comunidades de alta marginacion del estado de Chiapas; con la finalidad de orientarles hacia una
condicion de sustentabilidad que asegure el acceso al alimento tanto de forma individual como
colectiva.

En el primer semestre de 2003 se llevé a cabo un encuentro con pares académicos del CA de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, con quienes se establecid un plan de trabajo de
diagnostico del CA de Nutricion de la UNICACH, se identificaron areas de vinculacion y
cooperacion reciproca, y se establecieron compromisos a corto plazo, mismos que se formalizaran
en las proximas visitas. Incluir en el proyecto de CA algunas visitas a Nuevo Ledn y desarrollar las
lineas de accion.

Por otra parte, la DES no cuenta con un programa de estimulos al desempefo docente, sin
embargo, la institucion ha instrumentado cuestionarios dirigidos a alumnos para evaluar el
desempeno de los profesores, y asi “premiar” su labor docente. Existen ciertas brechas en la
normatividad que no apoyan a dicho programa, algunas evidencias de esto son que el Reglamento
de Ingreso, Permanencia y Promocion del Personal Académico, no considera la categoria de
docente de medio tiempo, ademas no es clara la normatividad para el ingreso, promocién o
permanencia del personal docente; no es explicita la relacién entre el personal académico que
labora desde el tiempo del antiguo ICACH (no hay reconocimiento de antigiiedad), por lo tanto,
todos los derechos y obligaciones de los académicos en este sentido, son de dificil ejercicio, lo que
ha mantenido tensas las relaciones laborales.

Por lo anterior, es necesaria la revisién del marco juridico ya que de otra manera se dificulta la
relacion laboral, obstaculizando el éptimo desempefio de los actores y la operacién de cualquier
plan educativo.

Planeacién y Evaluaciéon

En la planeacion, programacién, presupuestacion y evaluacién de la DES, se desarrollaron
modelos apropiados en la actualidad, como el Plan de Desarrollo Institucional 2002-2006, el
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional, el Programa Operativo Anual y el analisis FODA
(Fortalezas-Oportunidades-Debilidades-Amenazas). Estos modelos pretenden desarrollar la
planeacion estratégica con una prospectiva de mediano plazo (seis anos) que sera evaluada y
reprogramada cada afio.
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Entre los beneficios obtenidos con la aplicacion de estos modelos, se puede mencionar la vision
integral de las necesidades, facilitar la priorizacién de soluciones con la consecuente optimizacién
de los recursos; asi, se ha asistido a eventos cientifico-culturales que han propiciado el interés de
los alumnos, quienes han desarrollado y presentado la utilizacién de productos alimentarios
aplicando los contenidos educativos de asignaturas del Plan, tales como tecnologia de alimentos y
produccién de alimentos; se han desarrollado practicas en campos clinicos de los hospitales en la
ciudad capital, practicas comunitarias y ensayos de laboratorio con modelos animales, en donde
impactan los contenidos educativos de las asignaturas de epidemiologia, saneamiento ambiental,
diagnostico de nutricidn comunitaria, dietoterapia y bioquimica de los alimentos, entre otras.

Vision

Todo lo anterior permite que la Visién de la DES sea clara, orientando sus actividades hacia la
resoluciéon de las necesidades sociales en el ambito de la competencia disciplinaria, congruente
con la vision de la universidad. Tendra efecto en mejorar la eficiencia terminal, incrementando los
indices de titulacién al propiciar que el alumno identifique proyectos de investigacion y culmine en
un documento con el que obtenga el titulo de licenciado en Nutriologia.

Extensién y Servicio Social

En el programa de Vigilancia Epidemiolégica Nutricia que se lleva a cabo con preescolares de
jardines de nifios, se ha desarrollado la extension de los servicios aplicando contenidos de las
asignaturas de valoracion del estado nutricio, epidemiologia, educacién nutricional, nutricion del
preescolar, escolar, adolescente, adulto y anciano, y se pretende ampliar hacia asignaturas de la
fase de introduccion (estadistica, salud publica e investigacion).

Al no contar con el servicio social en el plan curricular, se han iniciado los trabajos para integrarlo
al plan curricular, lo que permitira verificar la consistencia del curriculo con la practica en las
instituciones en donde otorgue sus servicios, orientado a satisfacer cualesquiera de las areas
fundamentales de la Nutriologia: nutricidn comunitaria, nutricion clinica, tecnologia de alimentos y
servicios de alimentacion y nutricion. En la aplicacién de esta metodologia se realizaron esfuerzos
para apegarse a un proceso participativo lo mas amplio posible, con la finalidad de que lo
conociera la comunidad académica de la DES.

Programa Educativo

La DES oferta dos programas educativos: uno de licenciatura y otro de postgrado. En el PE de
licenciatura en Nutriologia se encuentran inscritos 265 alumnos; este programa fue evaluado en
mayo de 2001 por los CIEES, cuyas recomendaciones fueron recibidas en junio de 2002,
ubicandolo en el nivel 2, por lo que se integré un comité en la que participan PTC y PA de las
diferentes disciplinas para atender dichas recomendaciones.

La tasa de aprobacién del programa de licenciatura es de 92 alumnos por cada 100, en 17
generaciones; la de retencién ha sido superior al 80% en los ultimos cuatro afos, la titulaciéon de
los egresados aumentd de 56.58 a 65.7% en el periodo junio 2002 a junio 2003, sin embargo, es
necesario estimular la titulacion en generaciones que se encuentran con menos del 60%; asi como
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sistematizar los procesos de informacion y evaluacion de la trayectoria escolar, servicio social,
seguimiento de egresados, estudio de mercado laboral; entre otros.

Es importante mencionar que hasta el momento no es posible evaluar el efecto del EGEL debido a
que esta en proceso la formulacion de dicho instrumento a través de la Asociacion Mexicana de
Miembros de Facultades y Escuelas de Nutricién (AMMFEN), de la cual la DES es miembro.

Revision Curricular

En consecuencia, la DES ha intentado enfocar el plan curricular al aprendizaje y al alumno,
esfuerzo que se puede observar en el resultado de la cuarta revisién del mismo, en donde se
trataron de estandarizar los formatos de las unidades didacticas a lo propuesto por los CIEES
(area de Salud), segun las observaciones de su evaluacion, se ha buscado la consistencia entre
fases y lineas curriculares, en las unidades académicas se ha propiciado la didactica que
promueva mayor participacion de los alumnos. Como estrategia coyuntural, se han ampliado las
actividades extra-aula que fortalezcan los contenidos educativos como la apertura de campos
clinicos, areas de practicas comunitarias, participacion en actividades de extension de los servicios
universitarios, asistencia y presentacion de trabajos de alumnos asesorados por los docentes, en
eventos cientifico-culturales. Sin embargo, no se ha logrado sistematizar los esquemas de
evaluacion de docentes y alumnos, por lo que todo lo anterior conlleva a la necesidad de disenar,
solicitar o asistir a talleres de formacion, habilitacion o actualizacion en general y en areas
especificas.

Por otro lado, se realiz6 un taller de revisién curricular, el cual una vez aplicado permitira el analisis
y reflexion del 5° Plan de Estudios, orientado hacia la adquisicion de caracteristicas como
flexibilidad, centrada en el aprendizaje y el alumno.

Tutorias y seguimiento de egresados

En referencia al Programa de Tutorias de Alumnos de la DES, no se puede hablar de la existencia
de un programa como tal, no obstante, se ha asignado a un docente por semestre (seis PTC y un
PA), quienes formulan el calendario de actividades para llevarlo a efecto durante el periodo
semestral, lo que hipotéticamente otorgaria 100% (al referirse a tutorias generacionales) de
cobertura, pero debido a la matricula actual y a la insuficiente capacitacion y tiempo de descarga,
se estima un apoyo directo a alumnos del 30%. Las actividades estan en su inicio, pero la
informacién de trayectoria académica y condiciones socioecondmicas son insuficientes, por lo que
no ha sido posible sistematizar procesos de informacion y registro que faciliten el seguimiento y
evaluacion de las acciones que permitan reorientarla o fortalecerla segun se requiera.

Tampoco se han podido realizar los estudios de seguimiento de egresados, mercado laboral,
satisfaccion de los actores sociales respecto al resultado obtenido en la formacion del recurso
humano de la DES. Dichos estudios permitirian contar con informacién determinante para la
realimentacion del programa educativo, pese a que se hizo el intento de realizar un proyecto
institucional de seguimiento de egresados, éste se vio truncado por la inestabilidad laboral y falta
de recursos, apoyos insuficientes que ha vivido la universidad.

Gestion
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En lo que a gestion se refiere, la DES no cuenta con politicas establecidas para propiciar la
vinculacion entre las actividades de generacién y aplicacion del conocimiento, con las de
transmision y difusion del mismo. Las estrategias utilizadas para el uso de los recursos humanos y
materiales se desarrollan por medio de la programacion académica semestral, de esta forma se
han obtenido beneficios como el cumplimiento de las actividades enfocadas a la docencia y
extension, la tendiente a la distribucion equitativa en el uso de instalaciones y equipos que por
demas no deja de ser insuficiente y por ultimo la interrelacién de los académicos de manera
informal, parcial y con poca continuidad.

PIFI 1.0y 2.0

Con relacion al PIFI 1.0 no se recibieron apoyos; en el PIFI 2.0 se autorizaron recursos parciales
para equipamiento de los laboratorios de Cromatografia, Quimica y Bioquimica de los alimentos,
Dietética y Tecnologia de alimentos y el de Analisis y Tecnologia de los alimentos, que han
impactado en el aprendizaje de 265 alumnos de licenciatura y ocho alumnos de maestria, asi
como para la actualizacion de planes y programas de estudios.

Capacidad y Competitividad Académica

Los indicadores de calidad aplicados a la DES de Nutricion evidencian la amplia brecha por
superar, debido a que el cuerpo académico esta en formacion, no fue posible renovar a dos
perfiles PROMEP perdiendo su vigencia por extemporaneidad, asimismo, ningin miembro del
cuerpo académico ha accedido al Sistema Nacional de Investigadores. Por lo tanto, para mejorar
la capacidad se requiere consolidar el cuerpo académico con la incorporacién de nuevos PTC con
perfil deseable y becas para postgrado.

La competitividad académica se encuentra sumamente limitada debido a que el Programa de
Licenciatura esta ubicado en el nivel 2, segun los criterios de los CIEES, no obstante se esta
trabajando intensamente para pasar al nivel 1 y obtener la acreditacion. En el nivel de postgrado
se cuenta con un programa de reciente creacion del cual egresoé la primera generacién en julio de
2003 y se esta trabajando para incorporarla al PIFOP.

CAPACIDAD ACADEMICA COMPETITIVIDAD ACADEMICA

CAC SNI/SN

O Competitividad Académica Maxima

O Capacidad académica maxima o . "
Il Competitividad Académica de la DES de Nutricion

O Capacidad académica de la DES de Nutricion
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Figura 1 Figura 2

Fortalezas

La DES de Nutricion cuenta con diversas fortalezas entre las que se pueden mencionar las
siguientes:

El perfil nutricional del estado requiere contar con recursos humanos altamente capacitados
para resolver el problema alimentario-nutricio.

El Programa Educativo aborda el area de Nutricion Comunitaria, Clinica, Servicios de
alimentacion y Tecnologia de alimentos; los cuales son indispensables para formar los
recursos humanos.

El problema alimentario nutricio es de gran magnitud en la regién Sur-sureste y en esta
region solo se cuenta con tres PE en Nutricién, pero en el estado es el Unico programa
ofertado.

El PE de postgrado con que se cuenta es de reconocido prestigio en la region Sur-sureste y
es la unica oferta de su tipo en el pais.

Mas de 50% de la planta docente esta por obtener el grado de maestria en areas afines al
programa.

Dada la multicausalidad del fenémeno de la nutricidn humana, la interdisciplina de la planta
docente representa una fortaleza (52% de la planta docente es del area disciplinaria y 48%
corresponde a otras disciplinas vinculadas con el objeto de estudio).

Problemas

La DES presenta la siguiente problematica:

Cuerpo académico: Insuficientes profesores de PTC de acuerdo con la matricula, apoyos
insuficientes para mejorar el nivel académico de los docentes y para la consolidacion del
cuerpo académico.

Normatividad: Falta de nombramientos definitivos del personal docente, normatividad y
estructura organica inadecuadas para el buen funcionamiento de la DES, no existe
programa de estimulo a docentes.

Plan curricular: Falta de flexibilidad y actualizacién del plan de estudios, hasta el momento
no aplica el EGEL para el Programa de Nutriologia, recursos insuficientes para atender las
recomendaciones de los CIEES, insuficiente infraestructura fisica, obsoleto e insuficiente
equipamiento, falta de bibliografia actualizada, falta de un programa de tutorias, falta de
estudio de egresados, insuficiente estructura informatica.
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Por ultimo, se plantea la matriz que relaciona los elementos de la vision de la DES de Nutriciéon con

la vision institucional al 2006.

Elementos de la vision institucional al 2006
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egresados

lll. PoLiTiICAS DE LA DES PARA IMPULSAR LA PLANEACION, EVALUACION DE CA Y PE, Y

FORMULAR EL PRODES

La DES de Nutricion disefié un programa de reuniones con la participacion de los académicos de
tiempo completo y de asignatura, integrando grupos de trabajo. Ademas de lo anterior, sostuvimos
reuniones con directivos de la SESIC y recibimos capacitacién para la formulacion del ProDES.

Las politicas de las DES se derivaron del Plan de Desarrollo Institucional 2002-2006 de la
UNICACH, las cuales se mencionan a continuacion:
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Fortalecimiento de cuerpos académicos.

Impulso a la formacion integral del alumno.

Implementacion del modelo educativo centrado en el aprendizaje.
Desarrollo y mantenimiento de la infraestructura y del equipamiento.
Vinculacién de los sectores sociales y productivos.

Mejora de la estructura organica de la DES.

RN =

Impulsar la planeacién del PIFI por medio de:
- Actualizar los indicadores anualmente.
- La planeacion es dirigida por el Director, Subdirector y PTCs.

Evaluacién de los Programas Educativos:

- Los estandares de evaluacion establecidos por los CIEES son retomados para la
evaluacion de los programas educativos.

- La actualizaciéon o modificacion del Programa Educativo debera realizarse cada cinco anos.

- Seran prioritarias las acciones que impacten positivamente las tasas de retencion,
eficiencia terminal y titulacion, tales como desarrollo de profesores, tutorias, movilidad
académica, flexibilidad del programa educativo y diversificar los enfoques de ensefanza,
entre otras mas.

IV. PLANEACION DE LA DES

4.1 Vision de la DES al 2006

Visién al ano 2006

La universidad esta posicionada con un fuerte reconocimiento social en el estado, gracias a la
pertinencia de su oferta académica y a la aplicacion de su modelo educativo. La calidad del
proceso de formacion profesional se elevo sustancialmente, ya que el setenta por ciento de sus
académicos de tiempo completo han sido habilitados con postgrados y se organizan en cuerpos
académicos orientados hacia la consolidacién.

Los planes y programas de estudio de licenciatura y Profesional Asociado han sido actualizados;
cuatro programas de licenciatura estan acreditados y un programa de maestria se ha registrado en
el Padrén Nacional de Postgrado. Cuenta con suficientes y apropiados equipamientos,
infraestructura fisica y acervos bibliograficos; posee un sistema de gestion y administracion con
procesos revisados, eficientes con al menos cuatro de sus areas certificadas.

De la Vision institucional se desprende la Visién de la DES de Nutricion, la cual es:

La DES de Nutricién cuenta con una planta académica habilitada con el grado minimo aceptable y
el 50% tiene el perfil deseable PROMEP; trabaja con una infraestructura y equipamiento adecuado
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y funcional que le permite desarrollar el nuevo modelo educativo centrado en el aprendizaje; sus
egresados tienen un amplio reconocimiento por la sociedad.

4.2 Conformacion de la DES

Actualmente la DES se encuentra integrada por una Direccién, una Subdireccién Académica y la
Coordinacién de Postgrado. Dicha estructura no permite identificar los niveles organizacionales,
las funciones a realizar en estos mismos, en ocasiones duplicidad de funciones, dificultad para
administrar los recursos, orientados al 6ptimo rendimiento del aprendizaje por los alumnos, con su
repercusiéon negativa en los indicadores académicos. Por lo anterior, se requieren recursos para
actualizar la estructura organizativa:

Direccion

Apoyo Consejo

Administrativo

Académico

Subdireccion
de Pregrado

Subdirector
de Postgrado

Cuerpo Académico

Rediseno Extensién de Evaluacion Tutoria
Curricular los Servicios Educativa
Servicio Titulacion
Social
Academias
N0
PTC | | DA |
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4.3 Objetivos estratégicos de la DES

Para garantizar el cumplimiento de la Vision de la DES, deberan lograrse los siguientes objetivos,
los cuales son derivados del Plan de Desarrollo Institucional 2002-2006.

1. Operar un modelo educativo centrado en el aprendizaje.

2. Acreditar los programas educativos o estar en proceso de acreditacion.

Incrementar el nimero de profesores de tiempo completo con postgrado (maestria y
doctorado).

Mejorar el nivel académico de los docentes.

Consolidar o estar en proceso de consolidacion del cuerpo académico.

Contar con un programa de tutorias.

Contar con un programa de seguimiento de egresados y estudio de mercado.

Contar con un programa de formacion integral de estudiantes (actividades culturales,
deportivas, idiomas, fomento a la lectura, manejo de computadoras, etcétera).

9. Contar con un programa de mejoramiento de la infraestructura fisica y de equipamiento.

10. Contar con una legislacion actualizada y pertinente.

11. Contar con un sistema de informacién oportuno para la toma correcta de decisiones.

©ONOoO O A

4.4 Estrategias para formular el ProDES
Las estrategias para formular el ProDES fueron las siguientes:

e Convocatoria amplia a la planta docente para dar a conocer la elaboracién y el contenido
del mismo.

Actualizacion del analisis de FODA vy priorizacion de necesidades.

Integrar grupos de trabajo y realizar sesiones en talleres.

Realizar permanentemente revision de los avances.

Revisar indicadores académicos (titulacion, desercion, eficiencia terminal, etc.).

Atender recomendaciones CIEES.

4.5 Estrategias para mejorar la capacidad y competitividad (rendimiento) académicas de la
DES

Pese a que la capacidad académica es nula, se han hecho esfuerzos por incrementarla; seis
maestrantes en Alimentacién y Nutricidon estan préximos a obtener el grado, condicion que se ha
visto limitada por carecer de apoyos orientados a la elaboracion e impresion del documento final
de grado; por lo que se requiere gestionar apoyos para estos maestrantes, quienes se sumaran a
los seis PTC ya existentes. Asimismo, se necesitan becas programadas escalonadamente para
acortar la brecha con los otros integrantes de la planta docente, que cuentan con el nivel de
licenciatura y apoyar a los maestros que deseen avanzar al nivel de doctorado.

En cuanto a la consolidacién del CA, se pretende desarrollar y fortalecer la LGAC a través de
reuniones académicas con pares para intercambiar experiencias, estancias profesionales con otras
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DES e intercambios académicos. En el mismo sentido se avanzara en la publicacion de diversos
trabajos derivados de la linea de investigacion.

La competitividad se alcanzara al obtener la acreditacion del PE, sin embargo, esto dependera del
grado de avance y los apoyos recibidos para la revision y flexibilizacién del mismo, para lo cual se
requiere el estudio y la actualizacion del estado de la ciencia y el conocimiento en el sentido amplio
y en el campo disciplinario, la actualizacion en las nuevas corrientes psicopedagdgicas, la
habilitacion en los procesos de aprendizaje y evaluacién de estas corrientes pedagdgicas, el
redisefio del plan curricular y su evaluacion.

Las estrategias para incrementar la capacidad y competitividad académica son las siguientes:

Mejorar el perfil del profesorado y la consolidaciéon del CA de la DES de Nutricion

Obtener la seguridad laboral de los seis PTC que consolidaran el CA llamado Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

Incorporar ocho nuevos PTC de acuerdo con criterios que marca el PROMEP.

Otorgar becas PROMEP para estudios de posgrado a los docentes de la DES.

Actualizar a los docentes en las areas de la formacion docente, disciplinarias, tutoria.
Impulsar y promover la investigacion, facilitando el acceso a fuentes de financiamiento.
Conformar redes de cooperacién e intercambio académico entre los CA y otras
instituciones, como son el Instituto de Nutricion de Centroamérica y Panama (INCAP), el
Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo (CIAD), la Universidad Autonoma de
Nuevo Ledn (UANL) unidad Mederos.

Elevar la productividad académica mediante estimulos al desempefio académico.

Mejorar la calidad de los programas educativos

Flexibilizar el Plan Curricular de Pregrado.

Aplicar el Modelo Educativo centrado en el aprendizaje en el Plan Curricular de Pregrado.
Ampliar y modernizar el equipo de clinica y laboratorios para mejorar la calidad de las
actividades sustantivas y secundarias.

Fortalecer y actualizar el sistema bibliotecario.

Establecer procesos de evaluacién periddica interna y externa que garantice el
mejoramiento continuo de la calidad de los planes y programas de estudio.

Integrar un programa de seguimiento de egresados y mercado laboral.

Integrar el servicio social al plan curricular.

Integrar la titulacion al plan curricular.

Integrar un programa de tutorias académicas.

Fortalecer la extensién y difusiéon de los servicios

Orientar la extension de los servicios hacia los contenidos académicos del PE.
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Desarrollar las actividades clinicas, orientadas al aprendizaje de las asignaturas de
Nutricion Materno-Infantil, Nutricion en el Ciclo de la Vida, Valoracién del Estado Nutricio,
Dietética, Dietoterapia, que fortalezcan la relacion Nutriélogo-paciente.

Desarrollar las actividades de trabajo de campo y servicio comunitario vinculadas con el PE
y los contenidos de las asignaturas: Salud Publica, Epidemiologia, Nutricién Aplicada,
Educacion Nutricional, Produccién de Alimentos de origen vegetal y animal y Diagndstico
de nutricion comunitaria.

Desarrollar las actividades del servicio social en las areas clinica y comunitaria.

Fomentar la vinculacion con los sectores sociales y productivos que permitan evidenciar la
calidad de los alumnos y egresados en la pertinencia social.

Fomentar el desarrollo integral del alumno a través del uso de la extension de los servicios,
como: deportivos, culturales, becas, fomento a la lectura y acceso a los recursos

informaticos.

Actualizacion de la normatividad universitaria

¢ Flexibilizar la normatividad universitaria posibilitando la funcionalidad de la DES que

asegure la operacion del plan de estudios.

e Contar con la normatividad que permita establecer los vinculos con otras instituciones de
educacion superior que aseguren la movilidad académica de estudiantes y profesores.
e Contar con un marco juridico que asegure la relacién laboral en condiciones de justicia y

equidad.

4.6 Compromisos de la DES

. Metas-compromiso de la DES
Indicadores de DES 2003 2004 2005 2006
Nombre_, numero y % de PTQ de Ig DES:* 2 > 5
gcl)znsﬁ)grfll deseable que se registraran en el PROMEP- 0 259 20% 16.7%
Que obtendran su registro en el SNI/SNC 0 0 0 0
Que participaran en el programa de tutorias 6 8 10 12
100% 100% 100% 100%
Cuerpos Académicos que: 0 0 0 0
se consolidaran (Especificar el nombre del CA)
mejoraran su grado de consolidacién Seguridad
(Especificar el nombre del CA en proceso de alimentaria
consolidacion, formacién o grupo disciplinario) 0 0 0 y
nutricional
CAEC
PE de TSU/PA y LIC de la DES: (E_spegﬂcar los 0 Nutriologia 0 0
nombres de los programas) que se actualizaran
PE que se actualizaran incorporando elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en el 0 Nutriologia | Nutriologia | Nutriologia
aprendizaje
:tEu IC; ii-:-')il:"{\lllaglgrlélscad?%‘l’z DES con tasas de Nutriologia | Nutriologia | Nutriologia | Nutriologia
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Indicadores de DES

Metas-compromiso de la DES

2003 2004 2005 2006
Menores a 30% (Especificar el nombre de los 0 0 0 0
programas)
% de estudiantes de la DES que participaran en el 30 35 40 50
programa de tutorias
PE de TSU/PA y LIC de la DES que pasaran del nivel
3 al 1 de los CIEES (Especificar los nombres de los 0 0 0 0
programas)
PE de TSU/PA y LIC de la DES que pasaran del nivel
2 al 1 de los CIEES (Especificar los nombres de los 0 0 0 Nutriologia
programas)
PE de TSU/PA y LIC de la DES que alcanzaran la
acreditacion por organismos reconocidos por el 0 0 0 0
COPAES

Nombre de PTC que se registraran en el PROMEP 2004:

IBQ. E. Julio Ballinas Diaz. C. D.C.
L.N. Vidalma del R. Bezares Sarmiento M.D.C.S.

Nombre de PTC que se registraran en el PROMEP 2005:

L.N. Patricia Ivett Meza Gordillo M. en C.
M.C. Alfredo Pérez Jacome. M.F. c. M. En C.

Nombre de PTC que participaran en el programa de tutorias:

L.N. Vidalma del R. Bezares Sarmiento M.D.C.S.
L.N. Patricia Ivett Meza Gordillo M. en C.

M.C. Alfredo Pérez Jacome. M.F. c. M. En C.
IBQ. Oscar Aaron Aguilar Najera c. M. En C.
IBQ. E. Julio Ballinas Diaz. C. D.C.

L.N. Juan Marcos Leén Gonzalez c. M. En C.
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V. VALORES DE LOS INDICADORES AL 2006

5.1 Indicadores de la DES

Nombre de la DES: Nutricion

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSU o PA Licenciatura Postgrado *

Nutriologia Alimentacion y Nutricion (M)
* Entre paréntesis indicar el nivel del programa: E= especialidad; M= maestria; D= doctorado.

MATRICULA EN LA DES

NIVEL TSU/PA Licenciatura | Especializacion Maestria Doctorado Total

Ano | 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006 2001 2003 2006
Ndmero 1 1 1 1 1 1 2 2 2
Matricula 221| 265| 307 17 | 15| 17 238 | 280 | 324

PLAN DE DESARROLLO DE CUERPOS ACADEMICOS (PDCA)

Clave de registro en la SEP UNICACH-CA-02 | Se ha actualizado su registro Si(X) No( )
Nombre de la DES: Nutricion No. PE que imparte: 2
LIC Programas (nombre) | Acreditados POSG P(';‘ofr:labr:‘;s PNP PIFOP
Licenciatura en Alimentacion
1 . . No 1 y Nutricion No No
Nutriologia (M)*

* Entre paréntesis indicar el nivel del programa: E= especialidad; M= maestria; D= doctorado.
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INDICADORES BASICOS DE LA DES
PERSONAL ACADEMICO

2001 2003 2006
Numero de profesores de tiempo 6 6 12
completo
Numero de profesores de tiempo parcial 17 22 15
Total de profesores 23 28 27
% de profesores de tiempo completo 26 21 44
Profesores de tiempo completo con: Nidmero % Nimero % Numero %
Postgrado 3 50 4 67 12 100
Doctorado 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por 3 50 0 0 6 50
la SEP
Grado minimo aceptable 3 50 4 67 12 100
Imparten tutoria 3 50 6 100 12 100

PROGRAMAS EDUCATIVOS

2001 2003 2006
Numero de PE que imparte la DES 2 2 2
% de programas actualizados en los ultimos cinco anos 50 50 100
% de programas evaluados por los CIEES 0 50 50
% de TSU/PA y LIC en el nivel 1 de los CIEES 0 0 100
% de TSU/PAy LIC en el nivel 2 de los CIEES 0 50 0
% de TSU/PA y LIC en el nivel 3 de los CIEES 0 0 0
% de programas de TSU/PA vy licenciatura acreditados 0 0 50
% de programas de posgrado incluidos en el Padron Nacional de 0 0 0
Postgrado

PROCESOS EDUCATIVOS

2001 2003 2006
Numero de becas otorgadas a los alumnos 39 82 120
% de alumnos que reciben tutoria 20 30 50
% de programas educativos con tasa de titulacion superior a 70% 100 0 100
% de programas educativos con tasa de retencion del 1°. al 2do. afio 100 100 100

superior a 70%
indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80

Existen estrategias orientadas a compensar deficiencias de los
estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la calidad (**)
* No se cuenta con este tipo de estudios.

(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta
actividad.

Si( ) No(X) | Si( ) No(X) ' Si (X) No()
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INDICADORES BASICOS DE LA DES
RESULTADOS EDUCATIVOS

2001 2003 2006

% de programas en los que se realizan seguimiento de egresados 0 0 100
% de PE que aplican el EGEL a estudiantes / egresados 0 0 50
% de programas que incorporan el servicio social en los curriculos 0 0 50
% de programas que aplican procesos colegiados de evaluacion del aprendizaje 0 0 50
% (tasa) de eficiencia terminal (por cohorte) 84.8 84.4 90
% de estudiantes titulados durante el primer afo de su egreso (por cohorte) * * *

% de programas en los que 80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en - - 50

menos de seis meses después de egresar
% de programas en los que 80% o mas de sus titulados realizé alguna actividad

laboral durante el primer afio después de egresar y que coincidié o tuvo relaciéon > > 100
con sus estudios

% de una muestra representativa de la sociedad que tienen una opinién favorable . e 80
de los resultados de la institucion (**)

indice de satisfaccion de los egresados (**) ** > 80

* Al egresar tienen que cumplir un afio de servicio social, por lo tanto, no aplica el dato.
** No se cuenta con estudio de egresados.

GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO

2001 2003 2006

Numero de lineas de generacion y aplicacion del conocimiento registradas 0 1 1

Numero de cuerpos académicos consolidados y registrados 0 0 0

Numero de profesores de tiempo completo en el SIN o en el SNC 0 0 0
** En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO INSTITUCIONAL que describa la forma en que se realiza esta
actividad.

INFRAESTRUCTURA: COMPUTO

2001 2003 2006
Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos * * * * * 34 0
Dedicadas a los profesores 4 1 13 0 17 0
Dedicadas al personal de apoyo 3 3 4 0 3 0
Total de computadoras en la DES 7 4 17 0 54 0

* La universidad cuenta con un Centro de Cémputo donde asisten alumnos de todas las Escuelas.
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INFRAESTRUCTURA: ACERVOS
Libros y revistas en las bibliotecas de la DES

; 2001 2003 2006
Area del Suscri
conocimientol/Matric.|| Titulos||Vols. || Suscrip. B/A C/AIMatrl'c. Titulos|| Vols || Suscrip. en| FD ||Matric. Titulosl Vols a p.lH/G e
(A) (B) |/ (C)|arevista (D) (E) (F) ||a revista (G) (H) (N revista
Ciencias
Naturalesy || 238 || 578 ||1185 8 2.42 |4.97| 280 | 588 1838| 8 2.11/6.56| 324 ||1978 4945| 15 ||6.1]15.4
Exactas

INFRAESTRUCTURA: CUBICULOS

% de profesores de tiempo completo con cubiculo individual o compartido

5.2 Indicadores del Programa Educativo de la DES

Nombre del programa educativo: Licenciatura en Nutriologia

DES a la que pertenece: Nutricion

Campus:

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

DES o Unidad Académica

i Nutricidon
responsable:
Nivel: TSUOo PA ()
Ano'de la l.J|tIma actualizacion del 1998
curriculum:
Evaluado por los . ,
CIEES: No (): Si (X)
Acreditado: No(X )| Si () | Anho:
Periodo lectivo: | Trimestre: Cuatrimestre:
Duracién en periodos lectivos:
% del plan en cursos 100
basicos:
El servicio social esta Si () No (X)

incorporado al PE:

Tuxtla Gutiérrez

Listar las opciones de titulacion:

ARo:

Licenciatura (X) | Especialidad ()

2001

2001 | 2003 | 2006
50 70 100

Maestria () | Doctorado ()

Nivel obtenido |1 () 2 (X) 3()

Organismo acreditador:

Semestre: X

9

ARo:

% del plan en cursos
optativos

La bibliografia
recomendada esta
actualizada

1) Tesis Profesional

Si () No (X)

2) Titulacién automatica (promedio)
3) Memoria de experiencia profesional
4) Elaboracion del texto
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5) Participaciéon en un proyecto de investigacion
6) Curso especial de titulacion

7) Créditos de estudios de postgrado

8) Informe o memoria de Servicio Social

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
PERSONAL ACADEMICO

2001 2003 2006

Numero de profesores de tiempo completo

que participan en el PE 6 6 12

17 22 15
Numero de profesores de tiempo parcial
que participan en el PE

Total de profesores que participan en el PE 23 28 27

% de profesores de tiempo completo que 26 21
participan en el PE

Numero de profesores visitantes que
participan en las actividades del PE

Profesores de tiempo cmpleto con: Numero % Numero % Numero %
Postgrado 3 50 4 67 12 100
Doctorado 0 0 0 0
Miembros del SNI / SNC 0 0 0 0

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la
SEP

Grado minimo aceptable
Imparten tutoria

44

0 0 2

50
50

67 12 100

0 0
0 0
3 50 0 0 6 50
3 4
3 6 100 12 100

PROCESO EDUCATIVO

2001 | 2003 | 2006

Numero de becas otorgadas a los alumnos 39 82 120
% de alumnos que reciben tutoria 20 30 50
% de programas educativos con tasa de titulacion superior a 70% 100 0 100
% de programas educativos con tasa de retencion del 1° al 2° afio superior a 70%| 100 100 100

Tasa de titulacion global (total de titulados desde inicio del PE/total de egresados
desde el inicio del PE)

Tasa de titulacion o de graduacion (titulados en el afio/egresados del ultimo ciclo
escolar)

Tasa de titulacion o graduacién de la cohorte generacional (titulados de la % o o
cohorte/egresados de la cohorte)

54.08 | 52.9 70

72.73* 65.7 90
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Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad
: ) ~ 453 | 4.52 4.50
de las materias del plan de estudios (afios)

* El por ciento se alcanzé como consecuencia del tercer curso de titulacion.
** Los egresados se encuentran prestando su servicio social durante el afo siguiente de su egreso, por lo que no puede
tramitar su titulacion.

INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO

RESULTADOS
2001 2003 2006

indice de satisfaccion de los estudiantes * * 80
indice de satisfaccion de los empleadores * * 80

El 80% o mas de sus titulados consiguieron empleo en menos de seis Si()No (| Si()No(| Si()No(
meses después de egresar ) ) )

o . . o o

EI.8O Yo 0 mas de Ips titulados realiz6 alguna a_lctl_\ndad_laboral d_u'rante el Si()No (| Si()No (| Si( )No(
primer afio después de egresar y que tuvo coincidencia o relacién con & e )

sus estudios
* No se tiene estudio de egresados y empleadores.

VI. SISTEMATIZACION DE LAS ACCIONES PARA FORTALECER LOS PE Y CA DE LA DES

Para fortalecer los programas educativos y el cuerpo académico, se realizaran las siguientes
acciones:

1. Mejorar el nivel de consolidacion del CA con la formaciéon académica de sus integrantes y
la incorporacion de nuevos PTC con perfil deseable.

2. Redisefar el plan de estudios de la Licenciatura en Nutriologia, orientandolo hacia la

flexibilidad y al modelo educativo centrado en el aprendizaje.

Actualizar e incrementar el equipo de clinicas y laboratorios.

Fortalecer y actualizar el sistema bibliotecario.

Desarrollar un programa de seguimiento de egresados y de mercado.

Mejorar la tasa de titulacion y disminuir la desercion escolar.

Fortalecer la difusion y extension de los servicios.

Implementar un programa institucional de tutorias.

Actualizar la normatividad universitaria.

©ONO O AW
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VIl. FORMULACION Y CALENDARIZACION DE PROYECTOS DE LA DES EN EL CONTEXTO DEL
PRODES

Nombre del proyecto: Fortalecimiento del cuerpo académico de la DES de Nutricién.
Responsable del proyecto: IBQ. Evaristo Julio Ballinas Diaz (c.D.C.)

Tipo: Para mejorar el Perfil del Profesorado y la consolidacion de cuerpos académicos.

1.- Objetivo general

Mejorar el perfil del personal académico y avanzar hacia la consolidacion del cuerpo académico de
la DES de Nutricion.

2.- Objetivos particulares

o Incrementar los grados académicos de los miembros del CA y de todo el personal docente.
o Mantener la actualizacion de los miembros del CA.

o Realizar proyectos de investigacion multidisciplinaria para aumentar su habilitacion.

o Vincular el CA con sus pares afines, nacionales o extranjeros.

3.- Justificacion

Ante la necesidad de ofrecer a los alumnos altos estandares de calidad, es necesario fortalecer a
los CA. Respecto a la docencia, se sabe que asegurar el perfil de egreso depende de la calidad del
personal docente que opere el programa educativo; en términos de capacidad cientifica, los
doctores son el personal idoneo para realizar investigacion formal para generar conocimientos y en
su caso aplicarlos a la solucién de problemas de forma directa, o a través de la publicacion
(difusion) de sus resultados en revistas cientificas o ponencias nacionales o internacionales en
congresos o reuniones organizados por éstos o por CA afines.

La DES de Nutricion cuenta con un cuerpo académico en formacién, desarrollando su LGAC
denominada “Salud Sustentable en Comunidades de Alta Marginacién en Chiapas”, con dos lineas
especificas: “Alimentos no convencionales de Chiapas®y “Alimentacién y Consumo”.

El objetivo de la linea de investigacion es identificar los factores que influyen en la disponibilidad y
accesibilidad alimentaria, asi como el aprovechamiento nutrimental de las comunidades de alta
marginacion del estado de Chiapas; con la finalidad de orientarles hacia una condicion de
sustentabilidad que asegure tanto de forma individual como colectiva.
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Integrantes del Cuerpo Académico

ANO DE
NOMBRE DEL DISCIPLINA GRADO INSTITUCION -
PROFESOR QUE CULTIVA | ACADEMICO POSGRADO | 5roRGANTE | OBTENCION JOBSERVACIONES
DEL GRADO
Maestria en Fecha de titulacién
IAguilar Najera Oscar Aarén | Biotecnologia Pasante Alimentacion y UNICACH
o 15/01/2004
Nutricion
. . . . . . Doctorado en Fecha de titulacién
Ballinas Diaz Julio Evaristo Biotecnologia Doctorante Biotecnologia CINVESTAV 15/09/2004
Bezares Sarmiento Vidalma Nutricién.y Maestro Ma§§tria en UNACH 30/08/2002
del R. Alimentacion Educacién Superior
. A Nutricion y Maestria en Salud Ins. Nac.de Estudia Doctorado
Cutiérrez Zavala Angel Alimentacion Maestro Publica Salud Publica | 28/02/1994 |51 beca PROMEP
Meza Gordillo Patricia Ivett | ,Nutriciony Maestro | Maestria en Ciencias IPN 01/08/2000 | 'nGorporacion de
Alimentacion Esp. en Alimentos Nuevo PTC
Pasante de la
Pérez Jacome Alfredo Nutriciony | £ooecialidad | Medicina Familiar UNAM 25/11/1980 | ,Maestria en
Alimentacion Alimentacion y
Nutricion

Habitualmente caracterizadas por su movilidad laboral, determinadas comunidades rurales a la
hora de alimentarse suelen recurrir, por falta de recursos, a una amplia gama de vegetales que
crecen espontaneamente en su habitat natural y cuyas prioridades nutricionales resultan
desconocidas, fundamentalmente porque dichas especies encuadran dentro de las rutinas
alimentarias en ciertas regiones de Chiapas.

Con el objeto de superar las cronicas y manifiestas carencias nutricionales, la presencia de
enfermedades derivadas de ellas entre los pobladores rurales, como son las patologias de indole,
asi como respiratorias, desnutricion, anemias e infecciones gastrointestinales, se necesita del
desarrollo de un analisis cientifico de las cualidades de los vegetales que de forma comun son
utilizados como alimentos en estas regiones del estado. En una primera etapa, la LGAC aplicara
estudios profundos de alimentos no convencionales en Chiapas que se consumen habitualmente
en las comunidades de alta marginacion; se evaluaran de modo muy especial los contenidos de
proteinas, lipidos, hidratos de carbono, vitaminas y minerales que poseen estos vegetales. Los
datos obtenidos deberan cotejarse con factores antinutricionales de las mismas especies para
saber hasta qué punto podrian llegar a sustituir en cuanto a calidad nutricional, a los alimentos
convencionales.

Durante el 2003, con apoyos de recursos del PROMEP, se logré la visita de pares de CA de la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, con quienes establecimos actividades de diagndstico del
CA de Nutricién de la UNICACH, se identificaron areas de vinculacion y cooperacion reciproca y se
establecieron compromisos a corto plazo, mismos que se formalizaran en las préximas visitas.

El cuerpo académico se orienta hacia la consolidacion, esperando un impacto positivo en las
generaciones de licenciatura y postgrado, transitando de la figura de docente a docente-
investigador e investigador-docente. Pese a todo, es necesario la actualizacién de la normatividad
universitaria, reconociendo la antigiedad de la actual planta educativa, explicitando Ilas
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condiciones contractuales (ingreso, permanencia y movilidad académica). Todo lo anterior facilitara
establecer las redes de intercambio con otras DES e IES.

4.- Estrategias

1.- Desarrollar un programa de doctorado especial de la DES o desarrollar un programa de
doctorado interinstitucional entre UNICACH e INCAP Guatemala, CA o identificar programas
de doctorado especiales afines o a distancia, que permitan realizar el trabajo de investigacién
en la entidad chiapaneca, con el apoyo de PROMEP.

2.- Desarrollar programas de educacion continua de formaciéon disciplinaria y de formacion

docente.

3.- Formular proyectos sobre la linea principal de investigacion con la participacién conjunta de los
integrantes del CA y deslindar responsabilidades sobre cada fase del desarrollo de la

investigacion.

4.- Propiciar la movilidad de académicos del CA a otras IES (estancias cortas) nacionales o

internacionales, para intercambiar experiencias.

5.- Establecer acuerdos para la creacion de redes de intercambio nacionales o internacionales (de

docentes y de informacién).

5.- Plan de trabajo

Actividad

2004
2003 00

2005

2006

.| Sem.

Sem. | Sem.

Sem. | Sem.

Promocion y difusion de los programas de postgrado

Seleccion de aspirantes al programa

|
&
x|x|~ &
N

Apertura del programa de doctorado, por cualquiera de las
modalidades senaladas en la estrategia numero 1

Diagnosticar necesidades de educacion continua

Disefio y aplicacién del Programa de EC segun prioridades
y necesidades de la linea de investigacion y de la DES

Formular el proyecto y designar responsables institucionales

Establecer los requerimientos de materiales y
financiamiento

Concursar en las convocatorias de financiamiento

X| X |X| X |X

X| X |X| X |X

Identificar las DES e IES afines a la disciplina.

XX X [X|X |X

Formular y establecer convenios de colaboracion entre CA o
pares académicos

Identificar las IES con DES afines a la disciplina.

Formular y establecer convenios de colaboracién entre IES

XIX| X [ X|X] X [X]| X [X

XX

Formar parte de la red latinoamericana de Nutricion bajo el
enfoque de seguridad alimentaria

X

Disefiar instrumentos de evaluacion coordinadamente con
pares

X

X

REQUERIMIENTOS

$555,300.00

$300,000

$300,000

TOTAL $1,155,300.00
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6.- Metas académicas 2004

1.- Tres de los miembros del CA deberan inscribirse a un programa de doctorado durante el afio
2004, con becas PROMEP.

2.- Cuatro candidatos a maestro obtendran el grado correspondiente en el afo 2004, con apoyo
del PROMEP.

3.- Cinco docentes de licenciatura deberan inscribirse en el programa de maestria en alimentacion
y nutricidn, con el apoyo de becas para estudios de postgrado.

4.- Realizar un curso de actualizacion disciplinaria y uno de actualizacion docente por semestre.

5.- Obtener financiamiento externo de un proyecto por afo.

6.- Publicar un articulo cientifico por afio, por docente de tiempo completo.

7.- Firmar dos convenios de colaboracién entre el CA de la DES, el INCAP (Guatemala) y la
Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn o la Universidad Veracruzana, en el afio 2004.

Metas académicas 2005-2006

1.- Dos PTC con perfil PROMEP.

2.- 12 PTC impartiendo tutorias.

3.- Un cuerpo académico en proceso de consolidacion.

7.- Recursos necesarios PIFI 3.0

No. Costo
Capitulo Descripcion Cantidad o Total
Meta unitario
1 Becas para estudio de doctorado 3
PROMEP
2 Honorarios | Horas de descarga para pagar a los 4 $45,000.00 | $180,000.00

docentes que se contraten, por la
ausencia de los cuatro académicos que
estaran concluyendo su tesis (por un
afo).

3 Honorarios | Becas para estudios de maestria en 5
alimentacion y nutricién, por cinco
cuatrimestres apoyados por el PROMEP.

4 Servicios [Pago de los cursos de actualizacion 2 $32,400.00 | $64,800.00
disciplinaria y docente.
5 Bienes | Adquisicién de un equipo de coémputo y 1 $18,500.00 | $18,500.00

accesorios, utilizado exclusivamente
para la elaboracibn de proyectos y
obtener financiamiento.

muebles

6 Servicio |Pago de publicacion de un articulo 1 $2,000.00 $2,000.00
cientifico por afio

7 Servicios |Pago de estadias de PTC en 2 $115,000.00 | $230,000.00
universidades del extranjero.

7 Servicios |Pago de estadias de PTC en el INCAP 6 $10,000.00 | $60,000.00
de Guatemala y la Universidad de Nuevo
Ledn.
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No. Costo

Capitulo Descripcion Cantidad o Total
unitario

TOTAL $555,300.00

Nombre del proyecto: Incorporacion del programa educativo de Nutriologia al nuevo modelo
educativo de la UNICACH.

Responsable del proyecto: L. N. Vidalma del R. Bezares Sarmiento M.D.C.S.

Tipo: Para mejorar la calidad del programa educativo

1.- Objetivo general

Fortalecer el proceso de actualizacién del plan de estudios de la licenciatura en Nutriologia,
orientdndolo hacia el modelo educativo centrado en el aprendizaje.

2.- Objetivos particulares

o Estudiar las fuentes socioprofesionales, psicopedagodgicas, epistemoldgicas y las
condiciones actuales del conocimiento cientifico-tecnolégico que fundamenten la propuesta
curricular flexible.

o ldentificar el estado del campo de la Nutriologia, de acuerdo con el avance cientifico y
tecnoldgico.

o Realizar un estudio del perfil epidemiolégico-nutricional en la region.

o lIdentificar la organizacion de contenidos didacticos, orientados en el modelo educativo
centrado en el aprendizaje.

o Disefar instrumentos e indicadores que nos permitan evaluar la flexibilidad del plan de
estudios.

3.- Justificacion

En la actualidad, la revisién y actualizacién de los planes de estudio de las DES son necesarias
para responder a los criterios de pertinencia, calidad, flexibilidad, interdisciplinariedad,
polivalencias e integralidad, orientadas hacia las caracteristicas de los nuevos proyectos
curriculares. Asimismo, la evaluacién debe ser ejercida por instancias internas y externas a la
DES, con la finalidad de mantener la transparencia. En este sentido, el Programa Educativo de
Nutriologia fue evaluado por los CIEES en enero de 2001, emitiendo 37 recomendaciones, de las
cuales 23 estan relacionadas con la revisidn y actualizacion del plan curricular que representa 62%
del total; por lo que se ubica el programa en el nivel dos; para avanzar al nivel uno y alcanzar la
acreditacién, es necesario atender a dichas recomendaciones entre las que destacan: definir el
perfil de egreso, determinar los campos profesionales en los que se va a preparar a los egresados,
definir los contenidos y agruparlos en asignaturas, identificar las modificaciones necesarias y
adecuadas para dar flexibilidad al plan de estudios, promover el mejoramiento de la Clinica de
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Nutricién y los laboratorios, instrumentar servicios profesionales que vinculen la practica
académica con los servicios a la comunidad, incrementar equipo y materiales, asi como la
suscripcion a revistas especializadas en Nutricidn. En consecuencia, el presente proyecto se
orienta a satisfacer las condiciones necesarias para alcanzar la acreditacion.

Con recursos del PIFI 2.0 se autorizd a la universidad un proyecto institucional de “Evaluacién y
redisefio curricular de los programas educativos”; a la fecha se tiene conformado un comité
académico multidisciplinario de la DES en la que participa PTC y PA, se doté de material de oficina
para los inicios de los trabajos y aunado a esto, asistimos a un curso de capacitacién de 20 horas
enfocado a la flexibilidad y modelo educativo centrado en el aprendizaje, impartido por la doctora
Ofelia Angeles Gutiérrez de la ANUIES. Esto dio como resultado elaborar el autodiagnéstico del
Programa Educativo considerando las recomendaciones de los CIEES. El presente proyecto
pretende continuar con estos trabajos, e incorporar al programa educativo los siguientes elementos
del nuevo modelo educativo:

a) La formacién integral de los estudiantes, enfocada a la formacion cientifica, tecnoldgica y la
humanistica.

b) Que combine equilibradamente el desarrollo de conocimientos, aptitudes, habilidades y
valores.

c) Que proporcione una formacion que permita y facilite el aprendizaje auténomo.

d) Que los planes de estudio expresen procesos educativos flexibles e innovadores, con
multiples espacios de relacion con el entorno.

e) Que sus egresados sean capaces de contribuir al desarrollo sustentable de la nacién.

Por todo esto, el modelo educativo sera la guia para definir la orientacién, contenidos y
organizacién de los planes de estudio, asi como para determinar las directrices generales del
proceso de ensefianza y del aprendizaje y los procesos de generacion, aplicacion y difusion del
conocimiento.

4.- Estrategias

1.- Formar a los docentes en las nuevas corrientes psicopedagogicas, epistemoldgicas y socio-
profesionales, del modelo educativo centrado en el aprendizaje.

2.- Seleccionar topicos selectos en el campo de la Nutriologia insertandolos en las asignaturas del
plan de estudios.

3.- Sistematizar indicadores e instrumentos indirectos y directos de la identidad, a fin de contrastar
metodologias alternativas con la frontera norte.

4.- Planificacion previa al inicio semestral de contenidos de asignaturas de la fase, para identificar
acciones sinérgicas.

5.- Formar docentes en las nuevas estrategias didacticas que respondan al enfoque centrado en el
aprendizaje, métodos interactivos, resolucion de problemas en colaboracién, aprendizaje
basado en problemas, entre otros.
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5.- Plan de trabajo, calendarizacion

2004 2005 2006
Actividad 2003 Sem | Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
1 2 1 2 1 2
Asesoria externa por especialistas en el nuevo enfoque X
centrado en el aprendizaje
Operar cursos de capacitacion X
Asistir a los Congresos AMMFEN X X X
Difundir los productos de las asistencias a congresos X X X
Suscripcion a publicaciones nacionales e X X X
internacionales de la disciplina
Programar visitas de expertos en la disciplina de la X X X X
Nutriologia
Intercambio académico con universidades nacionales e X X
internacionales
Identificar fuentes de informacion institucionales X
Acopio y analisis de informacion X X
Elaborar informe final X
Programar visita de pares con universidades de la X
frontera norte para comparar metodologia y resultados
Realizar talleres de disefo e integracion de acciones| X X X
para modificar el programa educativo
Elaborar plan de accion por semestre X X X X
Evaluar resultados académicos por semestre para X X X X
retroalimentacion
Programar cursos de formacién docente en las nuevas X
estrategias didacticas
Realimentar el plan de estudios a partir de los X X
resultados
Elaborar los instrumentos de evaluacion de alumnos, X
docentes, egresados y mercado laboral
Aplicar los instrumentos en la evaluacién de la DES X X
Actualizar e incrementar el equipo de los laboratorios: X X X
Bases bioquimicas y moleculares, Microbiologia y
parasitologia, Dietologia y analisis de alimentos,
Tecnologia de los alimentos y Cromatografia, asi como
la Clinica de Nutricidon, que fortalezcan el aprendizaje
de los alumnos del programa educativo
Dotar de material suficiente a los laboratorios y clinica X X
que aseguren las practicas educativas de los alumnos
Incrementar y actualizar el acervo bibliografico que X X
permita mejorar el aprendizaje de los contenidos
académicos
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2004 2005 2006
Actividad 2003 "sem [ Sem | Sem | Sem | Sem | Sem
1 2 1 2 1 2
REQUERIMIENTOS $541,935 $500,000 $200,000
TOTAL $1,241,935.00

6.-

—

o

Metas académicas 2004

Capacitar a 28 docentes, dos técnicas laboratoristas y dos secretarias en el modelo educativo
centrado en el aprendizaje, que impactara en la flexibilidad del programa educativo.

Realizar dos talleres sobre estrategias curriculares a fin de evaluar el plan de estudio,
tendientes a flexibilizarlo, en los que participen 28 docentes y dos técnicas laboratoristas.
Realizar dos cursos sobre topicos de la Nutriologia, con dos expertos por semestre, que
impacten en la actualizacién de 28 docentes y 257 alumnos, en el nuevo plan educativo
flexible.

Realizar un intercambio académico con dos expertos en la disciplina de otras universidades
nacionales que favorezcan la vinculacion para mantener la calidad del programa.

Suscripcion a 10 revistas especializadas nacionales e internacionales, que facilitaran el acceso
de informacion actualizada a los estudiantes y docentes de la DES en proceso de flexibilizacién
y respondan a los indicadores de los CIEES.

Participacién de 75 alumnos de los semestres avanzados, un docente de asignatura y dos PTC,
en el Congreso Nacional AMMFEN, para el enriquecimiento de las asignaturas curriculares y el
intercambio cientifico cultural.

Realizar estudio de egresados y de mercado laboral, seleccionando una muestra de 20% en
cada uno de ellos, para conocer la evolucién del programa educativo.

. Actualizar equipos y materiales para el desarrollo de contenidos practicos del plan de estudios

flexible: un laboratorio de bases bioquimicas y moleculares, uno de Microbiologia vy
parasitologia, uno de Dietologia y analisis de alimentos, uno Tecnologia de alimentos, uno de
Cromatografia y una Clinica de Nutricion.

Redisefar el plan de estudios con base en los cursos otorgados al personal académico sobre el
modelo educativo centrado en el aprendizaje y a las recomendaciones de los CIEES y a los
atributos de la AMMFEN, coordinados por el comité académico multidisciplinario

Metas académicas 2005-2006
1.- Un programa educativo actualizado, incorporando elementos de enfoques centrados en el

2.
3.-
4.

7.-

aprendizaje.

Un programa educativo con tasas de titulacién superior al 70%.
Un programa educativo ubicado en el nivel 1 de los CIEES.
50% de los estudiantes recibiran tutorias.

Recursos necesarios PIFI 3.0

No. Costo
Meta

Capitulo Descripcion Cant. o - Total
unitario
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IVT:t'a Capitulo Descripcion Cant. u(r:l(i)tztrci)o Total
1 Honorarios [Pago del curso y asesoria de redisefio curricular 1 $84,400.00| $84,400.00
1, 2 | Materiales |Papeleria $6,070.00
3.4 y 7| Honorarios [Estadia de un experto por 3 dias 6 [$10,000.00; $60,000.00
3 Acervos |Paquete de computo EPI-INFO 1 $5,000.00, $5,000.00
3 Acervos |Sistema para calculo nutrimental 3 $1,000.00{ $3,000.00
3 Acervos |Discos de datos estadisticos 1 $1,500.00, $1,500.00
5 Acervos |Suscripcion a revistas $10,725.00
6 Servicios |Asistencia de 75 alumnos a un congreso nacional. $62,700.00
8 | Materiales [Campana de extraccion de gases con iluminacion. 2 $3,000.00 | $6,000.00
8 | Materiales |Mascarillas transparente de proteccion para los ojos| 20 $30.00 $600.00
(gogless)
8 | Materiales |[Extractores de jugo con capacidad de 2.5 Lt. 3 $800.00 | $2,400.00
8 Materiales [Basculas de precision para alimentos, portatiles 3 $2,500.00 | $7,500.00
8 | Materiales Embutidora de carnicos con capacidad de 5 Kg. con| 1 $7,000.00 | $7,000.00
diferentes boquillas
8 | Materiales [Sistema completo de destilacion de agua con| 1 $5,000.00 | $5,000.00
capacidad de 10 L.
8 | Materiales |Juego de tamices con colector y tapa (malla 30 a 200) 1 $3,000.00 | $3,000.00
8 | Materiales [Mezcladora de harinas (pantalonera) con capacidad de| 1 $5,000.00 | $5,000.00
10 Kg.
8 | Materiales [Laminadora de pastas con diferentes cortes de salida| 4 $1,000.00 | $4,000.00
para elaborar pastas
8 Materiales |Sartenes de doble teflon, de diferentes diametros. 6 $700.00 | $4,200.00
8 | Materiales |Cucharas medidoras desde 1/8 de cdta., hasta 1 10 $100.00 | $1,000.00
cucharada.
8 | Materiales |Corta pizzas de acero inoxidable 2 $70.00 $140.00
8 | Materiales [Embudos plasticos de diferentes capacidades. 4 $100.00 $400.00
8 Materiales |Charolas para servicios de alimentos 10 $70.00 $700.00
8 Materiales |Pinzas para alimentos de plastico, para pan y carne. 10 $30.00 $300.00
8 | Materiales [Matraces kittasato con capacidad de 200 mL. 6 $300.00 | $1,800.00
8 | Materiales [Vasos berzelius para digestion de fibra, capacidad de 4 $450.00 | $1,800.00
500 mL.
8 Materiales |Vasos de precipitado de 1,000 y 2,000 mL. 6 $250.00 | $1,500.00
8 | Materiales |[Matraces Erlen Meyer de 2,000 mL. 6 $200.00 | $1,200.00
8 | Materiales |Kit de micropipetas de 10 a 100 microlitros. 2 ($15,000.00| $30,000.00
8 | Materiales |Buretas de vidrio, cap. 35 mL. 4 $500.00 | $2,000.00
8 | Materiales |Cuenta colonias con lupa y fuente de iluminacion 3 $600.00 | $1,800.00
8 | Materiales [Bascula con precision en 100 g., hasta 140 Kg. 40 $700.00 |$28,000.00
portatiles. profesionales.
8 | Materiales |Tablas de campo t/oficio, de madera. 20 $30.00 $600.00
8 Materiales |Plicbmetros tipo langher, precisibn en mm, area de| 2 $2,500.00 | $5,000.00

presiéon constante de 5 mm.
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8 | Materiales |Stand portatil de plastico 1 $2,500.00 | $2,500.00

8 | Materiales |Cintas métricas de fibra de vidrio, precisién en mm.,| 50 $50.00 | $2,500.00
capacidad de 150 cm.

8 | Materiales |Antropémetros de ramas largas de material acrilico o] 2 $2,000.00 | $4,000.00
metalico

8 Materiales |[Antropdmetros de ramas cortas de material acrilico o] 2 $2,000.00 | $4,000.00
metalico

8 | Materiales [Vernier’s o pie rey de precisiéon en mm., capacidad de 10 $50.00 $500.00
15 cm, de metal.

8 | Materiales [Estadimetro de pared de precision en mm., hasta 2| 20 $600.00 | $12,000.00
mts., con accesorios para medir talla sentado,
portatiles.

8 | Materiales [Basculas con estadimetro de hasta 140 Kg y 2 mts.| 4 | $1,500.00 | $6,000.00
Precision en gy cm.

8 | Materiales [Kits de figuras de alimentos y medidas de plastico o 2 $6,000.00 | $12,000.00
metal.

8 | Materiales [Juegos de mufiecos para teatro guifiol de diversos 5 3 $300.00 $900.00
clu

8 | Materiales [Baumanometro eléctrico, digitales. 10 | $2,000.00 | $20,000.00

8 | Materiales |[Estetoscopios con fonocardiograma fetal, tipo dopler. 10 | $4,000.00 | $40,000.00

8 | Materiales |Cintas métricas cefdlicas, material: fibra de vidrio.| 20 $60.00 | $1,200.00
Precision en mm, hasta 1 m.

8 Materiales [Ventiladores de pedestal con 3 velocidades, aspas de| 10 $300.00 | $3,000.00
plastico, giratorio.

8 | Materiales |Portagarrafon de agua con capacidad para 1 garrafén,| 1 $700.00 $700.00
con llave de agua caliente y fria.

8 | Materiales |1 grabadora con lector de CD y tocacintas. 1 $800.00 $800.00

8 Materiales [Colchonetas tamafio individual, para capacitacion de 6 $100.00 $600.00
embarazadas

8 | Materiales |Basculas portatiles de cocina, para pesar alimentos, 6 $1,500.00 | $9,000.00
capacidad de 1 Kg.

8 Materiales |Computadoras, procesador Pentium Ill, D.D. 40 GB, 2 ($15,000.00| $30,000.00
floppy de 3.5”, lector de CD, bocinas.

8 | Materiales |Impresoras de inyeccion de tinta, B/N, y color. 2 $2,000.00 | $4,000.00

8 | Materiales |Vitrinas de metal/cristal, con llave, de 2 puertas, 4| 2 $600.00 | $1,200.00
entrepafios.

8 Materiales |Lamparas de chicote con foco de luz fria, para] 3 $2,500.00 | $7,500.00
iluminacién de regiones anatémicas

8 Materiales |Glucometros con tiras reactivas, precision de hasta 70| 6 $3,000.00 | $18,000.00
a 110 g/dL de glucemia.

8 | Materiales |Juegos para educacion nutricional 6 $600.00 | $3,600.00

8 | Materiales |Rotafolios para orientacion nutricional 6 $600.00 | $3,600.00

TOTAL $541,935.00
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Nombre del proyecto: Fortalecimiento del proceso educativo.
Responsable del proyecto: M.F. Alfredo Pérez Jacome.

Tipo: Para mejorar la calidad del programa educativo

CONTENIDO

1.- Objetivo general

Fomentar la investigacion interdisciplinaria que permita mejorar la calidad de la DES, manteniendo
su pertinencia social en el ambito de la extension de los servicios comunitarios.

2.- Objetivos particulares

o Propiciar el desarrollo integral de los estudiantes a través de la practica comunitaria.

o Incrementar los indices de titulacion, con proyectos derivados de la linea de investigacion
del cuerpo académico.

o Fortalecer el desarrollo del servicio social, a través de proyectos de titulacion.

3.- Justificacion

La situacién socioecondmica y de competencia profesional que prevalece en el pais obliga a las
instituciones de educacion superior a formar profesionales capacitados, reflexivos, vinculados con
la realidad de la problematica en la comunidad, asimismo, la calidad de los servicios educativos es
mucho mejor cuando el cuerpo académico esta involucrado con proyectos de investigacién y los
alumnos participan directamente en los trabajos comunitarios.

La DES de Nutricion actualmente cuenta con un indice de titulacion de 65.7%, que esta por debajo
de los parametros de una institucion de primer nivel o con programa acreditado, situacion
generada en mayor medida por un programa educativo que favorece mas a la teoria que a la
practica, por lo consiguiente, se requiere incrementar en el menor tiempo posible el indice de
titulacion a 90% como minimo para 2006.
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Para ello se organizaran y difundiran cursos de titulacion, se integraran al proceso de investigacién
los cinco profesores de tiempo completo realizando proyectos de acuerdo con las lineas de
investigacion, involucrando a los alumnos de quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno semestres,
asi como a los egresados que estén llevando a cabo su servicio social, incluyéndose en estudios
comunitarios con las asignaturas de Epidemiologia, Valoracion del estado nutricio, Analisis de los
alimentos, Tecnologia de los alimentos, Diagnéstico nutricio, Educacion nutricional, Saneamiento
ambiental, Nutricion aplicada, Disefio de proyectos, Investigacién, Produccion de alimentos
agricolas, Produccion de alimentos de origen animal y Seminario de tesis, fortaleciéndose la
educacion centrada en el alumno. Desarrollando habilidades y actitudes que le permitan mejorar
su calidad profesional en beneficio de la sociedad.

4.- Estrategias

1. Integrar grupos de trabajo en las practicas comunitarias para vincular la teoria con la practica

2. Organizar y difundir cursos de titulacién para incrementar el indice de titulacion en proyectos
orientados a la linea de investigacion de la DES.

3. Elaborar proyectos de vigilancia nutricional comunitaria para impactar en el servicio social.

5.- Plan de trabajo; calendarizacién

2003 2004 2005 2006

Actividad Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem. | Sem.

Identificar y seleccionar a los municipios con marginacién
alta, para la realizacion de practicas comunitarias.

Identificar las instituciones y érganos gubernamentales y no
gubernamentales que favorezcan la aplicacion del Programa| X X X X
de la DES.

Establecer reuniones de planeacién y firma de convenios
con los presidentes municipales y autoridades del| X X X X
UNICACH.

Elaborar el diagndstico epidemiolégico y del estado nutricio
de los municipios seleccionados. X

Formular y ejecutar los programas propuestos par resolver
la problematica de los municipios.

Crear un catalogo de docentes asesores que participaran en
los cursos de titulacion.

Difundir o publicar la convocatoria para el curso de
titulacion.

Proporcionar el curso a los docentes que seran asesores de
tesis.

Asesorar a 30 egresados para realizar su tesis de titulacion.

Establecer los proyectos de investigacion en el que
participaran tres egresados.

Ejecutar los proyectos de investigacion.

Establecer reuniones de planeacién y firma de convenios.

X OX|X| X |X| X | X | X
X O|X|X| X |X| X | X | X
X OX|X| X |X| X | X | X

Conformar los programas de la vigilancia nutricional
comunitaria.
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Distribuir tareas a los 18 pasantes para llevar a cabo su
servicio social en el Programa de Vigilancia Nutricional X X X X X
Comunitaria.
Capacﬂar a _Io_s egresad_o§ para que.reailllcen su servicio| X X X X X
social en la vigilancia nutricional comunitaria.
Ejecuta_lr y supervisar los programas de vigilancia nutricional X X X X X X X
comunitaria

REQUERIMIENTOS $334,800.00 $300,000 $300,000

TOTAL $934,800.00

6.- Metas académicas 2004

1.

2.
3.
4

Formar cinco grupos de trabajo en cada uno de los semestres involucrados en el trabajo
comunitario (5°, 6°, 7°, 8° y 9° semestres).

Realizar un curso de titulacion al ano para 30 alumnos.
Integrar a tres egresados por aio a 2006, en los proyectos de investigacion.
Involucrar a 18 pasantes del servicio social en los proyectos de vigilancia nutricional para
obtener su titulacion.

Metas académicas 2005-2006

Incrementar el indice de titulacion al 90%

7.- Recursos necesarios PIFI 3.0

NO. : 4 COSTO COSTO
META CAPITULO DESCRIPCION CANT. UNITARIO| TOTAL
1, 3 | Materiales |Papeleria $2,500.00
Bienes : .
2 muebles Equipo de computo 2 ($15,000.00[ $30,000.00
3 | Honorarios [Pago del curso diplomado de titulacion profesional 8 $5,000.00/$104,800.00
3 | Honorarios |Pago de asesores para titulacion 5 $5,000.00, $25,000.00
3y4 | Servicios |Impresion de tesis 33 $1,700.00| $56,100.00
Servicios Tr.apajo campo en comunidades de alta marginacion 60 $50.00| $12,000.00
(visitas)
5 Servicios Sgrylmo social en comunidades de alta marginacién 432 $50.00|$104,400.00
(visitas)
TOTAL $334,800.00
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VIIl. CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES

Matriz de relacion: Problemas relevantes de la DES vs Proyectos

Relacién de problemas
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1 Fortalecimiento del cuerpo X X X X X X X X X X
académico de la DES de Nutricion.
Incorporacion del programa X X X X X X X X X X X
2 | educativo de Nutriologia al nuevo
modelo educativo de la UNICACH
3 Fortalecimiento del proceso X X X X X X X X X
educativo.
Matriz de relacion: Vision de la DES 2006 vs Proyectos
Proyectos para mejorar_el perfil del Elementos de la visién al 2006
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IX. CONCLUSIONES
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La DES de Nutricién tiene como misiéon formar profesionales en las areas clinicas, comunitarias,
tecnoldgicas y de administracion de la nutriologia para resolver la problematica alimentaria-nutricia
regional, con un enfoque epidemiolégico y de servicio comunitario con la pertinencia social y los
valores fundamentales como la responsabilidad, honestidad, compromiso, respeto, humanismo y
solidaridad.

El trabajo de planeacion participativa inicia con la elaboracion del PIFI 1.0. En este documento se
establece la Vision de la DES que define el rumbo al 2006. Los principales elementos planteados
son: contar con cuerpos académicos en proceso de consolidacion, programas educativos
actualizados y flexibles, mejorar los indices de titulacion y reconocimiento de sus egresados.

Con el PIFI 1.0, la institucion no recibié ningun apoyo; con el PIFI 2.0 unicamente recursos minimos
para equipar algunos laboratorios e iniciar los trabajos de actualizacion de planes y programas de
estudio y la vinculacién de cuerpos académicos, acciones que dan pauta hacia la mejora de la
calidad educativa. Esto ha ocasionado que los elementos planteados en la Vision no se vean
reflejados de manera considerable.

Por lo anterior, el presente documento plantea de manera prioritaria tres proyectos, en los cuales se
solicitan los recursos que permitiran ir logrando la Vision planeada. En el proyecto No.1,
Fortalecimiento del Cuerpo Académico, se plantea: mejorar el perfil del profesorado y avanzar hacia
la consolidacion del CA, vincular el CA con sus pares afines, nacionales o extranjeros, Actualizacién
de los integrantes del CA y realizar proyectos de investigacion. En el proyecto No.2 Incorporacion
del programa educativo de Nutriologia al nuevo modelo educativo, mejorar la calidad de los
programas educativos, contar con programas flexibles y actualizados, realizar estudios de
egresados y de mercado laboral y equipar laboratorios para las practicas académicas. En el
proyecto No. 3 Fortalecimiento del proceso educativo, mejorar los indices de titulacién, realizar
proyectos de investigacion en comunidades marginadas de Chiapas y vinculacién con los sectores
sociales y productivos.

Si la DES cuenta con estos apoyos, permitira alcanzar la vision planeada al 2006 y esto se vera
reflejado en el nivel académico de sus docentes, estudiantes, egresados y en la sociedad, con lo
que en conjunto permitird avanzar hacia la consolidacion del CA y la acreditacion de los programas
educativos.
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