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1. DESCRIPCION DEL PROCESO PARA ACTUALIZAR EL PRODES

Para formular el ProDES de Odontologia, 2010-2011, colegiadamente se instalo el
Comité de Planeacién, se integré por un total de 18 integrantes, destacando 12 PTC, tres
funcionarios de las areas directivas y administrativas, dos alumnos y ademas se cont6 con la
participacion de los integrantes del Consejo Académico de la DES. De igual manera,
participaron los responsables de los dos Cuerpos Académicos (C.A.): Salud Publica y Estudios
Estomatoldgicos.

Para facilitar los procesos de elaboracioén del documento, el Comité se constituyé con un
Coordinador, un Secretario Técnico, un Secretario Administrativo, un Coordinador Institucional,
13 vocales y un invitado, quedando integrado de la siguiente manera:

Tabla 1. Personal de la DES que particip6 en la formulacién del ProDES

Actividad
Nombre CA al que pertenece Categoria* desempefiada
1 C. D. Jaime Raul Zebadua P. Estudios Estomatolégicos Dir. de la DES Coordinador
2 C. D. Luis Gabriel Rosales C.  Salud Publica Subdir. Académico Secretario Técnico
3 Mtro. Juan José Ortega A. Salud Publica PTC Srio. Administrativo
4 Dra. Rosa Margarita Duran Salud Publica PTC Lider del CA Coordinador
Garcia Salud Publica Institucional
5 Dr. Constantino Ledesma M. Salud Publica PTC Vocal
6 Mtro. Alberto Ballinas Solis Estudios Estomatolégicos PTC Vocal
7 Mtro. Arturo Mejia Gutiérrez Estudios Estomatolégicos PTC Vocal
Mtro. Paulo César Ramos PTC Lider del CA
8 g Estudios Estomatolégicos Estudios Vocal
Nufiez .
Estomatolégicos
g WO Ma Magdalena Patio sayg paplica PTC Vocal
10  Ander Fernando Ramirez T. Consejero Académ. Alumno Alumno del 6° “B” Vocal
11 Juan  Francisco  Herrera Consejero Académico Alumno  Alumno del 2° “A” Vocal
Huidobro
12 Rogelio Pola Ramirez iﬁjﬁﬁfro Universitario Alumno del 8° “A” Vocal

En esta ocasion se realizaron ocho reuniones técnicas de trabajo y tres plenarias, donde
la reflexién colectiva se centrd en el andlisis de la capacidad y competitividad académica, la
actualizacion de la planeacion y el cumplimiento de metas del ProDES 2008-2009. Se actualizé
el proceso de planeacion, sobresaliendo la reexpresion de la mision y vision de la DES para dar
respuesta favorable a las dindmicas del entorno actual, particularmente la presion social que
ejerce el grupo etario de 15 a 25 afios en la demanda de ingreso de estudiantes en instituciones
publicas de educacion media, superior y posgrado.

Con estos insumos y este entorno se procedié a formular el ProDES y el Proyecto
Integral, para dar respuesta a corto plazo a las necesidades planteadas y crear sinergias que
institucionalicen estrategias orientadas, que contribuyan de manera integral a fortalecer la
capacidad y competitividad académica e innovacion educativa de la DES.
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[I. NOVENA AUTOEVALUACION DE LA DES
2.1. Andlisis de la evaluacion global del PIFI 2008-2009 y de los ProDES

La DES de Odontologia es una Facultad de referencia importante en la Universidad de
Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH), actualmente ofrece cuatro Programas Educativos
(PE): la Licenciatura en Cirujano Dentista, Especialidad en Endodoncia y la Maestria-Doctorado
en Ciencias en Salud Publica. Cuenta con un amplio reconocimiento social por sus servicios de
extension a la comunidad a través de sus clinicas y por sus resultados de investigacion aplicada
que han coadyuvado en la solucion de los graves rezagos en materia de salud en el estado de
Chiapas.

Respecto a los resultados de la evaluacion del PIFI 2008-2009, encontramos en la tabla
que las calificaciones asignadas, tanto en capacidad como en competitividad, fueron
medianamente significativas y solo tres rubros fueron sefialados como poco significativos. El
incremento de PTC con posgrado en el periodo 2003-2010 fue del 50%, pasando de ocho en el
2003 a 12 en el 2008 y a 17 en el 2010. Lo que demuestra claramente el compromiso del DES
por mejorar la capacidad académica. El incremento del porcentaje de PTC con perfil deseable
en el mismo periodo fue del 400%, pasando de uno en 2003 a cinco en el afio 2010, se han
cumplido las politicas y estrategias plasmadas en el Plan de Desarrollo Institucional 2006-2012
(PDI) y en el Programa de Desarrollo de la DES 2008-2012. Se atendié la recomendacion
registrando un PTC con grado de doctor miembro del SNI, lo que muestra un avance, aunque
poco significativo en este indicador, este impulsara el desarrollo del Cuerpo Académico (CA)
Salud Publica.

Debido a la produccion del CA Estudios Estomatolégicos registrado desde el 2003, a
partir del andlisis del PIFI 2008-2009, la DES realiz6 un trabajo colegiado y decidié separar el
CA Estudios Estomatoldgicos en dos: Salud Publica y Estudios Estomatoldgicos, integrando en
el primero Unicamente tres doctores y una maestra, de los cuales dos tienen perfil PROMEP y
uno es miembro del SNI, estas caracteristicas le permitiran a este CA un desarrollo mas rapido
ademas de que con otros tres doctores colaboradores del CA, forman el nicleo basico de los
programas educativos del posgrado Maestria y Doctorado en Salud Puablica. Con este
fortalecimiento se espera una pronta incorporacion de los programas de posgrado al PNPC y un
transito mas agil del CA hacia la consolidacion. Por otra parte el CA Estudios Estomatol6gicos
se reforzé con cuatro maestros Dos doctores y tres especialistas que formaran el nicleo basico
de la especialidad en Endodoncia, lo que permitird un avance mas rapido del CA y una pronta
incorporacién del programa de posgrado al PNPC.

Con la escasa produccion de evidencias en investigacion y trabajo colectivo de manera
colegiada, los directivos y docentes de esta DES decidieron reformular los CA y las lineas de
investigacion para facilitar su transicion hacia el rubro de consolidacion. En este aspecto la DES
ha gestionado ante la IES la necesidad de incorporar PTC que cuenten ya con el perfil deseable
para que esta transicion de los CA se logre en el corto plazo, en este momento se cuentan con
evidencias de avances significativos de ambos CA, tales como publicacién de articulos en
revistas indizadas y arbitradas (nacionales e internacionales), un libro en proceso de impresion

4



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2010-2011
ProDES: Odontologia

ademas del incremento de tesis recepcionales, tanto en licenciatura como en posgrado, lo que
demuestra un incremento sustancial de evidencias de trabajo colectivo e investigacion de
docentes y alumnos de la DES.

En octubre de 2004, el PE de la DES de Odontologia fue acreditado por Consejo
Nacional de Educacién Odontolégica (CONAEDO), representando un avance de 50% en
competitividad, durante este periodo de tiempo la especialidad en Endodoncia entr6 en un
periodo de redisefo curricular y evaluacion del programa educativo, por lo tanto no fue posible
que cumpliera los requisitos para ingresar al PNPC. Sin embargo, debido al incremento en PTC
con perfil deseable y su incorporacién a programas de licenciatura y posgrado, actualmente
este programa educativo cuenta con el nucleo basico sélido solicitado por CONACyYT para su
ingreso al padrén, en el proximo mes de agosto, ingresard una nueva promocion de estudiantes
a este posgrado. Entre el 2003 la DES contaba Unicamente con 194 alumnos que no estaban
inscritos en PE de calidad y en 2009, se tenian 537 alumnos inscritos en PE de calidad, lo que
representa una variacion del 361%, ademas de mejorar el indice de absorcion de la DES.

Durante la formulaciéon del ProDES, se convoco a los PTC, responsables del CA y sus
integrantes asi como a los 6rganos colegiados de la DES. Atendiendo a las recomendaciones
emitidas por los evaluadores, se actualizaron todos los 6rganos de consulta de la DES.

Durante el periodo de tiempo evaluado el impacto de los apoyos del PIFI a proyectos
especificos ha sido altamente significativo, en el 2003 el plan de estudios y los programas de
asignatura habian sido observados por los organismos evaluadores emitiéndoles 32
recomendaciones. En este plazo el Comité de Redisefio Curricular de la DES atendio el total de
las recomendaciones y formulé el séptimo Plan de Estudios de la carrera que fue acreditado en
el 2004 por el CONAEDO, organismo reconocido por la COPAES.

Con otro proyecto de PIFI, la DES adquiri6 50 equipos dentales en el 2004, los cuales
sustituyeron unidades dentales caducas, obsoletas que tenian mas de diez afios de servicio, lo
que impedia el adecuado desarrollo de actividades clinicas y practicas con material innovador,
ademas se compr6 equipo tecno didactico que fortalecié la ensefianza y la introduccién de
elementos de flexibilidad. La DES de Odontologia, imparte la carrera de Cirujano Dentista
desde hace 27 afos, sin embargo, los egresados se veian obligados a salir del estado para
realizar estudios de posgrado, ante esto la DES a través de apoyos del PIFI decidié implantar
en el 2004 la especialidad de Endodoncia PE de posgrado que cuenta con una gran pertinencia
y demanda de aspirantes. En su inicio contaba con infraestructura y equipamiento limitados por
lo que la primera generacion emitié observaciones que el Comité Académico del PE consideré
gue se debian atender de inmediato, por lo tanto, se decide la revision del plan de estudios,
programas de asignaturas y la gestion para obtener espacios fisicos y equipamientos
adecuados para el optimo funcionamiento del posgrado.

Los objetivos estratégicos han sido planteados acorde al Programa de Desarrollo (PD) de
la DES y estén orientados para alcanzar la Vision al afio 2012, de forma colegiada la DES ha
desarrollado programas a corto y mediano plazo para lograr los objetivos planteados,
actualmente ha incorporado tres PTC con el perfil deseable que reforzaran los programas
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educativos del licenciatura y posgrado. De igual manera ha realizado cambios en los CA que
permitan el transito de éstos hacia la consolidacion en el mediano plazo, obteniendo evidencias
inmediatas, estos cambios sefialados en el PD de la DES ha contribuido a conseguir
reconocimiento social no sélo local sino regional y en un horizonte mediano lograr el
reconocimiento nacional. El plan de estudios se ha redisefiado con la finalidad de incorporarle
elementos de flexibilidad que le permitan al alumno obtener mejores competencias y al
posibilidad de acceder a los posgrados y de realizar su practica profesional en cualquier estado
del pais.

En el rubro de competitividad la DES de Odontologia decidi6 de manera colegiada
postergar la evaluacion de los organismos evaluadores reconocidos por la COPAES (CIEES y
COMAEO) debido al incremento de matricula, falta de espacios fisicos y deficiencia en la
relacion PTC-alumno. Estos indicadores han sido actualmente subsanados y para el 2011, la
DES se encontrara en condiciones favorables para enfrentar estas evaluaciones.

Con el ingreso de 7 PTC con Perfil Deseable a los programas educativos de la DES se
consigue fortalecer los mismos y se realiza un esfuerzo importante para cerrar las brechas de
competitividad y capacidad de los programas que se imparten en la DES. Los cuatro PE que se
ofertan en la DES de Odontologia cuentan con una pertinencia adecuada tomando en cuenta el
contexto estatal y regional y los graves rezagos que en materia de salud presenta el estado de
Chiapas, todos los programas cuentan con una demanda importante y con un mercado laboral
potencial, ademas tres de ellos, son la Unica opcién educativa publica y privada en el estado.

En materia de habilitacién de la planta docente, si bien, el avance ha sido medianamente
significativo se percibe un esfuerzo de gestion institucional por mejorar los indicadores en este
rubro prueba de ello, es la incorporacion de siete PTC en los cuatro PE de la DES, todos
cuentan con perfil deseable y se espera que en esta nueva convocatoria PROMEP obtengan
cuando menos seis de ellos el reconocimiento. Este avance en el compromiso planteado en el
PIFI 2008-2009 también acerca a la DES al alcance de los indicadores estandar PTC/alumnos y
por tanto favorece el mantenimiento de la calidad y consolidacién de los CA. En este rubro la
DES decidi6 de manera colegiada realizar la reingenieria del CA Estudios Estomatoldgicos para
lograren el mediano plazo la transicion de los dos nuevos CA hacia la consolidacion.

Como se sefial6 anteriormente, de manera colegiada los 6rganos de esta DES decidieron
postergar la evaluacion de los PE hasta estar en condiciones de cumplir con las
recomendaciones de los organismos evaluadores CIEES y COMAEO reconocidos por el
COPAES. Esta decision fue tomada debido a que no se contaba con los recursos de
infraestructura, equipamiento y habilitacion de la planta docente, cabe sefialar que estas
deficiencias han sido atendidas y actualmente se trabaja para solicitar las evaluaciones
correspondientes en el segundo semestre de este afio, donde se espera obtener resultados
satisfactorios.

De igual manera los PE de posgrado han sido evaluados por los Comités Académicos de
los mismos, evaluando sus programas de estudio, programas de asignatura y equipamiento y
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dotandolos de PTC con perfil deseable para que se encuentren en condiciones de lograr su
ingreso al PNPC.

Se han evaluado los cuatro planes de estudio adecuandolos a las necesidades de los
empleadores, las necesidades sociales y las competencias que les permitan a los alumnos su
desarrollo profesional en cualquier lugar del pais. Cabe mencionar que los cuatro PE de la DES
tienen alta demanda y pertinencia asi como un mercado laboral que garantiza su insercion al
mercado.

Actualmente la DES de Odontologia ha actualizado todos sus 6rganos de colaboracion
académica en los cuatro PE. Contara en el corto plazo con una infraestructura y equipamiento
acorde con la matricula de alumnos, gracias a la gestién institucional cuenta con siete nuevos
PTC con perfil deseable que le permitirdn enfrentar las evaluaciones préximas en mejores
circunstancias para garantizar resultados satisfactorios.

Los recursos obtenidos en el 2008-2009 a través del PIFI han contribuido a mejorar la
planeacion estratégica para el desarrollo de la DES. Si bien durante el 2008 los recursos
obtenidos eran dirigidos en su mayoria hacia los procesos de evaluacion y la atencion de las
recomendaciones de los organismos evaluadores los 6Organos colegiados de las DES
atendiendo las recomendaciones de los evaluadores del PIFI reconocieron que habia que
atender la infraestructura que se encontraba desfasada en relacion a la matricula en ese afio
por lo que decidieron no ejercer el recurso y dejarlo etiquetado para que en este 2010 una vez
subsanadas las recomendaciones se ejerza para el fin solicitado.

Si bien los recursos solicitados son para atender demandas especificas, éstos
contribuyen de manera medianamente significativa para conseguir las metas y compromisos
planteados en el ProDES 2008-2009, es necesario sefialar que una de las debilidades
sustantivas de la DES y la IES son los PTC con perfil deseable para mejorar la relacion
PTC/alumno a la que aluden los evaluadores de PIFI. En 2006 solamente habia un PTC con
perfii PROMEP, a la fecha, este numero se ha incrementado a cinco, lo que mejora este
indicador. Actualmente hay un PTC perteneciente al SNI y otros dos que se han incorporado a
la plantilla uno con doctorado obtenido mediante beca PROMEP y otro mas candidato a doctor
también con beca PROMEP, realizando estudios de doctorado en Salud Puablica, mismos que
seran reincorporados en 2010 al cuerpo académico de la DES.

En el rubro de competitividad académica, se esta trabajando para acceder al nivel 1 de los
CIEES y se atienden las recomendaciones de la COMAEO para el aseguramiento de la calidad
del PE. Asi también la Coordinaciéon de Disefio Curricular trabaja por academias y comités
internos de evaluacién curricular para atender las recomendaciones hechas al Programa, asi
como la convalidacion y equivalencia de estudios con DES que tengan perfiles similares de
egreso que permitan la movilidad docente y estudiantil. En el mismo tenor se encuentra la
movilidad docente hacia otras DES internas y externas que generen y apliquen el conocimiento.
Se incremento la coordinacion del seguimiento de egresados, empleadores y satisfaccion de
alumnos y se hizo la relacion de volumenes para la actualizacion del acervo bibliogréfico.
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2.2. Analisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos

El PE de Cirujano Dentista que imparte la DES, es acorde a las prioridades del PDI
2006-2010 de la UNICACH, que establece como prioridad la actualizacion y consolidacion del
modelo educativo en términos de pertinencia, impacto en la formacion de los estudiantes, y con
propuestas de innovacion educativa. Bajo esa premisa se han formado 25 generaciones de
odontélogos, que se encuentran ejerciendo su profesion en los sectores publico y privado.

El estado de Chiapas presenta caracteristicas socioeconémicas desfavorables que lo
ubican en los primeros lugares de marginacion y rezago social, ademas de ocupar el ultimo lu-
gar nacional en desarrollo humano. En materia de salud, existe una baja cobertura de servicios
que ocasiona que no se cumpla con el indicador la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
gue sefiala que debe existir un médico, un odontélogo y una enfermera por cada mil habitantes.
Actualmente, el indicador es de un odontodlogo por cada 26,600 habitantes, lo que refleja un re-
zago de 1595 cirujanos dentistas. Aunado a este panorama poco alentador, la presion social
del grupo etario de 15-25 afios, que ejerce sobre las estructuras sociales y gubernamentales ha
obligado a todas las Instituciones de educacién media y media superior a realizar esfuerzos sin
precedentes en la absorcién de la demanda de educacion en el estado, acordes con los com-
promisos de desarrollo del milenio de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

Segun el estudio de egresados realizado por la DES en el afio de 2004, mismo en que
se acredito el PE; el principal mercado laboral es el privado, caracterizandose por prestacion de
servicios profesionales privados y una pequefa proporcion laboran en instituciones del sector
salud municipal y estatal. La DES de Odontologia ha contribuido con 750 odontélogos, de los
cuales 80% estan trabajando en el ambito estatal, percibiendo un salario promedio mensual de
$8,000.00.

La DES de Odontologia mantiene permanente comunicacion con sus egresados y los
empleadores mediante la Asociacién de Egresados del ICACH y UNICACH, los Colegios de
Cirujanos Dentistas y las instituciones de salud, permitiendo a través de reuniones permanentes
y foros y coloquios de actualizacion, conocer sus necesidades de capacitacion para enfrentar
los nuevos retos de la profesion.

En el rubro de extension de servicios a la comunidad, la DES de Odontologia presta
importantes servicios a través de sus clinicas y brigadas que atienden a pacientes de escasos
recursos. Cabe sefalar que recientemente la UNICACH ha focalizado su atencién en materia de
extension universitaria hacia municipios de alto indice de marginacién, siendo San Andrés
Larrainzar, Chiapas, donde se desarrolla el mayor nUmero de actividades asistenciales. En este
ambito, la DES de Odontologia, en estrecha coordinacion con la SEDESOL, ha implantado un
programa de atencion de la salud bucal en escuelas de educacion bésica en Tuxtla Gutiérrez,
estos hechos demuestran claramente la pertinencia del PE y la aceptacién social que tienen sus
egresados.

El Comité Curricular de la DES ha revisado y actualizado el 7° plan de estudios,
incluyendo asignaturas de vanguardia que le permitan egresar al alumno con nuevas y mejores
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competencias, necesarias para ejercer su profesion en cualquier parte del pais. En materia de
investigacion con la reciente oferta de los programas de posgrado y la reestructuracion de
cuerpos académicos, el alumno ha retomado las tesis de investigacion y la insercion a
proyectos de titulacion, baste sefalar que en el reciente curso de titulacion, 28 egresados
fueron titulados, mediante tesis de investigacién que seran seleccionadas, para publicar un libro
sobre temas actuales de la profesion.

2.2.1. Cuadro sintesis del andlisis de la pertinencia de los PE

Considera los
Considera las resultados de estudios
Afio de inicio y/o de prioridades de los Considera los estudios| de seguimiento de Considera las Considera aspectos
. de oferta y demanda egresados para la competencias . L
actualizacion de los |p| Ml
DES planes .de desarrollo factibilidad actualizacién de los profesionales de investigacion
planes Y programas de vigentes
estudio planesy prog.ramas de
estudio
Si No Si No Si No Si No Si No
PE1 1982 X X X X X
PE2 2004 X X X X X
PE3 2008 X X X X X
PE4 2008 X X X X X

2.3 Andlisis de los programas educativos de posgrado

La DES de Odontologia responde a las necesidades sociales del estado ofreciendo tres
PE de posgrado: especialidad de Endodoncia y Maestria-Doctorado en Ciencias en Salud
Publica. Atendiendo a los parametros basicos que exige el Programa Nacional de Posgrados de
Calidad (PNPC) para el ingreso de los PE a este padrén. Los comités académicos de estos PE
han generado las convocatorias de ingreso con los requisitos sefialados.

Ingreso: se realiza de acuerdo a pardmetros nacionales como son: EXANI 1l del
CENEVAL, examen de lengua extranjera TOEFL 450 puntos, entrevista con el Comité
Académico de Posgrado y dedicacion completa al programa de estudios. Para cumplir con los
requerimientos académicos y de tutorias se contrataron nuevos PTC con perfil deseable y se
cuenta ademas con profesores externos de reconocido prestigio nacional e internacional,
adscritos al Instituto Carlos Ill de Espafia y al Ministerio de Salud de Cuba, entre otros. El otro
PE de posgrado, la especialidad de Endodoncia, cuenta con un nucleo béasico de tres
especialistas, dos maestros y dos doctores, lo que garantiza un CA de calidad para impulsar el
programa.

Lineas de generacion y/o aplicacion del conocimiento (LGAC):

1. Estudios Estomatoldgicos (LGAC):
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a. Anormalidades Dentofaciales
b. Los Retos de la Educacion Superior en Odontologia

2. Salud Publica (LGAC):
a. Estudios Epidemiolégicos.

Con la reestructuracion de los CA resultado del analisis del PIFI 2008-2009 las LGAC
fueron replanteadas para que respondan a las necesidades expresadas en el PDI y PD de la
DES, asi como también a los nlcleos basicos de los PE de posgrado. Estos cambios han
generado un mejor clima de trabajo entre los docentes ya alumnos y los resultados en estos dos
afios han generado evidencias. Actualmente han egresado nueve alumnos de la especialidad,
11 de la maestria y cinco del doctorado, quienes se encuentran elaborando la fase final de su
tesis, estimando que en el proximo mes de agosto obtengan su grado. La mayoria de los
egresados son funcionarios del sector salud, esto contribuye a que sus intervenciones en
materia de salud publica beneficien a la poblacion. Asi también, cuenta con la aceptacion para
publicar en el siguiente niumero de la “Revista Odontolégica de los Andes”, Venezuela el articulo
titulado “Trastornos Temporomandibulares en Poblacion Juvenil de Chiapas 2008” vy
“Automedicacion en Poblacion Senil en Chiapas”, publicado en la “Revista “Drugs and Aging”
Vol 26 Nol, paginas 51-60, ISSN 1170-229X; y el libro Patologia de Glandulas Salivales en una
Coedicion UNICACH-Editorial Trillas, que estara publicado en este afio 2010 y es un trabajo
colegiado de ambos CA. Los PE de Salud Publica cuentan con el aval de la Sociedad Mexicana
de Salud Publica, misma que después de evaluar los PE, los aceptd considerandolos como
programas importantes en la regién Sur sureste.

Pertinencia: La DES de Odontologia oferta desde el afio 2008 la Maestria-Doctorado en
Ciencias en Salud Publica, con el propdsito de formar investigadores de alta calidad cientifica y
practica que contribuyan a mejorar las condiciones de salud en la poblacién chiapaneca. La
pertinencia de estos posgrados radica en ser la Unica oferta educativa en el estado, ademas
durante la reciente contingencia sanitaria ocasionada por la pandemia de la influenza tipo “A”
H1N1, gran parte de nuestros docentes y alumnos tuvieron una destacada participacién en
intervenciones al interior de la IES y en el Estado, destacando que varios de los alumnos de
estos programas forman parte de los funcionarios del sector salud en el estado. Estos
posgrados a pesar de ser recientes han mantenido una matricula constante y a través de
procesos de ingreso rigurosos, garantizan que sus estudiantes sean comprometidos con sus
programas académicos.
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2.3.1. Cuadro sintesis de los PE de Posgrado

Nucleo académico basico Resultados
Nivel del Nivel de Numero de i i Tasa de graduacion por
Calidad del PE 4 PTCadscritos | LGAC | Evidencia & on P
PE estudios al SIN de los cohorte generacional®
Nombr Num. estudios
e del PE PTC de
de que lo seguimie
Posgrad atiend nto de
No
° PN PF reconoci en | 1] LGAC/P egresado 200 | 200 20
E M| D p C d | DIM]|JE]|]C]I | | TC SO 3 a 2006
oene registros 05
PNPC

Especial
idad en
Endodo X X 6 1 3 3 1 2 LGAC

ncia
Maestri

aen
Ciencia X X 6 5| 2 11 1LGAC

sen

Salud
Publica
Doctora

doen
Ciencia X X 6 5 11 1LGAC

sen

Salud
Publica

2.4. Andlisis de lainnovacion educativa implementada

El plan de estudios de la DES recientemente ha sido evaluado por el Comité Curricular
de la DES, incorporando elementos del Modelo Educativo centrado en el Aprendizaje de la
UNICACH, aunque no es un programa completamente flexible, debido a que es un PE
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cientifico-practico y en ciencias de la salud, éste presenta elementos que permiten la constante
actualizacion y flexibilidad curricular tomando en cuenta que es un concepto elastico y
polisémico para referirse a multiples condiciones y caracteristicas del curriculo también
relacionadas con aspectos multiples y variados, prueba de ello, es la incorporacion del
programa de movilidad estudiantil en donde nuestros alumnos desde hace cuatro afios cursan
uno o varios semestres en otra DES y nuestra institucion convalida los resultados de los
alumnos, a pesar de que no sean planes de estudio iguales. Por otra parte gracias a las
gestiones de las autoridades de la DES con las autoridades de Salud, esta ultima ha accedido
para aceptar que el programa de servicio social sea incorporado al curriculo y forme parte del
Plan de Estudios.

El Comité Curricular se capacita mediante curso y talleres para realizar una evaluacion
permanente del plan de estudios e incluirle los elementos necesarios para que sea un PE
basado en competencias. EI Comité de igual manera estudia las posibilidades de disminuir las
asignaturas en horas clase (desaulizar) permitiendo asi a los estudiantes mejorar su autonomia
y que a la vez le permitan el desarrollo de la competencia investigativa, den mas protagonismo
en su formacion y mayor posibilidad de tomar decisiones, lo que viene siendo otra forma de
proporcionar flexibilidad curricular en la construccion del aprendizaje. Se han realizado talleres
para la utilizacién de espacios virtuales mejorando las competencias para su uso, un ejemplo
fue la desaulizacién al inicio de clases debido a la contingencia sanitaria por el virus de la
Influenza Humana tipo A H1IN1, durante este periodo los docentes mantuvieron constante
comunicacion e incluso actividades tedricas a través de la pagina Web de la UNICACH, correos
electrénicos y memorias (USB).

La legislacién de la Universidad establece en el Reglamento General de Alumnos de
licenciatura la existencia de once modalidades de titulacion lo que otorga otros elementos de
flexibilidad a los alumnos para concluir con sus estudios y favorece los indices de titulacién de
la DES, que actualmente son en promedio el 70%. En materia de Investigacion Educativa se
han realizado cuatro talleres de didactica y ABP que han permitido a los docentes implantar
elementos de mejora en su practica docente, facilitando al estudiante su aprendizaje.

En materia de tutorias a pesar de que la matricula estudiantil se ha incrementado
respondiendo a la presiéon social de la piramide poblacional, la institucion ha realizado un
esfuerzo al incrementar el nUmero de PTC y profesores de asignatura con descarga académica,
para atender de manera individual a los alumnos, si bien no se cubre el 100% de los alumnos
estas acciones permiten ampliar la cobertura de las tutorias y mediante un convenio con la DES
de Psicologia que en los casos que sean necesarios se canalicen a las clinicas de atencién
psicoldgica, estas acciones han permitido disminuir considerablemente la reprobacion, rezago y
desercion de los alumnos.

A través del Comité Curricular de la DES, se han realizado esfuerzos por implantar
recursos didacticos de innovacion educativa mediante visitas a otras DES y participacion en
talleres en este rubro, como resultado de ellos se implemento la movilidad estudiantil con otras
Escuelas y Facultades. Otra modalidad de innovacion educativa que se ha adoptado es la
practica extramuros, a través de practica social supervisada de salud bucal, en las cuales los
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alumnos adquieren contacto con pacientes en el marco de la diversidad de condiciones, que
son diferentes a las que el alumno tiene en el medio urbano de las clinicas de la DES,
enrigueciendo su vinculacién tedrico—practica, pues se adquiere competencias y conocimientos
basados en evidencias y casos clinicos.

2.5 Analisis de la cooperacion académica nacional e internacionalizacion

La DES de Odontologia ha logrado avances de importancia, que le han permitido contar
con reconocimiento de la region Sur-Sureste de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) y de la Federacion Mexicana de Facultades y
Escuelas de Odontologia (FMFEO), algunas acciones que ilustran estos hechos son las
siguientes:

¢ Firma de Convenios con IES y DES nacionales e internacionales.

e Redes tematicas con CA nacionales e internacionales.

e Asistencia al Congreso de la Federacion Dental Ibero-latinoamericana en la Cd. de
Cancun, Quintana Roo en el mes de noviembre de 2009

e Asistencia a la Universidad Benito Juarez de Oaxaca, impartiendo una clase modelo de
conocimiento de Anatomia Dental por un docente de nuestra DES.

e Participacion en la Escuela Militar de Odontologia en el concurso de investigacion.
Veracruz.

e Participacién en dos reuniones nacionales y tres reuniones regionales sur-sureste de la
FMFEO.

e Invitacion para participar en el Congreso internacional de Biomateriales a celebrarse en
la ciudad de la Habana en Cuba, en el Claustro de Profesores de la Catedra de la
UNESCO sobre BIOMATERIALES, con este grupo académico internacional se ha
venido trabajando en redes académicas nacionales con la U A de Coahuila sede
Torredn y se han obtenido resultados de relevancia académica, como la publicacion de
articulos en revistas internacionales indizadas y arbitradas que contribuyen a mejorar la
competitividad de la DES.

e La formacion de la red temética internacional sobre biomateriales con la Universidades
de los Andes, Venezuela y de La Habana, Cuba.

e Laincorporacién de un PTC exbecario PROMEP que obtuvo su grado de doctor en la U.
A. de Barcelona, Espafiay como parte de su trabajo ha publicado articulos en revistas
internacionales de impacto.

2.6. Anadlisis del Impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable

A partir de la relevancia del tema de proteccién al medio ambiente y cambio climatico,
como parte de las actividades de la DES de odontologia para contribuir a la sustentabilidad, se
han desarrollado cuatro ciclos de cursos y conferencias donde connotados especialistas han
impartido sus conocimientos a docentes, alumnos y trabajadores administrativos para mejorar la
percepcion del personal de la DES y adoptar medidas que contribuyan al mejoramiento del
ambiente.

13



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2010-2011
ProDES: Odontologia

La DES ha implantado acciones tales como separacién de basura en contenedores de
desechos organicos e inorganicos de botellas de plastico para su recoleccion y reciclaje,
separacion y contencién. Cuenta con un depdsito temporal de Residuos Peligrosos Biol6gico
Infecciosos (RPBI), en este rubro el personal académico, administrativo de limpieza han sido
capacitados mediante los cursos vy talleres sefalados para el cumplimiento de norma NOM-
087_SEMARNAT-SSA1-2002, Adicionalmente la DES de Odontologia construyé con recursos
propios un almacén temporal para recoleccion y transporte y destino final de RPBI, se realiz6 el
tramite de generador de RPBI ante la SEMARNAT con el nimero de registro ambiental
UCAQB80710111, se contratd el servicio de recoleccién, transporte para destino final con la
empresa SERMANT-GASO S.A. de C.V., esta empresa cumpliendo con las disposiciones de la
norma recolecta, transporta para destino final los residuos cada 15 dias.

Estas acciones entre otras demuestran el cumplimiento de las disposiciones sanitarias y
el impulso a la educaciéon ambiental para el desarrollo sustentable. Adicionalmente se adquirio
con recursos propios el purificador de liquidos de revelado y procesado de radiologia que
separa el plomo de estos, los residuos de plata son captados en un filtro el cual es entregado a
la empresa Ledeforx, que la transporta y brinda destino final a estos residuos contaminantes.
Actualmente, mediante un proyecto de investigacion financiado con recursos de la IES, se
trabaja en el Tratamiento de aguas residuales de las unidades dentales, para colocarles un
separador de residuos Y filtrar el agua para verterla al desagiie en condiciones apropiadas. Este
proyecto se ha llevado a cabo en colaboracion con compafiias internacionales desde hace 5
afos, con excelentes resultados.

2.7. Anédlisis de la vinculacién con el entorno

La DES de Odontologia es una de las escuelas de esta Institucién que cuenta con mayor
vinculacién, por su permanente preocupacion para que se realicen acciones a favor de la
sociedad chiapaneca. En 2008 y 2009 se realizaron 6 brigadas odontologicas integrales, donde
fueron beneficiadas mas de 2800 personas de escasos recursos en municipios de alta
marginalidad de poblaciones dispersas, atendiendo asi los compromisos del milenio de la ONU
gue el estado elevd a rango constitucional recientemente, esta poblacién dispersa no cuenta
con servicios de salud. Otro aspecto que merece resaltarse son los recientes convenios con la
Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), DIF Estatal y Municipal para brindar atencién
multidisciplinaria permanente a municipios con menor nivel de desarrollo social, iniciando con el
municipio de San Andrés Larrainzar al que se les estan dedicando varias brigadas de atencion.

2.8. Analisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y organismos
reconocidos por el COPAES a los PE

En 1993 Los CIEES evaluaron el PE Cirujano Dentista y el 6° plan de estudios de la
carrera, emitieron 32 recomendaciones, 22 de las cuales son al plan de estudios, programas de
asignatura y el resto a infraestructura, equipamiento y contratacion y habilitacién de PTC con
perfil deseable y preferentemente miembros del SNI.
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Para dar respuesta a estas recomendaciones en el 2002 se integro un Comité de
Calidad, integrado por todos los PTC y PA de la DES, el Consejo Académico donde existe
representacion de alumnos y docentes y un grupo de empleados administrativos, con la
finalidad de atender colegiadamente las recomendaciones emitidas. Con este trabajo en el afio
de 2003 la DES presento el 7° plan de estudios de la carrera ante las autoridades universitarias
correspondientes y una vez aprobado, el nuevo plan que atendia cabalmente las
recomendaciones inicio sus operaciones y el 6° plan entro en liquidacioén. Es importante sefialar
gue este esfuerzo de cumplimiento de las recomendaciones de los CIEES, y los talleres que se
impartieron a los docentes de la DES por CONAEDO fueron la base para que en el 2004 el PE
fuera evaluado por ese organismo acreditador reconocido por COPAES quien en octubre
dieciocho del dos mil cuatro otorgara la acreditacion del PE, primer programa acreditado en el
estado de Chiapas.

Actualmente recibimos una visita-taller por el Comité de Salud de los CIEES, quienes
impartieron el taller de la evaluacion y seguimiento de la calidad de los PE, de licenciatura y
posgrado y nos sugirieron que esperaramos contar con la infraestructura suficiente para
solicitar la visita de seguimiento para obtener el nivel 1 de los CIEES vy la visita para reacreditar
el programa por el ahora organismo COMAEO. Con esta opinién de los expertos evaluadores el
Comité de calidad, el Consejo Académico de la DES y docentes y alumnos, decidimos
colegiadamente esperar a este préximo mes de junio donde se contara con un nuevo edificio,
con 7 aulas, 12 cubiculos para docentes, un laboratorio de investigacion y una clinica de
especialidades con 15 equipos dentales nuevos, para con esta infraestructura, equipamiento,
tecnologia innovadora y 5 nuevos PTC con perfil deseable pudiéramos enfrentar las
evaluaciones con éxito. Sin embargo, es necesario manifestar que segun el seguimiento de las
carpetas de autoevaluacion de los CIEES y COMAEO, se han cumplido en 90 % las
recomendaciones de los organismos evaluadores.

2.9. Andlisis de la capacidad académica

Actualmente la planta académica de la DES esta conformada por 17 PTC, 14 profesores
de medio tiempo, 22 PA y cinco técnicos académicos (TA), haciendo un total de 56 académicos
gue atienden los niveles de licenciatura, especialidad, maestria y doctorado. Del total de los
profesores de tiempo completo, cinco son doctores, siete son maestros, cuatro especialistas y
uno con licenciatura. EI comportamiento de la habilitacion del profesorado de tiempo completo
se muestra en el cuadro 1. Es preciso comentar que la especialidad en el area de ciencias de
la salud es reconocida por la Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos
Humanos en Salud (CIFRHS), lo que para esta Institucion equivale a una maestria. De los dos
docentes pendientes por obtener el grado de maestria, es importante mencionar que uno de
ellos tiene dos especialidades (cuatro afios) y el otro tiene el diploma de especialidad de tres
afios.

En el analisis del desarrollo de la habilitacion de la planta docente de la DES en el 2008 y
2009, han obtenido su grado y se han incorporado dos doctores y uno mas obtendra su grado
en este 2010. Estas acciones demuestran el compromiso de la DES por mejorar la capacidad
académica y esperamos un aumento significativo de miembros del SNI para el 2011.
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En cuanto al desarrollo de los CA en el 2009 se decidié reestructurarlos para que el
transito de los mismos hacia la consolidacién fuera mas agil, ademas su disefio obedece a que
formen los nudcleos basicos de los PE de los posgrados. Las tablas siguientes sintetizan la
formacion de los CA.

Se realizé un diagndéstico del estado en que se encontraba la investigacion en la DES, en
él se detectd que existia poca participacion de grupos interdisciplinarios y escasa relacion entre
los proyectos de investigacion y los programas académicos de licenciatura y posgrado. Lo
anterior provocé que las LGAC tuvieran cierto grado de atomizacion y duplicidad de los objetos
de estudio. Por ello se llevé a cabo la reestructuracién del CA incluyendo la revision de sus
LGAC para orientarlas a las demandas estatales y regionales.

Actualmente la DES cuenta con dos CA y tres LGAC en las que patrticipan los 15 PTC y
13 PA con la siguiente productividad: 23 publicaciones, de las cuales 13 son articulos, siete
manuales, tres capitulos en libros, ademas se obtuvieron dos premios a segundo lugar en
presentaciones y cuatro exposiciones en congresos, mas de 30 tesis de licenciatura y posgrado
concluidas y en proceso entre 2008 y 2009.

La DES de Odontologia tiene convenios de colaboracion académica con el Centro de
Ciencias de la Salud de la Facultad de Odontologia de la Universidad de Texas en San
Antonio, Texas, USA con el Centro de Biomateriales de la Universidad de la Habana, Cuba.
Con el primero, se han realizado trabajos de habilitacion del CA; por ejemplo, cinco de sus
miembros tomaron el Diplomado en Prostodoncia Parcial Fija y Removible, a cargo del Dr.
Kennet Rudd.

A 11 afos de colaboracion con el Centro de Biomateriales de la Universidad de la
Habana, se ha cultivado un vinculo estrecho con el CA consolidado realizandose visitas
reciprocas y como resultado de estas actividades, miembros del CA de esta institucion
participan en la Maestria y Doctorado en Ciencias de la Salud Publica y nuestros docentes han
participado en congresos y mesas clinicas sobre materiales dentales biocompatibles.

Con la Universidad Aut6bnoma de San Luis Potosi, docentes de esa IES trabajan
conjuntamente en la Especialidad en Endodoncia, y han establecido un vinculo permanente con
miembros de nuestro CA en la elaboracion de trabajos de investigacion y asesoria de los
mismos.

Resumen de la evaluacion de los CA

S Trabajos en
Habilitacién de PTC . L
. Perfil SEP- Adscripcién al redes
Nombre CA Nivel PTC PROMEP SNI LAGC = |
D M E L Nal. 'nterna
Estudios CAEF 3 o 3 0 0 2 0 2 1 1

estomatologicos
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Salud Publica CAEF 4 3 1 0 O 2 1 1 1 1

Los indicadores para la consolidacion de los CA permiten apreciar que al interior de la
DES se viven procesos ascendentes de la formacién de PTC con posgrado. Sin embargo, como
es un proceso de largo plazo representa uno de los grandes retos y desafios de la DES y en
particular de los CA en los proximos afios.

2.9.1. Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica

2002 2010 Variacién 2002-2010 2010
Absolutos % Absolutos % Absolutos % Media nacio-
nal
(aoctubre de
2009)
PTC 8 26.6 17 32.6 9 112.00% ND
PTC con posgrado 5 16.6 16 30.76 11 220.00% 82.52
PTC con posgrado en el 5 16.6 16 30.76 11 220 ND
area disciplinar de su
Desempefio
PTC con doctorado 0 0 5 9.61 5 500 ND
PTC con doctorado en el 0 0 5 9.61 5 500 39.13
area disciplinar de su
Desempefio
PTC con peffil 1 3.33 5 9.61 4 400 ND
PTC con SIN 0 0 1 100 1 100 ND
CAC 0 0 0 0 0 0 ND
CAEC 0 0 0 0 0 0 ND
CAEF 1 100 2 200 1 200 ND

2.10. Andlisis de la competitividad académica

La calidad del PE de licenciatura de la DES Odontologia de la UNICACH (acreditado en
2004 por CONAEDO), es una fortaleza relevante, lo que esta relacionado con la calidad del
trabajo colectivo de los profesores, su proceso de formacion en grados académicos, del
monitoreo de los programas vigentes y estandares de calidad para la aprobacion de PE nuevos,
para su pronta y favorable evaluacidén externa. La DES esta atendiendo las recomendaciones
de los CIEES para que sea evaluado durante el afio en curso y pase del nivel 2 al nivel I. Sin
embargo, la capacidad académica de la DES no es un factor que dé soporte por completo para
incrementar la competitividad y la consolidacion de CA. Por lo que se deberan plantear
estrategias que incluyan la incorporacion de nuevos PTC y la habilitacion de los que ya estén en
la DES para incrementar tanto la capacidad como la competitividad académica.

La presion social del grupo etario de 15 a 25 afios que ha ejercido sobre las instituciones
educativas ha generado un aumento de importancia en la matricula de la DES de Odontologia.
En el analisis del PIFI 2008-2009 los evaluadores claramente sefialaron que el aumento de
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matricula podia ocasionar que disminuyera el porcentaje de alumnos en PE de calidad. En la
DES de Odontologia, este fenémeno resultd cierto. Actualmente la DES se encuentra en el nivel
dos de los CIEES y su periodo de acreditacion por el CONAEDO concluy6 en el 2009; para
analizar y enfrentar estas evaluaciones el Comité de Calidad de la DES, en conjunto con los
organos colegiados, decidieron postergar las evaluaciones hasta estar en condiciones de
infraestructura, equipamiento, relacion de docentes alumnos, atencidn a las recomendaciones
emitidas por los organismos evaluadores. Algunas de las recomendaciones hechas por los
CIEES al PE fueron la actualizacion y adquisiciéon del acervo bibliografico, asi como el
mantenimiento de unidades dentales y de aparatos de RX.

2.10.1 Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica

resultado sobresaliente en el
EGEL y/o EGETSU

2003 2010 Variaciéon 2002-2010 2010
Absolutos % Absolutos % Absolutos % Media nacio-
nal
(a octubre de
2009)
Programas educativos evaluables | 1 100 | 4 400 3 300 ND
de TSU y Lic.
Programas educativos de TSUy | 0 0 0 0 0 0 ND
Lic. Con nivel 1 de los
CIEES
Programas educativos de TSUy | 0 0 0 0 0 0 ND
Lic. Acreditados
Programas educativos de | O 0 0 0 0 0 ND
calidad de TSUy Lic.
Matricula Evaluable de TSU y | 194 100 697 359.27 | 503 259.27 | ND
Lic.
Matricula de TSU y Lic. en PE | 194 100 697 359.27 | 503 259.27 | ND
con nivel 1 de los CIEES
Matricula de TSU y Lic. en PE | O 0 0 0 0 0 ND
acreditados
Matriculade TSU y Lic.en PEde | 0 0 0 0 0 0
calidad
Estudiantes egresados 482 100 839 174.06 | 357 74.06 ND
Estudiantes que presentaron | O 0 0 0 0 0
EGEL y/o EGETSU
Estudiantes que obtuvieron | 0 0 0 0 0 0
resultado satisfactorio en el
EGEL y/o EGETSU
Estudiantes que obtuvieron | 0 0 0 0 0 0

2.11. Andlisis de larelacién entre capacidad y competitividad académicas
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A pesar de los esfuerzos de la IES y la DES de Odontologia por cerrar brechas entre la
capacidad y competitividad académica los resultados aun son poco significativos. Las razones
son diversas, entre ellas, la falta de estimulos al desempefio académico y la carga de horas
frente a grupo debido al déficit de PTC para atender los cuatro PE que imparte la Facultad. En
los ultimos dos afios las evidencias de trabajos de investigacion colectivos e individuales han
mejorado pero aun nos son suficientes para que los evaluadores de los organismos
acreditadores y de los sistemas de investigadores consideren estos avances como
medianamente significativos para que cambien el estatus de los CA y el ingreso de algunos
docentes al SNI.

Con las actuales reestructuraciones a los CA y la permanente habilitacion e
incorporacién de PTC con grado preferente y la publicacién de resultados de investigacion en
revistas y libros, esperamos que el proximo afio estos indicadores mejoren para que el cierre de
brechas entre la capacidad y competitividad académica de la DES, asi como los PE que imparte
la DES sean considerados significativos.

2.12. Andlisis de brechas de capacidad y competitividad académicas

Actualmente se lleva a cabo la atencion a las recomendaciones de los organismos
evaluadores reconocidos por la COPAES, la IES y la DES han realizado un esfuerzo
significativo al adquirir, con recursos econdmicos estatales, infraestructura, equipamiento e
incorporacién de nuevos PTC para estar en mejores condiciones de enfrentar las evaluaciones
sefialadas. En este 2010 se evaluara el PE de la Licenciatura en Cirujano Dentista, el resto de
los PE de posgrado, aun no son evaluables por no contar con alumnos egresados.

2.13. Anadlisis de la Solicitud de Plazas de PTC

La planta actual de docentes es muy poca para atender a la matricula que ha
ejercido una gran presion social sobre las universidades publicas, especialmente a la
DES de Odontologia. Para enfrentar las evaluaciones por los organismos acreditadores, es
necesario atender la recomendacion entre alumnos/PTC, ademas para mejorar las funciones
sustantivas de los cuatro PE, por ello se solicita en este proyecto cinco plazas de PTC, que
contribuyan a incrementar la capacidad académica.

2.13.1 Cuadro Sintesis de solicitud de plazas de PTC
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Pla
Relaci zas Pla
6n de zas Nam
NG Alumn PT oto Nam ero
me R os/PT C rga Plaz ero de Plaz Plaza
ro _elac C que das as de CAE as S
Name ién justif PTC
de recom est en ) CAE C - - . PTC . L.
ro de Alum A icad Soli Justificacion . Justificacion
DES PT Estud nos endad an el as F que que citad 2010 Solici 2011
C . o por ocu peri seran sera tadas
- iantes h ante as
vig PTC lineam pad odo ProM fortal n ara para
ent ientos as 199 ecido | fortal p 2011
EP ; 2010
es del por 6- S ecido
PROM jubi 20 s
EP lad 9
os
Para enfrentar
las
evaluaciones
por los
organismos Mejorar la
acreditadores, relacion
es necesario
PTC/Alumno y
Odontolo | 47 | 497 41 15 0 6 |0 2 0 5 atender ~ la | g dota los PE de
gia recomendacio
n entre la DES con
alumnos/PTC, PTC con perfi
. deseable
ademas para
mejorar las
funciones
sustantivas de
los cuatro PE.

2.14. Andlisis de la formacién integral del estudiante

Con la incorporacién de siete PTC a los programas educativos de la DES el programa de
tutorias se vera fortalecido como ha venido sucediendo desde su implantacién en el afio 2000,
la DES observaba un 33% de desercién en los primeros dos afios con la implantaciéon del
sistema de tutorias este indicador disminuy6 hasta colocarse en un 13% en 2008. Actualmente
al inicio de cada ciclo escolar el coordinador de tutorias entrega una lista a cada uno de los PTC
y PA para que atiendan a estos alumnos en horarios predeterminados se cuenta con 26
cubiculos para profesores y con formatos especificos para brindar una atencién personalizada
al alumno con esta accion se mejora la oportunidad de aprendizaje y rendimiento académico.
Adicionalmente la DES de Odontologia cuenta con un convenio con la DES de Psicologia de la
propia institucion que permite canalizar para su atencién a los alumnos que asi lo ameriten.

Para mejorar los indices de titulacién la legislacion vigente de la IES cuenta con 11
opciones de titulacion, adicionalmente los érganos colegiados de la DES han implantado varios
sistemas para que el alumno termine sus estudios en los tiempos previstos e incrementar los
indices de titulacion, entre estas acciones se encuentran los cursos especiales de titulacion en
los cuales docentes actualizan a los alumnos en areas en las que presentan debilidades y los
conducen a la realizacién de una tesina como documento recepcional, acciones como esta han
permitido elevar el indice de titulacion de la DES arriba del 70%.
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Para la regularizacion del estudiante de nuevo ingreso la legislacion universitaria prevé
cursos remediales intersemestrales en la DES de Odontologia se realizan durante las
vacaciones de verano donde docentes ofrecen cursos de regularizacién a los alumnos con
problemas para regularizarlos y mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Para la integracion del estudiante de nuevo ingreso a la vida social, académica y cultural
de la institucion la DES cuanta con los siguientes mecanismos: una oficina de atencion integral
al estudiante que le ofrece un departamento de actividades deportivas, un departamento de
extension universitaria que le ofrece una serie de actividades artisticas y culturales que lo
arraigan con la institucion permitiéndole un transito adecuado durante sus estudios de
licenciatura y posgrado.

La implantacién de los cursos de titulacion no sélo permite aumentar los indices de
eficiencia terminal a la DES, ademas simplifica los procedimientos y trdmites necesarios para la
titulacion, registro de titulo y expedicién de cédula profesional.

Para facilitar la transicién de la licenciatura al empleo o en su caso al posgrado la DES
integra un programa de servicio social denominado Préactica Social Supervisada la cual permite
al alumno realizar sus servicio social integrandolo a la curricula y ademas otorga facilidades
para que el alumno realice su practica en su lugar de origen lo que facilita la obtencién del
empleo, autoempleo o en instituciones de salud en sus comunidades de origen coadyuvando a
la solucion de necesidades sociales que dieron origen a | programa de estudios. En cuanto al
posgrado el alumno durante sus estudios de e licenciatura tiene la oportunidad de insertarse
como colaborador en los dos cuerpos académicos de la DES participando en proyectos de
investigacion vigentes e integrandose paulatinamente a los tres programas de posgrado que
ofrece la DES, ademas contamos con convenios con otras DES que han permitido la insercion
de alumnos en programas de posgrado de otras instituciones.

En cuanto los estudios para realizar seguimiento de egresados se ha establecido en la
pagina Web de la IES un apartado donde cada semestre el alumno llena un formato que
permite conocer mejor sus caracteristicas, necesidades, circunstancias y expectativas lo que
retroalimenta al plan de estudios y permite desarrollar politicas de atencion.

Actualmente como una atencién a las recomendaciones de los organismos evaluadores
los mecanismos de seleccién y admision de los estudiantes de licenciatura y posgrado son
mecanismos equitativos y transparentes como el examen de admision CENEVSAL, EXANI | y
lll, y de egreso el EGEL. Adicionalmente la institucién cuenta con un Centro de Lenguas que
permite el aprendizaje de una lengua ajena a la materna, mismas que van desde el inglés hasta
lenguas indigenas como el tseltal, incluyendo el chino mandarin.

La institucibn como su nombre lo indica de ciencias y artes de Chiapas cuenta con un
centro Superior de Artes donde se fomentan el aprecio de las diversas expresiones de cultura y
arte entre ellas, conciertos semanales impartidos por la escuela de musica y la puesta en
escena de obras de arte y exhibiciones de escultura y pintura, esto le permite
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La DES cuenta con un departamento de actividades deportivas que permite la
integracién de los estudiantes en actividades como vdley ball, tae kwon do, halterofilia, futbol,
basquet y natacion, estas actividades permiten la integracion de los alumnos a la comunidad
universitaria y ademas una formacion integral.

Los alumnos cuenta con una serie de estimulos para su integracion y permanencia en la
DES entre ellas se cuenta con exencion de pago de inscripciobn para alumnos con promedio
superior a 9.0, sistema de becas PRONABES, becas para movilidad estudiantil, becas para
estancias de verano cientificas, entre otras.

2.15 Cumplimiento de metas compromiso

Ver informacién en la pagina siguiente
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Principales fortalezas en orden de importancia

Importan | Pertinenc  PE de | Innovacié  Cooperac | Educacié | Vinculaci | Atencién | Formacion | Capacid  Competiti | Otras
cia ia del PE | posgrado n i6n n 6n con el | recomen | integral ad vidad fortalezas
educativa  Académi | ambiental entorno  dacién del académi | académic
ca CIEES-  estudiante | ca a
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publico | de participa permane nte se
en el | Posgrado en Red nte a los cuenta
estado . Unica tematica grupos con un
con oferta internacio sociales edificio
amplio educativa nal en vulnerabl nuevo
reconoci | publica y biomateri es del que
miento privada. ales. estado. aumenta
social. la
capacida
d de
infraestru
ctura de
la DES.
2 La Se Convenio La IES
matricula cuenta S con cuenta
en PE de con un SEDESO con un
posgrado programa | L y otras Centro de
pertenec de Depende Lenguas
e a manera | ncias y un
institucio de RPBI. |para el Centro
nes de Program Superior
salud de a de Artes,
la permane lo que
entidad. nte de permite al
brigadas estudiante
multidisci obtener
plinarias. elementos
humanisti
cos.
3 Mejora En el Se han Se Se Contamos | Se
en la| 2010 implantad trabaja atienden | con un | reestruct
capacida |obtendréd o en el las Departam | uraron
d de n su | elemento Program recomen ento de los CA
absorcion | grado 11 s de a de daciones | actividade | para
Maestros | flexibilida tratamien de los|s facilitar
y 4.d to de organism | deportivas | su
Doctores | curricular aguas 0s lo que | transito
del PE . residuale evaluado |brinda un | hacia la
Maestria- s de los res para apoyo consolid
Doctorad equipos la permanen | acion.
o] en dentales evaluaci6 te para la
Ciencias de la n en el participaci
en Salud DES. 2010. 6n de los
Publica. estudiante
s en
actividade
s
deportivas
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4 Se
cuenta
con PE
en
Endodon
cia  del
cual ya
se cuenta
con
egresado
s.
Principales problemas en orden de importancia
Importan | Pertinenc | PE de | Innovaci6é  Cooperac | Educacio | Vinculaci | Atencion | Formacio | Capacida Competiti | Otros
cia ia del PE | posgrado n i6n n 6n con el |[recomen n integral d vidad problema
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ca CIEES- | estudiant a a
COPAES e
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cuenta carece bibliogréafi | cuenta ento programa
con de co con PTC  insuficien | permane
evaluacié equipami | insuficien | con perfil te de los | nte de
n el ento te. deseable PE para mantenim
ndamero adecuad para enfrentar |iento de
de PTC 0 para el incremen | las equipos
necesario desarroll tar y | evaluacio | para la
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su PE de la ar el | CIEES- e
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y Re-
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equipami | ntas nacionale | s de | vinculaci la tasa de
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los PE de s internacio n egresado que
posgrado enfocada nales que | ambienta | s y actualme
. s con fortalezca | ren el | emplead nte se
tecnologi n el | personal | ores para encuentr
a de desarroll |de la | evaluar el aen 70%
punta ode CA. DES. PE.||
para la
innovacio
n
educativa
3 Baja Se Deficienci | Deficienci | PE poco
movilidad requiere as del a de | flexible.
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[Il. ACTUALIZACION DE LA PLANEACION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL

3.1. Misién

Es una Dependencia de Educacion Superior que se encarga de formar profesionales de la
Odontologia, capaces de coadyuvar en la solucion de los problemas de salud de la poblacion

chiapaneca, brindando atencion a la poblacion vulnerable, en sus clinicas y brigadas de
atencion asistencial y generando conocimientos como parte de sus actividades sustantivas.

3.2. Vision de la DES a 2012

Es una Facultad de Odontologia que por la calidad y flexibilidad de sus programas educativos
de licenciatura y posgrado, planta docente habilitada y cuerpos académicos en consolidacion,
cuenta con amplio reconocimiento social local, regional y nacional. Genera conocimientos
innovadores y aplicados, que contribuyen a solucionar los problemas de salud de la sociedad.
3.3 Objetivos estratégicos

3.3.1. Habilitar a los PTC con estudios de maestria o doctorado, segun corresponda, en la
propia Institucién o en IES nacionales o extranjeras

3.3.2. Incrementar el numero de PTC con perfil PROMEP.
3.3.3. Incrementar el numero de PTC inscritos en el SNI.

3.3.4. Publicar los resultados de las investigaciones (articulos cientificos) en revistas arbitradas
e indizadas, y publicar también documentos en formato de libro.

3.3.5. Habilitar a toda la planta docente de asignatura o medio tiempo para obtener el grado
minimo de maestria.

3.3.6. Lograr el nivel 1 de los CIEES.

3.3.7. Mantener la acreditacion el PE de Cirujano Dentista en 2010 y elevar la calidad de los
otros PE de posgrado

3.3.8. Mejorar la calidad del Sistema Tutoral en general.

3.3.9. Implantar mecanismos para disminuir el indice de desercion.
3.3.10. Disefar y ejecutar cursos especiales de titulacion.

3.3.11. Promover PTC a investigadores de tiempo completo.

3.3.12. Adquirir equipos y medios modernos tecnodidacticos para el desarrollo de los PE, de
acuerdo con la modalidad educativa universitaria.
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3.3.13. Adquisicién de material educativo impreso y multimedia.

3.3.14. Realizar un estudio de seguimiento de egresados y estudio de empleadores.
3.3.15. Dotar a los PE de la DES con infraestructura, equipamiento y docentes habilitados.
3.3.16. Fortalecer los PE con el proposito de incorporarlos al PNPC.

3.3.17. Promover la participacion docente de los PTC en el PE de posgrado.

3.4. Politicas que orienten el logro de los objetivos estratégicos y cumplimiento
de las metas compromiso

3.4.1. Atender las recomendaciones de CIEES-COMAEO para lograr nivel 1 y acreditacion.

3.4.2. Elevar los indices de egreso Yy titulacion, promover la movilidad de estudiantes y mejorar
la relacion entre estudiantes y PTC en cada una de las LGAC.

3.4.3. Fomentar la entrega puntual de resultados académicos y financieros de los recursos
asignados a la DES.

3.4.4. Generar un ambiente propicio para el desarrollo de los CA y fomentar las evidencias
(articulos, libros, memorias en extenso, etc.)

3.5. Estrategias para el logro de los objetivos estratégicos, el cumplimiento de las
metas compromiso y atencién a las areas débiles

3.5.1. Promover acciones que eleven los indices de titulacién y obtencion de diploma y grado de
los PE de la DES.

3.5.2. Gestionar que la mayoria de la planta docente esté habilitada con perfil deseable
PROMEP.

3.5.3. Generar estrategias para el aumento de PTC inscritos en el SNI.

3.5.4. Promover el trabajo colegiado mediante foros y coloquios para fortalecer el transito hacia
la consolidacion de los CA.

3.5.5. Fomentar el nUmero y calidad de los trabajos de investigacion colectivos.
3.5.6. Impulsar que los CA participen en redes tematicas nacionales e internacionales.

3.5.7. Propiciar la movilidad estudiantil y de docentes.
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3.5.8. Fortalecer el programa de tutorias para garantizar, reducir indices de desercién y mejorar
la eficiencia terminal de los PE de la DES.

3.5.9. Mejorar el acervo bibliografico y contar con recursos tecno-didacticos que permitan
fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje.

3.5.10. Mejorar las condiciones para contar con un sistema de seguimiento de egresados que
permita la actualizacion de los PE de la DES.

3.5.10. Contar con estudios permanentes de oferta laboral e indice de satisfaccion de
empleadores que orienten la actualizacion de los PE y la pertinencia para ofrecer nuevos PE.

3.6. Metas compromiso

Ver informacion en la pagina siguiente

30



07MSU0002G Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
ProDES 455: ESCUELA DE ODONTOLOGIA

Meta Compromiso

Personal académico.

Metas Compromiso

| a0t0 ] 2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

299993999

[T S ———

2012 ]
[ Namero [ % [  Nimero [ % |  Nimero [ % |
Capacidad Académica

Numero y porcentaje de PTC de la institucion con:

MC 1.1.1: Especialidad

MC 1.1.2: Maestria

MC 1.1.3: Doctorado

MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio

MC 1.1.5: Doctorado en el &rea disciplinar de su desempefio

MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC

MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias

MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.1: Consolidados.
(Especificar nombres de los CA Consolidados)

Especifique para cada afo:

MC 1.2.2: En Consolidacion.
(Especificar nombres de los CA en Consolidacién)

Especifique para cada ao:

MC 1.2.3: En Formacion.
(Especificar nombres de los CA en Formacién)

0

0

2

17.60% 5 29.40% 2 11.70%
41.10% 7 41.10% 4 23.50%
29.40% 7 41.10% 1 5.80%
82.30% 11 64.70% 6 35.20%
23.50% 7 41.10% 6 35.20%
11.70% 5 29.40% 4 23.50%
5.80% 1 5.80% 1 5.80%
100.00% 17 100.00% 17 100.00%
37.50% 19 39.50% 25 52.00%
0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0.00% 1 50.00% 1 50.00%
Salud Publica Estudios estomatologicos
100.00% 1 50.00% 0 0.00%
Estudios estomatoldgicos

Especifique para cada afio: Estudios estomatologicos, y Salud

Publica

Competitividad Académica
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

MC 2.1.1: Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar
su pertinencia
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada ao:

MC 2.1.2: Numero y % de PE con curriculo flexible

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aio:

MC 2.1.3: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando
elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

(Especificar los nombres de los PE)

Especifique para cada ao:

MC 2.1.4: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando
estudios de seguimiento de egresados

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aio:

MC 2.1.5: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando
estudios de empleadores

(Especificar los nombre de los PE)

Especifique para cada ao:

MC 2.1.6: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el
servicio social en el plan de estudios

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aio:

MC 2.1.7: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la
practica profesional en el plan de estudios

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aiio:

MC 2.1.8: Numero y % de PE basado en competencias

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aiio:

MC 2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.

(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aiio:
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el

MC 2.1.10:
COPAES.
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada aiio:

MC 2.1.11: Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad
del total de la oferta educativa evaluable

MC 2.1.12: Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y

TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables

Programas educativos de posgrado:
MC 2.2.1: PE que se actualizaran
(Especificar el nombre de los PE)

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

1

679

1

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

33.30%

Especifique para cada afio: ESPECIALIDAD EN ENDODONCIA
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Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

1

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

1 100.00%
Lic. Cirujano Dentista
0 0.00%
0 0.00%
1 100.00%
679 100.00%
1 33.30%
MAESTRIA EN SALUD PUBLICA

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

Lic. Cirujano Dentista

1

1

679

1

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

0.00%

100.00%

100.00%

33.30%

DOCTORADO EN SALUD PUBLICA
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ProDES 455: ESCUELA DE ODONTOLOGIA

Meta Compromiso

MC 2.2.2: PE que evaluaran los CIEES.
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afo:

MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC)
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afo:

MC 2.2.4: PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad
(PFC)
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afo:

MC 2.2.5: PE que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP)
(Especificar el nombre de los PE)

Especifique para cada afo:

MC 2.2.6: Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de
posgrado de buena calidad.

Eficiencia terminal:

MC 2.3.2: Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA

MC 2.3.3: Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA

MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

MC 2.3.5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas // ProDES 455

§ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P I F I .

Metas Compromiso

[T S ———

a0 ] e [ 0 a2 ]
| Nimero [ % | Nimero T % | ___ Nimeo T % |

0 0.00% 1 33.30% 1 33.30%

MAESTRIA EN SALUD PUBLICA ESPECIALIDAD EN ENDODONCIA
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

0 0.00% 1 33.30% 1 33.30%

MAESTRIA EN SALUD PUBLICA DOCTORADO EN SALUD PUBLICA

0 0.00% 1 33.30% 1 33.30%
MAESTRIA EN SALUD PUBLICA DOCTORADO EN SALUD PUBLICA
0 0.00% 18 78.20% 5 21.70%
_________
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%
75 65 86.60% 80 67 83.70% 85 75 88.20%
45 42 93.30% 52 49 94.20% 55 52 94.50%
8 8  100.00% 6 6 100.00% 8 8  100.00%
Pégina 2 de 2



UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2010-2011
ProDES: Odontologia

IV. VALORES DE LOS INDICADORES DE LA DES 2006-1012 (ANEXO 10)

Ver informacién en la pagina siguiente.
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~IF18®,

quramiento o |

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011

Nombre de la Institucién:

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

|Nombre de la DES: |ODONTOLOGIA
Nombre de las ) que integran la DES:
Escuela de Odontologia
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSU/PA LICENCIATURA POSGRADO
Evaluado Si _ .
NOMBRE DELEROCH AMAEDMCATID Matricula | Acreditado | Nivel 1 Nivel 2 Nivel3 |=S;No=| Matricula | Acreditado | Nivel1 Nivel 2 Nivel 3 E"Sa_";:‘lsb“' Matricula Acreditado | Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 E"Sa_';';disN' .
N 5 b
Li en Cirujano Dentista 679 NO S
Maestria y Doctorado en Salud Publica 18 N
Especialidad en Endodoncia 8 N
gi todos los prog ivos de la DES, indicar la clasificacion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir més de una categoria. Marque con con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel TSU/PA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afo 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
[Nimero de PE 1 1 1 1 1 1 1
| Matrig 474 523 506 657 679] 701 679
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
| Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Ao 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Namero de PE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 3
Matricula 12 37 37 25 25 25| 6 6 18 29 39 39 474 541 639 712 733 765 743
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel TSU/PA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Iﬁnmera de PE 1 1 1
Matricula 10 15 20
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Namero de PE 1 1 1 1 0 2 2 0 1 1 1
Matricula 12 27 6 15 0 18 42 0 10 15 20
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejor y &l asequramiento o & a0 de Ia Jpenor

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011

Nombre de la UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel TSUIPA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Ao 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
[Nimero de PE 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 1
i 0 0 0 0 0 0 0 474 523 596 657 679 701 679 0 0 0 0 10 15 20
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Ao 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Iﬁlimew de PE 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 4 4 4
Matricula 0 24 64 37 25 25 25 0 S 12 o 18 29 39 39 474 559 681 712 743 780 763
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Numero de profesores de tiempo completo 9 1 10 10 2| 12 11 3 14 11 3 14 13 4 17 15 6 21 17 8 2€|
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
10 6 16 15 10 25 19 1 30 22 12 34 24 12 36 26 14 40 28 16 44
Total de 19 7 26 23‘ 12 37 30 14 44 33 15 48 37 16 53 41 20 61 45 24 69
% de profesores de tiempo completo 47 14 % 40] 17 32 37 21 32 33| 20 29 ﬂ Zﬂ 32 37 30 34 38 33 36
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
E 3 0 3 3 0 3 3 3 3 0 3 3 3 4 1 5 1 1 2
Maestria 4 1 5 4 1 5 4 2 6 4 2 6 5| 2 7 6 1 7 4 4
Doctorado 1 0 1 2 1 3 2 1 3 2 1 3 3 2 5 4 3 7 1 1
Posgrado 8 1 9 9 2 1" g 3 12 9 3| 12 11 4 15 14 5| 19 6 1 7
Posgrado en el area de su i 7 1 8 8 2 10 8 3 11 8 3 1 10 4 14 6 5 11 5 1 6
Di do en el area de su d i 0 0] 1 1 2| 1 1 2 1 1 2 2 2 4 4 3 7 0
Pertenencia al SNI/ SNC 0 0 1 0 1 1 0 1 1 1 2 1 3 1 1
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 1 0 1 2 1 3] 2 1 3 1 1 2 4 1 5 2 2 4
Participacién en el de tutoria 0 0 0 0 4 13 17 4 13 17 4 13 17
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 horas
por aio 8 1 9| 1" 3 14 10 4 14 10 4 14 13 5| 18 14 5 19 24 1 25
% Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% H % M % T % H % M % T % H % M % T % H % M % T % H % M % T % H % M % T % H % M % T
Especialidad 33.3 0.0 30.0 30.0 0.0 25.0 27.3 0.0 214 273 0.0 214 231 0.0 17.6 26.7 16.7 23.8 59 12.5 8.0
Maestria 444 100.0 50.0 40.0 50.0 417 36.4 66.7 42.9 36.4 66.7 429 38.5 50.0 412 40.0 16.7 83K 235 0.0 16.0)
Doctorado 111 0.0 10.0} 20.0 50.0 25.0 18.2 33.3 214 18.2] 33.3 214 231 50.0 29.4 26.7 50.0 33.3! 59 0.0 4.0
Posgrado 889 100.0 90.0 90.0 100.0] 917 818 100.0] 857 818 100.0] 85.7 846 100.0] 88.2 933 833 90.5 353 125 280
Posgrado en el area de su di i 87.5 100.0 88.9 88.9 100.0} 90.9 88.9 100.0} 91.7 88.9 100.0} 91.7 90.9 100.0} 93.3 42.9 100.0 57.9 83.3 100.0 85.7|
D en el area de su 0.0 0.0 50.0 100.0] 66.7 50.0 100.0] 66.7 50.0 100.0] 66.7 66.7 100.0] 80.0 100.0 100.0 100.0 0.0 0.0
Pertenencia al SNI/ SNC 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1 0.0 71 9.1 0.0 71 7.7 0.0 59 13.3 16.7 14.3 59 0.0 4.0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1.1 0.0 10.0 10.0 0.0 8.3 18.2 BB 214 18.2) 33.3 214 7.7 25.0 11.8 26.7 16.7 2338 118 25.0 16.0)
Participacién en el programa de tutoria 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.8 325.0 100.0 26.7 216.7 81.0 235 162.5 68.0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 horas
por aio 421 14.3 34.6 44.0 25.0 37.8 B3 28.6 31.8 30.3 26.7 292 35.1 31.3 34.0 34.1 25.0 31.1 DI 42 36.2

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.



[ ] FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011
L9909

229299
Nombre de la Institucié UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
PROGRAMAS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: = 7 z z z 5 5
Nim % Nim % Nim % Nim % Nim % Nim % Nim %
Numero y % de PE que realizaron estudios de
ibilidad para buscar su pertinencia 1] 33.33333 2| 66.66666667 2 50 2 50 2 50

- o - -
N.umero~ y % de programas actualizados en los Ultimos 4 4000 4 1333 4 1333 4 1333 4 1333
cinco afios

i 9
Numero y % de programas evaluados por los CIEES 1 100.0 3 1000 3 100.0 3 100.0 3 100.0

- r -
Numero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 1 de los CIEES 0 1 1000 1 100.0 1 100.0 1 100.0

- r -
Numero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 2 de los CIEES 1 100.0 0 0 0 0

- r -
Numero y % de TSU/PAy LIC en el nivel 3 de los CIEES 0 0 0 0 0

i 9
Numgro y % de programas de TSU/PA vy licenciatura 1 100.0 1 1000 1 100.0 1 100.0 1 100.0
Numero y % de prog de idl
por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 0 0 0.0 0 0.0 2 100.0 2 66.7 3 100.0 3 100.0
(PNPC SEP-CONACYT)
Numero y % de programas de posgrado incluidos en el

0 2 100.0 2 100.0 2 66.7 2 66.7

Padrén Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)

- ry -
Numero y % de programas reconocios por el Programa 0 0 00 0 00 1 333 1 233

de Fomento de la Calidad (PFC)

F de Buena Calidad = )
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Coneapto NGm. % Nam. % Nm. [ % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Nimero y % de PE de TSU y Lic. de calidad* 1 100 1 100} 1 100 0
Numero y % de matricula de TSU y Lic. atendida en PE 474 100 523

luables) de calidad 100 596 100 0
Numero y % de Matricula de PE de posgrado 0 0]
atendida en PE reconocios por el Programa Nacional
de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACyYT) 0 0
Numero y % de Matricula de PE de posgrado 0 0]
atendida en PE reconocidos por el Padrén Nacional
de Posgrado (PNP SEP-CONACyT) 0 0
Numero y % de Matricula de PE de posgrado 0 0
atendida en PE reconocidos por el Programa de
Fomento de la Calidad (PFC) 0 27
* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PA y LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrén de PE evaluados por los CIEES o ditados por un organi ido por el COPAES.

* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estan reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Concepto [ 2006 [ 207 [ 208 [ 200 ] 20 [ 2 [ 22 |
L Nim T % | Nom ] % [ Nom [ % | _Nim T % [ Nom ] % [ Nom [ % [ _Nom [ % |

Nomero y % de becas otorgadas por la institucion
(TSU/PA, LIC. y Posgrado)

Niumero y % de becas otorgadas por el PRONABES
(TSU/PAy LIC) 155 33 184 35 125 21 98 15
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT (Esp.
Maest. Y Doc.)

Numero y % de becas otorgadas por otros programas o

(TSUIPA, Licenci y Posgrado)
Total del nimero de becas 155 33184 33]125 18/98 14)0 0 0
Numero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de|474
TSU/PAyLIC. 100 523 100 596 100

Numero y % de estudiantes realizan movilidad

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
i y que tiene valor
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad

vy que tiene valor

Numero y % de i de nuevo ingreso 0 0 0 0 0 0 0

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus
ias académicas

Numero y % de PE que aplican procesos colegiados

de evaluacién del aprendizaje 0 0 0 0 0
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORT/ CIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento 06 de I3 edt DENOr

Nombre de la Institucié UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

Niumero y % de PE que se actualizaron o
i de enel
estudiante o en el aprendizaie 0 0 0 0 0 0 0
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J ! "’_‘ [ ] FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011
L9909

Nombre de la Institucié UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

Por la mejora y el aseguramiento

Numero y % de PE que tienen el curriculo flexible

Numero y % de programas educativos con tasa de Para obtener el nimero y p: je de estos indi se debe i el calculo de la tasa de titulacion
6n superior al 70 % conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia

Numero y % de programas educativos con tasa de
retencion del 1°. al 2do. afio superior al 70 %

Numero y % de satisfaccion de los estudiantes (**)

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta activi Para obtener el p je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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RTALECIMIENT!
05 /a calidad de I

Nombre de la

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

RESULTADOS EDUCATIVOS

2006

2008

2009

2010

2012

Concepto

NO.

%

NO.

%

NO.

%

NO.

%

NO.

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes| 1
egresados (Licenciatura)

100.0

1.0

1.0

1.0

100.0

1.0

100.0

100.0

Numero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL|19
(Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL|8
(Licenciatura)

4241

56.0

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que
i un i io en el EGEL

(Li

0.0

0.0

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
i un I en el EGEL
(Licenciatura)

0.0

0.0

0.0

Nomero y % de PE que aplican el EGETSU a
estudiantes egresados (TSU/PA)

Numero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU
(TSU/PA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU
(TSU/PA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que
i un isf: io en el EGETSU

(TSUIPA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que
i un i en el
|EGETSU (TSU/PA)

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando

dios de imi de

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando
estudios de empleadores

0.0

Numero y % de PE que se actualizarén incorporando

el servicio social en el plan de estudios

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

la practica | en el plan de estudios

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Numero y % de PE basados en

Numero y % de PE que incorporan una segunda
lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito
de egreso

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Numero y % de PE que incorporan la tematica del
medio i yel en sus|
planes ylo de estudio

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Nimero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus
egresados consiguieron empleo en menos de seis meses

después de egresar

Numero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus
titulados realizd alguna actividad laboral durante el
primer afio después de egresar y que coincidié o tuvo

relacion con sus estudios

RESULTADOS EDUCATIVOS

2006

2008

2009

2010

2011

2012

Concepto

M1

M1

M1

M2

M1

M1

M1

M2

M1

M2

Nim

Num

Num

Nim

Nim

Num

Num

Nim

Nim

Nim

Nim

Numero y % de egresados (eficiencia terminal) en
TSU/PA (por cohorte aeneracional)

Numero y % de egresados de TSU/PA que
consiguieron empleo en menos de seis meses
despues de egresar

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer|

aio de egreso de TSU/PA (por cohorte generacional)

Numero y % de titulados de TSU/PA que realizd
alguna actividad laboral despues de egresar y que

i6 0 tuvo relacion con sus estudios

Numero y % de egresados (eficiencia terminal) en
li i (or cohorte i
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L9909

‘asequramiento 02 Ia caldlad G (2 edu Nombre de la Institucié UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

Numero y % de egresados de licenciatura que
consiguieron empleo en menos de seis meses despues
de egresar

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer,

afio de egreso de licenciatura (por cohorte generacional)

Numero y % de titulados de licenciatura que realizo
alguna actividad laboral despues de egresar y que

coincidi6 o tuvo relacién con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la
sociedad que tienen una opinion favorable de los
resultados de la DES (**)

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados (**)

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el pt je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011

20r Ia mejora y &l asequiamiento o & Nombre de la Institucié UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS
GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto - - - - 5 = =
Nim. | % Nam. | % Nam. | % Nam. | % Nam. | % Nim. | % Nam._ | %
Nimero de LGAC regi: 2 2 3 3 3
Numero y % de cuerpos académicos consolidados y
I 0 0 0 0 1 50.0 1 50.0 2 100.0
Numero y % de cuerpos académicos en consolidacion y
gi 1 100.0 1 50.0
Niumero y % de cuerpos académicos en formacion y
I 1 100.0 1 100.0 1 100.0 1 50.0
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO S| NO S| NO
Existen ias orientas a iencias de
los estudiantes para evitar la desercion, manteniendo la X X X X X
calidad (**)
(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 14 16 18 18 18
Dedicadas a los 5 8 8 8 8
Dedicadas al personal de apoyo
Total de computadoras en la DES 0 0 0 0 19 0 24 0 26 0 26 0 26 0
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Concepto 2009 2010 2011 2012
Numero % Numero % Nimero % Numero %
Numero y % de por alumno
Numero y % de por profesor
Numero y % de por personal de apoyo
INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES
2006 2007 2008
© © ©
@ a @ B @ 8
. 2 8 5 |5 8] < | =< 2 £ 5 |8 g o o 3 8 5 |5 8l o o
Area del conocimiento = 2 IS = 2 = = = =2 E 2 2 S S b= 2 £ 2 2 = =
54 = b=} = > m (&} T = =1 = F w w 5] iz = i< 3 = =
= 2 § = = g S e = 5 5 o
%} 3 I
(A ®) (C) ) € (F) ©) H) ()
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
INGENIERIA y TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD 474 523 598 835 2330 24| 1.39632107| 3.89632107
EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
2009 2010 2011
© © ©
8 8 « 8 8 « 8 8
A E 4 s 5 8 < < 3 8 5 s 8 < < 3 8 5 15 8 < <
Area del conocimiento 2 = £ = ks = = 2 = £ = o = = 2 = £ S k) = =
= = = = [} o = = = £ «© (&} = = = = > m o
s = S 5 2 s = s |& 8 s = s |§ 2
= ] > 3 = 3
(2] (2} (2]
< 8 S @ < ) S =
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
INGENIERIA y TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD 598 1000 3330 26| 1.672241| 5.568562 538 1200 5000 28(2.230483271|  9.2936803 540 1400 6000 30| 2.592592593| 11.11111111
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L . FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI1 2010-2011

e A B L A o 3 T ST I Nombre de la Institucié UNIVERSIDAD DE CIENCIAS Y ARTES DE CHIAPAS

< o o

CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS

INGENIERIA y TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD 540 1500 8000
EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

w

0| 2.777778| 14.81481

Numero y % de profesores de tiempo completo con

©
©
S
>

133.3333333

8| 128.5714 18| 128.5714286 18 18 18| 85.7142857 18 72

cubiculo individual o compartido




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Licenciatura en Cirujano Dentista

Clave de PE en formato 911: 5BD01001
Clave del formato 911 de la escuela a la que p! 07ESU0006U
DES a la que pertenece: Esuela de Odontologia

Campus:

Ciudad Universitaria

Municipio en el que se imparte el PE:

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA_ ] TsU [ uc | Ep [ mae [ poc |
[Nivel [ [ [ x| [

[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivos: I 10]

| Cursos basico| Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 100%
[ NO | sl |
[E servicio social esta i al PE: | X | |
NO Sl NO Bl
aplican procesos colegiados de evaluacion del |EI PE incorporé enel iante o0 en el
aprend X - X
NO Rl NO Rl
" . " En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su perti 0 X
[ NO sl |
EI PE es evaluable [ | X | [Afio de la dltima izacién del curri J2007 |
NO Sl NO Rl
EIPE 1iz6 it I i
.sg actu: elzé e R CRIEEDE X |EI PE se actualizo incorporando los estudios de empleadores X
| g
NO Sl NO Rl
El PE se actualizo i la practica p . .
en el plan de estudios X En su caso, el PE esta basado en competencias X
NO Sl NO Rl
|EI DS e o T T T En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
q P P 9 9 S el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p! el inglés) y que es requisito de egreso X X
. g que g que
EGETSU EGEL gl que apl el 9! que ap ell ap elexamen | aprobaron el examen
éxamen éxamen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indique el tipo de examen que se aplica) X 25 20 23 2
Nivel PNPC
Competencia Internaciona PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO sl Afio NO Sl Nivel PNPC lAno de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PFC
Evaluad os CIEES: EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de X Rediente Creacién
PAPLDETEI A X 2003 X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)
NO sl Aiio Organismo | Duracion
MAcredi 7 i
por un por el
COPAES: X 2004 CONAEDO |5 05
[ NO | sl |
La bibliografia recomendada esté actualizada: \ \ X |
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|l | _’_l a FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011
D UDDD

QIIIDD
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
lae

Por la mejora y el aseguamento 0o 1a 2 3 00LICaCIOn Superor

Listar opcit de tif i6
I. TITULACION AUTOMATICA VII. CURSOS ESPECIALES DE TITULACION
Il. MEMORIA DE EXPERIENCIA PROFESIONAL VIIl. EXAMEN GENERAL DE CONOCIMIENTOS
Ill. PARTICIPACION EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION IX. EXAMEN GENERAL DE CALIDAD PROFESIONAL
IV. INFORME TECNICO X. CREDITO DE ESTUDIOS DE POSGRADO
V. ELABORACION DE TEXTOS XI. INFORME O MEMORIAS DE SERVICIO SOCIAL.
VI. ELABORACION DE TESIS PROFESIONAL

[ 2006 ] 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: [ 474 | 523 [ 537 [ 657 [ 679 | 701 | 701 |




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

PERSONAL ACADEMICO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
po: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
S;Jrgle;% de profesores de tiempo completo que participan 9 1 10 9 2 1" 1" 3 14 7" 3 14 13 4 17 15 6 21 17 8 2
Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 14 10 2 19 7" 30 2 7" 34 2 14 39 25 14 39 2 12 35 21 10 31
Total de profesores que participan en el PE 23 11 34 28 13 4 34 14 48 36 17 53 38 18 56 38 18 56 38 18 56
o " —
;"Ede profesores de tiempo completo que participan en el| 49 4 9.4 204 324 154 2.8 324 214 202 306 176 264 34.2 22 304 395 333 375 w47 44 446
Numero de profesores visitantes que participan en las|
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
P ey ——— 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
[ : H M T H M T H M T H ] T H M T H M T H M T
Especialidad 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 1 5 1 1 2
Maestria 4 1 5) 4 1 5 4 2 6 4 2 6 5 2 7 6 1 7 4 4
Doctorado 1 0 1 2 1 3 2 1 3 2 1 3 3 2 5 4 3 7 0
Posgrado 8 1 9 o) 2 1" o) 3 12 9 3 12 1" 4 15 14 5 19 5 1 6
Posgrado en el area de su fi 7 1 8 7 2 9 8 3 1" 8 3 1" 10 4 14 6 5 1" 5 1 6
Dy en el drea de su i 0 1 1 1 1 2 1 1 2 2 2 4 4 3 7 0
Miembros del SNI 0 0 0 0 0 2 1 3 0
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 1 1 2 1 ] 2 1 8] 1 1 2 4 1 5) 2 2 4
F 6n en el prog de tutoria 0 0 0 0 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
8 1 9 1 3 14 10 4 14 10 4 14 13 5 18 14 5 19 24 1 25
ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 33133 0.00 30.00 33133 0.00 21.21 21.21 0.00 21.43 21.21 0.00 2143 23.08 0.00 17.65 26.67 16.67 23.81 5.88 12.50 8.00
Maestria 44.44 100.00 50.00 44.44 50.00 45.45 36.36 66.67 42.86 36.36 66.67 42.86 38.46 50.00 41.18 40.00 16.67 33.33 23.53 0.00 16.00
Doctorado 11.11 0.00 10.00 22.22 50.00 271.21 18.18 33.33 2143 18.18 33.33 2143 23.08 50.00 2941 26.67 50.00 33.33 0.00 0.00 0.00
Posgrado 88.89 100.00 90.00 100.00 100.00 100.00 81.82 100.00 85.71 81.82 100.00 85.71 84.62 100.00 88.24 93.33 83.33 90.48 29.41 12.50 24.00
Posgrado en el area de su i 87.50 100.00 88.89 77.78 100.00 81.82 88.89 100.00 91.67 88.89 100.00 91.67 90.91 100.00 45159 42.86 100.00 57.89 100.00 100.00 100.00
Dy en el drea de su fi 0.00 0.00 0.00 100.00 33.33 50.00 100.00 66.67 50.00 100.00 66.67 66.67 100.00 80.00 100.00 100.00 100.00
Miembros del SNI 13.33 16.67 14.29
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1.1 10.00 1.1 9.09 18.18 33.33 2143 18.18 33.33 2143 7.69 25.00 11.76 26.67 16.67 23.81 11.76 25.00 16.00
F énenel de tutoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
88.89 100.00 90.00 122.22 150.00 12727 90.91 133.33 100.00 90.91 133.33 100.00 100.00 125.00 105.88 93.33 83.33 90.48 141.18 12.50 100.00
ylo actualizacion con al menos 40 horas por aiio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Concepto:

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

i 9
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 155 23 184 35 125 2 %8 15

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas of

Total del nimero de becas 155 33|184 35[125 23|98 15]0 0 0

Numero y % de alumnos que reciben tutoria

Numero y % de estudiantes realizan movilidad

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
i v aue tiene valor

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus|
deficiencias académicas

Numero y % de la tasa de titulacion o graduacion por|
cohorte generacional (*)

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.
Afio (*)

Nuamero y p je de sati ion de los I )

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
al 100% los isi émicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta activi Para obtener el p je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam. Nim % Nim Nim. % Nim. Nam. % Nim Nim % Nim. Niim. % Nam, Nim % Nim. Nam. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|
generacional)
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar
Numero y % de fitulados que realizd alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|
)
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta Para obtener el pt je de este il hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Maestria en Ciencias en Salud Publica

Clave de PE en formato 911: 7BC42040
Clave del formato 911 de la escuela a la que p! 07ESU0006U
DES a la que pertenece: Esuela de Odontologia

Campus:

Ciudad Universitaria

Municipio en el que se imparte el PE:

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA ] TSU [ uc__ | ESP [_MAE | Dpoc |
[Nivel [ [ [ [ [ X
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: | X
Duracion en periodos lectivos: [ 4]
| Cursos basico| Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 100%
[ NO | sl |
[E servicio social esta i al PE: | X | |
NO Sl NO Bl
aplican procesos colegiados de evaluacion del |EI PE incorporé enel iante o0 en el
aprend X - X
NO Rl NO Rl
" . " En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su perti 0 X
[ NO sl |
EIPE es evaluable [ | X | [Afio de la dltima izacion del [2007
NO Sl NO Rl
EIPE 1iz6 it I i
.sg actu: elzé e R CRIEEDE X |EI PE se actualizo incorporando los estudios de empleadores X
| g
NO Sl NO Rl
El PE se actualizo i la practica p . .
en el plan de estudios X En su caso, el PE esta basado en competencias X
NO Sl NO Rl
|EI DS e o T T T En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
q P P 9 9 S el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p! el inglés) y que es requisito de egreso X X
. g que g que
EGETSU EGEL gl que apl el 9! que ap ell ap elexamen | aprobaron el examen
éxamen éxamen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
Competencia Internaciona PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO sl Afio NO SI Nivel PNPC lAﬁo de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PFC
Evaluad os CIEES: EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de 1 Rediente Creacién
PAPLDETEI A X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)
NO sl Aiio Organismo | Duracion
(A i por un por el X
COPAES:
[ NO | sl |
La bibliografia recomendada esté actualizada: \ \ X |
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el aseguramiento de Ja calidad de la educacion supernor

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Listar opcit de tif
1. TESIS PROFESIONAL 7
2. EXAMEN DE GRADO 8
3 9
4 10
5 11
6 12
[ 2006 ] 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: [ [ 12 [ 37 [ 37 [ 25 [ 25 [ 25 |
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| _f_‘ a FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

QIIIDP!
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por Ja mejora y el asegurameento da Ia calldad de /a 60ucacion superor

PERSONAL ACADEMICO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
po: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
S;Jrgle;% de profesores de tiempo completo que participan 0 2 1 3 3 1 4 2 2 4 3 2 5 3 3 6 3 3 6
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 0 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5
Total de profesores que participan en el PE 0 0 0 4 2 6 6 2 8 5 4 9 6 4 10 6 5 1 6 5 1
o " —
;"Ede profesores de tiempo completo que participan en el 50.0 500 50,0 50,0 500 50.0 400 50.0 444 50.0 50.0 50.0 500 600 545 50.0 60.0 545
Numero de profesores visitantes que participan en las|
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
P ey ——— 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
[ : H M T H M T H M T H ] T H M T H M T H M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado 0 2 1 3 3 1 4 2 2 4 3 2 5 3 3 6 3 3 6
Posgrado 0 0 0 2 1 ] ] 1 4 2 2 4 ] 2 5 8] 3 6 gl ] 6
Posgrado en el area de su fi 0 0 0 0 0 0 0
Dy en el drea de su i 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 0 0 0 0 1 1 1 1 2 1 1 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 2 1 3 3 1 4 2 2 4 3 2 5 3 3 6 3 3 6
F 6n en el prog de tutoria 0 2 1 3 3 1 4 2 2 4 3 2 8 3 3 6 3 3 6
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 2 1 3 3 1 4 2 2 4 3 2 5 3 3 6 3 3 6
ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Doctorado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado en el area de su i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dy en el drea de su fi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 33.33 20.00 33.33 SRISE) 33.33 SRISE) 33.33 3333
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
F énenel de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
ylo actualizacion con al menos 40 horas por aiio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
: Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 2 17 2 5 2 5 2 8 2 8 2 8
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT

0 o
.Nurpen.: y % de becas otorgadas por otros programas o 2 17 2 5 2 5 2 8 2 8 2 8
Total del nimero de becas 0 4 33|14 114 114 16]4 16]4 16
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 12 100|37 10037 10025 100(25 100(25 100
Nﬂms:ru. y % de estudiantes realizan movilidad 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
i v aue tiene valor
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 0 0 0 0 0 0




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que

reciben cursos de regularizacion para atender sus|

deficiencias académicas

Numero y % de la tasa de titulacion o graduacion por| 12

cohorte generacional (*)

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.

Afio (*)

Nuamero y p je de sati ion de los I ) 12.0 37.0 37.0 250 250 250
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 4 4

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
al 100% los isi émicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta activi Para obtener el p je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam. Nim % Nim Nim. % Nim. Nam. % Nim Nim % Nim. Niim. % Nam, Nim % Nim. Nam. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|
generacional)
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar
Numero y % de fitulados que realizd alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|
)
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta Para obtener el pt je de este il hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Doctorado en Ciencias en Salud Publica

Clave de PE en formato 911: 8BC42001
Clave del formato 911 de la escuela a la que p! 07ESU0006U
DES a la que pertenece: Esuela de Odontologia

Campus:

Ciudad Universitaria

Municipio en el que se imparte el PE:

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA ] TSU uc__ | ESP [_MAE | Dpoc |
[Nivel i [ [ [ [ [ X
[ Trimestre | Cuatrimestre Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: | X
Duracion en periodos lectivos: [ 6]
| Cursos basico| Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 100%
[ NO | sl
[E servicio social esta i al PE: | X |
NO Sl NO Bl
aplican procesos colegiados de evaluacion del |EI PE incorporé enel iante o0 en el
aprend X . X
NO Rl NO Rl
" . " En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su perti 0 X
[ N0 ] sl
EIPE es evaluable [ | X [Afio de la dltima izacion del [2007
NO Sl NO Rl
EIPE 1iz6 it I i
.sg actu: elzé e R CRIEEDE X |EI PE se actualizo incorporando los estudios de empleadores X
| g
NO Sl NO Rl
El PE se actualizo i la practica p . .
en el plan de estudios X En su caso, el PE esta basado en competencias X
NO Sl NO Rl
|EI DS e o T T T En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
q P P 9 9 S el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p! el inglés) y que es requisito de egreso X X
. g que g que
EGETSU EGEL gl que apl el 9! que ap ell ap elexamen | aprobaron el examen
éxamen éxamen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
Competencia Internaciona PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO sl Afio NO Sl Nivel PNPC lAno de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PFC
Evaluad os CIEES: EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de 1 Rediente Creacién
PAPLDETEI A X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)
NO sl Aiio Organismo | Duracion
(A i por un i i por el X
COPAES:
[ NO | sl
La bibliografia recomendada esté actualizada: \ \ X
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Listar opcit de tif
1. TESIS PROFESIONAL 7
2. EXAMEN DE GRADO 8
3 9
4 10
5 11
6 12
[ 2006 ] 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: [ [ 6 [ 6 [ 18 [ 29 [ 39 [ 3 |
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| _f_‘ a FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

QIIIDP!
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por Ja mejora y el asegurameento da Ia calldad de /a 60ucacion superor

PERSONAL ACADEMICO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
po: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
S;Jrgle;% de profesores de tiempo completo que participan 0 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 0 2 1 3 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6 5 1 6
Total de profesores que participan en el PE 0 0 0 4 2 6 8 2 10 8 3 1 8 3 11 8 3 1 8 3 1
o " —
;"Ede profesores de tiempo completo que participan en el 50.0 500 50,0 375 500 400 375 66.7 455 375 66.7 455 375 66.7 455 375 66.7 455
Numero de profesores visitantes que participan en las|
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
P ey ——— 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
[ : H M T H M T H M T H ] T H M T H M T H M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado 0 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5
Posgrado 0 0 0 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 5
Posgrado en el area de su fi 0 0 0 0 0 0 0
Dy en el drea de su i 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 0 1 1 2 2 1 3 2 1 3 2 2 4 3 2 5 3 2 5
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 1 1 2 2 1 3 2 1 3 2 2 4 3 2 5 3 2 9
F 6n en el prog de tutoria 0 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 8 3 2 5) 3 2 9
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 3 2 5 3 2 9
ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Doctorado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado en el area de su i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dy en el drea de su fi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 50.00 100.00 66.67 66.67 100.00 75.00 66.67 50.00 60.00 66.67 100.00 80.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 50.00 100.00 66.67 66.67 100.00 75.00 66.67 50.00 60.00 66.67 100.00 80.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
F énenel de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
ylo actualizacion con al menos 40 horas por aiio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
: Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

- o —
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 2 3 2 33 2 7" 2 7 2 5 2 5
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT

0 o
.Nurpen.: y % de becas otorgadas por otros programas o 2 3 2 33 2 7" 2 7 2 5 2 5
Total del nimero de becas 0 4 674 674 224 14]4 10]4 10
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 6 100(6 100|31 172|25 86(25 64|25 64
Nﬂms:ru. y % de estudiantes realizan movilidad 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor
Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
i v aue tiene valor
Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso 0 0 0 0 0 0




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus|
deficiencias académicas
Numero y % de la tasa de titulacion o graduacion por|
© 8k 6 25
cohorte generacional (*)
Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.
Afio (*)
Nuamero y p je de sati ion de los I ) 12.0 37.0 37.0 250 250 250
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 4 4

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
al 100% los isi émicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta activi Para obtener el p je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam. Nim % Nim Nim. % Nim. Nam. % Nim Nim % Nim. Niim. % Nam, Nim % Nim. Nam. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|
generacional) 2%
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar
Numero y % de fitulados que realizd alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 2%
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|
)
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta Para obtener el pt je de este il hay que el total de entre los que contestaron positivamente.

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo: Especialidad en Endodoncia
Clave de PE en formato 911: 6BD02001

Clave del formato 911 de la escuela a la que p! 07ESU0006U

DES a la que pertenece: Esuela de Odontologia
Campus: Ciudad Universitaria
Municipio en el que se imparte el PE: Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA_ ] TsU [ uc | Ep [ mae [ poc |
[Nivel i | | | | X

[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: | | | X

Duracién en periodos lectivos: \ 4|

| Cursos basico| Cursos optativos
|Porcentaje del plan en: 100%
[ NO | sl |
[E servicio social esta i al PE: | X | |
NO Sl NO Bl
aplican procesos colegiados de evaluacion del |EI PE incorporé enel iante o0 en el
aprend X - X
NO Rl NO Rl
" . " En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible X justifica su perti 0 X
[ NO sl |
EI PE es evaluable [ | X | [Afio de la dltima izacién del curri J2008 |
NO Sl NO Sl
EIPE 1iz6 it I i
.sg actu: elzé e R CRIEEDE X |EI PE se actualizo incorporando los estudios de empleadores X
| g
NO Sl NO Sl
El PE se actualizo i la practica p i . .
en el plan de estudios X En su caso, el PE esta basado en competencias X
NO Sl NO Sl
|EI DS e o T T T En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
q P P 9 9 S el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
|(p! el inglés) y que es requisito de egreso X X
. g que g que
EGETSU EGEL gl que apl el 9! que ap ell ap elexamen | aprobaron el examen
éxamen éxamen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
1 Competencia Internacional
Nivel obtenido 2 Consolidado
NO sl Afio NO Sl Nivel PNPC lAno de 3 En Desarrollo
1 2 3 ingreso
. EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de .
Evaluado por los CIEES: X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 1 4 Reciente Creacion
NO sl Aiio Organismo | Duracion
(A i por un i i por el X
COPAES:
[ NO | sl |

La bibliografia recomendada esté actualizada: | | X |
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Listar opcit de tif
1. TESIS PROFESIONAL 7
2. EXAMEN DE DIPLOMA 8
3 9
4 10
5 11
6 12
[ 2006 ] 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: [ 8 [ [ 8 [ 8 [ 16 [ 16 [ 16 |




.
am a FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

QIIIDP!
INTE DE FORTALECIMIENTO INSTITUCH
| miento 0o la calidad de fa 6ducacion

PERSONAL ACADEMICO
G 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
po: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Namero de profesores de tiempo completo que participan 4 4 0 0 0 4 4 4 4 4 1 5
enel PE
Nuamero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 4 3 7 0 0 0 4 3 7 4 3 7 4 4 8
Total de profesores que participan en el PE 8 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 3 11 8 3 1 8 5 13
P " —
F/:.Ede profesores de tiempo completo que participan en el 50.0 00 364 500 00 364 500 00 364 50.0 20 85
Numero de profesores visitantes que participan en las|
actividades del PE ! ! ! 2 2 8 s
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
P ey ——— 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
[ : H M T H M T H M T H ] T H M T H M T H M T
Especialidad 2 2 0 0 0 3 1 4 2 2 4 2 2 4
Maestria 1 1 0 0 0 2 2 2 2 4 2 2 4
Doctorado 1 1 0 0 0 2 1 3 2 1 3 2 1 3
Posgrado 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 2 9 6 5 " 6 5 1
Posgrado en el area de su fi 0 0 0 0 0 0 0
Dy en el drea de su fi 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 3 3 0 0 0 2 1 3 2 2 4 3 3 6
F on en el prog de tutoria 4 4 0 0 0 2 2 4 2 2 4 2 2 4
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 0
ylo actualizacién con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Especialidad 50.00 50.00 75.00 100.00 50.00 100.00 50.00 200.00 80.00
Maestria 25.00 25.00 50.00 50.00 50.00 100.00 50.00 200.00 80.00
Doctorado 25.00 25.00 50.00 75.00 50.00 75.00 50.00 100.00 60.00
Posgrado 100.00 100.00 175.00 225.00 150.00 275.00 150.00 500.00 220.00
Posgrado en el area de su ii 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dy en el drea de su fi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 20.00
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 75.00 75.00 50.00 #iDIV/0! 75.00 50.00 #iDIV/0! 100.00 75.00 300.00 120.00
F énenel de tutoria 100.00 100.00 50.00 100.00 50.00 100.00 50.00 200.00 80.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ylo actualizacion con al menos 40 horas por aiio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Concepto:

Numero y % de becas otorgadas por la institucion

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por otros programas of

Total del nimero de becas 0 0 1 131 131 6[1 6[1 6
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 8 100 8 100/ 16 200|16 100|20 125|20 125

Nﬂms:ru. y % de estudiantes realizan movilidad 0 0 0 0 0 0

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad
i v aue tiene valor

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso




FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus|
deficiencias académicas

Numero y % de la tasa de titulacion o graduacion por|
cohorte generacional (*)

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2do.
Afio (*)

Nuamero y p je de sati ion de los I )

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y que
al 100% los isi émicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta activi Para obtener el p je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam. Nam. % Nim. Nim. % Nim. Nam. % Nim. Nim. % Nim. Nim. % Nam. Nim. % Nim. Nam. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|
generacional)
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en 8
menos de seis meses despues de egresar #{VALOR! 8| #VALOR! 16| #{VALOR! 16| #{VALOR! 20| #\VALOR! 20| #VALOR!
Numero y % de fitulados que realizd alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|
)
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta activi Para obtener el pt je de este indi hay que i el total de entre los que contestaron positivamente.

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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DES 455: ESCUELA DE ODONTOLOGIA // IMPRESION FINAL

ograma Integral de Fortalecimiento Institucional DIF1 8
. . . . : 000000000000
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas P L o s

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA 7
DES 455: ESCUELA DE ODONTOLOGIA .

Proyecto: Proyecto Integral para fortalecer la calidad educativa de los PE de la DES de Odontologia

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Jaime Raul Zebadua Picone

Grado Académico: Especialidad

Perfil Deseable: No

Cargo: Director de la DES

Teléfonos: 9611256293

Direccion de Correo Electronico: odontologia@unicach.edu.mx

Objetivo General del Proyecto

Fortalecer la calidad de los PE DES de Odontologia, mediante habilitacién de la planta académica,atencion integral al estudiante y mejoramiento de la
competitividad de la DES.

Justificacién del Proyecto

El PE de Cirujano Dentista de la DES de Odontologia fue evaluado por los CIEES en 1993 y por CONAEDO en el 2004 logrando el nivel 2 de los CIEES y
acreditando el PE en el 2004, a este respecto ambos organismos evaluadores reconocidos por el COPAES emitieron 32 y 18 recomendaciones
respectivamente. el 80% de estas fueron al Plan de Estudios y programas de asignatura el resto se emitieron hacia la infraestrutura fisica equipamiento,
habilitacién de la planta docente y reestructuracion del CA. Actualmente realizando un esfuerzo sin precedente la DES ha logrado atender el 90% de las
recomendaciones emitidas y de manera colegiada ha decidido postergar ambas evaluaciones de seguimiento y reacreditacion hasta contar con la
infraestructura fisica, planta docente habilitada y reestructuracion del plan de estudios.

En este afio la IES realizando un esfuerzo significativo ha dotado a la DES de la infrestructura fisica necesaria para otorgar las necesidades planteadas por
los organismos evaluadores. De igual manera la DES ha conseguido a 7 nuevos PTC con perfil deseable y a alcanzado cumplir en un 90% las
recomendaciones por lo que esta en condiciones de ser evaluada y conseguir el nivel 1 de CIEES y la reacreditacién del programa.

M etas Compromiso

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas // Pagina 1 de 9



DES 455: ESCUELA DE ODONTOLOGIA // IMPRESION FINAL

Meta 2010 2011
Compromiso Ndmero i

Capacidad Académica

Personal académico.
Numero y porcentaje de PTC de la institucién con:

MC 1.1.2: Maestria 7 41.10 % 7 41.10 %

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.2: En Consolidacion. 0 0.00 % 1 50.00 %

Competitividad Académica

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

MC 2.1.4: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 1 100.00 % 1 100.00 %
estudios de seguimiento de egresados
MC 2.1.5: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando 1  100.00 % 1  100.00 %
estudios de empleadores
MC 2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 1 100.00 % 0 0.00 %
Programas educativos de posgrado:
MC 2.2.1: PE que se actualizaran 1 33.30 % 1 33.30 %
o
MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 75 65 86.60 % 80 67 83.70 %
MC 2.3.5: Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 45 42 93.30 % 52 49 94.20 %
MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado 8 8  100.00 % 6 6  100.00 %
Resumen
Particulares Metas | Acciones | Recursos 2010 2011 2010+2011
OP 1: Desarrollar la capacidad de los CA 'y de la Planta 1 4 7 $ 309,200.00 $117,200.00 $ 426,400.00

docente, mediante la integracion de redes tematicas,
movilidad académica y organizacion de coloquios

internacionales.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la
Planta Académica

Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas // Pagina 2 de 9
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Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2010 2011 2010+2011

OP 2: Formacioén integral de estudiantes $ 72,000.00 $ 150,000.00 $222,000.00
Formacion Integral de los Estudiantes
OP 3: Incremento de la Competitividad 1 1 1 $ 750,000.00 $ 750,000.00 $ 1,500,000.00

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU
y Licenciatura

Detalle

Objetivo Particular Monto 2010 Monto 2011

OP 1: Desarrollar la capacidad de los CA y de la Planta docente, mediante la $ 309,200.00 $117,200.00 $ 426,400.00
integracion de redes tematicas, movilidad académica y organizacion de

coloquios internacionales.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.1: Publicacién de cinco articulos cientificos 5.00 5.00 $ 309,200.00 $117,200.00 $ 426,400.00
arbitrados e indizados y un libro.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.1: Participar en claustro de profesores de la catedra de la UNESCO $99,200.00 $99,200.00 $ 198,400.00

sobre biomateriales en la universidad de la Habana, Cuba. Y la
Universidad de los Andes de la ciudad de Merida, Venezuela.

Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.1.1:|Pasajes para 2 PTC a 2| $16,000.00{ $32,000.00(En virtud de que la DES 2| $16,000.00f $32,000.00|En virtud de que la DES| $ 64,000.00|Servicios
la Habana, Cuba. de Odontologia no de Odontologia no
cuenta en su POA con cuenta en su POA con
recursos suficientes recursos suficientes
para la asistencia a para la asistencia a
coloquios coloquios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
internacionales internacionales
relevantes, se solicita el relevantes, se solicita el
recurso. recurso.
R 1.1.1.2:Inscripcion al coloquio 2 $5,600.00f $11,200.00memorias en extenso 2 $5,600.00) $11,200.00|exposicion de $ 22,400.00] Servicios
para2 PTC de congresos evidencias de trabajo
internacionales colectivo
R 1.1.1.3:|Viaticos para 2 PTC 2| $28,000.00| $56,000.00]|publicacion de articulos 2| $28,000.00( $56,000.00|publicacién para $ 112,000.00| Servicios
colectivos en revistas evidencias del CA en
arbitradas e indizadas revistas arbitradas e
indizadas
Total 2010: $ 99,200.00 Total 2011: $ 99,200.00 Total:| $ 198,400.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.2: Redactar, Editar y Publicar tres articulo cientifico en revista $0.00 $ 8,000.00 $ 8,000.00
arbitrada e indizada internacional.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.2.1:|Redactar documento Sin Costo Sin Costo $ 0.00|Acervos
cientifico
R 1.1.2.2:|Editar y publicar un Sin Costo 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00| El resultado de la visita $ 8,000.00] Servicios
articulo cientifico en al coloquio internacional
revista arbitrada e del claustro de
indexada internacional profesores de la
UNESCO, sobre
biomateriales de la
Habana, Cuba sera el
sustrato para la
redaccion, edicién y
publicacion de un
articulo internacional en
revista arbitrada e
indexada que
fortalezara el CA.
Total 2010: $0.00 Total 2011: $ 8,000.00 Total: $ 8,000.00
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Total
$ 200,000.00

Monto 2010
$ 200,000.00

Monto 2011
$0.00

Accién
A 1.1.3: Redactar, editar y publicar un libro, resultado del trabajo colegiado

del CA Estudios Estomatol6gicos,, titulado "Patologia de
Glandulas Salivales" en coedicion UNICAC-TRILLAS

Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.3

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R1.1.3.1:

Edicién e Impresién de

[

$200,000.00

$200,000.00

El Cuerpo Académico

Sin Costo

$ 200,000.00

Servicios

Estudios
Estomatologicos de la
DES ha estado
trabajando en
colaboracion con los
integrantes del Instituto
Nacional de
Cancerologia en la
redaccién, compilacién,
edicién de un libro de
texto denominado
"Patologia de Glandulag
Salivales", este
esfuerzo se relaizara en
Co-edicion con la
Editorial Trillas, en la
lera edicién se
realizara un tiraje de
1000 ejemplares y se
distribuira en todas las
facultades de
odontologia del pais y
de latinoamérica.

un libro

Total 2010:| $ 200,000.00 Total 2011:| $ 0.00| Total:| $200,000.00

Total
$ 20,000.00

Monto 2010
$ 10,000.00

Monto 2011
$ 10,000.00

Accion
A 1.1.4: Publicar dos articulos del cuerpo academico de salud publica

Solicitud de Recursos para la Accion 1.1.4

Total
2010+2011

Justificacion
2011

Total
2011

Costo Unitario
2011

Cant.
2011

Justificacion
2010

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
Concepto 2010 Tipo
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.4.1:|Publicar en revistas 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Para poder pasar del 1| $10,000.00 $ 10,000.00| Es necesario hacer la $ 20,000.00| Servicios

nacionales arbitradas cuerpo academico en publicacion dearticulos
dos articulos cientificos formacion a proceso de como productividad del

consolidacion el cuerpo cuerpo academico

académico necesita de

publicaciones

Total 2010: $ 10,000.00 Total 2011: $ 10,000.00 Total: $20,000.00

Obijetivo Particular

Monto 2010

Monto 2011

OP 2: Formacion integral de estudiantes $ 72,000.00 $ 150,000.00 $ 222,000.00
Formacion Integral de los Estudiantes
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.1: Movilidad estudiantil nacional e internacional 20.00 20.00 $ 72,000.00 $ 150,000.00 $ 222,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.1.1: Enviar alos alumnos a otras universidades para tomar asignaturas $ 72,000.00 $ 150,000.00 $ 222,000.00
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.1.1:|Pago de becas 10 $7,200.00| $72,000.00(La movilidad de 20 $ 7,500.00| $ 150,000.00|Es necesaria la $ 222,000.00| Servicios
movilidad estudiantil alumnos favorece la movilidad para
actualizacion y fortalecer la formacion
formacion académica y de estudiantes
la integracion con otras
universidades
Total 2010: $ 72,000.00 Total 2011:| $ 150,000.00 Total:| $222,000.00

Monto 2011
$ 750,000.00

Monto 2010
$ 750,000.00

Obijetivo Particular

OP 3: Incremento de la Competitividad $ 1,500,000.00

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
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Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 3.1: Atencién a las recomendaciones de CIEES 1.00 2.00 $ 750,000.00 $ 750,000.00 $ 1,500,000.00
y COMAEO
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.1.1: atencién sobre las recomendaciones de CIEES respecto a $ 750,000.00 $ 750,000.00 $ 1,500,000.00

equipamiento

Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.1

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.1.1: |Equipamiento con 25| $30,000.00| $ 750,000.00|Los equipos dentales 25| $30,000.00( $ 750,000.00(Los programas de $ 1,500,000.00( Infraestructura

unidades dentales a las de las clinicas de la calidad cuentan con la Académica
clinicas de practicas DES de Odontologia infraestructura y
odontoldgicas tienen 7 afios de equipamiento, para que

haberse adquirido, la los alumnos dispongan

vida util de los equipos de adecuados

es de tres afios por lo elementos para un

tanto son equipos aprendizaje de calidad,

obsoletos que no ademas el servicio

permiten el adecuado prestado por los

aprendizaje de los alumnos en las clinicas

alumnos, es la a la poblaciéon permitira

recomendacion de una mayor pertinencia y|

CIEES y COMAEO vinculacion de los PE

que ofrece la DES
Total 2010:| $ 750,000.00 Total 2011:| $ 750,000.00 Total: [$ 1,500,000.00

Calendarizacion 2010

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $ 309,200.00 $ 200,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 11,200.00 $ 88,000.00 $299,200.00
OP 2 $ 72,000.00 $ 72,000.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $ 72,000.00
OP 3 $ 750,000.00 $ 750,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 750,000.00

$1,131,200.00] $ 1,022,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 11,200.00 $88,000.00| $1,121,200.00
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Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2011 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $ 309,200.00 $0.00 $ 10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 10,000.00
OP 2 $ 72,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP3 $ 750,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$1,131,200.00 $0.00 $ 10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 10,000.00

Calendarizacion 2011

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 117,200.00 $ 64,000.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $21,200.00 $ 32,000.00 $ 117,200.00
OP 2 $ 150,000.00 $ 150,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 150,000.00
OP 3 $ 750,000.00 $ 750,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 750,000.00

$1,017,200.00]  $964,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $21,200.00 $32,000.00| $1,017,200.00

Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2012 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 117,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 2 $ 150,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 3 $ 750,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$1,017,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Firma del Responsable
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Jaime Raul Zebadua Picone
Director de la DES
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V1. CONSISTENCIA INTERNA DEL PRODES Y sSuU IMPACTO EN LA DES 2010-2011

6.1. Congruencia de la mision y vision de la DES

La DES de Odontologia ha sido re formulada, tomando en consideracion el entorno
actual, social, politico y académico. Si bien se encarga de formar profesionales de la
odontologia que coadyuve en la solucién de los graves problemas de salud de la entidad,
también enfatiza la atencion a la poblacion vulnerable a través de brigadas y practicas de
atencion supervisadas. No omite la generacion de conocimientos béasicos y aplicados que
resuelvan de inmediato algunos de los problemas que aquejan a la sociedad chiapaneca. La
visién de la DES de ser una facultad reconocida local, regional y nacionalmente es congruente y
pertinente si tomamos en cuenta las acciones que se han venido desarrollando para que en el
mediano plazo se cumplan. La calidad y flexibilidad de sus programas se encuentran en un
punto en que pueden obtener el reconocimiento de calidad de los organismos evaluadores. Las
evidencias del trabajo colectivo de los CA permiten considerar que su transito hacia la
consolidaciéon se conseguira en el mediano plazo y finalmente el reconocimiento social por la
contribucién de la solucién de los problemas de salud del estado son un punto que actualmente
ya se ha conseguido.

6.2. Evaluacién de las aportaciones del ProDES 2010-2011

El ejercicio de realizar el ProDES periédicamente, ha permitido a la DES, generar una
cultura de planeacién estratégica para conseguir sus metas, politicas, estrategias y avances de
una manera ordenada y coherente. La redefiniciobn constante de la Mision y Vision ha sido un
ejercicio, que ha permitido evaluar fortalezas y problemas. Este accién colegiada, ha brindado
no sélo recursos econémicos especificos para fortalecer los PE de la DES, sino también ha
permitido una regularidad de trabajo, donde participan alumnos, docentes, lideres de CA,
administrativos y directivos de la DES. El andlisis de las aportaciones del ProDES 2010-2011 y
el resto de los ProDES permiten observar con claridad un avance significativo de la DES hacia
la obtencion de los resultados planteados en la visién actual.

6.3. Articulacion entre problemas, politicas, objetivos y estrategias

Los principales problemas que enfrenta la DES, son la falta de equipamiento para dotar
a los PE de los insumos minimos indispensables para obtener el reconocimiento de los
organismos evaluadores, para permitir que los alumnos desarrollen estrategias de aprendizaje
mejores y para dotar de elementos de flexibilidad los planes de estudios. Las politicas
planteadas en el PDI y PD de la DES son congruentes con las expresadas en este documento,
sin embargo la mayoria de ellas tienen un componente de recursos econémicos para realizar
las actividades necesarias, sin embargo la carencia de estos recursos no ha sido obstaculo para
gue la IES y la DES continten avanzando en el rumbo correcto. La lectura de los indicadores es
un ejemplo claro de como la DES ha obtenido, con el apoyo de la IES, infraestructura y nuevos
PTC. Sin embargo las carencias han aumentado debido al aumento de matricula producto de la
presion social sefialada en la autoevaluacion.
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6.4. Factibilidad para el logro de objetivos y compromisos de la DES

El presente ProDES esta dirigido para conseguir de manera integral los compromisos
adquiridos por la DES. La planta docente, alumnos y directivos perciben con claridad los
problemas que enfrenta la DES para cumplir los compromisos planteados. Sin embargo,
también se tiene claridad que contamos con los elementos indispensables para el logro de las
metas ya sefaladas.

6.5 Revision sustentada y racional de los recursos solicitados

Haciendo un andlisis retrospectivo de los logros de la DES del 2002 al 2009, resulta
claro evidenciar que aln con pocos recursos, se han conseguido metas significativas, por
ejemplo la DES de odontologia en el 2004 acredité el primer PE en el estado de Chiapas. Este
hecho, manifiesta como el trabajo colegiado y la planeacién estratégica pueden, aln con
limitaciones, conseguir los objetivos planteados.

La carrera de Cirujano Dentista y los posgrados en odontologia, son PE costosos que
requieren equipamiento e insumos permanentemente. Los equipos dentales con que cuenta la
DES fueron adquiridos en el 2004 con recursos PIFI, estos equipos, tienen una vida Gtil de tres
afios por lo tanto el continuar trabajando con ellos limita al estudiante para ejercer una profesion
con equipo de vanguardia. La actualizacion en las ciencias de la salud, es un requisito
indispensable para ofrecer servicios de salud 6ptimos, por lo que la asistencia a cursos y foros
internacionales es imprescindible. Es por esto, que los recursos solicitados soélo estan
enfocados al cumplimiento de las observaciones emitidas por CIEES-COPAES para conseguir
nivel uno y reacreditacion de los PE, lo que significa brindar al alumno ensefianza de calidad.
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VIl. CONCLUSIONES

La DES de odontologia ha dado muestras en sus 28 afios de existencia de una absoluta
pertinencia y vinculacion social, ha generado casi mil profesionistas que coadyuvan en la
solucion de los graves problemas sociales de la entidad. Los logros y distinciones que ha
obtenido a lo largo de su trayectoria son evidentes y demuestran el compromiso de sus
docentes, administrativos, directivos y alumnos.

Es innegable que la participacion de la DES en el PIFI desde el afio 2000 ha contribuido
a generar una cultura de planeacioén colegiada que permita generar politicas estrategias y metas
que orienten su quehacer hacia la mejora continua. Uno de los ejemplos de este quehacer es el
2004 haber obtenido la acreditacion por el CONAEDO, organismo evaluador reconocido por la
COPAES, siendo el primer PE acreditado en el estado de Chiapas. De igual manera en ese afio
el resultado del ProDES 3.1. fue de haber obtenido el 100% de los recursos solicitados y haber
contribuido con la IES en obtener el reconocimiento como la tercera mejor institucion en el
sureste del pais al contar con el 87.5% de matricula en PE de buena calidad.

En el rubro internacional, la DES participa en redes tematicas en la catedra de la
UNESCO sobre biomateriales donde se relinen expertos en este tema desde hace 11 afios. La
capacidad y competitividad de la DES ha mejorado, si bien no al ritmo esperado, si de manera
constante logrando una planta académica con una habilitacion altamente significativa.

Del ejercicio de autoevaluacion realizado se desprende que si bien ha habido avances
en diferentes rubros que van de poco a altamente significativos, es notable que aun faltan
acciones para asegurar y mantener la calidad de los PE que ofrece la DES. Es digno de
considerarse que a pesar de la crisis econdmica reciente, la IES y la DES han realizado
esfuerzos en la incorporacion de politicas educativas.

Finalmente, estamos convencidos de que este ejercicio de planeacion estratégica

contara con un éxito garantizado con el esfuerzo y compromiso del equipo que conforma esta
DES.
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